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1 OB ZACETKU SOLSKEGA LETA

VIZIJA, VREDNOTE IN POSLANSTVO OS LOG - DRAGOMER

Smernice, ki nas vodijo h kakovostnemu vzgojno-izobrazevalnemu delu

Vizija zavoda, kakrSen naj bi bila Osnovna Sola Log - Dragomer, je sodoben zavod 21. stoletja, z
uporabo najnovejsih tehni¢nih sredstev, kjer pa so na prvem mestu pristni med¢loveski odnosi in
zaupanje. Tako naj bi bili v zavodu zadovoljni in ustvarjalni delavci, v oddelkih kultivirani in
vedozeljni otroci, doma in v okolici pa ¢im bolj zadovoljni starsi ter krajani.

Temeljne vrednote vzgojnega nacrta, ki jim sledimo, so nasa vzgojna usmeritev in temelj nase vizije:
znanje, prijateljstvo, poStenost, mir, strpnost in varnost.

Nasa vizija se glasi:

NasSe vrednote so znanje, prijateljstvo in sodelovanje, nasa prihodnost pa radost Zivljenja.

Vzgoja, ki temelji na miru, spostovanju drugacnosti in strpnosti naj vodi k prijateljstvu med vsemi
ucenci. K prijateljstvu med vsemi udelezenci vzgojno-izobrazevalnega procesa veliko prispevata
postenost in enaka obravnava, primeren in enakopraven odnos do vseh ucencev, starSev ter
zaposlenih. Le enakost in poStenost prispevata k obCutku varnosti in razvijanju pozitivne samopodobe
otrok in zaposlenih. Pozitivna samopodoba in obcutek varnosti nam bo vsem nudil spodbudno
delovno okolje ter radost do Zivljenja, da bomo vsi dosegali optimalne rezultate glede na svoje
sposobnosti in osvojili najboljSo moZno popotnico za zZivljenje — znanje, ki je nasa temeljna vrednota.

Poslanstvo nase Sole in vrtca je vzgojiti otroka/ucenca, ki je:
e pripravljen na nadaljnje izobrazevanje,
e s prebujeno ustvarjalnostjo, sposobnostmi, spretnostmi in drugimi osebnostnimi lastnostmi,
potrebnimi za kasnej$i uspeh na svoji razvojni poti ter zasnovanim Kriticnim pogledom na
svet kot samostojna, ustvarjalna, samozavestna, strpna, poStena in odgovorna osebnost.

To skusamo doseci:
e zrazvijanjem pozitivne samopodobe,
s spostovanjem razlik med posamezniki,
s skrbjo za dobro pocéutje posameznika v skupini,
s prijaznostjo do narave in zivljenjskega okolja,
s strokovnim pristopom in timskim delom,
s povezovanjem med oddelki in enotami,
s sodelovanjem s Sir§im okoljem.

Nekaj ciljev, ki jih bomo skusali udejanjiti v leto$njem Solskem letu:

e zagotavljati kvalitetno splo$no izobrazbo in poenotiti delo v primeru dela izven zavoda kot
npr. na daljavo,
spodbujati skladen, spoznaven, ¢ustven, duhovni in socialni razvoj posameznika,

o spodbujati zavest o integriteti posameznika,
razvijati bralno in matemati¢no pismenost, sposobnost za razumevanje, sporocanje in
izrazanje,

e vkljuCevanje formativnega spremljanja znanja na ¢im ve¢ podrocjih,

e spodbujati uéence k vecjezi¢nosti (ucenje angleséine kot obveznega predmeta od 1. razreda
dalje ter ponudbo razli¢nih jezikovnih interesnih dejavnosti ali kot izbirnih predmetov, kot
npr. nemsc¢ina in rus¢ina),

e razvijati zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenje o zgodovini Slovenije,
Evrope in sveta,

e vzgajati za obCe kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije,
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e oblikovati in spodbujati zdrav nac¢in zivljenja in odgovoren odnos do svojega zdravja in
narave.

Zastavili smo si ambiciozne cilje, s katerimi zelimo biti boljsi in prepoznavnejsi tako v ozjem kot v
SirSem oKolju — pa naj bo to v nasi drzavi ali izven nje.

Osnovni cilj vsake vzgojno-izobraZevalne organizacije, tudi naSe, je kakovostno vzgojno-
izobrazevalno delo, ki bo ucencem dalo dovolj znanja za uspes$no nadaljevanje Solanja. Poleg
kvalitetnega znanja, ki ga ucenci lahko pridobivajo $e v okviru dodatnega pouka, interesnih
dejavnosti, projektov, Sol v naravi, obveznih in neobveznih izbirnih predmetov ter raziskovalnih
nalog, u¢encem pomagamo pri oblikovanju vrednot in razvoju zdrave in samozavestne osebnosti.

Skupaj odkrivamo otrokova moc¢na podrocja, spodbujamo njegov raziskovalni duh in ga ucimo
odgovornosti za lastno delo in ucenje. Pomagamo mu odkrivati zivljenjske cilje in ga skusamo
usmeriti na pot, kjer jih bo lahko uresniceval.

Kakovost Sole se odraza tudi pri nudenju u¢ne pomoci ucencem, ki tezje usvajajo u¢no snov, pri
dopolnilnem pouku in individualni ali skupinski u¢ni pomoci, odkrivanju nadarjenih, da bi v ucencih
spodbudili razvoj nadarjenosti na intelektualnem, Sportnem, umetniskem ali drugem podrocju.

To zahtevno nalogo lahko resni¢no dobro opravimo le ob dobrem sodelovanju vseh, ki so vpeti v
Solsko delo: uciteljev, ucencev ter njihovih starsev/skrbnikov. Le ¢e hodita dom in $ola z roko v roki,
lahko pricakujemo napredek in zazelene rezultate.

V spostljivih in strpnih medsebojnih odnosih in nasem sodelovanju je klju¢ do prijetne in ustvarjalne
klime. Prav ustvarjalna klima pa je pogoj za aktivno udejstvovanje — vse to prinasa veselje do dela,
raziskovanja ter odkrivanja vedno novih znanj. S tem pa je tlakovana pot do uspeha in radosti do
Zivljenja.

Ni dovolj le priloznost za samopotrjevanje, potrebno se je uciti tudi izbirati in odlocati, svoj ¢as
koristno izrabiti, kultivirati svojo osebnost in se nauciti ziveti v skupnosti, sprejemati drugacnost in
iskati dobro v sebi in v drugih.

Z odkrivanjem in spodbujanjem tistega najboljSega v otrocih, u¢encih in zaposlenih se tako pogumno
podajmo na pot v novo Solsko leto in skupaj odkrivajmo vrednote in skrivnosti, ki nam jih prinasa

nase skupno Solsko Zivljenje.

Vsem Zelimo ¢im bolj sodelovalno in uspesno Solsko leto 2025/26.

Mihaela Mrzlikar, ravnateljica
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2 OPREDELITEV POMENA DOKUMENTA

V letnem delovnem naértu za posamezno Solsko leto se v skladu z 31. ¢lenom Zakona o osnovni Soli
(Ur. list RS, st. 81/06 — UPB3, 102/0, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF, 63/13, 46/16-ZOFVI-K, 76/23,
16/24 in 54/25) dolocijo:

e vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega ter drugega dela v skladu s

predmetnikom in u¢nim nacrtom ter

o 0bseg, vsebina in organizacija razSirjenega programa, ki ga izvaja osnovna $ola,
nacrt vzgojnih dejavnosti in druge oblike organiziranega dela z uCencem zunaj oddelka ali
skupine (namesto dosedanjega vzgojnega nacrta, ki se s tem ukinja),
aktivnosti, s katerimi se osnovna Sola vkljucuje v okolje,
obseg dejavnosti, s katerimi osnovna $ola zagotavlja zdrav razvoj ucencev,
oblike sodelovanja s starsi,
strokovno izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev osnovne Sole,
sodelovanje z visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo ucitelje, raziskovalnimi institucijami,
vzgojnimi posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci,
e dejavnosti za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in
e druge naloge, potrebne za uresnicitev programa osnovne $ole.

Pri oblikovanju letnega delovnega nacrta upostevamo veljavne predpise in zakone s podro¢ja vzgoje
in izobraZevanja, normative in standarde ter interese okolja, ki jih Sola lahko uresnicuje.

Ob zakljucku prej$njega Solskega leta in na zacetku novega, skupno oblikujemo osnove in usmeritve,
ob katerih opredelimo svoje aktivnosti vsi nosilci nacrtovanja, posamezniki in skupine.

Letni delovni nacrt je oblikovan v skladu z dosezki ter izkuSnjami preteklega leta in cilji v novem
Solskem letu. Pogovori o osnutku programa dela nase Sole so se priceli v aprilu in se intenzivno
nadaljevali ob koncu junija in avgusta. Pri naértovanju nasega dela smo upostevali kadrovske in
prostorske pogoje, ki jih imata vrtec in Sola. Prav tako smo upostevali ukrepe vlade in ustanovitelja
pri zaposlovanju in seveda navodila MVI1, ZRSS, Ministrstva za zdravje, kmetijstvo in N1JZ.

Letni delovni nacrt je torej vsestransko pretehtan dokument, ker vsebuje naloge, ki so tako ali drugace
pomembne za vrtec in Solo v tem Solskem letu.

Predlog letnega delovnega nacrta se je po delih obravnaval na sestankih strokovnih aktivov, v celoti
pa na 2. seji uciteljskega zbora za Solsko leto 2025/26 (25. 9. 2025). O njem bosta nato v septembru
ali oktobru razpravljala svet starSev v vrtcu (29. 9. 2025) in v Soli (15. 10. 2025) kot posvetovalna
organa, dokonéno pa ga sprejme Svet zavoda OS Log - Dragomer do konca septembra oz. letos
izjemoma do 1. 11. 2025. Sejo sveta zavoda je nacrtovana za 16. 10. 2025.

Vodstvo Sole, vodje aktivov in drugi strokovni delavci Sole so dolzni spremljati in evalvirati
nacrtovano delo.

Na predlog uciteljskega zbora, sveta zavoda in na predlog vodstva se lahko LDN med letom dopolni
oziroma spremeni.

K LDN sodijo naslednji programi/nacrti:

= programi dela strokovnih aktivov (vodje aktivov),

= program stalnega strokovnega izpopolnjevanja (ravnateljica, pomoc¢nica ravnateljice),

letne priprave na pouk (vsi ucitelji in drugi strokovni delavci),

programi dela z oddel¢no skupnostjo (ucitelji — razredniki, svetovalna sluzba),

programi interesnih dejavnosti (nosilci),

program svetovalnega dela (svetovalna sluzba in uciteljice u¢ne in dodatne strokovne pomoci),

cen e

= program vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti povezanih s prehrano (razredniki, vodje aktivov in
vodja Solske prehrane),

= program dela in navodila vodje Solske prehrane.

Vsi programi se oddajo v elektronski obliki najkasneje do 5. 9. oziroma do 16. 9. 2025.
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3 TEMELJNA USMERITEV IN PREDNOSTNE NALOGE

Zelimo, da bi bila nasa Sola sodobna, aktualna in vsebinsko bogata.

Temeljna usmeritev OS Log - Dragomer je tradicionalno kakovostno poudevanje z uporabo sodobnih
oblik in metod dela pri u¢enju. Ucence zelimo opremiti z dobrim, osmisljenim znanjem, ki jim bo
omogocalo uspesno nadaljevanje Solanja v hitro se spreminjajoci in zahtevni druzbi.

OS Log - Dragomer se na razli¢nih ravneh tesno povezuje z okoljem, v katerem Zivi ter dela in iri
svoje obzorje s povezovanjem z drugimi Solami, tako doma kot v tujini.

Kot ekosola si prizadeva za zdrav razvoj vsakega posameznika in ozavesSCeno ravnanje z odpadki,
var¢no rabo energije in okoljem. V okviru projektov kot npr. Unicef, Erasmus+ in eTwinning si
prizadevamo za spoznavanje drugih kultur in spostovanje drugac¢nosti.

Kot hospitacijska $ola OS Log - Dragomer predaja svoje znanje in izkusnje bodo¢im ué¢iteljem, svet.
delavcem ter vzgojiteljem in zacetnikom omogoc¢i mentorje pri pripravi na strokovni izpit.

Ucencem zelimo ponuditi ve¢, kot jim zagotavlja obvezni program, zato na Soli poleg razSirjenega
programa (dodatni in dopolnilni pouk, individualna in skupinska u¢na pomoc, ekskurzije, interesne
dejavnosti, ki so financirane s strani MVI itd.) izvajamo $e nadstandardni program: raziskovalno
dejavnost, raznolike interesne dejavnosti, Sole v naravi, No¢ v knjiznici, plavalne in druge tecaje, delo
v razli¢nih projektih, mednarodne izmenjave, nastope in prireditve, razne ekskurzije kot npr. v
London, Gradec itd.

Temeljna in prednostna naloga v tem Solskem letu ostaja kvalitetno opravljeno delo na vseh podro¢jih
vzgojno-izobrazevalnega dela z uvajanjem tistih novosti, ki bodo vodile h kakovostnemu znanju,
spremembe pa bodo vplivale na proces pouka in vodile h kakovosti Solskega zivljenja na vseh ravneh.
Ucenci naj bi se naucili samostojno razmisljati, aktivno delati, sodelovati v skupini ter se samostojno
uciti in glede na razmere dobro delati tudi v primeru izvajanja pouka izven Sole (npr. na daljavo).
Posebno pozornost bomo posvetili spremljanju izvedbe programov, pravoéasnemu ugotavljanju
pomanjkljivosti, intenzivnemu sodelovanju s starsi, delu s kolektivom ter sodelovanju z okoljem.
Zaradi sprememb v zakonodaji pa bo letos ena izmed glavnih nalog vkljuc¢evanje vzgojnih dejavnosti
v LDN ter sprememba in dopolnitev Pravil Solskega reda na nasi Soli.

Prednostne naloge iz Razvojnega nacrta nase Sole 2023 — 2028 v Solskem letu 2025/26 po strokovnih
aktivih so:

Strokovni I. triletja (1. — 3. razred):

e razvijanje pozitivne samopodobe, spostovanja in vrednot,

o ustvarjanje spodbudnega u¢nega okolja,

e razvijanje samostojnosti in odgovornosti pri ucencih za delo v $oli in doma, odgovornosti do
lastnega zdravja in zdravega okolja, ter spodbujanje medvrstniSke u¢ne in druge pomoci,

e aktivno vkljucevanje v razli¢ne programe in projekte,

o sodelovanje z lokalno skupnostjo in drustvi,

o konstruktivno sodelovanja vseh deleznikov Sole.

Strokovni aktiv I1. triletja (4. in 5. razred):

Naloge:

4. razred:

Vkljucevanje ucencev v raziskovalne naloge.

e Raziskovali bomo preteklost, Sege in navade.

o Iskali bomo stare predmete, igre iz ¢asov nasih dedkov in babic.

o Raziskovalno delo bodo ucenci predstavili sosolcem, pripravili pa bomo tudi razstavo na hodniku
nase Sole.

Izkoris¢anje IKT tehnologije

o Veckrat letno se bomo odpravili v racunalnisko ucilnico, kjer bomo spoznali najosnovnejSe dele
racunalnika in njihov namen ter uporabo aplikacije Word.
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e Na spletu bomo iskali informacije in si ogledali vire teh informacij. Naugili se bomo prepoznavati
zanesljive vire od manj zanesljivih.

5. razred:

Izkoris¢anje IKT tehnologije

e V racCunalni$ki ucilnici se bomo nekoliko bolj posvetili aplikacijama Word, PowerPoint in
svetovnemu spletu.

e Spoznali bomo razli¢ne brskalnike in se naucili uporabljati osnovna orodja pri Word dokumentu.
Sestavili bomo tudi enostavno PowerPoint predstavitev.

Strokovni aktiv podaljSanega bivanja:

e razvijati pozitivno samopodobo otrok v Soli,

e ustvarjanje spodbudnega uénega okolja,

e razvijanje samostojnosti in odgovornosti pri ucencih za delo v Soli in doma, odgovornosti do
lastnega zdravja in zdravega okolja (okoljska vzgoja) ter spodbujanje medvrstniske ucne in druge
pomodi.

Strokovni aktiv naravoslovja, $porta in likovne umetnosti:

e vzgajati v duhu delavnosti in kreativnosti, spodbujati spostljiv odnos med ljudmi, spostovanje do
drugacnih v duhu strpnosti,

e razvijati pozitivno samopodobo otrok v Soli,

e razvijanje odgovornosti pri ucencih za delo v Soli in doma, odgovornosti do lastnega zdravja in
zdravega okolja (okoljska vzgoja) ter spodbujanje medvrstniske ucne in druge pomoci,

e vecja pozornost pri domacih nalogah ucencev (evidentiranje nalog in sprotno obvescanje starSev),
e veC pozornosti bomo skuSali nameniti skrbi za nadarjene ucence in ucence s prilagoditvami ali
odlo¢bami o usmeritvi,

izvajanje sodobnih metod in oblik poucevanja znotraj posameznih predmetnih podrocij,
ustvarjanje spodbudnega uénega okolja,

kvalitetna priprava v okviru pouka na nacionalno preverjanje znanja,

aktivno udejstvovanje s $portom kot pomembnim dejavnikom psihofizi¢ne kondicije,

skrb za dobre medsebojne odnose in kultivirano okolje,

poglabljati in nadgrajevati Ze uteCene oblike sodelovanja s starsi,

e doseci odzivnost tistih starSev, katerih otroci imajo disciplinske tezave in druga vedenjska
odstopanja.

Strokovni aktiv jezikoslovja in druzboslovja:

e razvijati strpnost in spoStovanje razlik oziroma drugaé¢nosti,

e razvijati pozitivno samopodaobo,

e krepiti prijateljske odnose med ucenci,

e spoznavati tradicijo in kulturno ter naravno dediscino ter zavedanje o nacionalnem pomenu za
njihovo ohranitev,

e razvijati zavedanje 0 spostovanju in ohranjanju nasega SirSega naravnega okolja,

e spodbujati samostojnost in odgovornost do dela,

¢ spodbujati branje za bralno razumevanje.

Strokovni aktiv svetovalnih delavk:

e razvijanje socialnih in Custvenih kompetenc: Na urah DSP bomo z uéenci preko razli¢nih
didakticnih iger, socialnih zgodb in pogovorov razvijali socialne spretnosti in custvene kompetence,
ozavescCali o razli¢nih Custvih in ustreznih odzivih nanje. Po potrebi se bomo vkljucevali v oddelke
otrok s PP, ustvarjali bomo varno in spodbudno u¢no okolje za ucence in krepili pozitivno
samopodobo (preko formativnega spremljanja ufencevega dela na urah DSP, krepitve mocnih
podrodij...). Izvajali bomo preventivne delavnice s podrocja duSevnega zdravja.
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e samostojnost in odgovornost: Na urah DSP bomo krepili organizacijske spretnosti u¢encev s PP in
jih opremili z razli¢nimi strategijami za samostojno in odgovorno Solsko delo: pridobiti ustrezno
znanje uéencev za nadaljevanje $olanja: SSS bo izvajala dejavnosti karierne orientacije in pogovore z
ucenci o njihovi nadaljnji poklicni poti. Z ucenci 7., 8. in 9. razreda se bomo na urah DSP pogovarjali
o njihovih interesih in vkljucevali dejavnosti, preko katerih bomo krepili njihova moc¢na podrocja.

o krepitev dobrih medsebojnih odnosov zaposlenih in krepitev timskega sodelovanja po vertikali:
SSS bomo izvajale dejavnosti varnega in spodbudnega uénega okolja, v katerega bodo vkljuéeni vsi
zaposleni. Zaradi specifike nasega dela bomo redno sodelovale z ucitelji uencev s PP in se po potrebi
vkljucevale v delo v razredu.

¢ redna in dobra komunikacija med zavodom in stars$i: Za starSe otrok s PP bomo organizirali timske
sestanke, kjer jih bomo informirali o naSem delu v Solskem letu in uskladili morebitne zelje. Med
letom bomo sproti, po potrebi komunicirali s starsi preko elektronske poste, telefonskih pogovorov in
na govorilnih urah ter jih sproti obvescali o funkcioniranju ucenca in morebitnih posebnostih.
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4 PLAN VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

4.1 KOLEDAR ZA SOLSKO LETO 2025/26

V Solskem letu 2025/26 bomo realizirali 190 dni pouka (9. razred — 183 dni — brez upostevanja
informativnega dneva). Med dneve pouka Stejemo tudi dneve dejavnosti: Sportne, kulturne, tehniske
in naravoslovne dneve, Sole v naravi ter celodnevne ekskurzije in druzbeno koristno delo. V okviru

pouka bomo glede na aktualno ponudbo organizirali tudi oglede prireditev s podro¢ja glasbe, kulture,
Sporta itd.

1. OCENJEVALNO OBDOBJE
od 1. septembra 2025 do 30. januarja 2026

september 2025 22 delovnih dni
oktober 2025 18 delovnih dni
november 2025 20 delovnih dni
december 2025 17 + *1 = 18 delovnih dni
januar 2026 20 delovnih dni
Skupaj 98 delovnih (Solskih) dni

*24. 12. 2025 bomo doprinesli z delovno soboto, 6. 12. 2025!
2. OCENJEVALNO OBDOBJE

od 1. februarja 2026 do 15. junija 2026 9. razred

od 1. februarja 2026 do 24. junija 2026 1. do 8. razred

februar 2026 15 delovnih dni
marec 2026 22 delovnih dni
april 2026 17 delovnih dni
maj 2026 20 delovnih dni
junij 2026 za 9. razred 11 delovnih dni
junij 2026 za 1. do 8. razred 18 delovnih dni
Skupaj 9. razred 85 delovnih dni
Skupaj 1. do 8. razred 92 delovnih (Solskih) dni
Skupaj v Solskem letu: 1. do 8. razred 190 delovnih (Solskih) dni
9. razred 183 delovnih (Solskih) dni — inf. dan = 182 $olskih
dni
| 1. VZGOJNO - IZOBRAZEVALNO DELO |
1. do 8. razred 38 tednov
9. razred 36 tednov 2 dni
| 2. POUK — ZA REALIZACIJO |
1. do 8. razred 35 tednov
9. razred 32 tednov
‘ 3. DNEVI DEJAVNOSTI, POUKA PROSTI DELOVNI DNEVI
Razr./dej. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9
ND 3 3 3 3 3 3 3 3 3
KD 4 4 4 3 3 3 3 3 3
SD 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TD 3 3 3 4 4 4 4 4 4
*Zdr. p. 1 1 1 1
Inf. d. 1
**NPZ 3 3 3
Skupaj 15 15+1 15+3 15+1 15 15+4 15 15+1 15+4
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*V Casu zdravniSkega pregleda se piSejo ure pouka ali dan dejavnosti ali drugo (zdravniski pregled).
** Ob dnevih izvedbe NPZ potekajo dnevi dejavnosti ali pouk.

# Predpisane proslave: ob 26. 12. 2025 (pri
2026.

nas bo 23. 12. 2025), ob 8. februarju (6. 2. 2026), 24. 6.

4. POCITNICE

jesenske ponedeljek, 27. oktober 2025 — petek, 31. oktober 2025 (4 delovni dnevi)
bozi¢no-novoletne | *sreda, 24. december 2025 — petek, 2. januar 2026 (3 + 1 = 4 delovni dnevi)
zimske ponedeljek, 16. februar 2026 — petek, 20. februar 2026 (5 delovnih dni)
prvomajske ponedeljek, 27. april 2026 — petek, 1. maj 2026 (3 delovni dnevi)

* Sredo, 24. 12. 2025 bomo doprinesli z del
urnik)!

ovno soboto 6. 12. 2025 (v primeru pouka bo sredin

| 5. PRAZNIKI

Dan, datum

Drzavni prazniki

PET, 31. 10. 2025

dan reformacije

SOB, 1. 11. 2025

dan spomina na mrtve

CET, 25. 12. 2025

bozi¢

PET, 26. 12. 2025

dan samostojnosti in enotnosti

CET, 1. 1. 2026

PET, 2. 1. 2026 novo leto

NED, 8. 2. 2026 Presernov dan — slovenski kulturni praznik
PON, 6. 4. 2026 velikono¢ni ponedeljek

PON, 27. 4. 2026 dan upora proti okupatorju

PET, 1. 5. 2026 .

SOB, 2. 5. 2026 praznik dela

CET, 25. 6. 2026

dan drzavnosti

SOB, 15. 8. 2026

Marijino vnebovzetje

| 6. INFORMATIVNA DNEVA V SREDNJIH SOLAH |

PET in SOB, 13. in 14. februar 2026.

| 7. POPRAVNI, RAZREDNI IN

PREDMETNI IZPITI ‘

Roki za predmetne, razredne in popravne izpite za ucence:

16. junij 2026 — 30. junij 2026 (L. rok)

predmetni in popravni izpiti za ucence 9. razreda

26. junij 2026 — 9. julij 2026 (1. rok)

predmetni in popravni izpiti za uence od 1. do 8. razreda

18. avgust 2026 — 31. avgust 2026 (2. rok)

predmetni in popravni izpiti za uence od 1. do 9. razreda

\ 8. IZOBRAZEVANJE NA DOMU - roki za ocenjevanje znanja

e prvirok od 2. februarja do 15. junija 2026 za uéence 9. razreda (1. rok),
e prvirok od 2. februarja do 24. junija 2026 za ucence od 1. do 8. razreda (1. rok),
e drugirok od 18. do 31. avgusta 2026 za ucence od 1. do 9. razreda (2. rok).
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9. 1ZVEDBA NACIONALNEGA PREVERJANJA ZNANJA (NPZ)

Na nasi Soli se bo letos drugi¢ izvajalo nacionalno preverjanje znanja v 3. razredu, in sicer iz 2
predmetov: iz slovenscine in matematike.

Stirinajsto leto (drugace bi bilo petnajsto, vendar je v Solskem letu 2019/20 odpadlo) pa se bo na nasi
Soli nacionalno preverjanje znanja izvajalo v 6. razredu, in sicer obvezno za vse ucence iz 3
predmetov: slovenscine, angles¢ine in matematike.

Na nasi Soli se bo letos izvajalo nacionalno preverjanje znanje iz 3 predmetov v 9. razredu.
NPZ v 9. razredu bo potekalo iz:

- slovenscine,
- matematike,

- tretjega predmeta (anglescine, kemije, zgodovine, tehnike in tehnologije — na nasi Soli iz TIT).

DATUM - DAN

AKTIVNOSTI

PON, 1. september 2025

Objava sklepa ministra o izboru predmetov in dolocitvi 3. predmeta, iz
katerega bodo ucenci 9. razreda na posamezni $oli opravljali NPZ.

CET, 16. oktober 2025

Zadnji rok za posredovanje podatkov o ucencih 3., 6. in 9. razreda, ki
bodo opravljali NPZ.

PON, 23. marec 2026

NPZ iz slovenséine za 3., 6. in 9. razred.

SRE, 25. marec 2026

NPZ iz angles¢ine za 6. razred.
NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred.

TOR, 31. marec 2026

NPZ iz matematike za 3., 6. in 9. razred.

TOR, 21. april 2026

RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse z dosezki u¢encev pri NPZ v
9. razredu.

Seznanitev u¢encev z dosezki v 9. razredu.

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne
preizkuse NPZ v 9. razredu.

Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 9. razredu na RIC.

SRE, 22. april 2026 in
CET, 23. april 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne
preizkuse NPZ v 9. razredu.

Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 9. razredu na RIC.

PON, 4. maj 2026

RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse z dosezki ucencev pri NPZ v
6. razredu.

Seznanitev ucencev z dosezki v 6. razredu.

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne
preizkuse NPZ v 6. razredu.

Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 6. razredu na RIC.

TOR, 5. maj 2026 in
SRE, 6. maj 2026

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne
preizkuse NPZ v 6. razredu.

Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 6. razredu na RIC.

CET, 7. maj 2026

RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse z dosezki ucencev pri NPZ v
3. razredu.

Seznanitev u¢encev z dosezki v 3. razredu.

Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne
preizkuse NPZ v 3. razredu.

Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 3. razredu na RIC.
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PET, 8. maj 2026 in Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene pisne

PON, 11. maj 2026 preizkuse NPZ v 3. razredu.
Posredovanje podatkov o zahtevah za ponovno vrednotenje posameznih
nalog v preizkusih v 3. razredu na RIC.

TOR, 12. maj 2026 RIC posreduje $olam spremembe dosezkov po ponovhem vrednotenju
posameznih nalog v preizkusih NPZ ucencev v 9. razredu.

CET, 14. maj 2026 RIC posreduje $olam spremembe dosezkov po ponovhem vrednotenju
posameznih nalog v preizkusih NPZ uéencev v 6. razredu.

SRE, 20. maj 2026 RIC posreduje solam spremembe dosezZkov po ponovnem vrednotenju
posameznih nalog v preizkusih NPZ ucencev v 3. razredu.

PON, 15. junij 2026 Razdelitev zaklju¢nih spriceval z dosezki pri NPZ za ucence 9. razreda.

SRE, 24. junij 2026 Razdelitev obvestil z doseZki pri NPZ za ucence 3. in 6. razreda.

10. SEJE UCITELJSKEGA ZBORA V SOLSKEM LETU 2025/26

SEJE UCITELJSKEGA ZBORA

Seje uditeljskega zbora (konference) bodo skupne, praviloma 1-krat do 2-krat meseéno zjutraj ali 1-
krat mesecno popoldne. Jutranje seje bodo obic¢ajno potekale ob petkih pred pri¢etkom pouka ob 7.15,
popoldanske pa vecinoma ob Cetrtkih ob 16.00 ali ob 16.30. V okviru sej uciteljskega zbora bo po
potrebi izvedeno tudi krajSe skupno izobraZevanje strokovnih delavcev. Izvajanje dolocenih sej bo
lahko izvedeno tudi na daljavo. V tem primeru bodo seje potekale v popoldanskem ¢asu.

Okvirni datumi sej:

1. petek, 22. 8. 2024 Uvodna seja uditeljskega zbora ob 10.00 (2 uri)
2. cetrtek, 25. 9. 2025 Seja uciteljskega zbora ob 16.00 (2 uri)

3. petek, 3. 10. 2025 Seja uciteljskega zbora ob 7.15 (1 ura)

4. petek, 10. 10. 2025 Seja uciteljskega zbora ob 7.15 (1 ura)

5. Cetrtek, 20. 11. 2025 Seja uciteljskega zbora ob 16.00 (2 uri)

6. Ccetrtek, 18. 12. 2025 Seja uciteljskega zbora ob 16.00 (1 ura)

7. petek, 13. 2. 2026 Seja uciteljskega zbora ob 7.15 (1 ura)

8. Cetrtek, 19.3.2026 Seja uditeljskega zbora ob 16.00 (2 uri)

9. Cetrtek, 23. 4. 2026 Seja uciteljskega zbora ob 16.00 (2 uri)

10. Cetrtek, 21. 5. 2026 Seja uciteljskega zbora ob 16.00 (2 uri)

11. Cetrtek, 2. 7. 2026 Zakljucna seja uciteljskega zbora ob 11.00 (2 uri)

OCENJEVALNE SEJE UCITELJSKEGA ZBORA

Ocenjevalne seje uciteljskega zbora bodo praviloma lo¢ene za predmetno in razredno stopnjo, lahko
pa so tudi skupne za celo Solo. Obvezne so za vse ucitelje, ki poucujejo v posameznem oddelku.

Ocenjevalne seje uditeljskega zbora ob zaklju¢ku 1. ocenjevalnega obdobja:

Razredna stopnja: 1. —5. razred sreda, 28. 1. 2026, ob 16.00 (2 uri)
Predmetna stopnja: 6. — 9. razred cetrtek, 29. 1. 2026, ob 15.00 (2 uri)

Zakljuéne ocenjevalne seje uciteljskega zbora ob koncu Solskega leta:

Predmetna stopnja: 9. razred cetrtek, 11. 6. 2026, ob 7.45 (0,5 ure)
Razredna in predmetna stopnja: 1. — 8. razred ponedeljek, 22. 6. 2026, ob 15.30 (3 ure)
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5 ORGANIZACIJA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

5.1 OSNOVNI PODATKI O SOLI, UCENCIH IN ZAPOSLENIH

USTANOVITELJ IN SEDEZ ZAVODA

Ustanovitelj Sole je Obcina Log - Dragomer.
Sedez Sole je v stavbi matic¢ne Sole na Solski ulici 1 v Dragomerju.

SESTAVNI DELI ZAVODA

Osnovno $olo Log - Dragomer sestavljajo v skladu z Odlokom o preoblikovanju javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Log - Dragomer s spremembami in dopolnitvami (Ur. list RS,
§t. 65/07, 90/07, 110/09, 51/16 in 36/23):
e mati¢na Sola s sedezem v Dragomeru, naslov: Solska ulica 1, 1351 Brezovica pri Ljubljani,
e Podruznica Bevke s sedezem v Bevkah, naslov: Bevke 13, 1358 Log pri Brezovici,
e organizacijska enota Vrtec Log - Dragomer, ki deluje na naslovu:
Dragomer, Na Grivi 1, 1351 Brezovica pri Ljubljani.

SOLSKI OKOLIS

OS Log - Dragomer obsega v svojem okoli$u naslednja naselja: Lukovico, Dragomer, Log, Log - vas,
Jordanov Kot, Bevke in Blatno Brezovico.

ORGANIZACIJSKA ENOTA VRTEC LOG - DRAGOMER

Do konca septembra v Solskem letu 2025/26 bo enoto Vrtec Log - Dragomer predvidoma obiskovalo
115 otrok v 8 oddelkih v dveh starostnih obdobjih (od moznih 123 mest, imeli pa bomo e 6 prostih
mest (2 v 1. starostni skupini in 4 v 2. starostni skupini, ¢e ne bo novih prijav):

- v stirih homogenih oddelkih 1. starostnega obdobja (2 oddelka 1 — 2 in 2 oddelka 2 — 3 let), in v
stirih homogenih oddelkih 2. starostnega obdobja (1 oddelek 3 — 4 let, 2 oddelka 4 — 5 let in 1 oddelek
5 — 6 let) = bo vkljuéenih 117 od moznih 123 otrok. Do konca novembra naj bi bilo vkljuéena Se 2
otroka v 1. starostni skupini (skupaj bomo tako imeli 126 otrok), nato pa $e 2 v decembru oz. januarju
(ko bodo izpolnili pogoj starosti) — skupaj bomo tako imeli 128 otrok oz. mest v vrtcu). Za 2.
starostno skupino pa trenutno nimamo ve¢ vlog za sprejem. Prosta mesta so nastala naknadno zaradi
selitev in izpisov otrok med poéitnicami, ¢esar pa nismo mogli predvideti.

S tem smo zadostili Zelji po vkljucitvi vseh pravocasno vpisanih otrok iz nase ob¢ine v tem Solskem
letu, ki izpolnjujejo starostni pogoj za sprejem.

PODRUZNICA BEVKE

V Solskem letu 2025/26 PS Bevke obiskuje 67 ucencev v 5 ¢&istih oddelkih od 1. do 5. razreda.
Podaljsano bivanje je organizirano od 1. do 5. razreda v dveh kombiniranih in 1 ¢istem oddelku.

MATICNA SOLA
V Solskem letu 2025/26 mati¢no $olo OS Log - Dragomer obiskuje 368 ucencev v 18 oddelkih, od
tega jih je 10 na razredni stopnji (od 1. do 5. razreda) ter 8 oddelkov na predmetni stopnji (od 6. do 9.

razreda.) Podaljsano bivanje je organizirano od 1. — 5. razreda v 7 oddelkih (6 cistih in 1
kombiniranem oddelku).
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OS LOG - DRAGOMER

V Solskem letu 2025/26 OS Log - Dragomer obiskuje 435 ugencev v 23 &istih oddelkih. 15 oddelkov
je na razredni stopnji (1. — 5. r) ter 8 oddelkov na predmetni stopnji (6. — 9. r). PodaljSano bivanje je
organizirano od 1. do 5. razreda v 7 oddelkih na mati¢ni $oli in v 3 oddelkih na PS Bevke. Skupaj je
na Soli 10 oddelkov podaljSanega bivanja, ki pa se v vecini po 15.00 uri zac¢nejo zdruzevati, ko se
Stevilo u¢encev zniza. Glede na normative MVI imamo na PS Bevke 58,0 ur podalj$anega bivanja
(2,32 DM), na matiéni Soli pa 112 ur (4,48 DM), kar pomeni skupaj 6,80 oddelkov PB, skupaj z
rednimi oddelki pa to pomeni 29,80 oddelkov.

Na $oli je skupaj pokritih 64,80 delovnih mest — od tega je 48,80 strokovnih delavcev (48,01 delovnih
mest preko MVI, 0,59 DM iz sredstev ob¢ine in 0,2 DM iz lastnih sredstev). Na mati¢ni Soli je v
povpre&ju 44 strokovnih delavcev, na PS Bevke pa je v veéini zaposlenih 7 strokovnih delavcev.

Ob zacetku Solskega leta 2025/26 je v zavodu zasedenih 93,30 delovnih mest — 64,80 DM za potrebe
Sole (48,80 DM strokovnih delavcev ter 16,00 DM drugih zaposlenih + dodatno 1 DM informatorja in
1 DM za pomo¢ pri u¢enju in druga pomo¢ u¢encem preko javnih del) in 26,50 DM za potrebe vrtca
(19,00 DM strokovnih delavk in 7,50 DM drugih zaposlenih — sem sodi tudi 0,5 DM spremljevalca).
Skupaj nas je v septembru zaradi nadomestnih zaposlitev zaposlenih 101 (5 DM so po 50 % - 3 v
vrtcu in 2 v Soli, 1 uciteljica pa dela 80 %).

Poleg tega je v zavodu 7 delavk na daljsi bolniski ali starSevskem dopustu. Namesto 1 ¢istilke v $Soli
imamo nadomestno zaposlitev v delezu 1 DM do 28. 11. 2025. Namesto 1 cistilke v Soli s 50 %
delovnim ¢asom nimamo nadomestne zaposlitve, ampak smo trenutno njeno delo prerazporedili med
ze zaposlene, Ker ni kadra, ki bi bil pripravljen delati.

V $oli imamo od 1. 9. 2025 2 nadomestni zaposlitvi uciteljev - namesto ene uciteljice za DSP (do 19.
10. 2025) in namesto 1 uciteljice razrednega pouka oz. PB. Nadomestno zaposlitev pa imamo tudi
namesto tajnice, ker je do 13. 10. 2025 na starSevskem dopustu., nato pa do 30. 11. 2025 na letnem
dopustu. V tem casu jo bo v delezu 50 % nadomescala administratorka, ki je drugace Ze zaposlena v
delezu 50 %.

V vrtcu je 1 vzgojiteljica odsotna zaradi bolniskega in kasneje letnega dopusta, zato imamo v obsegu
1 DM nadomestno zaposlitev. Ker smo eno izmed pomoc¢nic vzgojiteljic v vrtcu premestili na DM
vzgojiteljice, imamo namesto nje 1 nadomestno zaposlitev, prav tako to velja za 1 pomoénico
vzgojiteljice, ki je na starSevskem in kasneje letnem dopustu, zato imamo namesto nje nadomestno
zaposlitev. Ostale krajse odsotnosti kadra v vrtcu trenutno pokrivamo s Studentskim delom.

Solo vodi ravnateljica Mihaela Mrzlikar s pomo&nicama ravnateljice Nino Ciuha Cerkovnik (za $olo)
in Petro Krasovic (za vrtec), pri delu jima pomaga vodja PS Bevke, Mateja Zlobko.

Vecina ucencev sodi v nas Solski okolis, 31 u¢encev pa je iz drugih $olskih okolisev, in sicer:

e 15 ugencev je iz Solskega okolisa OS Brezovica na Brezovici;

e 15 ugencev iz Solskega okolisa OS Ivana Cankarja na Vrhniki;

e 1 udenec iz Solskega okolisa OS Louisa Adami¢a Grosuplje.

Prav tako 48 uéencev iz nasega Solskega okoli§a obiskuje naslednje Sole:

OS Antona Martina Slomska na Vrhniki obiskuje 9 uéencev,

OS Ivana Cankarja na Vrhniki obiskujeta 2 uéenca in OS NIS in PP Ivana Cankarja 2 u¢enca,
OS Brezovica na Brezovici obiskujejo 4 uéenci,

OS Livada v Ljubljani obiskujejo 4 uenci,

OS Trnovo obiskujeta 2 uéenca,

po 1 uéenec obiskuje OS Vodmat, OS Franceta Bevka, OS Vide Pregarc, OS dr. Vita Kraigherja,
OS Oskarja Kovacic¢a (skupaj 4 u¢enci),

Center IRIS obiskuje 1 ucenec,

Zavod za gluhe in naglusne v Ljubljani obiskujejo 3 ucenci,

OS NIS Center Janeza Levca obiskuje 1 uéenec,

OS Lila obiskuje 1 u¢enec in OS Alojza Sustersi¢a obiskuje 1 uéenec,

Evropsko Solo Ljubljana obiskujeta 2 ucenca,

Waldorfsko osnovno $olo obiskujejo 3 ucenci,

v tujini pa se Sola Se 8 ucencev.
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5.2 ORGANIZACIJA POUKA IN DRUGIH DEJAVNOSTI

Solski zvonec
Na mati¢ni Soli in na podruznici poteka pouk le dopoldan. Popoldan poteka podaljSano bivanje za
ucence od 1. do 5. razreda.

DOPOLDAN 1. - 5. r (PS Bevke) DOPOLDAN 1. - 9. r (mati¢na Sola)
predura 7.40—8.25 predura 7.40 —8.25
1. ura 8.30 -9.15 1. ura 8.30 -9.15
2. ura 9.20 - 10.05 2.ura 9.20 - 10.05
odmor in malica 10.05 -10.25 odmor in malica 10.05 -10.25
3. ura 10.25-11.10 3. ura 10.25-11.10
4. ura 11.15-12.00 4, ura 11.15-12.00
5. ura 12.05-12.50 5. ura 12.05-12.50
odmor za kosilo 12.50 - 13.15 6. ura 12.55 -13.40
6. ura 13.15-14.00 odmor za kosilo 13.40 - 14.05
7.ura 14.05 - 14.50

Sola bo med 8.30 in 12.00 zaklenjena (tudi vhod v 1. triletie med 8.30 in 13.00). Po 8.30 uri bo
mozno priti v Solo in iz nje le skozi glavni vhod. Potrebno je poc¢akati zunaj, vrata bo odprl informator
ali zaposleni v upravi zavoda. Prav tako se zaklepa tudi glavni vhod na Podruznici Bevke med 8.30 in
12.00.

Osnovna organizacija pouka

Pouk je enoizmenski in se zacne ob 8.30, zakljuci pa se najpogosteje ob 12.50 ali 13.40, nekaj ur v 7.,
8. in 9. razredu pa ob 14.50. Dodatni in dopolnilni pouk ter obvezni izbirni predmeti na predmetni
stopnji se izvajajo v casu predur ali pa 6. in 7. Solsko uro. Ure oddel¢ne skupnosti so v ve€ini
oddelkov na predure ali pa 5. oziroma 6. Solsko uro.

V 1. razredu bosta u¢ence na mati¢ni $oli v dopoldanskem ¢asu po 4 ure dnevno vodili dve strokovni
delavki — razredna uciteljica in druga uciteljica, na Podruznici Bevke pa jim letos glede na Stevilo
ucencev to ne pripada, prav tako Obc¢ina Vrhnika ne sofinancira nadstandarda (da bi imeli letos vsaj
kaksno uro drugo uciteljico v oddelku).

PodaljSano bivanje

Ucenci so v podaljsanem bivanju praviloma od 12.05 (oziroma po kon¢anem pouku ali ID ob 12.55)
do 16.30. Na 3oli imamo skupaj 10 skupin podaljsanega bivanja (3 oddelki so na PS Bevke, ostalih 7
pa na maticni Soli), ki pa se glede na normative zdruzujejo v vecini po 15. uri oziroma v casu
interesnih dejavnosti. Od 15.40 do 16.30 je na mati¢ni Soli organiziran le e en oddelek podaljSanega
bivanja za vse uéence od 1. do 5. razreda, na PS Bevke pa od 15.05 0z. 15.30 do 16.20.

V ¢asu podalj$anega bivanja se ucenci poleg samostojnega uéenja in opravljanja domacih nalog
udelezujejo razliénih aktivnosti, ki jih vodijo nasi ucitelji ali zunanji sodelavci. V tem Casu so za
ucence v podaljSanem bivanju organizirane tudi interesne dejavnosti.

Interesnim dejavnostim je namenjen ¢as pred ali po pouku, uc¢enci od 1. do 5. razreda pa praviloma
obiskujejo interesne dejavnosti v okviru podaljSanega bivanja. Veliko interesnih dejavnosti bo
potekala zaradi vozacev ob predurah (od 7.40 do 8.25), del pa 6./7. Solsko uro ali pa od 15.00 do
16.00.

Jutranje varstvo

Jutranje varstvo za 1. razred je od 6.25 do 8.25 v ucilnici 3. razreda ali v jedilnici, nato pa se bo glede
na potrebe od 7.25 do 8.25 organizirala se ena skupina varstva v u€ilnici 1. razreda.

Jutranje varstvo 1. razreda financira MVI. Od 6.25 do 7.25 se uCenci voza¢i od 2. do 3. razreda
izjemoma lahko prikljuc¢ijo 1. razredu, nato pa bo zaradi velikega Stevila ucencev po potrebi
organizirana dodatna skupina jutranjega varstva za tiste ucence, ki ga nujno potrebujejo in so se vanj
prijavili. Ta del financira Ob¢ina Log - Dragomer, prav tako pa tudi varstvo vozacev v jedilnici ali pa
to dela opravlja delavec preko javnih del in to pokriva v okviru svojih delovnih obveznosti. Jutranje
varstvo vozacev je izjemoma za ucence od 4. do 9. razreda organizirano od 7.00 do 8.25 v Solski
jedilnici.
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5.3 OSNOVNI PODATKI O ODDELKIH IN UCENCIH

A) OS LOG - DRAGOMER — MATICNA SOLA

RAZRED DECKI DEKLICE | SKUPAJ SKUPAJ
/IRAZRED
1. A 10 6 16
1.B 11 6 17 33
2. A 5 12 17
2.B 6 13 19 36
3.A 10 12 22 "
3.B 11 11 22
4. A 9 8 17
4.B 7 9 16 33
5. A 7 10 17 37
5.B 9 11 20
6. A 10 8 18 a1
6. B 14 *9 23
7.A 13 15 28 -
7.B 15 12 27
8. A 9 13 22
8.B 7 12 19 41
9.A 13 12 25 18
9.B 10 13 23
SN 176 192 368 368
* Solanje na domu (1 uéenka).
B) PODRUZNICNA SOLA BEVKE
RAZRED DECKI DEKLICE SKUPAJ
1.C 7 4 11
2.C 10 6 16
3.C 4 6 10
4.C 4 9 13
5. 10 7 17
SKUPAJ
BEVKE 35 32 67
SKUPAJ
o 211 224 435

Na razredni stopnji (1. do 5. razred) je skupaj 250 uéencev (183 na mati¢ni Soli in 67 v Bevkah —
120 deckov in 130 deklic), na predmetni stopnji (6. — 9. razred) pa 185 ucencev (91 dec¢kov in 94

deklic).
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ORGANIGRAM
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6 VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO V SOL. LETU
2025/26

Iz primerjalnih analiz ob zakljucku Solskega leta 2024/25 ugotavljamo, da belezimo dobre rezultate
na zunanjih preverjanjih znanja pri matematiki in slovens¢ini v 3., 6. in 9. razredu in po nekaj letih
tudi pri anglei¢ini v 6. razredu, razen nekoliko slabsih rezultatov pri biologiji v 9. razredu. Se zlasti
razveseljivi so rezultati pri matematiki, ki so visoko nad slovenskim povprec¢jem, Se zlasti v 9.
razredu. To je zagotovo znak odli¢nosti in dobre pripravljenosti na preizkus. Uéenci pa imajo nekaj
tezav zlasti z razumevanjem obseznej$ih besedil pri slovenséini in angle$¢ini, kakor tudi s slusnim
razumevanjem pri angles¢ini. Tako bomo tudi v bodoce pozornost namenjali bralni pismenosti otrok.
Dejstvo je, da v zadnjih letih nekoliko upada delez zelo uspesnih in delavnih u¢encev. Nasprotno
opazamo, da imamo vedno ve¢ ucencev z uénimi tezavami in primanjkljaji. Pri tem moramo opozoriti
na veliko prizadevanje uciteljev in Solske svetovalne sluzbe, da se tem u¢encem pomaga.

Nasa Sola siri obseg dejavnosti, pri katerih poteka ucenje za bolj kakovostno Zivljenje. To SO razlicne
interesne dejavnosti, izbirne vsebine, Sole v naravi, tabori, raziskovalne naloge, strokovne ekskurzije,
projekti, stevilni nastopi in prireditve ter druge dejavnosti, pri katerih uéenci lahko aktivno sodelujejo
ter iS¢ejo in najdejo svojo lastno potrditev. Ugotavljamo, da nekateri ucenci radi nastopajo, drugi pa te
nastope z zanimanjem spremljajo in v njih uzivajo. Na ta nacin se na $Soli oblikuje delovna, ustvarjalna
klima, v kateri se krepijo pozitivni odnosi med vsemi udelezenci u¢no-vzgojnega procesa, ki dajejo
poudarek nasemu uspeSnemu sodelovanju.

Kaksnih novih usmeritev ne naértujemo, razen v primeru ponovnega dela na daljavo, kjer smo delo
poenotili (uporaba Arnesovih spletnih ugilnic z AAI raduni in video konferenc preko Zoom-a). Se
naprej bomo s sodobnimi metodami razvijali pridobivanje dobrega, osmisljenega znanja z
dejavnostmi, pri katerih u¢enci uzivajo in dozivljajo samopotrditev. To je gotovo najbolj trden temelj
za razvoj zdrave in samozavestne osebnosti.

Vec¢ poudarka bomo namenjali $portu, ki je pomemben dejavnik psihofiziéne kondicije — Se zlasti
zaradi opaznih primanjkljajev v ¢asu epidemije in posledi¢no zadnjih letih. Tako bomo tudi v
leto$njem Solskem letu ponudili razli¢ne Sportne interesne dejavnosti kot npr. dodatno uro $porta po
pouku od 1. do 2. razreda (ID), odbojko in razli¢ne $portne igre ter rokomet in kosarko za najmlajse.
Tudi v tem Solskem letu bomo skusali posvetiti pozornost nadarjenim uc¢encem, zato bomo $e naprej
dejavno sodelovali pri evidentiranju in odkrivanju le-teh od vrtca dalje. Ker zadnje Case interes
ucencev za tekmovanja iz znanja upada, bomo ve¢ pozornosti namenili motivaciji ucencev za le-te.
Nekaj bodo k temu zagotovo pripomogli tudi kriteriji za pridobitev Zoisove $tipendije.

Sola je kar dobro opremljena z ra¢unalnigko tehnologijo. Veéina uditeljev je dobro usposobljenih za
ucenje in delo z ra¢unalnikom, zato bomo pouk ob racunalniku Se intenzivneje razvijali ter poskrbeli,
da bodo ucenci ob zakljucku Solanja zagotovo znali uporabljati raCunalnik kot u¢ni pripomocek.

Velik poudarek je namenjen tujim jezikom. Ucenci lahko poleg angles¢ine obiskujejo Se nems¢ino
kot obvezni izbirni predmet v 3. triletju, kot ID pa $e ruséino. Ze v 1. krogu smo uvedli na mati¢ni $oli
in na PS Bevke zgodnje poudevanje anglei¢ine v 2. in 3. razredu, pred devetimi leti pa $e v 1. razredu
kot neobvezni izbirni predmet. Ker ni dovolj uéencev izbralo nems¢ine za neobvezni izbirni predmet
od 4. do 6. razreda, jim jo ponujamo kot interesno dejavnost.

V zadnjih letih opazamo, da bralna kultura $e zlasti med ucenci predmetne stopnje upada. Vzrok je
verjetno tudi sodobna informacijska druzba in doba racunalnikov ter razvojno obdobje. Tako bo
potrebno najti poti, kako u¢ence spet motivirati in ponovno dvigniti njihovo bralno kulturo. Napredek
se bo pokazal ze, ¢e bo ob zakljucku Solskega leta ve¢ uencev naredilo bralno znacko ali si pridobilo
knjizno nagrado za dobrega bralca kot v preteklih Solskih letih. Vsi strokovni aktivi so pripravili
nacrt, kako bomo vsak pri svojem predmetu in v podaljSanem bivanju prispevali k povecevanju
bralne pismenosti na $oli.

Se naprej se bomo trudili, da bomo z dobrim sodelovanjem dajali u¢encem zgled, da bodo spoznali,
da sodelovanje pogojuje dobre rezultate. Zelo pomembna je tudi skrb in odgovornost za svoje zdravje
in zdravje drugih.

Ucence uc¢imo tudi ODGOVORNOSTI zase, za svoje zdravje, uspeh in neuspeh. Pomagali jim bomo
premagovati zivljenjske ovire in spodbujali njihov raziskovalni duh.
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6.1 POUK

6.1.1

PREDMETNIK OSNOVNE SOLE

A. Obvezni program

Etfi,?lr:elfytedensko Lr.| 2r. | 3r. | 4r. | 5r | 6.r 7.r 8.r. or.
Slovens§¢ina 6 7 7 5 5 5 4 3,5 45
Matematika 4 4 5 5 4 4 4 4 4
Tuji jezik - angles¢ina 2 2 2 2 3 4 4 3 3
Likovna umetnost 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Glasbena umetnost 2 2 2 15 15 1 1 1 1
Druzba 2 3

Geografija 1 2 15 2
Zgodovina 1 2 2 2
Domovinska in

drzavljanska kultura in 1 1

etika

Spoznavanje okolja 3 3 3

Fizika 2 2
Kemija 2 2
Biologija 15 2
Naravoslovje 2 3

Naravoslovje in tehnika 3 3

Tehnika in tehnologija 2 1 1
Gospodinjstvo 1 15

Sport 3 3 3 3 3 3 2 2 2
Izbirni pr. 1 (*jezikovni) 1(*2) 1(*2) | 1(*2)
Izbirni predmet 2 1 1 1
Izbirni predmet 3 1 1 1
Oddeléna skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Stevilo predmetov (brez IP) 7 7 7 8 9 11 12-14 14-16 | 12-14
Stevilo ur tedensko 22 23 24 24 26 26 |275-285|28-29 28-29
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 35 35 35 35 32
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Tehniski dnevi 3 3 3 4 4 4 4 4 4
Sportni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Stevilo tednov dejavnosti 3 3 3 3 3 3 3 3 3
B. Raz$irjeni program

Neobvezni predmeti:

- drugi tuj jezik 2 2 2
- drugi tuj jezik, rag.

umet?lostf éport, tehnika 211 211 2/1

Individualna in skupinska | o5 o5 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05 05 | 05
ucna pomoc

Dopolnilni in dodatni 1 1 1 1 1 1 1 1 1
pouk

Interesne dejavnosti 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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6.2

A) PODRUZNICA BEVKE

PODALJSANO BIVANJE

Stevilo vpisanih uéencev po oddelkih:

RAZRED IN ODDELEK STEVILO UCENCEV STEVILO VPISANIH
V ODDELKU UCENCEV v PB
1.¢c 11 11
2.¢c 16 15
3.c 10 10
4.c 13 13
5.c 17 17
SKUPAJ 67 66
Cas PB: 12.05 oz. 12.55 — 16.20.
B) OS LOG - DRAGOMER — MATICNA SOLA
Stevilo vpisanih uéencev po oddelkih:
RAZRED IN ODDELEK STEVILO UCENCEV STEVILO VPISANIH
V ODDELKU UCENCEV v PB
1.a 16 16
1.b 17 17
2.a 17 17
2.b 19 19
3.a 22 22
3.b 22 21
4.a 17 16
4. b 16 14
5.a 17 11
5.b 20 12
SKUPAJ 183 165

Cas PB: 12.05 0z. 12.55 — 16.30.

Predvidena organizacija podaljSanega bivanja za 1. in 2. razred:
(uCenci na matiéni $oli imajo kosilo v vecini po 5. ali 6. uri, na PS Bevke vsi po 5. uri)

12.05-12.50 Sprostitvene dejavnosti ali ID.

12.50-14.00 Kosilo (za vecino ucencev) in sprostitvene dejavnosti pod vodstvom uéiteljev (e
je le mozno zunaj). Interesne dejavnosti (pevski zbor itd.)

14.00 - 15.00 Sameostojno ucenje (ucenci pod nadzorom ucitelja/-ice piSejo domace naloge, se

ucijo ter izpolnjujejo druge obveznosti za $olo) in/ali usmerjeni prosti ¢as (¢e ucenci
nimajo naloge). Popoldanska malica (okrog 15.00).

15.00 — 15.05 o0z. 15.25
0z.15.40

Po 15. uri se oddelki obic¢ajno za¢nejo zdruzevati v manj skupin (veliko ucencev
odide domov do te ure) — predvidoma vsaj 1 skupina posameznega razreda.
Usmerjeni prosti ¢as — ucenci so usmerjeni v razne dejavnosti (likovne,
rekreativne, dramske itd). Interesne dejavnosti na Soli.

15.40 — 16.30 (Sola)
15.30 — 16.20 (Bevke)

Zdruzeni oddelki podaljSanega bivanja za ucence, ki ga potrebujejo —
predvidoma | skupina (zdruZeni vsi oddelki PB). Interesne dejavnosti na $oli.
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A) Oblikovanje oddelkov in organizacija dela v oddelkih podaljSanega bivanja na PodruzZnici Bevke

SKUPINE OPB 08 OPB 09 OPB 10 SKUPAJ
oddelki l.c 2.¢C 3.c 4.c 5.¢ /
§t. u¢encev v
oddelku 11 16 10 13 17 67 otrok
§t. vpisanih v PB 11 15 10 13 17 67 otrok
vrsta oddelka kombiniran kombiniran Cisti . .30ddelk|. .
(1 ¢isti in 2 kombinirana)
skupaj v oddelku PB 11+15=26 (+2) 10+13=23 17 66 otrok
St. ur pouka 2-krat 5 ur (tor, &et), 3-krat 5 ur 3-krat 5 ur 3-krat 5 ur & krat 5 ur
3-krat 4 ure (pon, sre, pet), (pon, tor, Cet), (tor, sre, pet), (vsak dan)
(pon, sre, pet) 2-krat 4 ure (tor, Cet) | 2-krat 4 ure (sre, pet) | 2-krat 4 ure (pon, Cet)
Ostane v PB 41 otrok
po 15.00 (+ ID) 8 11 9 6 / 0o 15. uri: 2 oddelka
Ostane v PB 35 otrok
00 15.15 8 9 ! 5 6
Ostane v PB 27 otrok
po 15.30 5 8 6 2 6 po 15.30 uri:
1 oddelek (+ ID)
Ostane v PB
00 16.00 4 3 3 0 2 12 otrok
ponedeljek 12.05-16.20 (5,1) 12.05-15.30 (4,1) 12.55 - 15.05 (2,6) 11,8 ur
torek 12.05 - 15.30 (4,1) 12.55-16.20 (4,1) 12.55 — 15.05 (2,6) 10,8 ur
sreda 12.05 - 16.20 (5,1) 12.05 - 15.30 (4,1) 12.55 — 15.05 (2,6) 11,8 ur
Cetrtek 12.05-15.30 (4,1) 12.05-16.20 (5,1) 12.55 — 15.05 (2,6) 11,8 ur
petek 12.05 - 16.20 (5,1) 12.05-15.30 (4,1) 12.55 - 15.05 (2,6) 11,8 ur
Cas zdruZevanja Po 15.30 se jim pridruzijo u¢enci iz OPB 09 in OPB 10. Po 15.30 se pridruzijo u¢encem iz OPB 08! Po 15.05 se pridruzijo
15.05 — 15.30 ucencem iz OPB 09, po 2,5ur PB
: ' 15.30 pa v OPB 08!
Cas zdruZevanja y .
1530 — 16.20 ZdruZen oddelek vseh uc¢encev v OPB 08 vsak dan od 15.30 do 16.20! 5urPB
Stevilo ur PB na 58,0 ur PB
skupino 235 21,5 130 (2,32 oddelka)

Uditelj/-ica

Brigita Sinkovec/Sonja Heri¢ (23,5 ur)
nadomesca: Marijana Glusic¢

M. Zlobko (21,5 ur)

M. Jelovsek (13 ur)

Sistemiziranih 2,32
delovnih mest

Ucdilnica

1. c (pritli¢je)

2. ¢ (1. nadstropje)

5. ¢ (1. nadstropje)
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OPOMBE K ORGANIZACIJI UR PODALJSANEGA BIVANJA

Vsi ucenci imajo kosilo po 5. Solski uri (12.55 — 13.15), ¢e niso v PB in imajo $e 6. uro (13.15 do 14.00).
V casu kosila (od 12.55 dalje) so vedno prisotni najmanj 3 ucitelji, ki imajo takrat tudi podalj$ano bivanje.

OPB 08

1. razred ima 3-krat 4 ure pouka, nato pa od 12.05 dalje PB, 2-krat pa 5 ur, nato pa od 12.55 dalje OPB.

2. razred ima 2-krat 4 ure pouka, nato od 12.05 dalje PB. 3-krat imajo 5 ur, nato pa PB od 12.55 dalje.

1-krat imajo nekateri Se 5 ur (ID OPZ), nato pa PB od 12.55 dalje. Tisti, ki OPZ-ja ne obiskujejo, do 12.55
ostanejo v OPB 08.

OPB 09

3. razred ima 2-krat 4 ure, nato od 12.05 dalje PB; 3-krat pa ima 5 ur, zato se PB za¢ne po 5. uri (ob 12.55).
Enkrat tedensko imajo pouk Ze na preduro.

4. razred ima 2-krat 4 ure, nato od 12.05 dalje PB; 3-krat pa ima 5 ur, zato se PB za¢ne po 5. uri (ob 12.55).
Enkrat tedensko imajo pouk Ze na preduro (npr. na 14 dni se v urniku izmenjujeta GUM in OS).

OPB 10
5. razred ima vsak dan po 5 ur, zato se PB za¢ne vsak dan po 5. uri — ob 12.55. Enkrat tedensko imajo pouk

7e na preduro.

3., 4. in 5. razred imajo 6. uro ID OPZ istocasno — npr. ob sredah. Tisti, ki OPZ-ja ne obiskujejo, ostanejo v
OPB 09 ali OPB 10.

Ucenci OPB 10 se ob 15.05 priklju¢ijo OPB 09 do 15.30, nato pa ob 15.30 vsi preostali ucenci odidejo v
OPB 07.

0Od 15.30 do 16.20 so vsi oddelki PB zdruzeni v OPB 07 v ucilnici 1. ¢ (v pritlicju)!
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B) Oblikovanje oddelkov in organizacija dela v oddelkih podaljsanega bivanja na mati¢ni Soli

SKUPINE OPB 01 OPB 02 OPB 03 OPB 04 OPB 05 OPB 06 OPB 07 OPOMBE
oddelki l.a+1lb 2.a+2.b l.b+2a 3.a 3.b 4.a+4.b 5.a+5.b
§t. vpisanih v 16 (od 16) + 17 (od 17) + 16 (od 17) + 11 (od 17) + 165 otrok
PB po oddelkih | 17 (od 17) 19 (od 19) / 22 (0d 22) 21 (0d 22) 14 (od 16) 12 (od 20)
vrsta oddelka .. o - 7 oddelkov
LT I b'zg)'“”f'zn';a(’lo) isti isti isti isti (6 istih oddelkov
' ' ' ' ' ' in 1 kombiniran)
skupaj v
oddelku PB 25 26 18 22 21 30(+2) 23 165 otrok
Ostane v PB 125 otrok (+ ID)
+ + + +
00 15.00 13+12 16 +17 / 20 18 8+10 4+7 00 15.00: 4 odd.
Ostane v PB 104 otrok
+ + + +
po 15.30 9+8 15+16 / 16 17 6+10 4+3 (3 odd.)
Ostane v PB
00 16.00 2+4 7+9 / 5 7 4+8 1+1 48 otrok
Ostane v PB
00 16.15 2+3 4+7 / 5 5 2+3 1+1 33 otrok
ponedeljek | 12.05-15.40 (4,3) 12.55-16.30 (4,3) 12.55-15.00 (2,5) 12.55-15.40 (3,3) 12.55 - 15.00 (2,5) 12.55—15.25 (3,0) 12.55-14.10 (1,5) 21,4 ur PB /dan
torek | 12.55-16.30 (4,3) 12.55 — 15.40 (3,3) 12.55 — 15.00 (2,5) 12.55-15.40 (3,3) | 12.55-15.00 (2,5) 12.55-15.25 (3,0) 12.55—14.10 (1,5) 20,4 ur PB /dan
sreda | 12.05-15.40 (4,3) 12.55 — 16.30 (4,3) 12.55 — 15.00 (2,5) 12.55 — 15.40 (3,3) 12.55 — 15.00 (2,5) 12.05-15.25 (4,0) 12.55 - 14.10 (1,5) 22,4 ur PB /dan
Setrtek | 12.05-15.40 (4,3) 12.55 — 16.30 (4,3) 12.55 — 15.00 (2,5) 12.55-15.40 (3,3) | 12.55-15.00 (2,5) 12.55-15.25 (3,0) 12.55 - 14.10 (1,5) 21,4 ur PB /dan
petek | 12.05-16.30 (5,3) 12.05-15.40 (4,3) 12.05-15.00 (35) | 12.05-15.40(4,3) | 12.05-15.00(35) | 12.05-15.25(4,0) | 12.55-14.10(15) 26,4 ur PB /dan
Cas Zdruzen oddelek ) Utenci 1. 1 se Zdruzen oddelek T
zdruZevanja ucencev 1. rpo deruzen oddelek pr}khupgo OPB 01, ucencev 3. 1 po Uenci se prlkljuculo Zdruzen oddelek ucencev 4. in 5. r po 14.10.
B 15.00. ucencev 2. r po 15.00. ucenci 2. r pa OPB 15.00. OPB 04 po 15.00!
15.00 — 15.40 02 po 15.00!
15.40 - 16.30 5 ur/teden
Stevilo ur PB 112 ur OPB
na skupino 22,5 20,5 135 17,5 13,5 17 7.5 (4,48 odd.)
Utitelj/-ica T. Kozamernik (7,6) T.Moscha (5 ur) V. Hladnik (7 ur) sistemiziranih
M. Nagode (22,5 ur) | = REDMIKK. B3 un) |« oviek (3.5ur) A. Zobec B. Horvat (5 ur) A. Stojié (7 ur) P. Baksa (1,5 ur) 4,48 DM
J. Grosar (3,3 ur) L. Magek M. (25 175 D.G 85 S. Videsnik (3 D. Klampfer (3 ure)
R. Jemec O.(3,3 ur) - Magek M. (2,5 ur) (17,5 ur) - Grom (8,5 ur) - Videcnik (3ure) |\ \agek I (3 ure)
M. Nagode (3 ure) B. Sinkovec (2,5 ur)
UC¢ilnica l.a 1.b 2.a 3.a 3.b 4. a 5.a
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OPOMBE K ORGANIZACIJI UR PODALJSANEGA BIVANJA

OPB 01:

1. arazred ima 2-krat po 4 ure, 3-krat tedensko imajo po 5 ur — ob PON in SRE (2-krat pouk), ob TOR
pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55.

1. b razred ima 2-krat po 4 ure, 3-krat tedensko imajo po 5 ur — ob TOR in CET (2-krat pouk), ob PET
pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55.

Tako imajo PB sami od 12.05 do 12.55 — 1. a ob CET in PET, 1. b pa ob PON in SRE.

Po 15.00 uri se ucenci 1. razreda iz OPB 03 pridruzijo v OPB 01.

OPB 02:

2. arazred ima 1-krat po 4 ure, 4-krat tedensko imajo po 5 ur — ob TOR, SRE in CET (3-krat pouk), ob
PON pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55. Po 15.00 uri se uéenci 2. razreda iz OPB 03 pridruZijo v
OPB 02.

2. b razred ima 1-krat po 4 ure, 4-krat tedensko imajo po 5 ur — ob PON, TOR in CET (3-krat pouk),
ob SRE pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55. Po 15.00 uri se udenci 2. razreda iz OPB 03 pridruZijo
v OPB 02.

OPB 03:

1. b razred ima 2-krat po 4 ure, 3-krat tedensko imajo po 5 ur — ob TOR in CET (2-krat pouk), ob PET
pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55. Po 15.00 uri se uéenci 1. razreda iz OPB 03 pridruzijo v OPB
01.

2. b razred ima 1-krat po 4 ure, 4-krat tedensko imajo po 5 ur — ob PON, TOR in CET (3-krat pouk),
ob SRE pa ID SPO, zato se PB zaéne ob 12.55. Po 15.00 uri se udenci 2. razreda iz OPB 03 pridruZijo
v OPB 02.

OPB 04:

3. arazred ima 1-krat po 4 ure pouka (PET), nato od 12.05 dalje PB; 4-krat pa imajo po 5 ur (ob PON,
TOR, SRE in CET), ko imajo 5 ur, se PB zaéne po 5. uri — to je ob 12.55.

OPB 05:

3. b razred ima 1-krat po 4 ure pouka (PET), nato od 12.05 dalje PB; 4-krat pa imajo po 5 ur (ob PON,
TOR, SRE in CET), ko imajo 5 ur, se PB zaéne po 5. uri — to je ob 12.55.

OPB 06:

4. razred ima 4-krat 5 ur izmeniéno (4. a - ob PON, TOR, SRE in CET, 4. b — ob PON, TOR, CET in
PET). Ko ima 1 oddelek 4 ure, se OPB pricne ob 12.05 (4. a ob PET, 4. b ob SRE), drugace pa oba
oddelka ob 12.55.

Po 14.10 se pridruzijo $e ucenci iz OPB 07, preostale uc¢ence pa uciteljica ob 15.25 odpelje v prizidek
v OPBO01 ali OPBO2.

OPB 07:

5. razredi imajo 5 dni po 5 ur, 1 dan pa Se preduro. Tako se PB vsak dan pricne ob 12.55. Po odhodu
ucencev na drugi avtobus, se preostali u¢enci iz OPB 07 po 14.10 prikljucijo u¢encem v OPB 06.

Po 14.10 se ucenci 5. razreda prikljucijo skupini ob 12.55.

ZdruZeno podalj$ano bivanje (15.40 — 16.30): 2 dni v OPB 01, 3 dni v OPB 02.
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6.3 JUTRANJE VARSTVO IN VARSTVO VOZACEV

A) PODRUZNICA BEVKE
Oddelek St. uéencev Skupina Cas Financiranje
1.c 11 1. skupina: 6.25-8.25 MVI
11 prvosolcev + (10 ur / teden) M. Zlobko
Vozaci od 2. do 3. razreda M. Grandi¢/
inizjemomaod 4.do 5. r M. Glusi¢

Na PS Bevke je oblikovan oddelek jutranjega varstva za uence 1. razreda ter varstvo vozadev. Ker
Stevilo u€encev 1. razreda v jutranjem varstvu ne presega normativa, se vozaci prikljucijo jutranjemu
varstvu uéencev 1. razreda. Prednost pri varstvu imajo ucenci vozaéi v 2. in 3. razredu. Po potrebi
bomo organizirali Se dodatno skupino varstva vozacev. Zaradi velikega Stevila u¢encev, bodo imeli v
¢asu predur tudi nekaj ur pouka in interesne dejavnosti.

B) OS LOG - DRAGOMER — MATICNA SOLA

Oddelek | St. u¢encev Skupina Cas Financiranje
l.a 16 od 16 1. skupina: 6.25 - 8.25 MVI )
PO, TO, SR, CE, PE
1b 150d 17 (10 ur / teden) (skupaj: do 31 ucencev)
+ ucenci 2. in 3. 6.25 - 7.25 MVI
razreda (kombinacijas 1. r)
2. skupina: Po potrebi se ena dodatna
7.25-8.25 skupina!
(5 ur / teden) Nadstandard:
(do 190 dni pouka) do 190 ur/leto
Ucdenci vozadi Varstvo vozafev Placilo: pod zaposlitve nad
4.in5.razreda | v jedilnici izjemoma za | NOrmativi iz Obéine Log -
se prikljucijo ucence od 4. do 9. Dragomer ali za doprinos.
9 (6,7 ur JV / teden) ali pa bo
Varstyu vozacev razreda to delo informatorja.
v jedilnici (7.00 - 8.25)
(do 190 dni pouka)
Skupaj 31 udencev 1. razreda + drugi uenci, ki potrebujejo varstvo in so vozaci

Ucenci 2. in 3. razreda, ki prihajajo v Solo od 6.25 do 7.25, se bodo v tem c¢asu lahko prikljucili
skupini jutranjega varstva v 1. razredu (Stevilo prijavljenih otrok do te ure namre¢ Se ne presega
dovoljenega normativa). Ta del varstva je na voljo brezpla¢no. Ob 7.25 bo ucence 1. razreda odpeljala
v prizidek Se ena uciteljica (nesistemizirane ure JV/dan, placajo se po realizaciji ali pa se Stejejo za Ill.
steber). Ucenci 2. in 3. razreda pa bodo ostali v jedilnici ali pa bodo odsli v ucilnico 2. r, kjer bo
oblikovana po potrebi $e ena skupina jutranjega varstva. Ta del varstva pa ni ve¢ na voljo brezpla¢no.
To skupino bo finan¢no pokrivala nasa ob¢ina iz postavke drugo (nesistemizirane ure po realizaciji) ali
pa se bodo ure stele v IIL. steber ali pa bodo stroske pokrivali starsi (Ce bo preve¢ otrok in bi morali
oblikovati 3 skupine varstva).

Za ostale ucence, ki pridejo pred¢asno v Solo zaradi razli¢nih vzrokov, pa bo le za uéence vozace
organizirano varstvo v jedilnici od 7.00 do 8.25. Ta del varstva nam finan¢no pokriva Ob¢ina Log -
Dragomer kot nesistemizirano delovno obveznost (placilo po realizaciji po ceni ID) oz. to delo
opravlja informator ali pa delo opravljajo uéitelji v okviru III. stebra.
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6.4 POSEBNOSTI PROGRAMA V SOL. LETU 2025/26

V Uradnem listu RS, §t. 63/2013 in 16/2024 so bile objavljene spremembe in dopolnitve Zakona o
osnovni Soli — ZOsn-1. Glavne spremembe so:

prvi tuj jezik se je kot obvezni predmet zacel izvajati v 2. razredu OS (postopno se je izvajal od
leta 2014/15 dalje do leta 2016/17, ko se je zacel izvajati za vse) — v ta projekt je bila od leta
2014/15 vkljucena tudi nasa $ola;

prvi tuj jezik se je kot neobvezni izbirni predmet zagel izvajati v 1. razredu OS s $olskim letom
2015/16 (¢e je bilo prijavljenih vsaj 8 u¢encev), od $ol. leta 2024/25 dalje pa kot obvezen predmet;
za ucence 0od 4. do 6. razreda se je od Solskega leta 2014/15 postopno izvajal pouk neobveznih
izbirnih predmetov: drugega tujega jezika, umetnosti, ra¢unalnistva, Sporta ter tehnike in za
ucence od 7. do 9. razreda neobveznega izbirnega predmeta drugega tujega jezika.

Vi neobvezni izbirni predmeti so Steviléno ocenjeni, ocene pa se vpisejo v spricevalo.

Spremenil se je postopek dodelitve statusa uéencem (perspektivni / vrhunski umetnik / $portnik):
statusa umetnika ne morejo ve¢ pridobiti ucenci, ki se vzporedno izobrazujejo na glasbenih Solah.
Za pridobitev statusa morajo imeti tudi dosezke na drzavnih in mednarodnih tekmovanjih. V
zadnjih Solskih letih pa se je ta postopek Se zaostril. Posameznik se lahko registrira kot Sportnik, ¢e
je star najmanj 12 let (32. ¢len ZSpo-1), je ¢lan $portnega drustva, ki je vélanjen v panoZno zvezo
in ima s strani OKS — Zdruzenja Sportnih zvez potrjen nastop na tekmovanju uradnega
tekmovalnega sistema ter je vpisan v evidenco registriranih in kategoriziranih Sportnikov. Za status
vrhunskega Sportnika pa mora biti star vsaj 14 let in se ga glede na njegov dosezen rezultat razvrsti
v naziv mladinskega, drzavnega perspektivnega, mednarodnega, svetovnega ali olimpijskega
razreda v absolutni starostni kategoriji in je vpisan v evidenco registriranih in kategoriziranih
$portnikov kot vrhunski $portnik.

Dnevi dejavnosti so del obveznega programa Sole, kjer se vsebine predmetov medsebojno
povezujejo.

Sola izvaja del obveznega programa in drugih dejavnosti kot $olo v naravi.

Razsirjeni program obsega: podaljSano bivanje, jutranje varstvo, dodatni pouk, dopolnilni pouk,
interesne dejavnosti in pouk neobveznih izbirnih predmetov. Ucenci se vanje vkljucujejo
prostovoljno.

Od solskega leta 2013/14 dalje ter v skladu s spremembami in dopolnitvami v letu 2024 in 2025 velja:

Steviléno ocenjevanje od 3. razreda dalje,

nacionalno preverjanje znanja v 6. razredu je obvezno (iz SLJ, MAT in TJA), od Solskega leta
2024/25 dalje pa Se v 3. razredu (SLJ, MAT),

vsi u€enci 9. razreda opravljajo nacionalne preizkuse znanja iz treh predmetov: iz slovenséine,
matematike ter tretjega predmeta, ki ga minister dolo¢i za vse Sole 1. septembra,

ni naknadnega roka, ampak le redni rok,

ucencem v 3. in 6. razredu se izda posebno obvestilo ob spri¢evalu o dosezkih pri NPZ-jih,

dosezki ucencev na NPZ-jih so vpisani v zakljunem spricevalu in se lahko S$tejejo kot en od
kriterijev za vpis v srednjo Solo v primeru omejitve vpisa (iz SLJ, MAT) — 60 % se upostevajo
zakljucene ocene od 7. do 9. razreda, po 20 % pa dosezek pri NPZ-jih iz SLJ in MAT,

od 4. do 9. razreda ne govorimo vec o diferenciaciji, ampak se pri SLJ, MAT in TJA pouk lahko
organizira v enakem obsegu kot prej z razporeditvijo u¢encev v manjse uéne skupine,

star$i lahko pravico do izobrazevanja na domu uveljavijo najkasneje do 16. 8. in morajo Solo
obvestiti za vsako Solsko leto posebej, predmetni izpiti pa se po novem lahko opravljajo od 1. 2.
dalje, vendar iz vseh predmetov,

vzgojni nacért ni ve¢ samostojni dokument, ampak se nacrt vzgojnih dejavnosti in druge oblike
organiziranega dela z u¢encem zunaj oddelka ali skupine vkljuci v letni delovni naért,

Uporaba ucencevih elektronskih naprav je v Soli med izvajanjem vzgojno-izobrazevalne dejavnosti
prepovedana 0z. je dovoljena le, Ge je to potrebno za izvajanje VIZ in drugega dela v skladu z LDN
in je o tem odlocil strokovni delavec, ki izvaja pouk oziroma posamezno dejavnost.
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Tudi v Solskem letu 2025/26 dolocenih predmetov ne bomo izvajali po fleksibilnem predmetniku.
Delno se bomo tega posluZevali le v okviru obveznih izbirnih predmetov, kot npr. $port za sprostitev,
TVZ ter MME od 7. do 9. razreda, kjer ucenci nekaj ur opravijo po sklopih (izjemoma lahko tudi v
soboto) in predmeta nimajo le v urniku vsak teden (najve¢ do 8 ur na dan).

6.4.1 DELO YV MANJSIH UCNIH SKUPINAH

> 4. razred:

Na mati¢ni $oli in na PS Bevke se za delo z uéenci v manjsih uénih skupinah pri SLJ, MAT in TJA
(najve¢ do Y ur, ki so namenjene poucevanju posameznega predmeta) nismo odlocili, saj se obicajno
izvaja Sele od aprila dalje. U¢itelji tako pri svojem poucevanju vkljucujejo notranjo diferenciacijo.

» b5.razred:

- en oddelek na PS Bevke (delitev oddelka na dve manjsi uéni skupini):
e matematika in slovens¢ina: 2 manjsi uéni skupini

Kadrovska zasedba: Sandra Jovanov (+ Marjeta Jelovsek);
e angles¢ina: 2 manjsi uéni skupini

Kadrovska zasedba: Sonja Vide¢nik (+ Marjeta Jelovsek).

- dva oddelka na matié¢ni Soli (delitev oddelkov na dve manjsi uéni skupini):
e matematika in slovens¢ina: 3 manjSe uc¢ne skupine

Kadrovska zasedba: Helena Purkart, Barbara Friskovec (+ Tevz Globokar);
e anglescina: 3 manjse ucne skupine

Kadrovska zasedba: Sonja Vide¢nik (+ Petra Baksa).

> 6. razred:
- dva oddelka na mati¢ni $oli (delitev oddelkov na dve manjsi u¢ni skupini):
e matematika: 3 manjse ucne skupine
Kadrovska zasedba: Tevz Globokar (+ Nina Zadel);
e slovens¢ina: 3 manjSe ucne skupine
Kadrovska zasedba: Denis Klampfer, Tanja Kozamernik (+ Mojca Koren);
e anglescina: 3 manjSe ucne skupine
Kadrovska zasedba: Petra Baksa, Sonja Vide¢nik (+ izvedba dela v US v oddelku, kjer ne ucita).

» T7.razred:
- dva oddelka na mati¢ni $oli (delitev obeh oddelkov na dve manjsi u¢ni skupini):
e matematika: 4 manjse uc¢ne skupine
Kadrovska zasedba: Nina Zadel, Alenka Kranjc (+ izvedba dela v US v oddelku, kjer ne ucita).
e slovenscina: 4 manjse ucne skupine
Kadrovska zasedba: Tanj Kozamernik, Mojca Koren (+ izvedba dela v US v oddelku, kjer ne ucita).
e anglescina: 4 manjSe ucne skupine
Kadrovska zasedba: Petra Baksa, Anica Macek Intihar (+ izvedba dela v US v oddelku, kjer ne ucita).

Delitev ucencev v manjSe u¢ne skupine poteka v 8. in 9. razredu pri slovensCini, matematiki in
anglescini. Glede na normative in standarde so ucenci Vv 8. in 9. razredu ucenci pri vseh treh predmetih
polovico ur skupaj, polovico ur pa razdeljeni v dve manjsi uéni skupini v vsakem oddelku (3 uc¢ne
skupine za 2 oddelka).

» 8. razred:

- dva oddelka na mati¢ni $oli (delitev oddelkov na dve manjsi uéni skupini):
e matematika: 3 manjse uc¢ne skupine

Kadrovska zasedba: Alenka Kranjc, Nina Zadel,;
e slovensc¢ina: 3 manjse ucne skupine

Kadrovska zasedba: Denis Klampfer, Mojca Koren;
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e angles¢ina: 3 manj$e ucne skupine
Kadrovska zasedba: Petra Baksa, Anica Magek Intihar.

» 9. razred:
- dva oddelka na mati¢ni $oli (delitev oddelkov na dve manjsi ucni skupini):
e matematika: 3 manjse ucne skupine
Kadrovska zasedba: Alenka Kranjc, Nina Zadel,;
e slovenscina: 3 manjse ucne skupine
Kadrovska zasedba: Denis Klampfer, Mojca Koren;
e anglescina: 3 manjsSe ucne skupine
Kadrovska zasedba: Petra Baksa, Anica Macek Intihar.

6.4.2 OBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

Ucenci v 7., 8. in 9. razredu bodo obiskovali obvezne izbirne predmete. Zakonodaja jim omogoca
izbiro dveh ur oziroma do treh ur tedensko v soglasju s starsi, izbira pa ni vezana na izbor predmetov
iz naravoslovnega oziroma druzboslovnega podro¢ja.

Izbirne predmete izberejo ucenci iz ponudbe Sole, in sicer za eno, dve ali tri leta. V urniku so po eno
uro na teden (izjema je tuj jezik, ki je dve uri) in so obvezna sestavina u¢encevega predmetnika ter se
ocenjujejo. Izjema pa so predmeti, ki se izvedejo fleksibilno oziroma so dejavnosti vezane na daljSo
strnjeno izvedbo (npr. pohodnistvo, kolesarjenje, udelezba na prireditvah, ekskurzije itd.), ki se lahko
izvedejo v obsegu do najve¢ 8 ur dnevno.

V tem Solskem letu so se ucenci po dokon¢ni izbiri lahko vkljucili v 15 razli¢nih izbirnih predmetov,
obiskujejo jih v 16 skupinah (od moznih 19) glede na normative in standarde o Stevilu uéencev v

skupini (skupaj 21 ur) obveznih izbirnih predmetov.

Dva ucenca sta delno opros¢ena obiskovanja obveznih izbirnih predmetov (po 1 uro), 7 u¢encev pa v
celoti (2 uri), ker obiskujejo glasbeno $olo — skupaj 9 uéencev.

Ucenci so lahko izbrali med naslednjimi predmeti:

PREDMET KRATICA | RAZRED | ST. ST. ST. UCITELJ

UC. | SKUPIN | UR
Retorika RET 7.-09. 19 1 1 Mojca Koren
Urejanje besedil UBE 7. 13 1 1 Jernej Tomec
Multimedija MME 8. 18 1 1 Jernej Tomec
Racunalniska omrezja ROM 9. 19 1 1 Jernej Tomec
Turisticna vzgoja TVZ 7.-09. 34 2 2 Asja Stoji¢
Obdelava gradiv: les OGL 7.-9. 12 1 1 | Petja Pompe Kreze
Nemscina I NI1 7. 15 1 2 Anica Macek Intihar
Nemscina II NI2 8.-0. 4 1 2 Anica Macek Intihar
Likovno snovanje 1 LS1 7.-09. 9 1 1 Valentina Hladnik
Likovno snovanje 2 LS1 8. 4 1 1 Valentina Hladnik
Sport za sprostitev Sss 7.-9. 55 2 1 Domen Grom

2 Jaka Grosar

Nacini prehranjevanja NPH 9. 10 1 1 Lara Rebernik Kovac
Sodobna priprava hrane SPH 7.-09. 22 1 2 Lara Rebernik Kovac
Izbrani $port: odbojka ISPO 7.—-9. 11 1 1 Nina Ciuha Cerkovnik
Izbrani Sport: koSarka ISPK 7.-09. 11 1 Jaka Grosar
SKUPAJ (moznih skupin je 19) 256 16 21
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6.4.3 NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne $ole (Ur. list RS, $t. 57/07, 65/08,
99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19, 180/20, 54/21, 161/22, 74/23 in 50/24) v 33. a ¢lenu doloca
normative za oblikovanje u¢nih skupin pri pouku neobveznih izbirnih predmetov, ki je 28 ucencev.
Uc¢ne skupine se oblikujejo loceno za mati¢no $olo in za podruznico $ole.

Uc¢na skupina za izvajanje posameznega neobveznega izbirnega predmeta od 4. do 9. razreda se
oblikuje za najmanj 12 uc¢encev (na mati¢ni $oli) in za najmanj 8 ucencev, ¢e je to edina u¢na skupina
—to velja za PS Bevke.

Najvecje mozno Stevilo ucnih skupin za izvedbo pouka neobveznih izbirnih predmetov se dolo¢i tako,
da se 3tevilo u¢encev drugega oziroma tretjega vzgojno-izobrazevalnega obdobja deli s 24. Ce je na ta
nacin izracunano S$tevilo decimalno Stevilo, se Stevilo ucnih skupin za posamezno obdobje vedno
zaokrozi navzgor do celega Stevila.

Uc¢na skupina pri Sportu in tehniki se deli, ¢e je v njej 21 ali ve¢ ucencev.

Ucencem od 4. do 6. razreda ter od 7. do 9. razreda smo lahko ponudili naslednje neobvezne izbirne
predmete:

e 0d 4. do 5. razreda: tehniko,

e 0d 4. do 6. razreda: nems¢ino, racunalni$tvo, umetnost in Sport,

e 0d7.do9.razreda: nemscino.

Ucenci od 4. do 6. razreda so izbrali naslednje neobvezne izbirne predmete:

» PS Bevke:
PREDMET KRATICA | RAZRED | ST. UC. ST. ST. UCITELJ
SKUPIN | UR
Sport NSP 4.c 4 1 1 | Domen Grom
5.¢ 8
Racunalnistvo NRA 4.c 11 1 *2 | Jernej Tomec
5.¢ 9
SKUPAJ (mozni sta 2 skupini) 32 2 *3
*Soglasje MVI k izvajanju 2 ur NRA namesto 1 ure.
» maticna Sola:
PREDMET KRATICA | RAZRED | ST. UC. ST. ST. UCITELJ
SKUPIN | UR
Racunalnistvo NRA 4.a,b 13 2 2 Jernej Tomec
5.ab 28
6.a,b 15
Sport NSP 4.a,b 5 1 2 | Domen Grom (1)
5.ab 10 Jaka Grosar (1)
6.a,b 8
Umetnost NUM 4.a,b 7 1 1 Valentina Hladnik
5.ab 4
6.a,b 2
Tehnika NTE 4.a,b 6 1 1 Petja Pompe
5.a,b 10 Kreze
SKUPAJ (moznih je 5 skupin) 112 5 6

Od 7. do 9. razreda se je za nemsc¢ino kot neobvezni izbirni predmet odlocilo premalo ucencev, zato
tega predmeta ne izvajamo (Eeprav bi bilo moznih 6 skupin predmeta).
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6.5 UCNA POMOC UCENCEM

6.5.1 DODATNA STROKOVNA POMOC

Sredi septembra letosnjega Solskega leta ima odlocbo o usmeritvi 30 ucencev od 1. do 9. razreda.
Ucenci z odlo¢bami imajo odobrenih od 0 do 5 ur tedensko dodatne strokovne ali u¢ne pomoci ali
svetovalnih storitev. Pomoc se izvaja v obliki individualnih ali skupinskih ur pouka pri posameznih
predmetih ali izven pouka. V postopku usmerjanja je $e 5 ucencev, ki bodo v kratkem dobili odloc¢bo,
za 2 ucenca v tem obdobju pripravljamo porocilo za zacetek postopka usmerjanja.

Skupaj je stanje sledece (veljavne odlocbe): 30 ucencev z odlocbami — 13 ur ucne pomoci
(nesistemizirane ure, ki jih izvajajo ucitelji ali svetovalni delavci), 19 ur DSP za socialnega pedagoga,
46 ur DSP za specialnega pedagoga, 6 ur DSP za pedagoga, 1 ura DSP za logopeda (ki jo zaradi
pomanjkanja kadra izvaja specialni pedagog), skupaj torej 85 ur dodatne strokovne pomoci — od tega
je 72 ur sistemiziranih, 13 ur pa je nesistemiziranih — u¢na pomo¢ in 30 ur svetovalnih storitev
(nesistemizirano).

Ucenci, ki so oz. bodo v postopku usmerjanja, bodo pridobili skupaj Se okrog 15 ur DSP, kot izvajalec
katere se predvideva specialni pedagog, socialni pedagog, pedagog ali uditelj.

Dodatno strokovno pomo¢ izvajajo v skladu z navodili v odlocbi o usmeritvi:

- uéno pomoc¢ izvajajo ucitelji ali svetovalni delavci, in sicer:

Ucitelj/-ica predmet §t. ur / teden ucenci iz oddelkov
Matjaz Grandic SLJ 1 4.c
Barbara Friskovec MAT 1 5.a
Helena Purkart IZVEN 1 5.a

Tevz Globokar TIA 1 6.b
Nevenka Skrt SLJ 1 6.b

Petra Baksa TIA 1+1 7.b (za 2 uenca)
Anica Macek Intihar TJA 1 8.a

Denis Klampfer SLJ 1+1 8.b

Sonja Vide¢nik TIA 1 8.b
Alenka Kranjc MAT 1 7.a

Mojca Koren SLJ 1 7.a
SKUPAJ: 13 ur uéne pomoci

- specialno-pedagosko obravnavo in dodatno strokovno pomo¢ po odlocbi izvajajo Se specialna
pedagoginja— defektologinje in socialni pedagoginji, in sicer:

Svetovalna delavka predmeti §t.ur/teden  ucenci iz oddelkov

Petra Kastelic MAT, SLJ, TJA, izven 19 12 uéencev (19 ur)iz 1.¢,5.a,5. b,
(soc. pedagog) 5.¢,6.a,7.a,8.b,9.4,9.b

Tjasa GostiSa Cvetko MAT, SLJ, TJA, izven 22 11 ucencev (22 ur) iz 1. ¢, 3. C, 4. ¢,
(spec. in reh. pedagog) 5.¢,6.4,8.4,8.h,9.4,9.b

Klavdija Pavié¢ MAT, SLJ, TJA, izven 22 12 uéencev (22 ur) iz 5. a, 5. b, 6. b,
(spec. in reh. pedagog) 7.a,7.b,8.2,8.b,9.b

Nevenka Skrt MAT, SLJ, TJA, izven 8 4 ucenci (8ur)iz5.b,6.b,7.a,8.a
(pedagog)

SKUPAJ: 71 ur DSP (dejansko 71 ur) in

13 ur uéne pomoci in
30 ur svetovalnih storitev
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6.5.2  INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOC

Individualna in skupinska u¢na pomo¢ se bo izvajala iz fonda 0,5 ur na oddelek v skladu s
sistematizacijo, kar je 11,5 ur tedensko za celo Solo (za delo z nadarjenimi uéenci in uéno pomog).
Namenjena je predvsem premagovanju ucnih tezav za tiste ucence, ki nimajo odlocbe o usmeritvi.
U¢no pomo¢ bodo izvajali uditelji razrednega in predmetnega pouka ter ucitelji za dodatno strokovno
pomoc¢ oziroma svetovalne delavke.

Individualno in skupinsko u¢no pomoc¢ bodo izvajali:

PREDMET UCITELJ 207 | S oteden | 0 EIETE
S$t. ur / leto
SLJ, MAT Romana Jemec Opeka (0,5) 2 a 05 175
(za 3 uéence) ' ' '
Sonja Heri¢/Brigita Sinkovec (0,5) 2 b 05 175
(za 3 uéence) ' ' '
Andreja Godina (0,5) 2 ¢ 05 175
(za 2 uéenca) ' ' '
SLJ, MAT Helena Purkart (2) 5.a(1) 0,5 17,5
(za 10 ucencev) 5.b (4) 0,5 17,5
0,5 17,5
6.a(4) 0,5 17,5
SLJ, MAT Nevenka Skrt (3) l.a(l) 0,5 17,5
(za 12 ucencev) 2.b(3) 0,5 17,5
3.b(2) 0,5 17,5
0,5 17,5
4.a(9) 0,5 17,5
4.0 (2) 0,5 17,5
SLJ, MAT, TJA | Petra Kastelic — IUP/SUP (5 ur) 6.b (3) 0,5 17,5
(za 30 ucencev) 7.a(5) 0,7 24,5
7.0 (6) 0,8 28,0
8.a(3) 0,5 17,5
8.b(2) 0,5 17,5
0,5 17,5
9.a(7) 0,5 17,5
0,5 17,5
9.b(4) 0,5 17,5
SKUPAJ 11,5 402,5

Na PS Bevke bo TUP potekala $e v okviru svetovalnega dela delavke, in sicer okvirno za najmanj 4
otroke (do 4 ure/teden).

29



Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za $olsko leto 2025/26

6.5.3 DOPOLNILNI POUK

Kot pomo¢ za premagovanje ucnih tezav bomo imeli pri razli¢nih predmetih organiziran dopolnilni
pouk. Na razredni stopnji bo najveckrat namenjen slovens¢ini in matematiki, od 5. razreda dalje pa Se
anglescini. Izvajal se bo v skladu s sistematizacijo (1 ura na oddelek za dodatni in dopolnilni pouk),
kar je skupaj 23 ur tedensko za celo $olo za oboje.

Dopolnilni pouk bodo izvajali:

PREDMET UCITELJ RAZ. | St ur/teden ;2?:: i
SLJ, MAT Barbara Majcen 3.a 0,5 17,5
SLJ, MAT Polonca Pecek 3.b 0,5 17,5
SLJ, MAT Fabijana Stih 3.¢c 0,3 10,5
SLJ, MAT Katarina Grom 4. a 0,5 17,5
SLJ, MAT Natasa Frelih 4.b 0,5 17,5
SLJ, MAT Sergeja Pozenel 4.c 0,5 17,5
SLJ, MAT Helena Purkart 5.a 0,5 17,5
SLJ, MAT Barbara FriSkovec 5b 0,5 17,5
SLJ, MAT Sandra Jovanov 5.¢ 0,5 17,5
TJA Sonja Vide¢nik 5.ab,c 1,0 35,0
TIA Sonja Videénik 6.a,b 0,7 24,5
TJA Anica Macek Intihar 7.a,b 0,7 245
TIA Petra Baksa 8.a,b 0,5 17,5
TJA Petra Baksa 9.a,b 0,5 175
SLJ Tanja Kozamernik 6.a,b 0,7 245
SLJ Denis Klampfer 7.a,b 0,6 21,0
SLJ Denis Klampfer 8.a,b 0,5 17,5
SLJ Mojca Koren 9.a,b 0,5 175
MAT Tevz Globokar 6.a,b 0,7 245
MAT Alenka Kranjc 7.a,b 0,7 245
MAT Alenka Kranjc 8.a,b 0,5 17,5
MAT Nina Zadel 9.a,b 0,5 17,5
FIZ Petja Pompe Kreze 8. 0,3 10,5
FIZ Nina Zadel 9. 0,3 10,5
SKUPAJ 13,0 455,0
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6.54 UCNA POMOC TUJCEM

Te ucne pomoci so v prvem letu Solanja delezni tujci ali ucenci, katerih materni jezik je slovenski in so
se predhodno izobrazevali v tujini. SlovensCina se izvaja v heterogenih skupinah, in sicer pripada
skupaj 120 ur slovens¢ine, ¢e imamo vkljutene do 4 take ugence. Ce se taki uéenci vkljucijo v $olo v
2. ocenjevalnem obdobju, jim pripada 35 ur. Take u¢ence lahko v novem Solskem letu vkljuc¢imo v
skupine ucencev, ki se v RS izobrazujejo prvo leto. V primeru, da je na Soli 9 — 17 ucencev, ki se prvo
leto Solajo v RS, pa se lahko sistemizira 0,25 DM ucitelja. Na nasi Soli imamo trenutno vkljucene 3
take uéence (1. b, 7. ain 8. a), zato bodo deleZni skupaj 120 ur nesistemizirane u¢ne pomoci.

6.6 DELO Z NADARJENIMI UCENCI

Delo z nadarjenimi uéenci naj bi se izvajalo iz fonda 0,5 ur na oddelek v skladu s sistematizacijo, kar
je 11,5 ur tedensko za celo $olo (za delo z nadarjenimi uéenci in uéno pomog).

Namen dela z nadarjenimi ucenci je predvsem razvijanje ucencevih mocnih podrocij, poglabljanje
tekoCe uéne snovi, priprave na tekmovanja iz znanja, razne nastope in usmerjanje v raziskovalno delo.
Na razredni stopnji ga bodo izvajali razredniki z ucenci, ki kazejo veCje zanimanje za dolocene
vsebine pri razlicnih predmetih Zze v okviru dodatnega pouka.

Dela z nadarjenimi v okviru 11,5 sistemiziranih ur/teden ne bo izvajal nihce.

Preostalo delo z nadarjenimi ucenci bo potekalo v okviru dodatnega pouka, raziskovalnega dela,
interesnih dejavnosti in delavnic za nadarjene, ki jih bomo organizirali glede na interes u¢encev.

Glede na zelje uencev bomo letos pripravili razlicne dejavnosti in delavnice:

Izvajalec Podrocje Obseg Okvirni termin
Barbara Horvat Sodelovanje v projektih Sur po dogovoru
Mojca Koren Priprava prireditev Sur december 2025
Denis Klampfer Sur februar 2026
Tanja Kozamernik 10 ur junij 2026
Asja Stoji¢ Izdelava kozmetike (milo, kreme) / po dogovoru
Mojca Koren
Asja Stoji¢ Strokovna ekskurzija v Celovec 10 ur december 2025 (sob.)
Petra Baksa Strokovna ekskurzija v London - 20 ur 4. —6.10. 2025
Anica Macek Intihar angleski vikend (sob. — pon.) 20 ur
Sonja Vide¢nik 20 ur
Mojca Koren Ekskurzija v Benetke (za zlate / apr. 2026
bralce)
Mojca Koren Zakljué¢na prireditev v CD v / maj 2026
Urska Jesenko Ljubljani (za zlate bralce)
Nina Ciuha Cerkovnik | No¢ v $oli ali 10 ur po dogovoru
Barbara Sigulin Delavnice na likovnem podro¢ju 10 ur
(kaligrafija, izdelovanje uporabnih
predmetov iz odpadnega blaga)
Urska Jesenko Vecer v Solski knjiznici 10 ur po dogovoru
Obisk knjiznega sejma v Ljubljani
Tevz Globokar Astronomka $ola v naravi 16 ur 17.-19. 10. 2025
Nina Zadel
Valentina Hladnik Likovne delavnice v popoldanskem | 10— 15 ur | po dogovoru
casu ali v soboto (npr. poslikava (*1D)
stolov) in udelezba na razli¢nih
likovnih kolonijah, priprava uéencev
na sprejemne izpite.

Dodatne stroske, ki bodo nastali v primeru, da se otrok udelezili obiskov muzejev, razstav ali
dogodkov, se bo to ustrezno zaracunalo starSem (vstopnine ter stroSke javnega prevoza oziroma
najetega avtobusa ali druge stroske).
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6.6.1

Dodatni pouk se bo izvajal v skladu s sistematizacijo (1 ura na oddelek za dodatni in dopolnilni pouk),

DODATNI POUK

kar je skupaj 23 ur tedensko za celo Solo.

Dodatni pouk bo organiziran za ucence v obliki odkrivanja in razvijanja moc¢nih podrocij ter
poglabljanja snovi. Na razredni stopnji ga bodo izvajali razredniki z uc¢enci, ki kazejo vecje zanimanje
za dolocene vsebine pri razlicnih predmetih. Namen dodatnega pouka na predmetni stopnji pa je
predvsem razvijanje uc¢encevih mocnih podro€ij, poglabljanje tekoCe ucne snovi ter za priprave na

tekmovanja iz znanja in drugo.

Dodatni pouk bodo izvajali:

PREDMET UCITELJ RAZ. | St ur/teden ;."';T b
SLJ, MAT Barbara Majcen 3.a 0,5 17,5
SLJ, MAT Polonca Pecek 3.b 0,5 175
SLJ, MAT Fabijana Stih 3.¢C 0,3 10,5
SLJ, MAT Katarina Grom 4.a 0,5 17,5
SLJ, MAT Nataga Frelih 4.b 0,5 17,5
SLJ, MAT Sergeja Pozenel 4.c 0,5 17,5
SLJ, MAT Helena Purkart 5.a 0,5 175
SLJ, MAT Barbara FriSkovec 5b 0,5 17,5
SLJ, MAT Sandra Jovanov 5.¢ 0,5 17,5
FIZ Nina Zadel 8.-0. 0,5 17,5
KEM Barbara Sket 8.-9. 0,7 24,5
BIO Lara Rebernik Kovaé¢ 8.-9. 0,3 10,5
MAT Tevz Globokar 6.a,b 0,3 10,5
MAT Alenka Kranjc 7.a,b 0,3 10,5
MAT Alenka Kranjc 8.a,b 0,3 10,5
MAT Nina Zadel 9.a,b 0,3 10,5
TJA Sonja Videc¢nik 6.a,b 0,3 10,5
TJA Anica Madek Intihar 7.3, b 0,3 10,5
TJA Petra Baksa 8.a,b 0,3 10,5
TJA Petra Baksa 9.a,b 0,3 10,5
SLJ Mojca Koren 8.—9.r 0,5 17,5
SLJ Denis Klampfer 6.—7.r1 0,3 10,5
ZGO Barbara Horvat 8.-9. 0,5 17,5
GEO Asja Stojié 8.-9. 0,5 17,5
SKUPAJ 10,0 350,0
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6.7 PODATKI O ZAPOSLENIH IN NJIHOVI DELOVNI
OBVEZNOSTI
St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
1. |PETRA BAKSA P TJA (VIL/2) Razrednicarka 8. a 0,5PU |22,17PU
svetovalka TJAS. a, b (manjse ué. sk) | 0,75 PU | + 0,5PU
TIAG. a 4 PU razred.
TJAG.b (manjse uc. sk.) 0,5 PU
TIAT7.a 4 PU
TIAT.b (manjse uc. sk.) 1PU
TIA8.a (+ manjse ug. sk.) 45 PU
TJA9.b (+ manjse u¢. sk.) 4,5 PU
DOP TJA8.a,b 0,5PU
DOD TJA8.4a,b 0,3PU
DOP TJA9.a,b 0,5PU
DOD TJA9.a,b 0,3PU
] OPB07-5.a+5.b 1,32 PU
Predpisana polna (1 dan od 12.55 do 14.10 = 1,5ur)
uc. obveznost: 21,5 PU **J¢na pomo¢ 7. b **1 PU | =40 DU
2. |NINA CIUHA PSvVZ (VIL/2) Pomoc¢nica 32,7DU | 32,7 DU
CERKOVNIK visja svetnica ravnateljice za Solo
23 o0dd. + 2,32 PB (B) + 4,48 gpo 2.a 3 PU 8,05PU
PB (L) =298 odd. Pomocnica ravnateljice |SPO 5. a 3PU
ISP odbojka 7.—9.r 1PU
(1 skupina)
Predpisana polna Kolesarski izpit 5. r 1,05 PU
ucna obveznost: 4 PU (40 ur za matic¢no Solo) =40 DU
3. | TJASA CVETKO MAG. PROF. SPEC. IN | DSP 22 PU 22 PU
GOSTISA REH. PEDAGOGIKE Svet. storitev — 8 ur
(VIL/2)
mentorica
Nadomesc¢a jo:
MAJA PEPERKO DIPL. MAT )
(do 19. 10. 2025) MAG. ZAK. IN DRUZ.
STUDIJIEV
Predpisana polna /
uc. obveznost: 22 PU =40DU
4. |[NATASA FRELIH [P RP (VII./2) Razrednicarka 4. b 05PU | 23PU
svetovalka Razredni pouk 4. b 215PU | +0,5PU
(brez TJIA) razred.
Vodja solskega glasila za IDLUM 4.-5.7 0,5PU
Predpisana polna 4. -5. razred. DOP 4. b 0,5PU
uc. obveznost: 21,5 PU DOD 4. b 05PU |=40DU
5. | BARBARA DIPL. VZGOJ (VII./1), [Razrednicarka 5. b 05PU | 22PU
FRISKOVEC MAG. PROF RP (VI1./2) | Razredni pouk 5. b 21 PU | +0,5PU
svetnica (brez GUM, TJA) razredn.
Vodja Solskega glasila za DOD 5. b 0,5PU
Predpisana polna 1. - 3. razred. DOP 5. b ) 0,5PU
uc. obveznost: 21,5 PU **Ucna pomo¢ 5. a **1PU | =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
6. |SPELA DIPL. VZGOJ (VII./1) | Druga uciteljicav 1. b 20 PU | 24,33PU
GABROVSEK svetovalka OPB 03— 1. + 2.1 (komb) | 3,08 PU
(1 dan od 12.05 do 15.00 = 3,5
ur)
Predpisana polna Jutranje varstvo 1,25 PU
uc. obveznost: 22 PU (1 X 2 uri/teden) =40 DU
7. |TEVZ GLOBOKAR [PRP (VII.I2)ZANGL. [TJA1,a,b 4PU |23,25PU
mentor TIA2.a,b 4 PU
TJA3.a,b 4 PU
MAT 5. a, b (manjse ug. sk.) 1PU
SLJ 5. d, b (manjse ug. sk.) 1,25 PU
MAT6.a, b 8 PU
DOP MAT 6.a,b 0,7 PU
Predpisana polna DOD MAT 6. a, b 0,3PU
uc. obveznost: 22 PU **[J¢na pomo¢ 6. b **1 Py |~ 40 DU
8. | ANDREJA P RP (VIL./2) Razrednik 2. c 0,5PU | 215PU
GODINA svetovalka Razredni pouk 2. ¢ 21 PU | +0,5PU
IUP2.c 0,5PU | razred.
Vodja projekta EkoSola
Predpisana polna kot nacin Ziviljenja na PS - 40 DU
uc. obveznost: 21,5 PU | Bevke.
9. |MATJAZ P RP (VIL/2) Razrednik 1. ¢ 1PU [21,26PU
GRANDIC svetnik Razredni pouk 1. ¢ 20PU | +1PU
] ] Jutranje varstvo — Bevke | 1,26 PU | razred.
Vodja projekta (1 x 2 urifteden = 2 uri) —
Predpisana polna Erasmus+ po vrnitvi Sinkovec **1 PU
uc. obveznost: 21 PU **J¢na pomo¢ 4. C =40 DU
10.| DOMEN GROM P SPO (VIL/2) Plavalni tecaj 3. ¢ 1,14 PU | 22,62PU
mentor (v2 skupini plavanja)
SPO6.a/f 3PU
SPO7.a/f 2 PU
Vodja strokovnega aktiva | SPO 7. b/ £ 2PU
naravoslovja in Sporta. §PO 8.a,b/f 2PU
SPO9.b/f 2 PU
NSP 4. — 5. r (Bevke) 1PU
NSP 4. — 6. r (1 skupina) 1PU
SSS 7.—9. 1 (L skupina) 1PU
Predpisana polna OPB 05 3. b 7,48 PU
uc. obveznost: 22 PU gzddlg'gg jgfggg i%%ohrl)dan =40 DU
11.| KATARINA GROM |DIPL. VZGOJ. (VII/1) | Razrednicarka 4. a 0,5PU | 19,5PU
MAG. P RP (VI1./2) Razredni pouk 4. a 18,5PU | + 0,5PU
DR. POUC. IN EDUK. | (brez TIA, SPO) razred.
VED DOP 4. a 0,5 PU
viSja svetnica DOD 4. a 0,5PU
Clanica predmetne
Predpisana polna skupine za pripravo
uc. obveznost: 19,5 PU NPZ-jevv 3.r =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
12. JAKA GROSAR P SVZ (VIL/2) SPO 6.a,b/d 3PU | 229PU
svetovalec SPO6.b/f 3PU
SPO7.a/d 2PU
SPO7.b/d 2PU
SPO8.a/d 2PU
Sindikalni zaupnik na SPO8.b/d 2 PU
soli. SPO9.a/f 2PU
NSP 4. -6.r (1skupina) 1PU
ISP kosarka 7.— 9. r 1PU
(1 skupina)
SSS 7.—9. 1 (2 skupini) 2 PU
OPB022.a+2.b@dan | 29PU
od 12.55 do 15.40 = 3,3 ur)
Predpisana polna Lab. delo -1uraod 1,33DU | 1,33 DU
L& obveznost: 22 PU moznih 8,25 ur (3,33 % DM) =40 DU
13.| SONJA HERIC URP (VL) OPB 08 (1.c +2.c—komb) | 20,68 |20,68PU
svetovalka (3 dni od 12.05 do 16.20 in 2 dni PU
Nadomes¢a jo (do od 12.05 do 15.30 = 23,5 ur)
vrnitve B. S.):
MARIJANA DIPL. VZGOJ (VIL/1) Jutranje varstvo — Bevke
GLUSIC svetnica (1 x 2 urifteden = 2 uri) — | 1,25PU | 1,25PU
Predpisana polna do vrnitve Sinkovec
uc. obveznost: 20 PU =40 DU
14.| VALENTINA P LIK. UMET. (VII./2) [LUM®G.a, b 2PU |21,41PU
HLADNIK SPEC.ZAK.INDRUZ. |LUM7.4a,b 2PU
TEARPIE LUM 7. a, b (delitve) 1PU
svetovalka LUMS8.a,b 2 PU
LUMO9.a, b 2 PU
LUM 9. a, b (delitve) 1PU
IDLUM 6.-9.r 1PU
NUM 4. —6.r (Lskupina) | 1PU
LS17.-9.r (1skupina) 1PU
LS28.-9.r (1 skupina) 1PU
OPB064.a+4.b 6,16 PU
(1 dan od 12.55 do 15.25 in 1 dan
od 12.05 do 15.25 = 7 ur)
Predpisana polna Jutranje varstvo _
uc. obveznost: 22 PU (1 x 2 uri/teden) 125PU |=40DU
15.| BARBARA UNIV. DIPL. ZGO. ZGO6.a, b 2PU | 229PU
HORVAT (VIL/2) ZGO7.a,b 4 PU
svetovalka ZG08.a,b 4 PU
ZG09.a,b 4 PU
DKE7.a,b 2PU
DKEB8.a,b 2 PU
DOD ZGO8.—-9.r 0,5PU
Predpisana polna OPB05-3.b 4,4PU
uc. obveznost: 22 PU (2 dni od 12.55 do 15.00 = 5 ur) =40 DU
16.| STASA HRIBAR MAG. P RP (VII./2) Razrednicarka 1. a 1PU |22,51PU
/ Razredni pouk 1. a 20PU | +1PU
(brez TIA) razred.
Predpisana polna Jutranje varstvo 2,51 PU
uc. obveznost: 21 PU (2 x 2 uri/teden) =40 DU

35




Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za $olsko leto 2025/26

St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
17.| MARJETA P RP (VIL/2) TIAl.c 2 PU |20,44PU
JELOVSEK svetnica TIA2.c 2 PU
TIA3.c 2PU
SLJ 5. C (manjse u¢. sk.) 1,25 PU
MAT 5. ¢ (manjse ug. sk.) 1PU
i TJASL.c (manjse ug. sk.) 0,75 PU
Predpisana poina OPB 10 s.c) 11,44 U
uc. obveznost. 20 PU (5 dni od 12.55 do 15.05 = 13 ur) =40 DU
18.| ROMANA P RP (VIL/2) Razrednicarka 2. a 05PU | 21,4PU
JEMEC OPEKA svetovalka Razredni pouk 2. a 18PU | +0,5PU
(brez TIA, SPO) razred.
IUP2.a 0,5PU
Predpisana polna OPB022.a+2.bdan | 2,9PU
uc. obveznost: 19,5 PU od 12.55 do 15.40 = 3,3 ur) =40 DU
19.| URSKA P ZGO in univ. dipl. Solska knjizni¢arka 40DU | 40DU
JESENKO bibliotekar (V11./2)
svetovalka
Vodja ucbeniskega
sklada.
Vodja strokovnega aktiva
Predpisana polna jezikoslovja,
ucna obveznost: / druzboslovja.
20.| SANDRA P RP (VIL/2) Razredniarka 5. ¢ 05PU | 22PU
JOVANOV svetnica Razredni pouk 5. ¢ 21 PU | +0,5PU
(brez TIA, GUM) razred.
Predpisana polna Vodja strokovnega aktiva DOP 5. ¢ 0,5PU
ucé. obveznost: 21,5 PU Il. tr”eUa DOD 5. ¢ 05PU |- 40 DU
21.|PETRA UNIV. DIPL. SOC. DSP 19PU | 24PU
KASTELIC PEDAGOG (VIL./2) Svet. storitev — 9 ur
MARINKO svetovalka IUP 5PU
Vodja prostovoljstva na
soli.
Predpisana polna Vodja strokovnega aktiva
uc. obveznost: 22 PU svetovalnih delavcev. =40 DU
22.[DENIS KLAMPFER [P SLO (VIIL./2) Razrednik 6. a 0,5PU |21,04PU
svetovalec SLJ6. a 5PU |+0,5PU
SLJ 8. a (+ manjse u¢. sk.) 5,25 PU | razred.
Vodja Solskega glasila za | SL) 9. & (+ manjse u¢. sk.) 6,75 PU
6.-9. razred. DODSLJ6. —7.r 0,3PU
DOPSLJ7.a,b 0,6 PU
DOPSLJ8.a, b 0,5PU
OPBO07-5.a+5.b 2,64 PU
Predpisana polna (2 dni od 12.55 do 14.10 = 3 ure)
uc. obveznost: 20,64 PU **Uéna pomoc¢ 8. b **1 PU | =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
23.| MOJCA KOREN P SLO (VIL./2) Razrednicarka 9. b 1PU |20,25PU
svetnica SLJ 6. a, b (man. ué. sk.) 125PU |+1PU
SLJ 7. a (man. ué. sk.) 1PU |razred.
Vodja sSolske skupnosti in [SLJ7. b 4 PU
parlamenta. SLJ 8. b (+ manjse ué. sk.) 5,25 PU
SLJ9. b (+ manjse ug. sk.) 6,75 PU
DOPSLJ9.a,b 0,5PU
DODSLJ8.-9.r 0,5PU
Predpisana polna RET 7. —-9.r (1 skupina) 1PU
uc. obveznost: 20 PU **{J¢na pomo¢ 7. a **1 PU | =40 DU
24.| TANJA UNIV. DIPL. SLOVEN. [SLJ6.b 5PU (17,39PU
KOZAMERNIK (VI11/2.)) + PED. AND. SLJ7.a 4 PU
1ZOBR. SLJ7.b (man. ug. sk.) 1PU
/ DOPSLJ6.a,b 0,7 PU
80 % zaposlitev OPB022.a+2.b@dan |6,69PU
Predpisana polna od 12.55 do 15.40, 1 dan od 12.05
uc. obveznost: 17,09 PU do 15.40 = 7,6 ur) =32DU
25.| ALENKA P MA - TEH (VIL./2) 10 % rac. - OID 4 DU
KRANJC vi§ja svetnica 90 % ucitel;:
MAT 7. a (man. ué. skup.) 1PU 18,8 PU
MAT 7.b 4 PU
MAT 8. b (+ manjse ug. sk.) 6 PU
MAT9. a (+ manjse ug. sk.) 6 PU
DOP MAT 7.a,b 0,7 PU
DODMAT 7.a,b 0,3PU
DOP MAT 8.a, b 0,5PU
: DOD MAT8.4a,b 0,3PU
Purg dop bliigsoiz.“}?g PU **Ucna pomoC 7. a **1PU |=40DU
26.| MOJCA P GVZ (VIL/2) GUMSb. a, b, c 45PU | 20,5PU
LORBER svetnica GUMG6.a, b 2 PU
GUM7.a,b 2PU
GUMB8.a,b 2PU
GUM9.a,b 2PU
ID - MPZ (Log) 4 PU
Predpisana polna ID - OPZ (Bevke) 2PU
uc. obveznost: 20 PU ID - OPZ (30la) 2PU |[=40DU
27.|ANICA MACEK P ANG-NEM (VII./2)  |Razrednic¢arka 7. b 0,5PU |21,64PU
INTIHAR viSja svetnica TJA 7. & (manjse u¢. sk.) 1PU |+0,5PU
TIAT7.b 4 PU razred.
TJA8.b (+ manjse uc. sk.) 45PU
Vodja projekta Ekosola | TIJA 9. & (+ manjse u. sk.) 45PU
kot nacin Zivijenja. DOPTJA7.a,b 0,7 PU
DODTJAT7.a,b 0,3PU
NI1 7. —8.r (1skup.) 2PU
NI2 8. r (1 skup.) 2PU
OPB0O7-5.a+5.b 2,64 PU
Predpisana po|na (2 dni od 12.55 do 14.10 = 3 ure)
uc. obveznost: 21,5 PU **Ucna pomoc 8. a **1PU =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
28.| LIDIJA MACEK P RP (VIL/2) Razrednicarka 1. b 1PU |222PU
MIHACIC svetnica Razredni pouk 1. b 20PU | +1PU
(brez TIA) razred.
Predpisana polna Vodija strokovnega aktiva | OPB 03 — 1. + 2.1 (komb) | 2,2 PU
uc. obveznost: 21 PU 1. triletja u(rl) dan od 12.55 do 15.00 = 2,5 =40 DU
29.| BARBARA P RP (VIL/2) Razrednicarka 3. a 0,5PU |22,43PU
MAJCEN svetnica Razredni pouk 3. a 21,43PU | +0,5PU
(brez TJA, brez plavanja) razred.
Predpisana polna DOP 3. a 0,5PU
ucé. obveznost: 19,5 PU DOD 3. a 0,5PU [=40DU
30.| TATJANA UNIV. DIPL. SOC. 10 % svet. del. za Solo 4 DU 4DU
MOSCHA DEL. (VIL./2) 90 % ucna obveznost:
svetovalka Druga uciteljicav 1. a 20PU | 24,4PU
Vodja projekta Ekosola |OPB 03 —1.+ 2.1 (komb) | 4,4 PU
kot nacin Zivijenja. (2 dni od 12.55 do 15.00 = 5 ur)
Predpisana polna Vodja strokovnega aktiva
uc. obveznost: 19,8 PU podaljsanega bivanja. =40 DU
31.| MIHAELA MAGISTRA Ravnateljica 40DU | 40DU
MRZLIKAR ZNANOSTI (VIII.)
P FI-KE
Predpisana polna vi§ja svetnica
ucna obveznost: /
32.| MAJA NAGODE UNIV. DIPL. UMET. OPBOl1-1.a+1.b 19,8 PU | 22,44PU
ZGO. (Vl |./2) + PAI (1 dan od 12.55 do 16.30, 1 dan
. od 12.05 do 16.30, 3 dni od 12.05
Bredoi | mentorica do 15.40 = 22,5 ur)
fecpisana pona OPB02-2.a+2.b |264PU
uc. obveznost: 22 PU (3 dni od 15.40 do 16.30 = 3 ure) =40 DU
33.|KLAVDIJA PAVIC |[PROF.SPEC.INREH. |[DSP 22PU | 22PU
PEDAGOGIKE (VII./2) | Svet. storitev — 9 ur
svetovalka
Predpisana polna
uc. obveznost: 22 PU =40 DU
34.| POLONCA P RP (VIIL./2) Razrednicarka 3. b 0,5PU |23,57PU
PECEK svetnica Razredni pouk 3. b 22,57PU | +0,5PU
(brez TJA, s plavanjem — 2 skup.) razred.
Predpisana polna Vodja projekta Zdrava DOP 3. b 0,5PU
uc. obveznost: 21,5 PU | Sola na maticni sSoli DOD3.b 05PU (=40DU
35.|PETJA POMPE PFIZ - THV (VIL/2) Razrednicarka 8. b 0,5PU |21,55PU
KREZE vi§ja svetnica NTE 4. 5. r (1 skupina) 1PU | +0,5PU
TIT 6. a, b (3 skupine) 6 PU | razredn.
TIT 7. a, b (4 skupine) 4 PU
TIT 8. a, b (3 skupine) 3PU
FIZ8.a,b 4 PU
DOPFIZ8.r 0,3PU
IDTIT6.-9.r 1PU
OGL 7.-9.r (1 skupina) 1PU
Predpisana polna Jutranje varstvo 1,25 PU
uc. obveznost: 21,5 PU (1 x 2 uri/teden) =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
36.| SERGEJA P RP (VIL/2) Razrednicarka 4. ¢ 05PU | 23PU
POZENEL svetovalka Razredni pouk 4. ¢ 21,5PU |+ 0,5PU
(brez TIA) razred.
redpisana polna IDLUM 4.-5.r 0,5PU
. DOP4.c 0,5PU |=40DU
uc. obveznost: 21,5 PU DOD 4. 0,5 PU
37.|HELENA P RP (VIL/2) Razrednicarka 5. a 05PU | 21PU
PURKART svetnica Razredni pouk 5. a 18PU | +0,5PU
(brez GUM, TJA, SPO) razredn.
DOD5. a 0,5PU
DOP5. a 0,5PU
Predpisana polna IUP 2PU
uc. obveznost: 21,5 PU **Uc¢na pomoc 5. a **1PU |=40DU
38.| LARA REBERNIK |U BIO - GOS (VI.) GOS 6. a, b (3 skupine) 45PU | 14,7PU
KOVAC / BIO9.a,b 4 PU
NPH 9. r (1 skupina) 1PU
Vodja Solske prehrane. SPH 7. —9. r (2 skupini) 2PU
Vodja projekta Solska DODBIOS8.-9.r 0,3PU
shema (shema sadja, OPB022.a+2.b@dan | 29PU
Ze'enjave in m|eka)_ od 12.55.d0 15.40 = ?,3 ure)
Organizatorka Solske *6DU | 14 DU
_ prehrane (*0,15 del. mesta- | xxg DU
Predpisana polna MVI, **ekon. del. —kuh. - 0,20
uc. obveznost: 14,3 PU del. mesta) =40 DU
39.| BARBARA UNIV. DIPL. PED. svet. delavka za $olo 40DU | 40DU
SIGULIN (VIL/2)
visja svetnica
Predsednica sveta
] zavoda.
Predpisana polna Koordinator karierne
uc. obveznost: | orientacije.
40.| NEVENKA SKRT UNIV. DIPL. PED. 50 % svet. del. za Solo 20DU | 20DU
(VIL/2) 50 % uditel]
svetovalka DSP 8 PU 11 PU
Svet. storitev — 4 ure
Predpisana polna Koordinator dela z IUP 3PU
uc. obveznost: 10PU | yydarjenimi ucenci. **Uc€na pomo¢ 6. b **1PU |=z40 DU
41.| ASJA STOJIC P GEO-SOC. Razrednicarka 7. a 0,5PU |21,66PU
svetovalka GEOG6.a,b 2PU | +0,5PU
GEO7.4a,b 4 PU | razredn.
GEO8.a,b 3PU
GEO9.a,b 4PU
TVZ 7. - 9. r (2 skupini) 2 PU
DOD GEO8.—-9.r 0,5PU
] OPB064.a+4.b 6,16 PU
Predpisana polna (1 dan od 12.55 do 15.25 in 1 dan
uc. obveznost: 21,5 PU od 12.05 do 15.25 = 7 ur) =40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo
42.| BRIGITA P RP (VIL/2) Razrednicarka 2. b 0,5PU | 23,7PU
SINKOVEC svetovalka Razredni pouk 2. b 21PU |+0,5PU
(brez TIA) razred.
Nadomesca jo IUP 2. b 0,5 PU
SONJA HERIC URP (VI.) OPB03—1.+2.r (komb,) | 2,2 PU
(1dan od 12.55 do 15.00= 2,5
) svetovalka ur)
Predpisana polna
uc. obveznost: 21,5 PU =40 DU
43.| BARBARA DOKTORICA Razrednicarka 9. a 1PU |21,7PU
SKET ZNANOSTI (IX.) NARG.a, b 4 PU +1PU
P BI-KE (VI1./2) NAR7.a,b 6 PU | razredn.
vi§ja svetnica KEM 8. a, b 4 PU
KEM9.a, b 4 PU
Predpisana polna BIO8.a,b 3PU
uc. obveznost: 21 PU DOD KEM8.-9.r 0,7PU [=40DU
44.| FABIJANA STIH MAGISTRA Razrednicarka 3. ¢ 0,5PU |[22,03PU
ZNANOSTI (VIII.) Razredni pouk 3. ¢ 21,43PU | + 0,5PU
P RP (\/| |./2) (brez TJA, brez plavanja) razred.
vi§ja svetnica DOP 3. ¢ 0,3PU
Predpisana polna Yodja projekta Zdrava DOD 3.c 0,3PU
uc. obveznost: 21,5 PU Sola na PS Bevke =40 DU
45, JERNEJ TOMEC PROF. ZGO. in GEO. NRA 4.c+5.c(Bevke) | 2PU 7PU
(VI1/2) NRA 4. — 6. r (2 skupini) 2PU
/ UBE 7. r (1 skupina) 1PU
MME 8. r (1 skupina) 1PU
ROM 9. r (1 skupina) 1PU
75 % organizator 30DU | 30DU
Predpisana polna informacijske in
uc. obveznost: 5,5 PU raCunalniSke dejavnosti =40 DU
46.| SONJA VIDECNIK |PROF. TJA in RUSCINE | Razrednidarka 6. b 0,5PU |24,14PU
(VIL/2) TJA4.a,b,C 6 PU |[+0,5PU
visja svetnica TJAG.a,b,c 9 PU razred.
TIAG. b 4 PU
TIAG.a (manjse ug. sk.) 0,5PU
DOP TJA5.a,b, ¢ 1PU
DOP TJA6.4a,b 0,7 PU
DOD TJAG6.a,b 0,3PU
OPB064.a+4.b 2,64 PU
Predpisana polna (1 dan od 12.55 do 15.25 = 3 ure)
uc. obveznost: 21,5 PU **Uc¢na pomoc€ 8. b **1PU |=40DU
47.| NINA ZADEL P MA - FIZ (VIL./2) MAT 6. a, b (man.u&.skup.) | 1 PU | 23,6 PU
svetnica MAT 7. a 4 PU
MAT 7.b (man. ug. skup.) 1PU
MAT 8. a (+ manjse ug. sk.) 6 PU
MAT9. b (+ manjse uc. sk.) 6 PU
FIZ9.a,b 4 PU
DOPFIZ9.r 0,3PU
DODFIZ8.-9.r 0,5PU
Predpisana polna DOP MAT9.a,b 0,5PU
uc. obveznost: 22 PU DOD MAT 9.4, b 0,3PU |= 40 DU
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St. | Ime in priimek Izobrazba Delovne obveznosti Stev. ur | Skupaj
Strokovni naziv
Strokovno delo

48.| MATEJA DIPL. VZGOJ. (VII./1) |Jutranje varstvo — Bevke | 5,03 PU | 24,48PU
ZL.OBKO svetnica (4 x 2 uri/teden = 8 ur)
OPB 09 (3.c +4.c—komb,) |18,92PU
Vodja PS Bevke. (1 dan od 12.55 do 16.20, 3 dni

. . . od 12.05 do 15.30 in 1 dan od
Vodja projekta Unicef. 12.05 do 16.20 = 21,5 ur)

Predpisana polna Kolesarski izpit 5. r 0,53 PU

ucna obveznost: 22 PU (20 ur za P$ Bevke) =40 DU
49.| ANJA ZOBEC DIPL. KINEZIOLOG, Plavalni tecaj 3. b 1,14 PU | 23,54PU
MAG. PROF. SPO (2 skupini plavanja)
/ SPO 4.2 3PU
SPO9.a/d 2PU
SPO9.b/d 2PU
Predpisana polna 855 3?2:353& 315 0 14 15,4 PU
4 . ni o . 0 15.40, an
uc. obveznost: 22 PU od 12.05 do 15.40 = 17,5 ur) = 40 DU

* Opravljenega dela ne pokriva MVI, ampak se pokriva iz drugih virov financiranja (npr. ob¢ine,
ekonomski del kuhinje itd).

** Nesistemizirane ure M VI, ki so placane po realizaciji.

Jutranje dezurstvo v jedilnici bo pokrival delavec, ki je zaposlen preko javnih del. V primeru, da ga
bodo opravljali ucitelji, pa ga bomo financirali mese¢no po realizaciji ur (po 16,58 € - 2. bruto) s strani
Obcine Log - Dragomer oziroma ga bodo opravljali v okviru nalog Ill. stebra.

LEGENDA STOPNJE IZOBRAZBE:

Simbol Pomen EOKraven | SOK raven
NOS konéan 7. ali 8. razred OS 1 1
(nedokonéana osnovna $ola ali OS
izobrazba z nizjim izobrazbenim
standardom)
0S koncana osnovna Sola 2 2
NP nizja poklicna izobrazba 3 3
SP srednja poklicna izobrazba 4 4
GM gimnazijski maturant, poklicna matura 4 5
mojstrski izpit
URP ucitelj/ica razrednega pouka 5 6
(vi§ja strokovna izobrazba)
PU predmetni ulitelj/ica
DIPL. diplomirana vzgojiteljica 6 7
VZGOJ. (diploma prve stopnje — VS, UN)
PRP profesor/ica razrednega pouka 7 8
magister razrednega pouka (po novem)
P profesor/ica 7 8
magister ........... (po novem)
(diploma druge stopnje — UN)
MAG magistra znanosti 8 9
DR doktorat znanosti 9 10
(diploma tretje stopnje)
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STROKOVNI DELAVCI, ki so kandidati za strokovni izpit:
1. LARA REBERNIK KOVAC, u¢itelj gospodinjstva in biologije ter organizator Solske prehrane,
2. ANJA ZOBEC, dipl. kineziolog, mag. prof. $porta.

UCITELJI IN DRUGI DELAVCI SOLE NA STARSEVSKEM DOPUSTU OZ. DOPUSTU ZA
NEGO IN VARSTVO OTROKA:

1. TJASA CVETKO GOSTISA, u¢iteljica DSP; PD do 19. 10. 2025; nastop dela z 20. 10. 2025;

2. MARIJA MAKSIMOVIC, &istilka II, PD do 28. 11. 2025, nastop dela z 29. 11. 2025;

3. MAJA SKOK, tajnica VIZ VI, PD do 13. 10. 2025, nastop dela predvidoma s 14. 10. 2025;

UCITELJI IN DRUGI DELAVCI SOLE, KI NAJ BI SE UPOKOJILI:

1. SONJA HERIC 100 % ucitelj - pogoj izpolnjen s 1. 9. 2025,
upokojiti se namerava s 1. 9. 2026;

2. MARJETA JELOVSEK 100 % ugitelj - pogoj izpolnjen v juliju 2023,
upokojiti se namerava s 1. 9. 2026;

3. MAJDA KOKALJ 100 % cistilka in kuhar IV - pogoj izpolnjen 12 7. 2026,
upokojiti se namerava s 1. 9. 2026;

3. ALENKA KRANJC 100 % ugitelj - pogoj izpolnjen s 1. 9. 2026,
ko se tudi namerava upokojiti;

4. FRANCISEK PLESEC 100 % voznik - pogoj izpolnjen 8. 8. 2025,
upokojiti se namerava s 1. 9. 2026;

5. SABINA SELAN 100 % racunovodja VI - pogoj izpolnjen 22. 2. 2026,

upokojiti se namerava s 1. 3. 2026.

RACUNOVODSKO - ADMINISTRATIVNI DELAVCI:

1. PETRA BERGANT administrator VI (50 % MVI), del. ¢as: 8.00 — 12.00;
2. SABINA SELAN racunovodja VI (100 % - vrtec), del. ¢as: 7.00 — 15.00;
3. MAJA SKOK tajnik VI1Z VI (100 % MVI), del. ¢as: 7.00 — 15.00;
nadomesca jo PETRA BERGANT v delezu 50 % od 1. 9. do 30. 11.;
4. BARBARA VALIC glavni ra¢unovodja VII/1 (100 % MVI), del. ¢as: 7.00 — 15.00.

ZAPOSLENI V KUHINJI:  del. ¢as: 6.30 — 14.30, med Solskim letom do 15.00

1. JANA GABERSEK kuhinjska pomoénica IT (100 % ekonomsko-trzni del kuhinja),
del. ¢as: 6.30 — 14.30 oz. do 15.00.

2. FRANCISKA KRSINAR  kuharica IV (100 % - MVI); del. &as: 6.30 — 14.30 oz. do 15.00;

3. DAMJAN MIKLAVCIC  glavni kuhar V (60 % - obcina, 40 % MVI);
del. ¢as: 6.30 — 14.30 oz. do 15.00;

4. ANICA ZOBEC kuhar IV (60 % ekonomsko-trzni del kuhinja, 40 % obcina), del. Cas:
6.30 — 14.30 0z. do 15.00 ali 6.00 — 14.00 oz. do 14.30.

TEHNICNI KADER IN DRUGI ZAPOSLENI:
1. BARBARA BOROVNIK  spremljevalec gib. ov. otroka (100 % MV1); del. ¢as: 7.00 — 15.00,
2. JURII DEMSAR hisnik (100 % MVI); del. ¢as: 6.30 — 14.30;
3. MAJDA KOKALJ Sistilka (95 %) in kuharica IV (5 %) — PS Bevke;
del. ¢as: 6.00 — 14.00 (100 % MVI);
4. IRENA MALAVASIC 55 % ¢&istilka, 45 % hisnik IV (100 % MVI) in kuh. pomo¢nica II (0
%; ekonomsko-trzni del kuhinja); del. ¢as: 6.00 —14.00 oz. do 14.30;
5. MARIJA MAKSIMOVIC &istilka (100 % MVI); del. &as: 13.00 — 21.00);
nadomes¢a jo SELIMA HUSKIC;
6. ZAHIDA OZEGOVIC Sistilka (50 % MVI); del. &as: 14.00 — 18.00;
7. FRANCISEK PLESEC voznik (100 % obcina); del. ¢as: 7.00 — 15.00,
med Solskim letom od 6.45 do 15.15 oz. 15.30;
8. TEREZIJA RUS Cistilka (100 % MVI); del. &as: 13.00 —21.00;
9. MARTINA SEBENIK gistilka (100 % MVI); del. &as: 13.00 —21.00;
10. TANJA VASILIJEVIC Cistilka (100 % MVI); del. &as: 13.00 — 21.00.
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OPOMBA: V casu trajanja delovnega razmerja se lahko za delavca delovni ¢as neenakomerno
razporedi in zaCasno prerazporedi zaradi vecjega obsega dela v Casu pouka od 01.09. do 24.06.
Delovni ¢as se iz povpreéno 40-urnega delavnika na teden poveca na najve¢ 56-urni delavnik na
teden v primeru potrebe po nadomescanju odsotnih uciteljev / drugih zaposlenih/ v skladu z LDN v
¢asu izvajanja zimovanja ali letovanja otrok/Sole v naravi/ ekskurzij/ itd. V navedenem primeru se
uposteva 40-urni delovni ¢as na teden kot povprecni delovni ¢as v obdobju 12 mesecev (v okviru
enega Solskega leta). Delavcu se preseZzen povpreéni delovni ¢as na teden za posamezno obdobje 12-
mesecev preracuna v dneve, ki se uposStevajo pri izravnavi razlike med pripadajo¢im mu Stevilom dni
letnega dopusta in dejanskimi vecjim Stevilom prostih dni v ¢asu pocitnic (pri letnem obra¢unu ur).

Skupaj naj bi bilo v Soli preko MVI po sistemizaciji na dan 1. 9. 2025 pokritih 60,41 DM (preteklo
leto 62,51 DM, kar pomeni 2,1 DM manj kot preteklo leto), in sicer 48,01 DM strokovnih delavcev
(1,85 DM manj kot preteklo leto) in 12,40 DM tehni¢no-upravnega kadra (0,25 DM administratorja VI
manj kot preteklo leto). Vse navedeno pa je brez uposStevanih nadomestnih zaposlitev. Ob pricetku
Solskega leta pa nismo razporedili 0,15 DM hisnika in 0,24 DM laboranta (7,25 ur/teden) in 0,023 DM
ucitelja LUM (0,5 PU/teden). Prav tako nimamo nadomestne zaposlitve namesto 0,5 DM ¢istilke in
0,5 DM tajnika VIZ V1.

Preko ob¢ine je zaposlenih 2,59 DM (0,59 DM strokovnih delavcev in 2 DM tehni¢nega kadra), kar
pomeni 0,1 DM manj kot preteklo leto.

Iz lastnih sredstev (trzni in ekonomski del kuhinje) bomo pokrivali 1,80 DM (0,20 DM strokovnega
delavca in 1,60 DM tehni¢nega kadra) — enako kot preteklo leto.

Za potrebe Sole je tako s 1. 9. 2025 pokritih 64,80 DM — preteklo leto 67,00 DM (brez upostevanih

nadomestnih zaposlitev in zaposlitev preko javnih del), kar pomeni za 2,2 DM manj kot v preteklem
Solskem letu.
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6.1 DRUGE OBLIKE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA, DNEVI DEJAVNOSTI, EKSKURZIJE, SOLE V
NARAVI

Dnevi dejavnosti, ekskurzije, Sola v naravi

1. razred

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
23.12. 2025 Gledalisce v razredu R. Jemec Opeka / A. Godina |/
mar. 2026 Kulturno umetniske vsebine za otroke — M. Grandi¢ vstopnina (6 — 7 €)
Kulturni dnevi Gledalisce iz desnega zepka, Bevke
apr. 2026 Pevski zbor BUM F. Stih prevoz (6,8 €)
apr. 2026 Baletna predstava (GS Vrhnika) B. Sinkovec prevoz (6,8 €)
sep. 2025 Zivalski vrt S. Gabroviek prevoz (10,9 €), vstopnina (8,1 €)
Naravoslovni feb. 2026 Poskusi iz naravoslovja S. Hribar /
dnevi maj/jun. 2026 Kekéeva dezela, Kranjska Gora, jezero Jasnha, S. Gabroviek prevoz (10,9 €), vstopnina (cca. 17 €)
Zelenci
21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk P. Pecek /
Tehniski dnevi | 6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) B. Majcen / M. Grandi¢ /
jan. 2026 Predstava in delavnice — glasbila (zavod Kus) B. Majcen predstava (7 €) + delavnice (2 €)
22.9.2025 Evropski teden $porta in dan mobilnosti P. Pecek / M. Zlobko /
sep. 2025 (mat. $ola) | Pohod v okolici Sole — pohod na Ferjanko L. Macek Mihacic¢ /
apr. 2026 (PS Bevke) | Pohod iz Bevk na mati¢no $olo A. Godina
5 jan./feb. 2026 Zimske igre ali 5 T. Moscha / M. Jelovsek /
Sportni dnevi Trajnostna mobilnost (ZSAM)
maj 2026 Atletski Sportni dan L. Macek Mihacic / /
A. Godina
19. 6. 2026 Vodne igre S. Gabroviek /
22. 6. 2026 Plavanje (Izola) — PS Bevke M. Zlobko prevoz (cca. 15 € - denar od papirja)
Ek . maj/jun. 2026 Kek¢eva dezela, Kranjska Gora, jezero Jasna, S. Gabroviek Glej zgoraj!
skurzija .
Zelenci
3.—-7.11.2025 Plavalni tecaj, GRC Zapolje, Logatec D. Grom prevoz, vstopnina, stroski strokovnih
Druge aktivnosti (od 13.30 do 15.00) delgvcev_ (cca. 10 € + 15€-Cenebo
sofinancirano s strani MV1)
nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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2. razred

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
23.12. 2025 Gledalis¢e v razredu R. Jemec Opeka/A. Godina |/
mar. 2026 Kulturno umetniske vsebine za otroke — M. Grandi¢ vstopnina (6 — 7 €)
Kulturni dnevi Gledalisce iz desnega zepka, Bevke
apr. 2026 Pevski zbor BUM F. Stih prevoz (6,8 €)
apr. 2026 Baletna predstava (GS Vrhnika) B. Sinkovec prevoz (6,8 €)
mar. 2026 Poskusi iz naravoslovja A. Godina /
Naravoslovni | 7. 4. 2026 Prezivetje v naravi (CSOD Juréek) R. Jemec Opeka, v ceni SVN
dnevi uditelji CSOD
jun. 2026 Bohinj B. Sinkovec prevoz (8,5 €), vstopnine (2 € + 1,5 €)
21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk P. Pecek /
Tehniski dnevi | 6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) B. Majcen / M. Grandic¢ /
jan. 2026 Predstava in delavnice — glasbila (zavod Kus) B. Majcen predstava (7 €) + delavnice (2 €)
22.9. 2025 Evropski teden §porta in dan mobilnosti P. Pecek /
8. 4. 2026 Pohod in lokostrelstvo (CSOD Juréek) R. Jemec Opeka, v ceni SVN
ugitelji CSOD
9.4.2026 Kanuizem (CSOD Juréek) R. Jemec Opeka, v ceni SVN
Sportni dnevi uditelji CSOD
maj 2026 Atletski $portni dan L. Macek Mihadci¢ / /
A. Godina
19. 6. 2026 Vodne igre S. Gabrovsek /
22. 6. 2026 Plavanje (1zola) — PS Bevke M. Zlobko prevoz (cca. 15 € - denar od papirja)
* . Naravoslovno-$portna $ola v naravi CSOD revoz, stroSki bivanja, izposoja posteljnine in
Sola v naravi 7.—10.4.2026 Jurcek (2 x SD,pl x ND, 1 x pouk) R. Jemec Opeka I(;ela strokovnih dela\J/cev Fcca.llzpz €) !
Ekskurzija jun. 2026 Bohinj (slap Savica, Plansarski muzej, jezero) B. Sinkovec Glej zgoraj!

Druge aktivnosti

7.4.2026 (2. a)

Zdravniski pregled (ZD Log)

3.2.2026 (2. b) razredniki /
5.5. 2026 (2. c)
nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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3. razred

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
23.12. 2025 Gledalis¢e v razredu R. Jemec Opeka/A. /
Godina
. .| mar. 2026 Kulturno umetniske vsebine za otroke — M. Grandié¢ vstopnina (6 — 7 €)
Kulturni dnevi - »
Gledalisce iz desnega zepka, Bevke
apr. 2026 Pevski zbor BUM F. Stih prevoz (6,8 €)
apr. 2026 Baletna predstava (GS Vrhnika) B. Sinkovec prevoz (6,8 €)
Naravoslovni okt. 2025 Vreme - . _ - B. Majcen /
dnevi _21. 11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk P. Pecek /
jun. 2026 Lipica in Divaska jame P. Pecek prevoz (9 €), vstopnine (7 € + 5 €)
6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) B. Majcen / M. Grandi¢ /
Tehniski dnevi | jan. 2026 Predstava in delavnice — glasbila (zavod Kus) B. Majcen predstava (7 €) + delavnice (2 €)
maj 2026 Grafika - delavnice F. Stih /
22.9. 2025 Evropski teden §porta in dan mobilnosti P. Pecek /
okt. 2025 Pohod v Star maln na Vrhniki F. Stih prevoz (cca. 10 €)
jan./feb. 2026 Zimske igre ali T. Moscha / M. Jelovsek |/
Sportni dnevi Trajnostna mobilnost (ZSAM)
maj 2026 Atletski $portni dan L. Macek Mihadci¢ / /
A. Godina
19. 6. 2026 Vodne igre S. Gabroviek /
22. 6. 2026 Plavanje (Izola) — PS Bevke M. Zlobko prevoz (cca. 15 € - denar od papirja)
20.—24.10.2025 | Plavalni tecaj, GRC Zapolje, Logatec prevoz, vstopnina, i“osir?TTOkOV‘}?h.de'a"ceV
Plavalni teaj | 3.— 7. 11. 2025 (10 dni - 20 ur plavanja — po 2 uri na dan PO, | P. Pecek (0°€; cca. 32 €lotroka pokrijeta obini + prevoz
(od 11.00 do 13.30) ostalo pouk) cea. 47 €/otroka pokrijeta ob¢ini ter 16,5 €/otroka
Se MVI).
Ek .. jun. 2026 Lipica (ogled hlevov, parka, muzeja), Divaska | P. Pecek Glej zgoraj!
skurzija .
jama (voden ogled)
Druge aktivnosti | nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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Dnevi dejavnosti, ekskurzije, Sola v naravi 4. razred
DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
2.10. 2025 Slovenski Solski muzej K. Grom prevoz (9,7 €), vstopnina (10 €)
Kulturni dnevi | 23. 12. 2025 Branje U. Jesenko /
apr. 2026 Baletna/glasbena predstava v CD Vrhnika N. Frelih prevoz (cca. 10 €)
] okt. 2025 Dan zdravja S. Pozenel /
Naravoslovni o . % - - .
dnevi 20. 5. 2026 Ljubljansko Barje (CSOD) N. Frelih prevoz (9,7 €), vodenje (2 €), vstopnina (6 €)
maj 2026 Drevesne vrste v okolici Sole K. Grom /
21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk razredniki /
Tehnitki dnevi 6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) K. Grom /
27.2. 2026 Poskusi z elektriko N. Frelih /
24. 3. 2026 Snovi S. Pozenel /
18. 9. 2025 Plesne delavnice (Plesno mesto) S. PoZenel delavnice (6 €)
22.9. 2025 Mojstrana (ogled Planinskega muzeja), Planica | K. Grom prevoz (8,8 €), vstopnina (7 €)
in Tamar z Zelenci (pohod)
jan./feb. 2026 Zimski $portni dan — drsanje na Dobrovi ali N. Frelih prevoz (cca. 7,7 €), vstopnina (cca. 3 €), izposoja

Sportni dnevi

Vrhniki

(4-5€)

22. 6. 2026 Atletski Sportni dan — mat. Sola B. Friskovec /
Plavanje (1zola) — PS Bevke M. Zlobko prevoz (cca. 15 € - denar od papirja)
23. 6. 2026 Sportne igre K. Grom /
Sola v naravi / / / /
. Mojstrana (ogled Planinskega muzeja), Planica . o
Ekskurzija 22.9. 2025 in Tamar z Zelenci (pohod — SD) K. Grom Glej zgoraj!
23.9.2025 (4. a)
Druge aktivnosti | 21. 10. 2025 (4. b) | Zdravniski pregled (ZD Log) razredniki /
4.10. 2025 (4. c)
nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /

47




Dnevi dejavnosti, ekskurzije, Sola v naravi

Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za Solsko leto 2025/26

5. razred

OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI

DATUM VSEBINA VODJA
8. 9. 2025 Naravne in kulturne znamenitosti Skocjana H. Purkart V ceni SVN!
Kulturni dnevi | apr. 2026 Musical (predstava GS v CD Vrhnika) N. Frelih prevoz (cca. 10 €)
26. 5. 2026 Mestni muzej - EMONA S. Jovanov prevoz (cca. 10,5 €), vstopnina (9,5 €)
. 12. 9. 2025 Voda in zrak, Ankaran (SVN) B. Friskovec V ceni SVN!
(’;|na(;3;IOS|OVﬂI 17.9. 2025 Varni internet - spoznajte g. Edisona H. Purkart delavnice na $oli (cca. 13,5 €)
11. 6. 2026 Dedisc¢ina Logarske doline in Mozirski gaj S. Jovanov prevoz (2,2 €), vstopnina (8 € + 8 €)
okt. 2025 Varno na kolo H. Purkart, /
maj 2026 S. Jovanov
Tehniski dnevi | okt./nov. 2025 Gonila S. Jovanov /
21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk H. Purkart /
6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) B. Friskovec /
9. 9. 2025 Plavanje, Ankaran (SVN) N. Ciuha Cerkovnik V ceni SVN!
10. 9. 2025 Orientacija, Ankaran (SVN) N. Ciuha Cerkovnik V ceni SVN!
X . . 11.9. 2025 Pohod po slovenski obali (SVN) D. Grom V ceni SVN!
Sportni dnevi - — - - -
7. 1. 2026 Dvoranski $porti in gibalne igre — BIT B. Friskovec prevoz + vstopnina (17 €)
22. 6. 2026 Atletski Sportni dan — mat. Sola B. Friskovec /
Plavanje (1zola) — PS Bevke M. Zlobko prevoz (cca. 15 € - denar od papirja)
x . Letna Sola v naravi, Vile Adriatic, Ankaran S. Jovanov revoz, bivanje, vstopnine, stroski strokovnih
Solavnaravi  |8.-12.9.2025 (1xND, 3 x SD, 1 x KD) gelavcev (ccaj. 150 €)p
Ekskurzija 11. 6. 2026 Dediscina Logarske doline in gozd Nazarje S. Jovanov Glej zgoraj!

Druge aktivnosti

Kolesarski izpit — poligon

B. Friskovec, H. Purkart,

. S ey e . S. Jovanov .

celo Solsko leto Krglriseirskl izpit — prakti¢ni del: vkljucevanje v N. Ciuha Cerkovnik. celo Solsko leto
P M. Zlobko

nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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6. razred

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI

10. 9. 2025 Mesto Ljubljana (dnevni CSOD) T. Kozamernik prevoz (cca. 13,4 €), vodenje (2 €)
Kulturni dnevi 2. 10. 2025 Narodna galerija, hisa EU ] V. Hladnik prevoz (cca. 13,4 €), vstopnina (4 €)

18. 9. 2025 Obsredpzemske pok_rajine — Skocjanske jame, A Stoii¢ prevoz (cca. 7,7 €), vstopnine (7,5 € + 6,5 €)

Secovlje — ogled solin, Koper )
. 24. 4. 2026 Arboretum Vol&ji potok (dnevni CSOD) B. Sket prevoz (11,5 €), vodenje (2 €), vstopnina (4 €)

er?gs;losmvm 4. 3. 2026 Spoznavamo Zivljenjska okolja (SVN Trilobit) | J. Grosar, razrednika v ceni SVN

mar. 2026 Obdelava podatkov T. Globokar /

21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk Razredniki, V. Hladnik /
Tehnitki dnevi 6. 12. 2025 Obdelava materialov (ekovdan) razredniki / ]

2. 3. 2026 Izdelava odlitka fosila (CSOD Trilobit) J. Grosar, razrednika v ceni SVN

6. 3. 2026 Izdelava nosil ali bivaka (CSOD Trilobit) razrednika, uéiteljii CSOD | v ceni SVN

6. 10. 2025 Plavanje in pohod na Roznik J. Grosar prevoz (12,5 €) in vstopnina (cca. 3 €)

23.12. 2025 Medrazredna tekmovanja + plesne delavnice D. Grom /
Sportni dnevi | 3. 3. 2026 Smucanje, Kranjska Gora (SVN) J. Grosar + u¢itelji CSOD | v ceni SVN

5. 3. 2026 Smucanje, Kranjska Gora (SVN) J. Grosar + u¢itelji CSOD | v ceni SVN

23. 6. 2026 Pohod na Drenov Gri¢ in Bevke D. Grom /
% . Zimska $ola v naravi, CSOD Trilobit, Javorniski revozi, bivanje, smucarska karta, stroski
Sola v naravi 2.-6.3.2026 Rovt (2 x SD, 2 x TIS, 1 x ND) , J. Grosar Is)trokov;ﬂh deIJa\;cev (cca. 228 €) ’
Ekskurzija 18.9. 2025 Obvsred.ozemske pok_rajine — Skocjanske jame, A. Stojic Glej zgoraj!

Secovlje — ogled solin, Koper
o v o0 Eg g; Zdravniski pregled (ZD Log) razrednika !

Druge aktivnosti g *y 5 5025 Plavanje in pohod na Roznik J. Grosar Glej zgoraj!

nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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7. razred

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI

18. 9. 2025 Sempeter in Celje B. Horvat prevoz (5,4 €) in vstopnine (4 €+ 5 €+ 3 €)
Kulturni dnevi okt. 2025 Rastem s kr}jigo, Canke}ljeva }mjiinica Vrh'r}ika, U. Jesenko prevoz (cca. 10 €), vodenje (4,5 €)

ogled Vrhnike (Cankarjeva hisa, Sveta Trojica)
11.11. 2025 Simfoni¢na glasba na filmskem platnu (CD) M. Lorber prevoz (cca. 11 €), vstopnina (6 €)
. 12. 9. 2025 Naravni spomenik Rakov Skocjan (CSOD) B. Sket prevoz (10,3 €), vodenje (2 €)

Naravoslovil | sept.jokt. 2025 Gozd B. Sket /

mar. 2026 Zivalski vrt L. Rebernik Kova¢ prevoz (10 €), vstopnina in vodenje (cca. 10 €)

21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk razredniki, V. Hladnik /

6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) razredniki /
Tehniski dnevi | jun. 2026 Geometrijska telesa A. Kranjc /

19. 6. 2026 Pozitivna samopodoba in stres in razredniki in ZD Vrhnika |/

samoposkodovanje ter prva pomo¢

6. 10. 2025 Sportne igre in pohod D. Grom /

23.12. 2025 Medrazredna tekmovanja + plesne delavnice D. Grom /
5 feb./mar. 2026 Zimski Sportni dan J. Grosar pohod (/), drsanje (izposoja: 4,5 €, vstopnina: 3 € +
Sportni dnevi prevoz: 10 €), smucanje (prevoz + karta: cca. 30

€), fitnes (prevoz: 10 €, vstopnina: 10 €)

22. 6. 2026 Plavanje v Ljubljani J. Grosar prevoz (10 €), vstopnina (4 €)

23. 6. 2026 Pohod na Drenov Gri¢ in Bevke D. Grom /
Sola v naravi / / / /
Ekskurzija 18. 9. 2025 Sempeter in Celje B. Horvat Glej zgoraj!
Druge aktivnosti | nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
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8. razred

Sportni dnevi

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
29.9. 2025 Po poti kulturne dediscine - Copova hisa M. Koren prevoz (11,4 €), vodenje (2 €), vstopnine (7 €)
(dnevni CSOD)
Kulturni dnevi | apr./maj 2026 Dinarsko-kraske pokrajine — Cerknisko jezero, | A. Stoji¢ prevoz (cca. 5 €), vstopnine (6 € + 6 €)
Park vojaske zgodovine v Pivki, Predjamski grad
11. 11. 2025 Simfoni¢na glasba na filmskem platnu M. Lorber prevoz (cca. 11 €), vstopnina (6 €)
. nov. 2025 Merjenja P. Pompe Kreze /
Naravoslovni o1 p— : 9 . .
dnevi 23. 3. 2026 Tehniski muzej Bistra, Vrh131ka B. Sket ) prevozv(9,6 €), vstopnina in delavnice (6,5 €)
2. 6. 2026 Narava v gorskem svetu (CSOD Bohinj) ucitelji CSOD, razredniki | v ceni SVN
21.11. 2025 Eko delavnice in tradicionalni slovenski zajtrk razredniki /
Tehnitki dnevi 6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) razredniki /
13. 5. 2026 Spoznavajmo vesolje v Centru Nordung P. Pompe Kreze prevoz (11,9 €), vodenje (2 €), vstopnina (7 €)
3. 6. 2026 PreZivetje v naravi (CSOD Bohinj) ucitelji CSOD, razredniki | v ceni SVN
6. 10. 2025 Pohod na Klju¢ D. Grom /
23.12. 2025 Medrazredna tekmovanja + plesne delavnice D. Grom /
feb./mar. 2026 Zimski Sportni dan D. Grom pohod (/), drsanje (izposoja: 4,5 €, vstopnina: 3 €

+ prevoz: 10 €), smucanje (prevoz + karta: cca.
30 €), fitnes (prevoz: 10 €, vstopnina: 10 €)

gornistvo (1 x ND, 1 x TD, 2 x SD, 1 x pouk)

1. 6. 2026 Gorsko kolesarjenje in plezanje (SVN) ucitelji CSOD, razredniki | v ceni SVN
4. 6. 2026 Pohod — planinska tura (SVN) uditelji CSOD, razredniki | v ceni SVN
Sola v naravi 1 5.6 2026 Tematska Sola v naravi v CSOD Bohinj - Petra Baksa prevoz, bivanje, vstopnina, stroski strokovnih

delavcev (cca. 156 €)

Ekskurzija

apr./maj 2026

Dinarsko-kraske pokrajine — Cerknisko jezero,
Park vojaske zgodovine v Pivki, Predjamski grad

A. Stoji¢

Glej zgoraj!

Druge aktivnosti

15. 1. 2026 (8. a)
22.1.2026 (8. b)

Zdravniski pregled v ZD Vrhnika

razredniki

prevoz na Vrhniko (cca. 6,8 €, e stroskov ne bo
pokrila Ob¢ina Log - Dragomer)!

nov. 2025/apr. 2026

Zbiralna akcija papirja

razredniki

/
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9. razred

(8.-9.1)

DATUM VSEBINA VODJA OKVIRNI PREDVIDENI STROSKI
3.9.2025 Zamejska Slovenija D. Klampfer prevoz (6,6 €), vodenje (3,5 €), vstopnine (18 €)
Kulturni dnevi | 17. 3. 2026 Hisa EU in literarni potep po Ljubljani M. Koren prevoz (cca. 11 €)
11.11. 2025 Simfoni¢na glasba na filmskem platnu (CD) M. Lorber prevoz (cca. 11 €), vstopnina (6 €)
. 23. 3. 2026 Tehniski muzej Bistra, Vrhnika N. Zadel prevoz (8,6 €), vstopnina in delavnice (6,5 €)
dN:g\e;;/oslovm 31. 3. 2026 Jedrski reaktor, Podgorica B. Sket prevoz (8,6 €)
10. 6. 2026 V/zgoja za zdravo spolnost in ustno higieno razredniki, ZD Vrhnika |/
2. 10. 2025 Antonijev rov in Muzej zivega srebra Idrija P. Pompe Kreze prevoz (cca. 10 €), vstopnina v rudnik in ¢ipkarski
muzej (8 € +4,5 €)
Tehniski dnevi | 5. 11. 2025 Luka Koper, Pomorska $ola (dnevni CSOD) P. Pompe Kreze prevoz (cca. 10 €), vodenje (2 €), vstopnina (1 €)
21.11. 2025 Karierni dan — predstavitev poklicev + TZS B. Sigulin /
6. 12. 2025 Obdelava materialov (eko dan) razredniki /
6. 10. 2025 Sportne igre in pohod D. Grom /
23. 12. 2025 Medrazredna tekmovanja + plesne delavnice D. Grom /
5 feb./mar. 2026 Zimski Sportni dan D. Grom pohod (/), drsanje (izposoja: 4,5 €, vstopnina: 3 € +
Sportni dnevi prevoz: 10 €), smucanje (prevoz + karta: cca. 30
€), fitnes (prevoz: 10 €, vstopnina: 10 €)
11. 6. 2026 Sportne igre in priprava na valeto J. Grosar /
12.6.2026 Plavanje (Terme CateZ) J. Grosar prevoz (cca. 11 €), vstopnina (11 €)
OPOMBE: * Zaradi aktualnosti vsebin lahko pride do sprememb in odstopanj tako v terminih kot vsebini dejavnosti.
Ekskurzija 3. 9. 2025 Zamejska Slovenija D. Klampfer Glej zgoraj!
Druge aktivnosti 11. 6. 2026 Valeta (na Soli) razredniki /
nov. 2025/apr. 2026 | Zbiralna akcija papirja razredniki /
Dodatne aktivnosti:
Strok. ekskurz. | 4 6. 10. 2025 London P. Baksa cca. 600 €

Nagradni izlet
(1. — 5. razred)

maj/jun. 2026

Ljubljana - za zmagovalce na tekmovanju za

¢iste in zdrave zobe.

razredniki, ZD Vrhnika

Prevoz pokrije ZD Vrhnika.

Nagradni izlet
(6. —9. razred)

8. 6. 2026

Slovenska obala — Ankaran (plavanje)

D. Grom

obcina/Solski sklad

Nagr. iz. 9. r

apr./maj 2026

Benetke za zlate bralce (9 let BZ)

M. Koren

starSi (cca. 30 — 40 €), ZPM, obcina/sol. sklad
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6.2

Sola izvaja ve¢ brezpla¢nih interesnih dejavnosti (v navedenem obsegu ur) za ucence nase Sole.

INTERESNE DEJAVNOSTI

Obseg dejavnosti na $oli v Solskem letu 2025/26:

St. sistemiziranih St. nesistemiziranih Skupaj ur ID - Ur ID Skupaj
ur - MVI ur - MVI MVI (drugi financerji, ur ID
doprinos, drugi
izvajalci)
Razredna 135 702 837 20 857
stopnja
Predmetna 228 303 531 20 551
stopnja
PS Bevke 115 265 380 15 395
SKUPAJ 478 1270 1748 55 1803
od moZnih 1270 od moZnih 1748
1. INTERESNE DEJAVNOSTI - PS BEVKE (1. - 5. razred)
Naziv Mentor/-ica Razred Ur Ur (drugi | SK. UR |OKVIRNI CAS
(MV1) financerji,
doprinos)
*Otroski pevski zbor Mojca Lorber 1.-2 *76 / 76 PET, 12.05 - 12.50
Bevke 3.-5. PET, 13.20 - 14.05
*Kolesarski izpit Mateja Zlobko 5.¢ *20 / 20 teajna oblika
(po 5 ur na ucenca).
*Tehniéno-likovni Sergeja PoZenel 4.-5 *19 / 19 Vsak prvi torek v
krozek mesecu, 13.30 — 15.00.
Kolesarski izpit — Sergeja Pozenel 4. 10 / 10 Po dogovoru!
teoreticni del
Sportne igre in zlati Marjeta Jelovsek 1.+3. 20 / 20 TOR, 7.35-8.20
soncek
Sportne igre in zlati Andreja Godina 2. 20 / 20 |CET, 7.35-8.20
soncek
Krizanke, uganke in [Sonja Heri¢ 1.-3. / 15 15  |Po dogovoru!
rebusi
Logika Sandra Jovanov 4. -5 8 / 8 Vv sep., po dogovoru
Vesela $ola Sandra Jovanov 4, -5 15 / 15 |CET, 13.15-14.00
Zmorem tudi ve¢ Sandra Jovanov 4, -5, 15 / 15 TOR, 7.35-8.20
Pravlji¢ni krozek Andreja Godina 1.-2. 15 / 15 SRE, 7.35-8.20
Igrarije Fabijana Stih 3.-4. 20 / 20 [PET,7.35-8.20
Racunalnistvo Jernej Tomec 1.-3. 30 / 30 PON, 13.15 — 14.00
Sportne igre in Krpan  [Mateja Zlobko 4. -5, 15 15  |SRE, 15.30—16.15
Druzabne igre Matjaz Grandié¢ 1.-2 20 20 PET, 7.35-8.20
Bralna znacka in knjizna|razredniki 1.-5. 25 / 25 Po dogovoru!
nagrada
Eko bralna znacka razredniki 1.-5. 12 / 12 Po dogovoru!
Angleska bralna znacka |[Marjeta Jelovsek 3. 10 / 10 Po dogovoru!
Angleska bralna znacka |[Marjeta Jeloviek 1.-2. 15 / 15 Po dogovoru!
Sonja Vide¢nik 4.-5.
Plavalni tecaj Domen Grom 1. 15 / 15 3.—7.11. 2025,
od 13.30 do 15.00
SKUPAJ *115+ 265 15 395
=380

Ugenci PS Bevke lahko obiskujejo tudi planinski kroZek (izleti vsako 2. soboto v mesecu).
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2. INTERESNE DEJAVNOSTI - MATICNA SOLA (1. — 6. razred)

Naziv Mentor/-ica Razred [ Ur (MVI) Ur (drugi SK. UR |OKVIRNI CAS
financerji,
doprinos)
*Otroski pevski zbor Mojca Lorber 1.b *76 / 76 SRE, 12.05 - 12.50
OS Log - Dragomer 1l.a,2.a,b CET, 13.20 - 14.05
3.a,b TOR, 13.20 - 14.05
*Kolesarski izpit Nina Ciuha Cerkovnik 5.ab *40 / 40 te¢ajna oblika
(po 5 ur na ucenca).
*Tehniéno-likovni [Natasa Frelih 4.-5 *19 / 19 Po dogovoru!
krozek
Sport in zlati sonéek Stasa Hribar la 35 / 70 MT, TOR, 12.05 — 12.55
Lidija Macek Mihaci¢ 1.b 35 MT, PET, 12.05 - 12.55
Sport in zlati sonéek Romana Jemec Opeka 2.a 35 / 70 MT, PON, 12.05 — 12.55
Brigita Sinkovec 2.b 35 MT, SRE, 12.05 - 12.55
Sport in zlati sonéek Barbara Majcen 3.a 25 / 50 VT, PON, 7.40 - 8.25
Polonca Pecek 3.b 25
Sah Polonca Pecek 3. 25 / 25 CET, 7.40 — 8.25
Ustvarjalni krozek Stasa Hribar 1.-2 20 / 20 SRE, 7.40 — 8.25
Vrtnarski krozek Polonca Pecek 3. 20 / 20 CET, 13.20 — 14.05
Angleska bralne urice  [Brigita Sinkovec 1.-3 20 / 20 Po dogovoru!
Racunalnistvo Jernej Tomec 2.-3. 30 / 30 PET, 13.20 — 14.05
Pravlji¢ne urice Lidija Macek Mihaci¢ 1.-2. 25 / 25 PET, 7.40 — 8.25
Prva pomo¢ za najmlaj$e [Barbara Majcen 3. 25 / 25 TOR, 7.40 - 8.25
Logika Helena Purkart 4. -5, 6 / 6 Po dogovoru!
Kolesarski izpit — Katarina Grom 4.a 10 / 20 Po dogovoru!
teoreti¢ni del [Natasa Frelih 4.b 10
Literarno - novinarski  |Barbara Friskovec 1.-5. 25 / 25 Po dogovoru!
krozek, Solski Casopis
Krpan Barbara Friskovec 4, -5, 15 / 15 MT, PON, 7.40 - 8.25
Vesela Sola Helena Purkart 4.-5. 10 / 10 Po dogovoru!
Odbojka Domen Grom 4. -6. 20 / 20  |MT, CET, 7.40 — 8.25
Ples Anja Zobec 4.-6. 20 / 20 MT, PON, 7.40 - 8.25
Kljunasta flavta Mojca Lorber 4.-6. 20 / 20 PET, 7.40 — 8.25
Nemscina - zaCetna in [Anica Macek Intihar 4.-6. 20 / 20 Po dogovoru!
nadaljevalna
Mehurcki Brigita Sinkovec 2.a,b 10 / 10 Po dogovoru!
Bralna znacka in razredniki in druge 1.-5. 81 / 81 Po dogovoru!
knjizna nagrada uciteljice
Angle§ka bralna znacka [Tevz Globokar 2.-3. 20 / 20 Po dogovoru!
Angleska bralna znacka |Sonja Vide¢nik 4. -5, 10 / 10 Po dogovoru!
Eko bralna znacka razredniki in druge 1.-5. 30 / 30 Po dogovoru!
uciteljice
Rolanje Spela Gabrovsek 1.-3. 20 / 20 Po dogovoru!
Plavalni tecaj Spela Gabrovsek 1. 20 / 20 3.—7.11. 2025,
Anja Zobec od 13.30 do 15.00
Knjigoljub Urska Jesenko 3. / 20 20 Po dogovoru!
SKUPAJ *135 + 702 20 857
=837
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3. INTERESNE DEJAVNOSTI - MATICNA SOLA (6. — 9. razred)

Naziv Mentor/-ica Razred | Ur (MVI) Ur (drugi SK. UR |OKVIRNI CAS
financerji,
doprinos)
*Mladinski pevski zbor [Mojca Lorber 4,.-9 *152 / 152 |PON, 12.55 -13.40
Log - Dragomer SRE, 12.55 -13.40
Orffova skupina PON, 7.40 -8.25
CET, 7.40 - 8.25

*Likovni krozek Valentina Hladnik 6.-09. *38 / 38 PON, 12.55 —13.40
*Tehni¢ni in prometni  |Petja Pompe Kreze 6.-9. *38 / 38 CET, 12.55 — 13.40
krozek
Astronomija Tevz Globokar 6.-9 20 / 20 Po dogovoru!
Logika Tevz Globokar 6.-9 20 / 20 Po dogovoru!
Ruscina Sonja Vide&nik 6.-9 20 / 20  |CET, 12.55—13.40
Odbojka Jaka Grosar 7.-9 15 / 15 SRE, 12.55 -13.40
Literarno novinarski Denis Klampfer 6.—-9 30 / 30 Po dogovoru!
krozek - Solsko glasilo  [Mojca Koren

Tanja Kozamernik

Jernej Tomec
Vodnikovo tekmovanje [Mojca Koren 8.-9. 15 / 15 SRE, 12.55-13.40
iz slovnice
Eko bralna znacka Tatjana MGscha 6.-9. 8 / 8 Po dogovoru!
Bralna znacka PS Tanja Kozamernik 6.-09. 20 / 20 Po dogovoru!

Mojca Koren

Denis Klampfer
[Angleska bralna znacka [Petra Baksa 6.-09. 10 / 10 Po dogovoru!
PS Anica Macek Intihar

Sonja Vide¢nik
Nemska bralna znacka [Anica Macek Intihar 7.-9. 5 / 5 Po dogovoru!
Medgeneracijsko branje [Mojca Koren 6.-09. 10 / 10 Po dogovoru!
Lahkih nog naokrog Asja Stoji¢ 6.-9. 15 / 15 Po dogovoru!
Dejavnosti za nadarjene |Barbara Horvat 4.-9. 5 / 115 |Po dogovoru!
ucence Denis Klampfer 5

Mojca Koren 5

Tanja Kozamernik 10

Petra Baksa 20

Anica Macek Intihar 20

Sonja Vide¢nik 20

Urska Jesenko 10

Nina Ciuha Cerkovnik 10

Barbara Sigulin 10
Knjizni(car) Urska Jesenko 6.-9. / 20 20 Po dogovoru!
SKUPAJ: *228 + 303 20 551

=531

LEGENDA:

MT — mala telovadnica, VT — velika telovadnica, GPD — gimnasti¢no plezalna dvorana
OPOMBA: *Sistemizirane ure interesnih dejavnosti!
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6.3 PROJEKTI

6.3.1 EKOSOLA KOT NACIN ZIVLJENJA

MATICNA SOLA

Ekosola je nas projekt in nacin zivljenja. Je nase vodilo za dejavnosti, s katerimi poskusamo pomagati
Zemlji in s katerimi Sirimo okoljsko ozave$Cenost. Eko vsebine vkljucujemo v razli¢na podrocja
naSega delovanja ter sodelujemo s SirSo lokalno skupnostjo. Obelezujemo mednarodne dneve kot so:
svetovni dan varstva Zzivali, svetovni dan Zemlje in svetovni dan varstva okolja. Dejavnosti, ki so
temelj naSe okoljske vzgoje so: locevanje odpadkov, skrb za vrt in urejeno ter Cisto okolico, zbiranje
starega papirja, izrabljenih baterij, kartus, CD-jev, DVD-jev itd. O naSem delovanju seznanjamo tudi
SirSo javnost preko razstav na $oli ter preko spletne strani.
Zdravo zivljenje v zdravem okolju in pozitivni kulturni odnosi med vsemi, ki si nase Solsko okolje
delimo, kazejo temeljno naravnanost pri pouku vseh predmetov, pri interdisciplinarnih projektih in
razlicnih nalogah, ki so nacrtovane v nasem programu EkoSole. Spodbujamo povezavo znanja z
okoljsko ozaves¢enostjo s ciljem - Kaj jaz sam in kaj vsi skupaj lahko storimo za boljse okolje in s tem
za naSe zivljenje. Tudi v Solah v naravi se trudimo ucencem priblizati okolje, v katerem bivajo, s
poudarkom na odgovornem odnosu do socloveka, do rastlin in Zivali.
Sirsi javnosti se z izbrano eko temo predstavimo na eko sejmu Altermed v Celju. Sodelujemo na Eko
kvizu, kjer uCenci pokaZejo naravoslovno znanje na razlicnih podroc¢jih. S projektom Eko bralna
znacka spodbujamo k branju eko vsebin. Solska vrtilnica je projekt, v katerem izvajamo razliéne
aktivnosti ter osvajamo nova znanja in ves$¢ine izven u€ilnice. Skozi te dejavnosti so nasi u¢enci pravi
ambasadorji okoljske vzgoje in kulturnega obnaSanja v naravi. Postajajo vedno bolj obcutljivi za
lepote narave, pa tudi prizadeti, ko je le-ta uni¢ena. Na tak nacin vplivajo na obnasanje odraslih ter
spreminjajo njihove vzorce ravnanja.
EkoSola bogati Custvene vezi otrok in mladih do narave. U¢i jih spoStovati drugacnost in ceniti
naravne dobrine. Za izpeljavo ciljev okoljskega izobraZevanja izbira zanimive metode dela ter
ucencem in uciteljem daje priloznost, da znanje, ki ga pridobijo, uporabijo v vsakdanjem zivljenju v
Soli in izven nje.

Koordinatorki:

Tatjana Mdscha (razredna stopnja)

Anica Macek Intihar (predmetna stopnja)

PODRUZNICA BEVKE

Tudi v Solskem letu 2025/26 bomo na podruznicni Soli Bevke ohranili projekt EKO Sola kot nacin
zivljenja. Temeljni cilji v naSem programu EKO Sole so zdravo Zivljenje v zdravem okolju ter zdravi
in pozitivni odnosi med vsemi, ki Zivimo v tem okolju.

Tako kot lansko leto bomo tudi letos lo¢evali odpadke, pri pouku ustvarjali iz odpadnega materiala,
skrbeli za Solski eko vrtiCek, organizirali dve zbiralni akciji papirja — prva bo oktobra, druga pa v
aprilu. Zbirali bomo izrabljene tonerje, kartuse in baterije ter pokrovéke. Za te stvari so na hodniku
Sole postavljeni za to namenjeni zabojniki. Sodelovali bomo s Karitasovim projektom in s projektom
Zdrava $ola. Prav tako bomo obelezili Svetovni dan Zemlje, Svetovni dan varstva Zivali, Dan hrane,
dan vode idr. Za posamezen dan bomo v sklopu pouka in podaljSanega bivanja z ucenci pripravili
primerne vsebine, katere bomo razstavili v naSem EKO koticku, na Solskem hodniku ali zunanji
vitrini, da bodo na ogled tudi starSem in ostalim vas¢anom.

S pomocjo piktogramov, s svojim zgledom in ustno bomo ucence opozarjali na varéevanje z vodo,
papirjem, elektriko in s papirnatimi brisaCkami ter na lo¢evanje odpadkov. Z ucenci se bomo pri
samem pouku in v podaljSanem bivanju veckrat pogovarjali o tem, kako lahko v vsakdanjem Zivljenju
prispevamo vsi k ohranitvi naSega planeta in prav tako poudarjali pomen obnovljivih virov energije.
Trudili se bomo za urejenost okolice nase $ole ter za zelenjavno in cvetli¢no gredico na Solskem vrtu.
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V visoki gredi bomo gojili zelenjavo, zeli$¢a in roze. Kot vsako leto, se bomo z u¢enci PB-ja odpravili
po krajevni cesti Bevke — Blatna Brezovica, Sola - na »Mahu« - $ola ter do Ljubljanice in pobirali
odpadke in jih tudi lo¢evali. Pri malici in kosilu se bomo trudili, da hrana ne bo romala v odpadke.
Pogovarjali se bomo o tem, kako lahko ostanke hrane ponovno uporabimo. V novembru in decembru
bomo izvedli EKO dan, ko bomo naredili izdelke iz odpadnih materialov in izvedli tradicionalni
slovenski zajtrk.
Ekoloske vsebine bodo vpletene tudi v pouk, dneve dejavnosti in v Sole v naravi. Veckrat se bomo
odpravili tudi po uc¢ni poti do reke Ljubljanice.
Velik pomen bomo dali ozaveScenosti posameznika, kaj vsak sam in kaj vsi skupaj lahko storimo za
boljse okolje in s tem nase Zivljenje.
Tudi letos bomo sodelovali v projektu Eko branje za eko zivljenje in se vkljucili v projekt Eko
Vrtilnica. Najverjetneje bomo sodelovali tudi na sejmu Altermed v Celju. V mesecu septembru se
bomo prijavili $e na kakSen projekt in natecaj, ki bo razpisan na spletni strani EKO Sole.
Glede na stanje na $oli bomo pripravili EKO - akcijski nacrt za Solsko leto 2025/26, v katerega bomo
vkljucili tiste aktivnosti in projekte, ki jih bomo izbrali sami glede na potrebe in moznosti izvajanja na
PS Bevke.

Koordinatorka za Podruznico Bevke:

Andreja Godina

6.3.2 ZDRAVA SOLA

MATICNA IN PODRUZNICNA SOLA

OS Log - Dragomer in PS Bevke sta od leta 2016 vkljuéeni v slovensko mrezo zdravih 3ol, ki jo
koordinira Nacionalni intitut za javno zdravje. V projekt Zdrave Sole so vkljuceni uéenci, uéitelji,
drugi strokovni delavci Sole, starSi in zunanji sodelavci.

vvvvv

ucenci, starSi in uéitelji pocutijo dobro v Soli, sprejete ter spostljivo obravnavane. Vsi skupaj si
prizadevamo za lepse odnose med ucitelji, ucenci in starsi. Z dobro komunikacijo se lahko vse resi. Za
dosego dvanajstih ciljev Zdrave Sole na Soli izvajamo razli¢ne dejavnosti.

ZA UCENCE:
e Povezava s projektom VSUO — dejavnosti za krepitev varnega in spodbudnega u¢na okolja
(iskanje mo¢nih podrocij vsakega posameznika, skriti prijatelj, dan barv, socialne igre, ...)
e Preventivne delavnice z zdravstveno vsebino od 1. do 9. razreda s strani ZD Vrhnika.
Zobozdravstvena preventiva s strani ZD Vrhnika — $¢etkanje in predavanje o ustni higieni za
uéence od 1. do 5. razreda ter tekmovanje: Cisti zobki.

e Minuta za zdravje in 365 dni telovadimo vsi: tek po terasi ali igris§¢u med odmori, izvajanje

socialnih in druzabnih iger, vaj za zdravo drzo.

e MedvrstniSka pomo¢ pri ucenju.

e Drevo prijateljstva, pogovori o nenasilju in iskanje mo¢nih podrocij vsakega posameznika.
Evropski teden mobilnosti in $porta (september 2025) — sodelovanje predstavitev zunanjih
$portnih klubov.

Otroci za varnost v prometu.

Dejavnosti po priro¢niku »To sem jaz«.

Sportni programi: Zlati son¢ek, Krpan in Nau¢imo se plavati — razvijanje $portnih vei&in.
Obelezevanje mednarodnih dni glede telesnega in dusevnega zdravja.

Pokloni ¢as, polepsaj dan — povezava z medgeneracijskim pohodom in druZenje s starejSimi,

pisanje pisem, branje s starimi starsi.
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o Tradicionalni slovenski zajtrk (21. november 2025) - spodbujanje lokalno pridelane hrane.
Svetovni dan zdravja (7. april 2026) - izdelati plakate ter ozaves¢ati uéence, ucitelje in starSe o
pomembnosti zdravja.

e Povezava s projektom Varno s soncem (maj, junij 2026) - pravilna zascita pred soncem.
Solska shema - uZivanje ve¢ sveZega sadja in zelenjave ter mleka in mle¢nih izdelkov.

e Skrb za hidracijo - vsakodnevno spodbujanje pitja vode iz kozarckov ali bidonov po razredih.

ZA STARSE:
e Simbioza giba — medgeneracijsko sre¢anje v obliki pohoda ali telovadbe,
e Predavanje Digitalna zasvojenost (januar 2026).
Vodji projekta:
Polonca Pecek na mati¢ni Soli
Fabijana Stih na PS Bevke

6.3.3 UNICEFOVI PROJEKT! . unicef @ )
MAPREQUMD 1946 - 2008

Unicefovi projekti sledijo cilju multikulturne vzgoje, vzgoje za globalno solidarnost in strpno
sobivanje in otrokom privzgajajo obc¢e Cloveske vrednote, kot so strpnost do drugac¢nih, solidarnost,
mir, prijateljstvo, socialno pravi¢nost, reSevanje konfliktov ter razvijajo nacionalno identiteto in
zavest. Preko razli¢nih projektov otroci spoznavajo zivljenje vrstnikov po svetu, njihovo kulturo,
obi¢aje, navade, prav tako pa spoznavajo tudi naso domovino, svoje pravice in pravice drugih,
drugacnih ter njihov pomen. Otroke izobrazujejo za razvoj, aktivno drzavljanstvo in participacijo ter
jih opozarjajo in seznanjajo s problemi Clovestva in razvijajo kriti¢ni odnos do sodobnega sveta.

Predvidoma bomo sodelovali v naslednjih projektih:

Puncka iz cunj

V okviru projekta otroci Sivajo puncke iz cunj. Projekt ima dvojno poslanstvo, saj krepi med¢loveske
odnose, spodbuja solidarnost, prijateljstva, obenem pa z donacijami podpira program cepljenja otok v
drzavah globalnega juga.

Spoznavajmo otroke sveta

Cilji projekta so: multikulturna vzgoja, spoznavanje razli¢nih in drugaénih, sprejemanje in spostovanje
drugac¢nosti, oblikovanje in razvijanje narodne in drzavljanske zavesti, vzgoja za aktivno
pravljic, risanje, bomo spoznavali Zivljenje otrok, obiCaje, navade, znamenitosti, kraje v Sloveniji,
Evropi in drugod po svetu.

Mesecne delavnice

Mesecne delavnice sestavljajo: socialne igre, resni¢ne zgodbe, pogovor in ustvarjalne aktivnosti. Vsak
mesec je pripravljena na temo izbranega svetovnega dne v tekoCem mesecu in v povezavi z eno izmed
otrokovih pravic.

Cilji projekta je otroke pouditi o njihovih pravicah in dolznostih. Preko razli¢nih iger in delavnic otroci
spoznavajo pravice in dolznosti, se ucijo sprejeti odgovornost za svoja dejanja in se ucijo braniti se, ¢e
so jim pravice krSene.

Dejavnosti, ki so vezane na projekte, bomo izvajali v okviru usmerjenega prostega ¢asa v podaljSanem
bivanju v obliki delavnic. Na Solskih panojih in Solski spletni strani bomo obvescali o dejavnostih
znotraj projektov ter pomembnih dnevih kot so svetovni dan umivanja rok, svetovni dan boja proti
revi&ini, svetovni dan miru, svetovni dan vode, svetovni dan Zemlje, svetovni dan zdravja. Ce nas
bodo obiskali Unicefovi prostovoljci bomo organizirali poucne delavnice o Zivljenju v drzavah v
razvoju. Unicefove dejavnosti bomo poskusali povezati tudi z eko dejavnostmi nase Sole.

Vodja:
Mateja Zlobko, sodelujejo: ucitelji/-ce PB
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6.3.4 SOLSKA SHEMA

SOLSKA
Solska shema je nadomestila nekdanjo Shemo Solskega sadja in zelenjave ter SH’EM A
Shemo Solskega mleka. Solska shema predstavlja dodatek k redni Solski Evropske unije
prehrani. Sola to dokazuje na jedilniku, kjer mora biti napisano, da je bilo
poleg rednega obroka dodatno razdeljeno Solsko sadje ali zelenjava (npr. jabolka, borovnice, paprika..)
oziroma $olsko mleko (npr. navadni jogurt, mleko, kefir) iz EU $olske sheme.
Solska shema je ukrep kmetijske politike EU v sektorju sadja in zelenjave ter mleka in mleénih
izdelkov. Namen ukrepa je ustaviti trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave ter mleka in mle¢nih
izdelkov in hkrati omejiti narasCanje pojava prekomerne telesne teze in debelosti pri otrocih ter
spodbujanje zdravega nacina prehranjevanja Ze pri otrocih in mladostnikih. Nezdravi nacini
prehranjevanja vodijo v razvoj razli¢nih obolenj in bolezni ter slabse kvalitete zivljenja. Prekomerna
telesna teza povecuje tveganje za nastanek sStevilnih bolezni sodobnega ¢asa (sladkorna bolezen tipa 2,
sréno-Zilne bolezni, rak, osteoporoza itd.).
V Solski shemi se otrokom v $olah razdeljuje dodaten brezpladen obrok sadja, zelenjave ter mleka in
mleénih proizvodov. Strategija je napisana v skladu z EU zakonodajo. Tudi nasa $ola sodeluje v Solski
shemi s finanéno podporo Evropske unije. V Solskem letu 2025/26 bomo glede na dodeljena sredstva
ucencem preko celega leta (vsaj enkrat na Stirinajst dni), delili dovoljeno sveze sadje in zelenjavo,
mleko in dolo¢ene mle¢ne izdelke ustreznih dobaviteljev.
Vrednost pomoc¢i za obdobje od 1. 9. 2025 do 24. 6. 2026 za sveZe sadje in zelenjavo znasa 6,00 EUR
/ ucenca in vrednost pomoci za mleko in mlecne izdelke 4 EUR / uenca.
Oddaja vloge za Solsko shemo za naslednje $olsko leto $ola odda do 1. 12. 2025, tekom leta pa odda
tudi 3 zahtevke za tekocCe Solsko leto; oddaja prvega zahtevka do 24. 9. 2025 za obdobje med 1. 4.
2025 — 24. 6. 2025, oddaja drugega zahtevka do 31. 3. 2026 za obdobje med 1. 9. 2025 — 31. 12. 2025
in tretji zahtevek do 30. 6. 2026 za obdobje med 1. 1. 2026 in 31. 3. 2026.
Zahtevek Sola odda v e-kmetijski aplikaciji, kjer prilozi PDF ra¢unov narocenih artiklov, XML racuna
ter UJP potrdilo o pla¢anem racunu. Sola oznadi artikel, dobavitelja, t. raduna, koli¢ino razdelitve
(KG / L) ter ceno. Vodja Solske prehrane mora evidenco Solske sheme skrbno voditi skozi celotno
Solsko leto, ponujene artikle in razdelitve pa posebej oznacevati tudi na Solskem tedenskem jedilniku.
Pri razdeljevanju sadja in zelenjave moramo biti kot Sola pozorni zlasti:
da sta sadje in zelenjava skrbno oprana,
da se razdeljuje u¢encem ob prisotnosti ucitelja/-ice,
da Solsko sadje in zelenjava nista na voljo prosto v kosarah oz. posodah na hodniku,
posebno pazljivost glede prenasanja virusov naj bo tudi pri razdeljevanju Solskega mleka.

Razdeljevali bomo mleko in mle¢ne izdelke, kot so:

* mleko brez dodanega sladkorja, drugih sladil, arome, ¢okolade ali kakava ali

« jogurt, kislo mleko, kefir, pinjenec, skuto, prav tako brez dodanega sladkorja, drugih sladil, arome,
sadja, oreskov ali kakava.

Stevilo razdelitev svezega sadja in zelenjave v okviru Solske sheme mora predstavljati ve¢ kot
polovico vseh razdelitev, ki jih v posameznem razdeljevalnem obdobju izvede posamezna $ola. Ravno
tako mora §tevilo razdelitev mleka v okviru SM predstavljati ve¢ kot polovico vseh razdelitev, ki jih v
posameznem razdeljevalnem obdobju izvede posamezna $ola.

Solska shema vkljuéuje razli¢ne izobrazevalne dejavnosti in dejavnosti za ozaves¢anje o pomenu sadja
in zelenjave v prehrani ter pomenu mleka in mle¢nih izdelkov za zdrav razvoj mladostnikov in s tem
spodbuja zdrave prehranske navade pri mladih. O Solski shemi in njenem namenu govorimo tudi pri
izbirnem predmetu Sodobni nacini priprave hrane (SPH) in Nacini prehranjevanja (NPH), kjer skupaj
z ucenci ustvarimo in na vidno mesto v jedilnici obesimo Solski plakat, po predpisanem merilu.

Vodja projekta:
Lara Rebrnik Kovac¢
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6.3.5 PROSTOVOLJSTVO - KREPITEV VREDNOST NENASILJA

Cilji v projektu Prostovoljstvo so: bt m
e navdusiti in vkljuciti ¢im veC prostovoljcev, [ o) b Q o
¢ dejavnosti navezati na oddelke podaljSanega bivanja, \ e / (‘!! !"m')! L('l
e medvrstniSka pomo¢ (ucenje, druzenje), :_ O-V EN-S Kg
e vkljucitev v lokalno skupnost: sem FILANTROPIJA
- druzabnistvo,
- pomoc starejSim pri manjSih opravilih. prostovoljstvo.org

- pomoc pri uporabi pametnega telefona, racunalnika...

Potek dela
Tudi v letosnjem Solskem letu se bomo s projektom prostovoljstva
vkljucili v lokalno skupnost v okviru projekta Podaj roko 2.
Projekt je zasnovan na ideji povezovanja ljudi na ravni lokalne skupnosti z namenom ustvarjanja
pogojev za kakovostno staranje. Nasa Sola lahko v tem delu pripomore s svojo bazo prostovoljcev, ki
se bodo lahko druzili s starejSimi v obliki druzabnistva, pomoci pri manjsih opravilih, druzenja z
namenom ucenja uporabe pametnega telefona, tablice itd. Poskusali bomo razviti zanimanje za
tovrstno delo med ucenci 6., 7., 8. in 9. razreda. Zainteresiranim u¢encem bomo v sodelovanju z
obc¢ino ponudili izobrazevanje za delo s starejSimi.
Istoasno zelimo nadaljevati z vkljuCevanjem prostovoljcev v delo podaljSanega bivanja, kjer bodo
ucenci od 6. do 9. razreda nudili pomoc€ pri u¢enju mlaj$im vrstnikom, se z njimi druzili, igrali in jim
pripravljali drobne aktivnosti za popestritev in krepitev druzenja starejSih in mlajSih vrstnikov.
Nacrtovano je prostovoljstvo v obliki individualnega nudenja uéne pomo¢i vrstnikom, ki imajo u¢ne
tezave. Prostor za ucno pomo¢ in druZzenje jim lahko zagotovimo v Soli po koncanem pouku.
Prostovoljci se bodo redno udelezevali supervizijskih srecanj, ki bodo potekala enkrat mese¢no pod
mentorstvom Petre Kastelic Marinko. Pred zac¢etkom dela bo pripravljalno obdobje, ko bodo sestanki
bolj strnjeni in sre¢anja bolj intenzivna. Namen tega je pripraviti u¢ence na delo z drugimi ucenci, na
morebitne tezave pri delu in spoznavanje ter oblikovanje svoje vloge kot prostovoljcev.
Mozno prostovoljsko delo v podaljSanem bivanju:

e druZenje z mlajsimi ucenci (branje pravljic, ustvarjanje, Sportne igre, pogovor...),

e ucna pomo¢ mlajSim ucencem (prostovoljec pride v ¢asu domacih nalog in pomaga pri pisanju

domacih nalog posameznim u¢encem).
Prostovoljsko delo kot medvrstniska pomo¢
Ucencem, ki potrebujejo uéno pomo¢ ali pa samo druzenje in pogovor, bodo lahko to nudili
prostovoljci. V Soli jim bomo zagotovili prostor, v dogovoru s starsi pa se bodo lahko dobivali tudi v
popoldanskem ¢asu.
Koordinatorka projekta:
Petra Kastelic Marinko

6.3.6 PREVENTIVNI PROGRAM “VESCINE ZA MLADOSTNIKE”

Program »Ves¢ine za mladostnike« se bo izvajal v 6. b in 7. a razredu, in sicer dve Solski leti.
Odrascanje je intenzivna faza v Zivljenju posameznika. Cas zorenja je obdobje fizi¢nega, Custvenega,
socialnega in intelektualnega razvoja, raziskovanja ter preizkusanja, pa tudi mnogih vprasanj, zato je
ustrezna in pravocasna podpora otrokom zelo pomembna. Program se osredotoca na celostni razvoj
posameznika in spodbujanje temeljnih vrednot, kot so spostovanje, odgovornost in empatija,
dvigovanje samozavesti in usvajanje komunikacijskih spretnosti, pozitivno obvladovanje in izrazanje
custev, izboljSanje medvrstniskih odnosov, sprejemanje zdravih odloCitev in postavljanje ciljev za
zdrav Zivljenjski slog.
V dveh Solskih letih se bodo u¢enci srecevali z naslednjimi vsebinami:
e Samozavedanje in osebna odgovornost:
o Ucenci se bodo ucili razumeti svoja Custva, mocne strani in Sibkosti.
o Ucenci bodo razvijali pozitivno samopodobo in prevzemanje odgovornosti za lastna
dejanja.
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e Ucinkovita komunikacija:
o Ucenci se bodo ucili izrazati svoje misli in Custva na pozitiven nacin.
o Ucenci bodo razvijali vescino aktivnega poslusanja in reSevanja konfliktov.
e Odgovorno odloc¢anje:
o Ucenci se bodo ucili sprejemati odlocitve, ki upostevajo kratkoro¢ne in dolgorocne
posledice.
o Ucenci se bodo ucili razmisljati o posledicah svojih dejanj.
e Preprecevanje tveganih vedenj:
o Ucenci se bodo ucili, kako se izogniti negativnim vplivom vrstnikov in druzbe.
o Ucenci se bodo ucili pomenu zdravja, preprecevanju zasvojenosti.
e Vodenje in ucenje:
o Ucenci bodo razvijali ves¢ine vodenja in sodelovanja v skupnosti.
Izvajalke projekta:
Petra Kastelic Marinko
Sonja Videcnik
Nevenka Skrt

6.3.7 FINANCNO OPISMENJEVANJE MLADIH “BODI FIN”

Projekt Bodi FIN je namenjen u¢encem od 4. do 9. razreda osnovne Sole, z osrednjo temo finan¢ne
varnosti na spletu. Cilj projekta je spodbujati finan¢no razmisljanje otrok in mladostnikov, jih
ozavesCati o tveganjih pri spletnem ravnanju z denarjem ter jih usposobiti za odgovorno in varno
finan¢no vedenje v digitalnem okolju. Na nasi Soli ga bomo izvajali v nekaterih oddelkih 4. in 8.
razreda.
Potek projekta:
e Gradiva in naloge:
Mentorji prejmejo izobraZevalna gradiva v obliki resevalnih pol, ki jih ucenci reSujejo v
okviru pouka. Izpolnjene naloge se posljejo na Banko Slovenije (fizicno ali elektronsko).
o Nagrada za sodelovanje:
Vsi sodelujoéi uéenci prejmejo simboli¢no nagrado za reSevanje.
e Delavnice na solah:
Na $olo bo prisel ban¢ni strokovnjak, ki bo izvedel dodatne delavnice.
e Zakljucek projekta:
oV mesecu marcu bo Solsko tekmovanje, povezano z reSevalnimi poli.
oV aprilu 2026 bo zakljuéna proslava v Banki Slovenije za najboljse tekmovalce.
Projekt Bodi FIN u¢encem omogoca aktivno in zabavno ucenje o financah, s posebnim poudarkom na
varnosti na spletu, hkrati pa krepi njihovo finan¢no pismenost kot temelj za odgovorno ravnanje z
denarjem v prihodnosti.
Koordinatorka projekta:
Petra Kastelic Marinko

6.3.8 NASA MALA KNJIZNICA
= =~

Nas la knjiZnica je mednarodni bralni projekt lade bral !
aSa mala knjiZnica je mednarodni bralni projekt za mlade bralce NASA MALA

v vrtcih in osnovnih Solah, ki pod mentorstvom vzgojiteljev in uciteljev KNJIZNICA
spodbujanju branja in dviganju bralne pismenosti, spoznavanju drugih

kultur in predstavitvi kvalitetnih slovenskih in tujih otroskih in mladinskih

avtorjev na malce drugacen in izviren nacin. Poleg odli¢nih knjig, Nasa mala

knjiznica vkljucuje tudi Ustvarjalnik, ki prinasa vrsto zabavnih in pouc¢nih nalog. Naloge vec¢inoma
letosnjem Solskem letu bomo prebirali imenitne knjige iz Slovenije, Hrvaske, Spanije, Litve, Ukrajine,
Belgije, Finske, Ceske in Italije.
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Nasa mala knjiZnica prinasa Se vrsto zanimivih dodatnih dejavnosti:

e izmenjava literarnega junaka,

e pismo presenecenja, ki ga posebej za otroke, vkljuCene v projekt NMK, napiSe eden izmed
avtorjev,

tekmovanje za naj bralni koticek,

sestavljanje bralnega vlakca,

sodelovanje v super zabavnem kvizu NMK,

pisanje knjiznih razglednic,

nagradni likovno-literarni natecaj,

virtualni obiski avtorjev in ilustratorjev ...

Projekt se bo izvajal na mati¢ni in podruzni¢ni Soli v sklopu pouka, podaljSanega bivanja in pri
interesni dejavnosti.

Koordinatorki projekta:
Urska Jesenko na maticni Soli
Sergeja Pozenel na PS Bevke

6.3.9 MEDNARODNI MESEC SOLSKIH KNJIZNIC

. C e - S 2
Oktober je mesec, ko praznujejo Solske knjiznice Sirom sveta, tudi nasa. g =95
V slovenskem prostoru bo projekt e tradicionalno koordinirala Sekcija za $olske % = N

knjiznice pri Zvezi bibliotekarskih drustev Slovenije. S praznovanjem Zelimo @onal Sc“g\oo&
slovensko javnost opozoriti na pozitivne u¢inke delovanja Solskih knjiznic znotraj mati¢nih ustanov.
Na ta nacin izpostavimo njihov pomen pri posameznikovem sprejemanju in razumevanju sebe ter
drugih, omogocanju empatije, moralnem presojanju, spodbujanju strpnosti in socutja, treningu
socialnih ves¢in otrok, uéencev in dijakov ter vzpostavitvi pozitivnega odnosa do knjiznic in branja.
Letosnje geslo se glasi: »Onkraj knjiZnih polic: umetna inteligenca, knjiznice in prihodnost
zgodb«, ki posebno pozornost usmerja k prihodnosti zgodb in knjiznic v koraku z razvojem umetne
inteligence. Oktober 2025 bo tako idealen za praznovanje in raziskovanje, kako tehnologija, zlasti
umetna inteligenca (UI), spreminja knjiznice, pripovedovanje zgodb in nacin, kako se povezujemo s
knjigami. Posebno skrb bomo namenili promociji Solske knjiznice kot prostoru, kjer se ustvarja in
povezuje ne samo Solsko, ampak tudi SirSo skupnost.

Vodja projekta:

Urska Jesenko

6.3.10 RASTEM S KNJIGO RASTEM

= I~ T\{ N
Nacionalni projekt spodbujanja bralne kulture 7iind l\N',l“V

Rastem s knjigo OS je namenjen u¢encem sedmega razreda in bo v Solskem letu 2025/26 potekal ze
dvajsetiC. Projekt Ze vrsto let poteka v sodelovanju s predstavniki Ministrstva za kulturo, Ministrstva
za vzgojo in izobrazevanje, MKL, Pionirske knjiznice — Kompetenénega centra za mladinsko
knjiznic pri ZBDS, Drustva slovenskih pisateljev ter Javne agencije za knjigo RS kot nosilke projekta.
Sedmosolci bodo predvidoma v novembru 2025 obiskali Cankarjevo knjiznico na Vrhniki, kjer bodo
informacijskega znanja, seznanjanje z najnovejSim mladinskim leposlovjem ter predstavitev izbrane
knjige slovenskega avtorja. Ucenci namre¢ ob obisku v dar prejmejo leposlovno knjigo. Letos je bila
izbrana knjiga avtorice Nine Mav Hrovat z naslovom Orientacisti — Skorpijonov pik.

Glavna cilja projekta sta spodbujanje dostopnosti kakovostne in izvirne slovenske mladinske literature
ter spodbujanje motivacije za branje pri osnovnoSolcih in njihovega obiskovanja splosnih knjiznic.

V letoSnjem Solskem letu bomo obisk splosne knjiznice zdruzili z ogledom Cankarjeve Vrhnike.

Vodja projekta:
Urska Jesenko
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P Skomeoasrana- = NMSB 25

BEREMO SKUPAJ 2025 , nacionalni mesec skupnega branja

Nacionalni mesec skupnega branja — NMSB 2025 z Beremo skupaj, ki ga organizirajo Bralno drustvo
Slovenije, DruStvo Bralna znacka Slovenije — ZPMS, Drustvo slovenskih pisateljev, Mariborska
knjiznica, Mestna knjiznica Kranj in Mestna knjiznica Ljubljana, Slovenska sekcija IBBY, Zveza
bibliotekarskih drustev Slovenije, Zveza splosnih knjiznic Slovenije skupaj s partnerji in podporniki,
bo potekal med 8. septembrom (mednarodni dan pismenosti) in 12. oktobrom (zaklju¢ek Tedna
otroka®).
Osrednja tema letoSnjega Nacionalnega meseca skupnega branja je glasno branje in pripovedovanje.
S spodbujanjem glasnega branja in pripovedovanja v javnem prostoru zelimo v svet pisane in
govorjene besede privabiti tudi tiste, ki Se niso zacutili ljubezni do knjig in zgodb ali pa so nanjo
pozabili. Ko pripovedujemo zgodbe ali jih beremo na glas, besede ozivijo, zgodbe pa zazivijo v
skupnosti. Skupno branje nas povezuje — bodisi kot poslusalce bodisi kot pripovedovalce, saj v nas
prebuja radovednost, empatijo in ljubezen do literature. Vsaka prebrana stran je korak blizje k
ustvarjanju bralne kulture, ki nas bogati in zdruzuje. Predstavili bomo tudi pobudo 10 minut za
branje. V tednu otroka bomo vsi, uéenci in ucitelji, prvih 10 minut 3. Solske ure (po malici) tiho ali
glasno brali.

Vodja projekta:

Urska Jesenko

6.3.12 MEDGENERACIJSKO BRANJE

Projekt Medgeneracijsko branje vodi Drustvo Bralna znacka Slovenije — ZPMS, ki mentorjem nudi
strokovno in organizacijsko podporo ter knjige, obenem pa spodbuja, da bralna sre¢anja izvajamo
glede na zanimanja in Zelje mladih ter odraslih bralcev. Sestava bralnih skupin ni dolocena, prav tako
ne Stevilo bralcev in Stevilo bralnih srecanj v Solskem letu, tudi knjige lahko beremo po svoji izbiri.
Obveznost za mentorja je, da poro¢a o bralnih sreCanjih, svoje bralce pa ponavadi nagradi z eno
knjigo, ki smo jo brali med letom. Vsak mesec vodja projekta pripravi delno porocilo, na koncu
Solskega leta pa letno porocilo in analizo rezultatov.
Osrednji cilji projekta so: spodbujati medgeneracijsko branje oz. branje razli¢éno starih skupin
bralcev; promovirati kakovostno slovensko mladinsko literaturo, predvsem iz zbirk »Zlata bralka, zlati
bralec« in »Rastem s knjigo«, pa tudi otroskih in mladinskih knjig, ki jih darujejo za projekt slovenske
zalozbe; spodbujati komunikacijo mladih in starejSih o literaturi, branju, tako v zivo kot preko
digitalnih medijev.

Vodja projekta:

Mojca Koren

6.3.13 365 DNI TELOVADIMO VSI

Projekt je inovativen program, ki si prizadeva za promocijo zdravega nac¢ina Zivljenja med Solarji in
Solskim osebjem. Namen projekta je spodbuditi redno telesno aktivnost in gibanje med Solskim
dnevom ter s tem izboljSati splosno zdravje in pocutje v Solskem okolju.

Projekt “365 DNI TELOVADIMO VSI” vklju€uje naslednje elemente:
e Vaje in gibalne aktivnosti pred zacetkom pouka: vsako jutro, preden se za¢ne pouk, bodo vsi
ucenci in ucitelji imeli priloznost izvajati kratek niz vaj in gibalnih aktivnosti. Te aktivnosti
bodo trajale toliko Casa, kot traja himna projekta, kar pomeni, da bodo trajale priblizno 3
minute. To bo odli¢en nacin za prebujanje telesa in razgibavanje pred za¢etkom ucenja.
e Vaje in gibalne aktivnosti tekom dneva: proti koncu Solskega dne se bo projekt zakljucil z
novo serijo vaj in gibalnih aktivnosti, ki bodo namenjene sprostitvi in zaklju¢ku dneva.
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Cilji projekta “365 DNI TELOVADIMO VSI” so veéplastni. Najprej Zelimo spodbuditi fizi¢no

aktivnost med ucenci, kar bo prispevalo k izboljSanju njihovega zdravja in splosSnega pocutja. Poleg

tega bomo spodbujali tudi timsko delo, saj se bodo ucenci in ucitelji skupaj ukvarjali s temi

aktivnostmi. Projekt bo pripomogel k boljsi koncentraciji in zmanjSanju stresa ter s tem izboljsal tudi

ucno uspesnost.

Vec o projektu na spletnih straneh: https://www.365dnitelovadimovsi.si/
https://www.harmonijageneracij.si/sl/

Koordinatorki projekta:
Natasa Frelih (mati¢na Sola)
Sergeja Pozenel (PS Bevke)

6.3.14 VARNO S SONCEM VQ}?DO S gé}g(j’@m

OS Log — Dragomer in PS Bevke sta e Sesto leto vklju¢ena v projekt Varno s soncem, ki ga
koordinira Nacionalni institut za javno zdravje.

V projekt Varno s soncem so vkljuceni ucenci in ucitelji v prvem vzgojno izobrazevalnem obdobju. V
zadetku meseca maja se s prijavnico uradno prijavimo v projekt in dobimo napotke in gradiva za VI
delo. Za osvescenost ucencev in uditeljev in doseganje zastavljenih ciljev »Varno s soncem« na $oli
izvajamo razlicne dejavnosti in odgovarjamo na anketna vprasanja. V okviru projekta upostevamo
nasvete in priporo¢ila NIJZ in se trudimo spodbujati zdravo izpostavljenost sonénim Zarkom.

Vodji projekta: )
Romana Jemec Opeka in Fabijana Stih

6.3.15 TEDEN PISANJA Z ROKO

Drustvo Radi piSemo z roko organizira Mesec pisanja z roko D
predvidoma od 1. 1. 2026 do 31. 1. 2026. Pri nas se bo dejavnost @

Drvwrtve
Radi
e

Pisanje z roko je ve¢ kot uporaba pisala, je pomembna spretnost, ki jo razvijam ani
bolje delujejo pri pisanju z roko kot pri pisanju z ra¢unalnikom. Informacija, ki jo napisemo z roko, se
v spominu zadrZi dlje ¢asa. Pri pisanju z roko se nam utrne vec idej, ohranjamo pa tudi dolgotrajnejSo
pozornost.
Kaj Zelimo doseci z Mesecem pisanja z roko?
¢ Ozavestiti mlajSe in starejSe o pomenu pisanja z roko.
Spodbuditi pisanje z roko, ne le z raGunalnikom.
Vzpostaviti druzbeno pozitiven odnos do pisanja z roko.
Poudariti pomen razvoja individualnosti. Pisava vsakega ¢loveka je neponovljiva.
Spodbuditi razvoj fine motorike. Vaja dela mojstra.
Spodbuditi izrazanje sposStovanja in naklonjenosti. Pisanje z roko je bolj osebno.

izvajala od 1. do 6. razreda.

Koordinator projekta:
Brigita Sinkovec (1. —3.T)
Natasa Frelih (4. —5.71)
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6.3.16 SIMBIOZA SKUPNOST
SIMBI®ZA

Projekt Simbioza Skupnost je namenjen razvijanju in promoviranju

medgeneracijskega sodelovanja ter povezovanja, vsezivljenjskega ucenja,

prostovoljstva, dusevnega in fizinega zdravja v lokalnem okolju. Prav to je klju¢en gradnik
trajnostnega druzbenega razvoja. Medgeneracijske aktivnosti bodo v letosnjem Solskem letu povezane
z likovnimi delavnicami in u¢enjem ro¢nih spretnosti.

Vodja projekta:
Valentina Hladnik (LUM)

6.3.17 BEREMO Z NASMEHOM

Dejavnost izvaja slovensko drustvo za terapijo s pomod&jo zivali - Ambasadorji nasmeha.
Pri branju je Zival nezahteven poslusalec, ne popravlja in ne ustavlja branja, le mirno lezi in poslusa.
Dotikanje zivali med branjem spros¢a napetost bralca, ki Se ni ves¢ branja.
Cilj naSe aktivnosti je izboljSanje bralnih spretnosti. Ucenci berejo razlicne tekste: prozo in poezijo,
navodila (trening branja z razumevanjem), enciklopedije, ¢asopise, stripe ...
Pri igri s psom se ucijo jasno in odlo¢no izgovarjati ukaze. Pes jih izvede, e jih razume (cilja sta —
razloCen in odloc¢en govor ter izboljSanje samopodobe).
Prisotnost zivali ustvarja ¢ustveno moc¢no okolje. Ure potekajo zelo mirno. Otroci morajo upostevati
prej dogovorjena pravila, ki so prilagojena prisotnosti Zivali, so bolj odgovorni in strpni drug do
drugega in do Zivali.
V ta program bomo vkljucili otroke 3. razreda, ki imajo tezave pri branju ali potrebujejo dodatno
bralno vzpodbudo. V jesensko - zimskem ¢asu bosta na mati¢no $olo hodila ga. Sonja in njen pes, v
spomladanskem Gasu pa bosta odsla $e na PS Bevke. Sre¢anja bodo enkrat mese¢no. Skupno §tevilo
planiranih obiskov je deset.

Mentorica: Spela Gabroviek

6.3.18 KROKUS

Krokus je projekt, namenjen mladim od enajstega leta dalje, da bi se spominjali
vseh otrok, ki so umrli v holokavstu. Projekt vodi in organizira Center judovske )
Sinagoga Maribor. Projekt Krokus je nastal na Irskem na pobudo zdruzenja HETI (Holocaust
Education Trust Ireland). Zdruzenje mladim in Solarjem, starim 11 let in vec, podarja ¢ebulice rumenih
krokusov (Zafrana), da jih posadijo v spomin na 1,5 milijona judovskih otrok, ki so umrli v holokavstu
in v spomin na tisoce drugih otrok, ki so bili Zrtve grozodejstev.

Rumeni cvetovi spominjajo na rumene Davidove zvezde, ki so jih bili Judje prisiljeni nositi v ¢asu
nacisticne vladavine. Krokus cveti proti koncu januarja, priblizno v Casu mednarodnega dneva
spomina na zrtve holokavsta (27. januar).

Cilj projekta je seznanjanje mladih s holokavstom in za ozave$Canje o nevarnostih rasizma in
diskriminacije. Hkrati pa spodbuja z obravnavo teme tudi k u¢enju strpnosti in spostovanja. Z ucenci
9. razreda bomo simboliko zasaditve zafranov povezali z obravnavano tematiko pri pouku in z
razlicnimi dejavnosti poskusali ponotranjiti pomembnost ohranjanja spomina na zZrtve in dogodke.

Mentorica:
Barbara Horvat
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6.3.19 MEDNARODNI PROJEKT »POZDRAV PTIC MIRU«

V prihajajo¢em Solskem letu bomo v I. triletju uresniCevali letosnjo osrednjo temo: »Skupaj ustvarimo
svet miru in topline! Zgradimo skupnost, kjer ima vsak clovek svojo vrednost, svoj glas in
dostojanstvo«. Prav tako pa se tudi v novem Solskem letu z dejavnostmi odzivamo na stanje nizke
kulture komuniciranja v druzbi in pojava negativnih in nestrpnih razmisljanj, zato bomo usmerjeno
sledili cilju izboljsati kulturo komunikacije, dialoga ter strpnost in spoStovanje do so¢loveka.

CILJI projekta so:
- razvijanje socialnih ves¢in v skladu iz ogrodjem EU kompetenc za strpno sobivanje in
oblikovanje kulturnega dialoga,
- razvijanje drzavljanskih kompetenc,
- aktivno vkljuCevanje v spreminjanje druzbenega zivljenja,
- spodbujanje pozitivnih misli in optimisti¢nega ravnanja.

V okviru projekta se v predvidoma treh projektnih tednih (december, marec, junij) odvijajo razli¢ne
dejavnosti, kot so: usmerjeni pogovori in debate o pomenu miru, poklanjanje lepih misli o miru,
izdelava plakatov, likovno in literarno ustvarjanje, ki jih izvajajo ucenci. V projektu bodo sodelovali
ucenci 1. triletja mati¢ne in podruzni¢ne Sole, po dogovoru z razredniki pa imajo moznost sodelovanja
tudi starej$i ucenci 2. in 3. triletja.

Vodja projekta:

StaSa Hribar

6.3.20 ANINA ZVEZDICA ANTNA .
vezdica

Projekt Anina zvezdica na nasi $oli poteka ze vrsto let.

Namen projekta je zbrati ¢im vecjo koli¢ino hrane z dalj§im rokom uporabe in hrano nato dostaviti na
zbirno mesto v BTC-ju v Ljubljani.

Poleg dobrodelne note je namen projekta vzgajati otroke v zavedanju sveta okrog sebe, ki ni nujno za
vse enak in pravicen. Projekt bo potekal v decembru 2025 na mati¢ni $oli. Hrano bodo otroci prinasali
v Skatle, ko bodo postavljene v razli¢nih delih Sole. Zbrano hrano bomo odpeljali na zbirno mesto.

Vodji projekta: )
Helena Purkart in Brigita Sinkovec

6.3.21 VARNO IN SPODBUDNO UCNO OKOLJE

Ker pa na Soli prepoznavamo vsebine in dejavnosti razvojnega projekta VSUO, v katerega smo bili
vkljuceni v preteklosti, kot zelo pomembne, z njimi nadaljujemo tudi v Sol. letu 2025/26.

Z vsebinami in dejavnostmi bomo nagovarjali vse ucence od 1. do 9. razreda, zaposlene in starse.
Vsebine in dejavnosti bodo sledile ciljem: razvijanje socialne in Custvene pismenosti, razvijanje
psiholoske odpornosti, razvijanje dobrih odnosov in pocutja (na ravni skupine, razreda, kolektiva),
prepoznavanje razlogov nezazelenega vedenja in urjenje strategij za prepreCevanje nezazelenega
vedenja.

Primeri dejavnosti:

1. Odnosi in pocutje

Povezovanje razreda:

e merjenje razredne klime (Vprasalnik za merjenje razredne klime od 5. do 9. 1),

e izvajanje povezovalcev in ledotalilcev ter drugih dejavnosti, ki so namenjene
povezovanju skupine,

e izvajanje dejavnosti po prirocniku Glavo imas in srce,

e izvajanje dejavnosti po prirocniku Veséine za mladoletnike,
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e izvajanje dejavnosti iz nabora zbranih dejavnosti iz preteklih let,

o skriti prijatelj.

Povezovanje med razredi po vertikali:

e sodelovanje 1., 2., 3.rin 8. in 9. r (v okviru dni dejavnosti, pri urah SPO, SPO, SLJ, MAT oz. pri
posameznih dejavnostih kot Cistilna akcija, zbiralna akcija papirja, izmenjevalnica oblacil, igrac),
e tematski dnevi,

e noc v Soli.

Povezovanje kolektiva:

teambuilding in strokovna ekskurzija,

no¢ v Soli za zaposlene,

skriti prijatelj za zaposlene,

obelezevanje posameznih dni (dan uditeljev, dan Zena, dan mucenikov itd.),

knjizne Cajanke, izmenjava knjig,

o vrtiljak dejavnosti - neformalna druzenja z delavnicami (peka peciva, kuharski tecaji, rocne
spretnosti, Sportna vadba...).

Povezovanje s starsi:

o tematski RS;

e delavnice in prireditve.

Z lahkimi koraki v $olo

obisk prvosolcev v vrtcu (oktober 2025),

obisk vrtickarjev v Soli (januar 2026/junij 2026),

delavnice za bodoc¢e prvosolce (maj 2026),

predavanja in RS za starSe bodocih prvosolcev,

medsebojne hospitacije strokovnih delavk vrtca in Sole.

2. Socialna in ¢ustvena pismenost in empatija:

Custvo meseca;

dejavnosti po priro¢niku To sem jaz;

dejavnosti iz nabora zbranih dejavnosti iz preteklih let;
povezava s projektoma Prostovoljstvo in Podaj roko.

Vodja projekta:
Barbara Sigulin

6.3.22 BRALNA PISMENOST

Izboljsanje bralne pismenosti, bogatenje besednega zaklada in uporabo razlicnih u¢nih strategij smo si
zastavili kot prednostno vecletno nalogo Sole. Zavedamo se, da gre pri uresni¢evanju le-teh za
dolgoroc¢nejsi proces. Dejavnosti, ki jih bomo izvajali v povezavi z njimi, smo medpredmetno
povezali, in sicer tako pri dnevih dejavnosti kot pri rednih urah pouka.

Izhodi$¢no stanje:

skromen besedni zaklad uCencev,

nerazumevanje prebranega pri vseh predmetih,
obcasno padanje rezultatov pri NPZ,
pomanjkljiva uporaba uc¢benikov in u¢nih gradiv.

Problem: Kako ucencu pomagati do bogatejSega besednega zaklada?
CILJ: Uéenec razume prebrano gradivo.
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Evalvacija:
e Ucitelji posameznih predmetnih podrocij pripovedujejo, pri Cem so bili uspesni.
e Ostalim uciteljem posredujejo sodobne prijeme in strategije poucevanja.
e Izmenjajo si mnenja — izkusnje (slabe in dobre).

Merila kazalniki:

» Kazalniki kakovosti (merljivi):
e vecje stevilo izposojenih literarnih in strokovnih knjig (tudi tuje),
e bogatejsi besedni zaklad in tekoce branje,
e vsaj ohraniti ali izboljSati rezultate pri NPZ.

» Kazalniki zadovoljstva:
e Uitelji: anketa,
e starSi: anketa, pritozbe/pohvale,
e udenci: razgovori, anketa.

Podrobnejsi akcijski nacrti dejavnosti za povecanje bralne pismenosti ucencev so priloga letnih
delovnih nacrtov strokovnih aktivov.

Vodja projekta:
Barbara Sigulin in SSS
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6.4 OSLOG-DRAGOMER - HOSPITACIJSKA SOLA

Navkljub oddaljenosti od glavhega mesta opravlja nasa Sola $e eno poslanstvo, prakti¢no vsako leto je
tudi hospitacijska Sola. Nasi ucitelji so v dogovoru z vodstvom in fakultetami ter MVI mentorji
Studentom in pripravnikom, vedno pa so se od mladih pripravljeni tudi uciti. Z razmisljanjem in
preizkusanjem novih metod in oblik dela Zelijo doseci, da bi bil pouk za uéence zanimiv, da bi bili pri
njem ¢im bolj aktivni, spodbujajo naravno radovednost uéencev in jim obenem laj$ajo poti do znanja.
Prizadevali si bomo pridobiti $e ve¢ pripravnikov in Studentov, ki jim bodo nasi ucitelji mentorji pri
hospitacijah, nastopih in obvezni u¢ni praksi. Zanje bodo ucitelji pripravljali tudi primere vzornih
nastopov.

Predvideni nastopi, prakse studentov ter priprave na strokovni izpit v Solskem letu 2025/26:

Mentor/-ica Studenti / utitelji

Barbara Sket PeF, NTF — biologija, kemija (u¢na praksa in nastopi)
mentorica delavki za pripravo na strokovni izpit za ucitelja BIO,
GOS

Petja Pompe Kreze PeF, NTF — fizika (hospitacije Studentov in nastopi)

Nina Zadel

Alenka Kranjc PeF — matematika in racunalnistvo (hospitacije pripravnikov,

Nina Zadel Studentov in uéna praksa)

Jaka Grosar mentor delavki za pripravo na strokovni izpit za uéitelja SPO

Barbara Horvat, PeF, FF — studenti zgodovine in/ali geografije (vzorni nastopi,

Asja Stoji¢ hospitacije pri zgodovini ter obveznih izbirnih predmetih).

Petra Baksa, FF — Studenti (vzorni nastopi, hospitacije pri anglesCini ter

Anica Macek Intihar, nemscini).

Sonja Vide¢nik

Denis Klampfer, FF — Studenti (vzorni nastopi, hospitacije pri slovens¢ini).

Mojca Koren

Petra Kastelic Marinko, FF, PeF — oddelek za socialno pedagogiko, pedagogiko

Klavdija Pavi¢, (u¢na praksa Studentov ter vzorni nastopi in hospitacije za Studente)

Barbara Sigulin

Nevenka Skrt

Ucitelji razrednega pouka PeF — Studenti razrednega pouka (vzorni nastopi, hospitacije pri
uciteljih, uéna praksa).

Legenda:

PeF — Pedagoska fakulteta

NTF — Naravoslovno-tehniska fakulteta
FF — Filozofska fakulteta

Poleg tega imamo zaposleni se 2 ugiteljici, ki bosta v letosnjem Solskem letu (840 ur delovnih izkuSenj
z delom v $ol sta ze pridobili)i, pod mentorstvom ucitelja/-ice opravljal nastope in se pripravljali na
opravljanje strokovnega izpita v vzgoji in izobrazevanju (ena je pogoj ze izpolnila, ena pa mora Se
koncati studij).

*OPOMBA: V tabeli so navedeni le nekateri mentorji, ki imajo obi¢ajno delo s Studenti. Nekaj od teh

je ze dogovorjenih, nekaj pa se jih bo verjetno Se spremenilo ali dopolnilo, saj nas fakultete in
kandidati o tem obvesc¢ajo Sele od oktobra dalje, ko se za¢ne Studijsko leto.
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7 SPREMLJAVA POUKA - HOSPITACIJE

Hospitacije so nacrtovana oblika spremljave uciteljevega dela. Ucitelji morajo imeti jasno zastavljene
cilje (Cemu je u¢na ura namenjena) ter imeti sistemati¢ne priprave (obvezne so dnevne priprave ali
priprave na posamezno u¢no uro oziroma sklop, ki sledijo letni razporeditvi u¢ne snovi). Ucitelji
morajo vedeti, da je nacrtovana hospitacija:

e o o o |-

e o o

e nacin za samokriti¢no in kriti¢no presojo izvajanja pedagoskega dela,

e Dbistvena za nenechno izboljSavo njihovega vzgojno-izobraZevalnega dela, saj spodbuja
ustvarjalnost ucitelja (vpeljevanje novosti in prenova vsebin, oblik in metod dela, sprememba
didakticnih pristopov ter uporaba didakti¢nih gradiv) ter tako sledi cilju Sole (kakovost v
izobrazevanju),

e skupaj z letnim razgovorom je usmerjena v njihov karierni razvoj.

NAMEN HOSPITACIJ
Siriti uspesne pedagosko-didakti¢ne prijeme;
omogociti vsestranski pretok sporocil;
pokazati strokovnim delavcem zanimanje za njihovo delo;
spremljava uciteljevega vzgojno-izobrazevalnega (izvedba pouka) in adm. dela (evidentiranje
napovedanih ocenjevanj znanja, predhodno preverjanje razumevanja in znanja ucencev, analiza
uspeha po pisnem ocenjevanju znanja, upostevanje statusov ucencev in prilagoditev ocenjevanj pri
ucencih z odlo¢bami o usmeritvi ali prilagoditvami, pregled letnih priprav na pouk ter spremljava
dnevnih priprav, vodenje zapisov v e-dnevnik, e-redovalnico in drugo zahtevano dokumentacijo);
spremljava nacrtovanja in izvajanja pouka (organiziranost uéne ure) — po potrebi tudi dela na
daljavo (podajanje navodil in gradiv v spletni ucilnici in/ali izvajanje pouka v »Zivo«);
spremljava uporabe ucnih oblik, metod in sredstev u¢nega procesa (zdruzevanje oblik in metod);
spremljava vklju¢evanja notranje diferenciacije pri urah poucevanja;
vkljucevanje formativnega spremljanja znanja in napredka ucencev;
spremljava usmerjanja pozornosti uCencev ter dajanje jasnih navodil pri samostojnem delu,
motivaciji uencev za delo, discipliniranje ter upostevanje razli¢nih sposobnosti posameznikov;
korelacija pouka z Zivljenjem, uporaba dobrih primerov, smiselnost uporabe sodobne izobrazevalne
tehnologije ter ucnih rezultatov;
spremljava medpredmetnega povezovanja;
spremljava vkljucevanja vsebin, ki prispevajo k varnemu in spodbudnemu u¢nemu okolju;
spremljava usklajenosti dela ¢lanov posameznih strokovnih aktivov;
pravocasno odpravljanje morebitnih pomanjkljivosti in napak;
usmerjanje ucitelja pri njegovem poklicnem razvoju;
oblikovanje predlogov za napredovanje strokovnih delavcev;
ob morebitnih pritozbah glede dela strokovnih delavcev zaradi posameznega ucenca ali razreda
pridobiti sliko o stanju in predlagati mozne resitve.

CILJI HOSPITIRANJA
izboljsanje kakovosti pouka;
spodbujanje ustvarjalnosti uéiteljev;
spodbujanje vpeljevanja novosti in prenove vsebin (kot. npr. formativnega spremljanja znanja,
¢ujecnosti, VSUQ), oblik, metod in didakti¢nih pristopov ter uporaba didakti¢nih gradiv;
spremljanje in spodbujanje vklju¢evanja oblik in metod za povecevanje bralne pismenosti ucencev
(Ali ucitelji/ucenci uporabljajo vire pri delu? Ali ucitelji sproti preverjajo razumevanje? Ali ucence
navajajo na (samostojno) rabo raznolikih bralnih in ucnih strategij? Ali strategije vkljucujejo
smotrno glede na predmet in temo? Ali se ucitelji med seboj povezujejo in kako? Ali spodbujajo
branje za samostojno uc¢enje? Kako pozitivno motivirajo svoje ucence?);
spremljava nacrtovanja in izvajanja medpredmetnega povezovanja;
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3.

spremljava upoStevanja statusov ucencev in prilagoditev ocenjevanj pri u¢encih z odlo¢bami o

usmeritvi ali le prilagoditvami,

spremljava razsirjenega programa Sole in vkljucevanja dela v manj$ih u¢nih skupinah v poucevanje

in v samo pripravo na delo,

pregled urejenosti dokumentacije;

kontrola in vrednotenje uciteljevega dela (podpora in spodbuda, pohvala/kritika, odpravljanje

pomanjkljivosti in napak);

spremljava dela strokovnih aktivov;

spremljava dela pri uvajanju novih projektov in/ali pri delu na daljavo,

spremljava dni dejavnosti, ekskurzij in Sole v naravi (kvaliteta izvedbe),

pridobiti vpogled v stanje in morebitne tezave, ki so povezane z delom posameznika ali oddelka.
NACIN IZVAJANJA HOSPITACIJ

Zelo zazelene so tudi hospitacije med sodelavci (Clani posameznimi aktiva ali po vertikali). V
posameznem Solskem letu naj bi vsak ucitelj opravil vsaj eno hospitacijo pri kolegu (npr. slavist pri uri
SLJ v 1. in/ali 2. triletju). Hospitacije na Soli bo ve¢inoma izvajala ravnateljica, v vrtcu pa pomocnica
ravnateljice. Tudi na Soli jih lahko izvaja ravnateljica v povezavi s pomoc¢nico ravnateljice Sole ali
Solsko svetovalno sluzbo (razen v primeru pritozb) ter po vnaprej dolocenem nacinu:

» NENAPOVEDANA HOSPITACIJA: Se zlasti v primeru pritozb ucencev, starSev ali kolegov,

krSenja hiSnega reda, pravil Solskega reda, pritozb glede discipline v oddelku, preverjanja

zahtevane dokumentacije itd.

NAPOVEDANA HOSPITACIJA:

e razgovor z uciteljem pred hospitacijo, ko ucitelj predstavi potek opazovane ure ter metode dela in
zastavljene cilje (po potrebi);

e prisostvovanje uéni uri — hospitacija (lahko tudi ob prisotnosti $e drugih kolegov uditeljev ali
drugih strokovnih delavcev);

e pogovor po opravljeni hospitaciji, ki bo vseboval npr. samoocenitev ucitelja po vnaprej
pripravljenem vpraSalniku, analizo izvedene ure glede na hospitacijski zapisnik ter ciljem za
odpravo morebitnih pomanjkljivosti ali potrditev kakovosti izvajanja. Razgovor bo lahko
namenjen tudi lethemu razgovoru.

NENAPOVEDANA HOSPITACIJA, ki bo lahko sledila napovedani po dolocenem ¢asu;

NACRTOVANE IN DOKUMENTIRANE KOLEGIALNE HOSPITACIJE: izvedba najmanj

5 hospitacij s poudarkom na refleksiji vzgojno-izobrazevalne dela ob prisotnosti najmanj 3

uciteljev (Petra Baksa, Domen Grom, Jaka Grosar, Valentina Hladnik, Barbara Horvat, Urska

Jesenko, Mojca Lorber, Lidija Mac¢ek Mihaci¢, Tatjana Mdscha, Klavdija Pavi¢, Nevenka Skrt,

Nina Zadel, Mateja Zlobko).

DOKUMENTIRANA  I1ZVEDBA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA PROCESA PO

NACELIH IN ELEMENTIH FORMATIVNEGA SPREMLJANJA v obsegu najmanj 15 ur

neposrednega dela z udelezenci izobrazevanja in z enkratno predstavitvijo rezultatov na pedagoski

konferenci ali v strokovnih aktivih ali skupinah z najmanj desetimi strokovnimi delavci (Natasa

Frelih, Matjaz Grandi¢, Valentina Hladnik, Barbara Horvat, Denis Klampfer, Polonca Pecek,

Sergeja Pozenel).

Najmanj enoletno dokumentirano, nacrtno in sistemati¢no izvajanje dejavnosti v obsegu najmanj

15 ur, ki so usmerjene h KREPITVI VARNEGA IN SPODBUDNEGA UCNEGA OKOLJA in

z enkratno predstavitvijo rezultatov na pedagoski konferenci ali v strokovnih aktivih ali skupinah z

najmanj desetimi strokovnimi delavci (Petra Kastelic Marinko, Lidija Macek Mihaci¢, Polonca

Pecek, Brigita Sinkovec).

Enoletno dokumentirano TIMSKO SODELOVANJE pri nacértovanju, izvajanju in evalvaciji

vzgojno-izobraZevalnega procesa v obsegu najmanj 15 ur neposrednega dela z otroki in z enkratno

predstavitvijo rezultatov na pedagoski konferenci ali v strokovnih aktivih ali skupinah z najmanj
desetimi strokovnimi delavci; pri Cemer za timsko sodelovanje Steje sodelovanje med tremi ali vec
strokovnimi delavci (Matjaz Grandi¢, Tatjana Moscha, Mateja Zlobko).

4. NACRT SPREMLJAVE POUKA (PLAN HOSPITACLJ) (glej strani 3 in 4)
5. ANALIZA:
Predstavljena bo po posameznih aktivih oziroma na zakljucni seji uciteljskega zbora v juliju 2026.
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8 ORGANI UPRAVLJANJA SOLE

8.1 SVET ZAVODA

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo 3 predstavniki ustanovitelja, 5 predstavnikov delavcev in
3 predstavniki starSev.

V skladu s 46. ¢lenom ZOFVI (Ur. list RS §t. 16/07, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 201/11, 40/12, 57/12,
47/15, 46/16, 49/16-popr., 25/17-ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 —
ZDoh-2AA, 71/23, 22/25 — ZZZRO-1 in 48/25) in s 14. ¢lenom Odloka o preoblikovanju javnega
zavoda OS Log - Dragomer (Ur. list RS §t. 65/07, 90/07, 110/09, 51/16 in 36/23) smo v $olskem letu
2023/24 izvedli volitve v svet zavoda.

Sestava Sveta zavoda OS Log - Dragomer z mandatom od 27. 2. 2024 do 26. 2. 2028 je:
Predstavniki zavoda:
1. Spela Gabrovsek, predstavnica delavcev matiéne Sole,
2. Polonca Pecek, predstavnica delavcev maticne Sole,
3. Barbara Sigulin, predstavnica delavcev mati¢ne Sole,
4. Bojana Vogrinec, predstavnica delavcev Sole za vrtec,
5. Mateja Zlobko, predstavnica delavcev $ole za PS Bevke.
Predstavniki starSev:
6. Ales Bertalani¢, predstavnik starSev mati¢ne Sole,
7. Klemen Lajevec, predstavnik starSev za PS Bevke,
8. Simon Misi¢, predstavnik starSev vrtca.
Predstavniki ustanovitelja:
9. Katarina Andlovic,
10. Urska Babnik,
11. Martin Martin¢ic.

Predsednica sveta zavoda: Barbara Sigulin, namestnik predsednice: Ale$ Bertalani¢

Predstavnike starSev v svet zavoda voli svet starSev. Mandat ¢lanov sveta zavoda traja Stiri leta. Clani
sveta zavoda so lahko ponovno imenovani, oziroma izvoljeni najveckrat dvakrat zaporedoma.

Pristojnosti:
e s soglasjem ministra imenuje ravnatelja zavoda (po predhodnem obrazlozenem mnenju
ustanovitelja, uciteljskega, vzgojiteljskega zbora in sveta starSev),
s soglasjem ministra razresuje ravnatelja zavoda,
obravnava in sprejema program dela in kadrovski naért zavoda,
sprejema program razvoja zavoda,
sprejema finan¢ni nacrt in obravnava letno bilanco,
sprejema letni delovni naért in porocilo o njegovi realizaciji,
sprejema letno porocilo o samoevalvaciji zavoda, ki je lahko del porocila o uresnicitvi letnega
delovnega nacrta,
odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,
obravnava porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki,
odloca o pritozbah v zvezi s statusom u¢enca in sprejemom otrok v vrtec,
odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja, razen v primeru disciplinskega postopka in redne ali izredne odpovedi pogodbe o
zaposlitvi,
e obravnava zadeve, ki mu jih predlozi vzgojiteljski ali uditeljski zbor, Solska inSpekcija,
reprezentativni sindikat zaposlenih, svet starSev ali skupnost uc¢encev,
sprejema pravila in druge splosne akte zavoda, za katere ni pooblascen ravnatelj zavoda,
predlaga ustanovitelju spremembo ali razsiritev dejavnosti,
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daje ustanovitelju in ravnatelju predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

razpisuje delovno mesto ravnatelja zavoda,

sprejema program razreSevanja preseznih delavcev, ¢e gre za potrebo po odpovedi ve¢jemu
Stevilu delavcev iz poslovnega razloga v skladu z zakonom o delovnih razmerjih,

imenuje predstavnike zavoda v druge asociacije ali komisije,

odloc¢a v soglasju z ustanoviteljem o povezovanju zavoda v skupnost zavodov za opravljanje
skupnih administrativnih in rac¢unovodskih nalog in za opravljanje drugih skupnih del,
opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

Svet zavoda odloca z vecino glasov vseh ¢lanov.

Nekaj obveznih oz. moZnih tem za Solsko leto 2025/26:

realizacija LDN za Solsko leto 2024/25 (za $olo in vrtec),

potrjevanje letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2025/26 (za $olo in vrtec),
obravnava in sprejem samoevalvacijskega poroéila zavoda za preteklo Solsko leto,

cene prehrane v vrtcu in Soli in cena pocitniskega varstva v vrtcu,

obravnava in potrjevanje programa dela in kadrovskega nacrta za leto 2026,

obravnava in potrjevanje financnega nacrta za leto 2026,

objava razpisa za ravnatelja in izvedba celotnega postopka do imenovanja,

obravnava letnega porocila za leto 2025,

ocenjevanje delovne uspesnosti ravnatelja,

vzgojno-izobrazevalna tematika in evalvacija vzgojnega nacrta,

interni akti zavoda - obravnava in potrditev,

obravnava pritoZb na sprejem otrok v vrtec in v zvezi s podeljevanjem statusov uéencem,
odlo¢anje o morebitnem preostanku finan¢nih sredstev uc¢beniskega sklada in zavoda itd.

Predvidene redne seje (+ dopisne seje po potrebi):
oktober 2025, februar 2026 (2 seji), marec 2026, april 2026, maj/junij 2026 (lahko tudi na predlog
posameznega ¢lana sveta).

8.2

SVET STARSEV

V skladu z Odlokom o preoblikovanju javnega zavoda OS Log - Dragomer (Ur. list RS §t. 65/07,
90/07, 110/09, 51/16 in 36/23) imamo dva sveta starSev — enega za Solo, drugega pa za vrtec.

Prvi sklic starSev za Solo opravi ravnatelj ob pomoci predsednika sveta starSev, za vrtec pa pomoc¢nik
ravnatelja, pristojen za vodenje vrtca.

Predsednik sveta starSev Sole: Namestnik predsednika:
Ales Bertalanic¢ Bostjan Veseli¢ Golob

Predstavnik sveta starSev Sole v Aktivu sveta starSev notranjskih osnovnih Sol:
Izvoljen bo na 1. redni seji sveta starSev.

Sestava:
Vsak oddelek ima enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na prvem roditeljskem sestanku v
posameznem Solskem letu. Mandat traja praviloma dve leti.

Pristojnosti:

Deluje kot posvetovalni organ.

Svet starSev:

skrbi za organizirano uresnicevanje interesov starSev na $oli in v vrtcu,

predlaga nadstandardne programe,

daje mnenje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah v Soli in v vrtcu,

daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem delovnem naértu ter o
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vzgojnem nacrtu in hisSnem redu,
e razpravlja o porocilih ravnatelja oziroma pomocnika ravnatelja o vzgojno-izobraZevalni
oziroma vzgojno-varstveni problematiki v vrtcu,
oblikuje obrazlozeno mnenje o kandidatih za ravnatelja,
obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom v $oli in v vrtcu,
voli predstavnike v svet zavoda in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi (66. ¢len ZOFVI).

Svet starSev se bo vkljuceval tudi v prizadevanja Sole za modernizacijo ucne tehnologije ter za
vsebinsko kakovostno in dinami¢no Solo in vrtec. Pomagal bo pri povezovanju Sole in vrtca z okoljem,
tako pri rednem delu kot pri izvajanju razli¢nih dejavnosti.

Predvidene seje bodo:

September/oktober 2025, februar 2026, marec/april 2026, maj 2026 (lahko tudi na predlog
posameznega ¢lana sveta). Lahko se sklicejo tudi dopisne seje, ko gre za odlo¢anje o dolo¢enih nujnih
zadevah ali pa na redni seji ni bilo zagotovljene sklepcnosti.

8.3 RAVNATELJICA

Ravnateljica:
Mihaela Mrzlikar

Pristojnosti:
Ravnatelj opravlja dela pedagoskega in poslovodnega vodje zavoda v skladu s predpisi (49. ¢len
ZOFV1), predvsem pa:

organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca in Sole,

pripravlja program razvoja zavoda,

pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

imenuje pomocnika ravnatelja Sole in vrtca,

je odgovoren za uresnicevanje pravic otrok ter pravic in dolznosti u€encev,

vodi delo vzgojiteljskega in uciteljskega zbora,

oblikuje predlog nadstandardnih programov,

spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih in drugih delavcev,

organizira mentorstvo za pripravnike,

prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnemu delu vzgojiteljev oziroma uditeljev, spremlja njihovo
elo in jim svetuje,

predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

odloca o napredovanju delavcev v placilne razrede,

spremlja delo svetovalne sluzbe,

skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure, predavanja, Solski

sklad in druge oblike sodelovanja),

obvesca starSe o delu vrtca oziroma $ole in o spremembah pravic in obveznosti u¢encev,

spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev,

odloca o vzgojnih ukrepih,

zagotavlja izvrSevanje odlocb drzavnih organov,

zastopa in predstavlja vrtec oziroma $olo in je odgovoren za zakonitost dela,

doloca sistemizacijo delovnih mest v vrtcu in v $oli,

odloc¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

skrbi za sodelovanje zavoda s Solsko zdravstveno in zobozdravstveno sluzbo in

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

e 6 6 6 O o o o o o o o o o o

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeScanje v Casu
odsotnosti pisno pooblasti delavca javnega vrtca oziroma Sole.
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8.4 POMOCNICA RAVNATELJICE

Sola ima dve pomo¢nici ravnateljice — za $olo in za vrtec.

Pomocénica ravnateljice Sole: Nina Ciuha Cerkovnik

Pristojnosti:
Pomocnica ravnateljice pomaga ravnateljici pri opravljanju pedagoskih in poslovodnih nalog.
Opravlja naloge, za katere jo (pisno) pooblasti ravnateljica ter jo nadomeséa v njeni odsotnosti.

V okviru nalog opravlja zlasti:

pomaga pri organizaciji vzgojno-izobrazevalnega dela zavoda,

pripravlja in posilja dopise za u¢ence in starse,

pomaga pri oblikovanju predloga letnega delovnega nacrta zavoda in predloga nadstandardnih
programov ter skrbi za njegovo realizacijo,

organizira in spremlja nadomescanje odsotnih strokovnih delavcev,

skrbi za urejenost Solske dokumentacije in eAsistenta in po potrebi organizira delo na daljavo,
organizira izvedbo obveznih in neobveznih izbirnih predmetov/fakultativnega pouka/
interesnih dejavnosti in podobno,

pomaga pri pripravi in izvajanju letnega programa strokovnega izobraZevanja in
izpopolnjevanja delavcev zavoda,

sodeluje pri zagotavljanju uresni¢evanja pravic in dolZnosti udeleZzencev izobraZevanja,
pomaga pri vodenju dela uciteljskega zbora in vodenju strokovnih aktivov,

v skladu s pooblastilom ravnatelja prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu strokovnih
delavcev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

sodeluje z raGunovodstvom pri racunovodsko - knjigovodskem delu,

sodeluje z zunanjimi institucijami in drugimi organizacijami,

spremlja novosti na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja in spodbuja uporabo informacijske
tehnologije v uéno-vzgojnem procesu,

skrbi za pripravo in usklajevanje urnikov u¢encev in uciteljev,

organizira prevoze ob dnevih dejavnosti, ekskurzijah in v primeru Sole v naravi,

organizira in ureja dnevne in ob¢asne prevoze Solskih otrok s kombijem in avtobusom,

zbira letne delovne priprave strokovnih delavcev ter dni dejavnosti in drugih dejavnosti
raz§irjenega programa,

skrbi za odjavo, oziroma organizacijo prehrane otrok v primeru dni dejavnosti,

spremlja izvajanje delovne obveznosti strokovnih delavcev Sole v skladu z individualnimi
letnimi delovnimi nacrti (iLDN-ji) in skrbi za izpolnitev in hrambo iLDN-jev,

opravlja druga dela po nalogu ravnateljice.

Pomocnica ravnateljice za vrtec: Petra Krasovic

Pristojnosti:
Pomocnik ravnatelja vrtca opravlja predvsem naslednje naloge:

pedagoske naloge,

organizira in pedagosko vodi delo enote Vrtca Log - Dragomer,
predlaga ravnatelju program razvoja vrtca,

predlaga nadstandardne programe,

skrbi za sodelovanje vrtca z okoljem,

obvesca starSe o delu vrtca,

vodi delo strokovnega in drugega kadra v vrtcu,

skrbi za urejenost dokumentacije vrtca in eAsistenta,

druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj.
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9 STROKOVNI ORGANI SOLE

Strokovni organi v zavodu so:

a) v Soli: uciteljski in oddel¢ni uciteljski zbor, razredniki in strokovni aktivi;

b) v vrtcu: vzgojiteljski zbor, strokovni aktiv vzgojiteljev in pomoénikov vzgojiteljev.

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci osnovne Sole, vzgojiteljski zbor pa strokovni delavci
vrtca.

9.1 UCITELJSKI ZBOR

Sestava:
Sestavljajo ga vsi strokovni delavci Sole (ucitelji, svetovalni in ostali strokovni delavci, ravnateljica in
pomocnica ravnateljice Sole).
Naloge:
Obravnavajo in odlocajo o strokovnih vpraSanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom, dajejo
mnenje o letnem delovnem nacrtu, predlagajo nadstandardne in druge programe, odlocajo 0
posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovo izvedbo v skladu s predpisi, dajejo
mnenje o predlogu za imenovanja ravnatelja, dajejo pobude za napredovanje strokovnih delavcev,
odloc¢ajo o vzgojnih ukrepih in opravljajo druge naloge v skladu z zakonom (61. ¢len ZOFVI).
Predvideni sestanki:
Uciteljski zbor se bo sestajal na nacrtovanih sejah v Solskem koledarju in LDN.
Vsebina:
e tematsko in didakti¢no nacrtovanje na osnovi uc¢nih nacrtov za vse razrede in predmete,
izvedba naértovanega in analiza opravljenega dela (refleksija),
nacrtovanje lastnega izobrazevanja, opremljanja in sodelovanja znotraj in izven Sole,
nacrtovanje dela s starsi in $irSim okoljem,
spremljanje uresnievanja ciljev iz posameznih letnih ucnih priprav,
naértovanje preverjanja in ocenjevanja znanja,
doloc¢anje standardov znanja oziroma zelenih ciljev znanja,
urejanje Solske dokumentacije,
delo z uéenci s posebnimi potrebami ali prilagoditvami,
evidentiranje nadarjenih ucencev,
odkrivanje in spremljanje dela nadarjenih uéencev,
nacrtovanje in analiza dela v manjsih u¢nih skupinah,
obvezni izbirni predmeti v 7., 8. in 9. razredu ter neobvezni izbirni predmeti v 2. in 3. triletju,
medpredmetno povezovanje in povezovanje v okviru istega predmeta po vertikali,
nacionalno preverjanje znanja v 3., 6. in 9. razredu,
ucni pripomocki za posodabljanje pouka,
odlocanje o vzgojnih ukrepih in vzgojnih opominih ucencev,
obravnava sprememb v zakonodaji,
nacrtovanje dela na daljavo (po potrebi),
drugo (kar je potrebno za ¢im bolj uéinkovito in zanimivo delo v razredu).

9.2 ODDELCNI UCITELJSKI ZBOR

Sestava:
Sestavljajo ga strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v posameznem oddelku,
ravnateljica, pomocnica ravnateljice in svetovalne delavke.
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Naloge:

Obravnavajo in odlocajo o strokovnih vpraSanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom, dajejo
mnenje o letnem delovnem nacrtu, predlagajo nadstandardne in druge programe, odlocajo o
posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi, dajejo mnenje
o predlogu za imenovanja ravnatelja, dajejo pobude za napredovanje strokovnih delavcev, odlocajo o
vzgojnih ukrepih in opravljajo druge naloge v skladu z zakonom, odlo¢ajo o vzgojnih opominih
ucencev (62. clen ZOFVI).

Predvideni sestanki:

Oddeléni uciteljski zbor se bo sestal vsaj enkrat v posamezni ocenjevalnem obdobju (v januarju in
juniju). Po potrebi se bodo uciteljski zbori posameznih oddelkov sestali tudi veckrat (npr. v primeru
odlo¢anja o vzgojnih ukrepih itd.).

9.3 UCITELJI - RAZREDNIKI
Razredniki v Solskem letu 2025/26:
RAZRED IN | RAZREDNIK RAZRED IN | RAZREDNIK
ODDELEK ODDELEK
l.a Stasa Hribar 5.a Helena Purkart
1.b Lidija Macek Mihaci¢ 5b Barbara Friskovec
l.c Matjaz Grandic¢ 5.¢ Sandra Jovanov
2.a Romana Jemec Opeka 6.a Denis Klampfer
2.b Sonja Heri¢ / Brigita Sinkovec 6.b Sonja Vide¢nik
2.C Andreja Godina 7.a Asja Stoji¢
3.a Barbara Majcen 7.b Anica Macek Intihar
3.b Polonca Pecek 8.a Petra Baksa
3.c Fabijana Stih 8.b Petja Pompe Kreze
4.a Katarina Grom 9.a Barbara Sket
4.b Natasa Frelih 9.b Mojca Koren
4.c Sergeja Pozenel
Naloge:

e spremlja in usmerja skupinsko dinamiko oddelka;

e sodeluje pri skupnem oblikovanju pravil oddelka in $ole;

e analizira vzgojne in ucne rezultate oddelka;

e svetuje pri vzgojnih in u¢nih problemih posameznih u¢encev;

e predlaga opomine in druge vzgojne ukrepe za ucence,

e pripravi individualizirani vzgojni nacrt za uenca v sodelovanju s Solsko svetovalno

sluzbo,

e nacrtuje ure oddeléne skupnosti in govorilne ure;

e spremlja realizacijo u¢nih ur oddelka;

e vodi predpisano Solsko dokumentacijo;

e sodeluje pri nacrtovanju pisnih nalog u¢encev in spremlja ocenjevanje znanja;

e skupaj z uCenci oblikuje organe oddelka;

e koordinira sodelovanje uéencev;

e vodi delo oddel¢nega uciteljskega zbora, v dogovoru z vodstvom skli¢e sejo oddelcnega

uciteljskega zbora, ¢e se zanjo pokaze potreba;

starSe obvesca o napredovanju ucencev, o klimi v razredu, i§¢e in predlaga nove moznosti
za tesnejsSe sodelovanje s starsi - ucenci - Sola;

tesno sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo.

Predvideni sestanki 7 ucenci: razredne ure — ure oddeléne skupnosti potekajo od 4. do 9. razreda 0,5
Solske ure tedensko ali eno $olsko uro na 14 dni (v vecini).
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9.4

STROKOVNI AKTIVI

I. STROKOVNI AKTIVI - Sirsi:

druzboslovni

DKE, GUM, knjizni¢arka
(Baksa, Horvat, Jesenko, Klampfer, Koren, Kozamernik, Lorber,
Macek Intihar, Stojié, Videcnik)

strokovni aktiv ¢lani strokovnega aktiva vodja
strokovnega
aktiva
razredne stopnje: | vsirazredniki od 1. do 3. razreda, ucitelji TJA in drugi Lidija Macek
1.-3. razred ucitelji v 1. razredu Mihagi¢
(Ciuha Cerkovnik, Heric¢/Sinkovec, Hribar, Gabrovsek, Globokar,
Godina, Grandic, Jelovsek, Jemec Opeka, Macek Mihacic¢, Majcen,
Méscha, Pecek, Stih)
razredne stopnje: | vsirazredniki od 4. do 5. razreda in ucitelji, ki poucujejo v Sandra Jovanov
4.-5. razred razredih
(Ciuha Cerkovnik, Frelih, Friskovec, Globokar, Jovanov, Lorber,
Pozenel, Purkart, Tomec, Videcnik, Zobec)
podaljsano vsi ucitelji — vodje oddelkov PB Tatjana Moscha
bivanje (Baksa, Glusi¢/Heric, Hladnik, Horvat, Gabrovsek, Grom D.,
Grosar, Jelovsek, Klampfer, Kozamernik, Macek Intihar, Macek
Mihacic, Méscha, Nagode, Rebernik Kovad, Stoji¢, Sinkovec,
Videcnik, Zlobko, Zobec)
jezikoslovno - ucitelji od 6. do 9. razreda: SLJ, TJA, TIN, ZGO, GEO, Urska Jesenko

svetovalno delo

Svetovalne delavke in uciteljice DSP

Petra Kastelic

tehnicni in Sportni
aktiv

TIT, LUM, GOS, RAC, SPO
(Ciuha Cerkovnik, Globokar, Grom D., Grosar, Hladnik, Kranjc,
Pompe Kreze, Rebernik Kovac, Sket, Tomec, Zadel, Zobec)

(Cvetko Gostisa/Peperko, Kastelic Marinko, Méscha, Pavié, Marinko
Sigulin, Skrt, zunanji izvajalci)
naravoslovno — ucitelji od 6. do 9. razreda: MAT, FIZ, KEM, NAR, BIO, Domen Grom

Clani posameznega strokovnega so vsi strokovni delavci, ki pouujejo nastete predmete.

Naloge vodij SirSih strokovnih aktivov:

koordinacija dela s podrocja organizacije Zivljenja in dela v Soli,
reSevanje skupnih vsebinskih problemov ob organizaciji dni dejavnosti, ekskurzij, Sol v naravi itd.,
delo in sodelovanje s starsi,

oblikovanje vsebine ur oddel¢nih skupnosti,

predlogi za druzabno zivljenje ucencev,

predlogi ravnatelju za izbolj$anje organizacije dela,

uskladitev kriterijev ocenjevanja po predmetnih podrocjih (obvezno vse zapisati),
nacrtovanje ocenjevanja v skladu s Pravilnikom o preverjanju in ocenjevanju znanja,
poenotenje zahtevnosti dela,

vkljucevanje formativnega spremljanja v nacrte aktivov in pouka,
poenotenje kriterijev za podelitev pohval, priznanj in nagrad,
naértovanje in poenotenje dela po predmetih in razredih v primeru pouka na daljavo,
poenotenje vzgojne politike.

Sestanki aktivov so v avgustu ter juniju (letni delovni naért aktiva, zakljucno poroc€ilo aktiva, kriteriji
ocenjevanja, evalvacija dela) ter praviloma enkrat mesec¢no (ali vsaj na 2 meseca) v casu pred
govorilnimi urami ali po dogovoru.
Vodja aktiva pripravi uradno vabilo z dnevnim redom, ki mora biti javno objavljeno najmanj 1 teden
pred sestankom, ¢lani aktiva pa morajo biti o tem obvesc¢eni.
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Udelezba na sestankih strokovnega aktiva je za ¢lane aktiva obvezna in je del 40-urne tedenske uéne
obveznosti vseh strokovnih delavcev Sole (II. steber). Odsotnost na sestanku strokovnega aktiva na
Soli lahko delavcu opravici le ravnateljica ali pomocnica ravnateljice. V primeru opravicene odsotnosti
mora strokovni delavec manjkajoce ure nadomestiti z drugim delom.

O delu se vodi zapisnik, ki se mu prilozi lista prisotnosti s podpisi.

Vodja aktiva najkasneje v 5 dneh po sestanku odda pomoc¢nici ravnateljice in v spletno zbornico:
vabilo, zapisnik ter listo prisotnosti. Na sestanek aktiva je potrebno s pisnim vabilom povabiti tudi
ravnateljico ali pomocnico ravnateljice najmanj 5 dni pred sestankom.

I1. STROKOVNI AKTIVI — po predmetnih podro¢jih:

Vodje strokovnih aktivov po predmetnih podroc¢jih (vertikalna povezava — obvezna uskladitev u¢nih
nacrtov po vertikali):

SLJ - Mojca Koren,

MAT - Alenka Kranjc,

TJA — Petra Baksa,

LUM — Valentina Hladnik,

GUM - Moijca Lorber,

DRU, GEO, ZGO, DKE — Barbara Horvat,

KEM, BIO, NAR — Barbara Sket,

FIZ, TIT, NIT, PROMET - Petja Pompe Kreze,

GOS - Lara Rebernik Kovag,

SPO - Jaka Grosar,

ODDELCNA SKUPNOST — vzgojni naért — Nataga Skrt.

Naloge vodij strokovnih aktivov po predmetnih podrodjih:

e koordinacija dela s podro¢ja organizacije zivljenja in dela v Soli,

e nacrtovanje vsebin posameznih predmetnih podrocij po vertikali,

o resevanje skupnih vsebinskih problemov ob organizaciji dni dejavnosti, ekskurzij, Sole v naravi
itd.,

nacrtovanje dela in sodelovanja s starsi,

predlogi za vsebine ur oddel¢ne skupnosti,

predlogi ravnatelju za izboljsanje organizacije dela,

uskladitev kriterijev ocenjevanja po posameznih predmetih v okviru istega razreda (obvezno vse
zapisati),

nacrtovanje ocenjevanja v skladu s Pravilnikom o preverjanju in ocenjevanju znanja,

nacrtovanje dela v primeru pouka na daljavo,

poenotenje zahtevnosti dela,

poenotenije kriterijev za pohvale, priznanja, nagrade in vzgojno politiko.

Predmetni aktivi so praviloma v avgustu ter juniju (nacrtovanje letnih delovnih naértov po predmetih,
zaklju¢no poroéilo aktiva, kriteriji in nacini ocenjevanja, evalvacija dela), ostalo po potrebi, saj
delujejo v okviru SirSih aktivov.

Vodja aktiva pripravi uradno vabilo z dnevnim redom, ki mora biti javno objavljeno (na oglasni deski
v zbornici in na PS Bevke ali po elektronski posti ali v spletni zbornici) najmanj 1 teden pred
sestankom, ¢lani aktiva pa morajo biti o tem obvesceni.

Udelezba na sestankih strokovnega aktiva je za Clane aktiva obvezna in je del 40-urne tedenske ucne
obveznosti vseh strokovnih delavcev Sole (II. steber). Odsotnost na sestanku strokovnega aktiva na
Soli lahko opravici le ravnateljica ali pomocnica ravnateljice.

Vodja aktiva najkasneje v 5 dneh po sestanku aktivu odda pomoc¢nici ravnateljice in v spletno
zbornico: vabilo, zapisnik ter listo prisotnosti. Na sestanek aktiva je potrebno s pisnim vabilom
povabiti tudi ravnateljico ali pomo¢nico ravnateljice najmanj 5 dni pred sestankom.
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Obvezni sestanki §irSih strokovnih aktivov:

KDAJ? TEMA

junij Letno porocilo aktiva, evalvacija dela, nacrtovanje dni dejavnosti,
ekskurzij, $ol v naravi, projektov za naslednje $olsko leto itd.
Letni delovni nacrt aktiva, poenotenje kriterijev ocenjevanja in nacrtovanje
v skladu z veljavnim pravilnikom, naértovanje dni dejavnosti, ekskurzij,
ol v naravi, projektov za naslednje Solsko leto, nacrtovanje morebitnega
dela na daljavo, izobraZevanj, popravki LDN-jev zaradi uvedbe NPZ-jev
o0z. terminskih sprememb izvedbe le-teh itd.
Predlogi o izvajanju oblik dela v manj$ih u¢nih skupinah v drugem in
tretiem vzgojno-izobrazevalnem obdobju za naslednje Solsko leto.
Izbor ucbenikov, delovnih zvezkov in drugih u¢nih gradiv (oddati
ravnatelju do 30. 4. za prihodnje Solsko leto).
Analiza vzgojno-izobrazevalnega dela v posameznem ocenjevalnem
obdobju.

avgust/september

marec/april

april/maj

januar, februar, junij

Ostali sestanki po potrebi:
= medpredmetno usklajevanje,
= letni delovni nacrt,
= pobude in pritoZbe ucencev, starSev, inSpekcij itd.

Obveznih je najmanj pet zapisnikov posameznega strokovnega aktiva.

Nacrti posameznih strokovnih aktivov so priloga LDN.
Vodja strokovnega aktiva vodi dokumentacijo o delu aktiva (program in porocilo o delu, vabila,
zapisniki s prilogami).

941 DELO YV PROJEKTIH PO STROKOVNIH AKTIVIH

V Solskem letu 2025/26 potekajo na Soli razliéni projekti, ki so postali stalnica v Zivljenju Sole in
letnem delovnem nacrtu, in so vsako leto obogateni z novimi vsebinami.

Vse projektno delo je zasnovano v okviru nosilnih projektov na Soli: EkoSola kot nacdin zivljenja in
Zdrava $ola. Ze $estnajsto leto izvajamo projekt Solska shema, ostali projekti pa se nadaljujejo iz
preteklih Solskih let (npr. Prostovoljstvo, Rastem s knjigo, Unicef itd.). VV tem Solskem letu se bomo
ponovno prijavili v projekt Erasmus+, ¢e bomo sprejeti.

Strokovni aktiv razredne stopnje - I. TRILETJA:

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

EkoSola kot nacin Zivljenja

Locevanje odpadkov, ustvarjanje iz odpadnih
materialov, zbiralne akcije papirja, tonerjev,
zamaskov, kartu§, CD-jev in baterij, Cistilne
akcije v okolici Sole, navajanje na ¢im manj$o
porabo toaletnega papirja, mila in brisac,
aréevanje z vodo in elektriko, vkljucevanje eko
vsebin, tudi ekobranje za ekozivljenje.

Razredniki, druge
uciteljice v 1. razredu,
ucitelji PB,

T. Moscha, A. Godina

Varno s soncem

Pomen zascite pred soncem in skodljivi vplivi. V
okviru projekta upostevamo nasvete in
priporoc¢ila NIJZ in se trudimo spodbujati zdravo
izpostavljenost son¢nim zarkom.

R. Jemec Opeka, F. Stih +
razredniki
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PiSem z roko

Pisanje z roko je ve¢ kot uporaba pisala, je
pomembna spretnost, ki jo razvijamo z vajo.
Nasi mozgani bolje delujejo pri pisanju z roko
kot pri pisanju z racunalnikom. Informacija, ki jo
napi$emo z roko, se v spominu zadrzi dlje ¢asa.
Pri pisanju z roko se nam utrne vec¢ idej,
ohranjamo pa tudi dolgotrajnejSo pozornost.

B. Sinkovec + razredniki
od 1. do 3. razreda

Unicef

Projekt Spoznavajmo otroke sveta in Mesecne
delavnice ter drugih dejavnostih v okviru Unicef
Slovenije.

M. Zlobko, ucitelji PB

Ambasadorji nasmeha

Slovensko drustvo za terapijo s pomocjo zivali —
Ambasadorji nasmeha ima skozi vsa leta obstoja
enotno sréno vodilo in to je, da starejSim,
osamljenim, bolnim in osebam s posebnimi
potrebami nudi popestritev pustega vsakdanjika
oz. rehabilitacije v razli¢nih ustanovah ali doma.
Ime druStva samo najbolje predstavi nase
poslanstvo — kamorkoli pridemo, Zelimo vzbuditi
nasmeh na obrazu, pa Ceprav le za trenutek, saj
ga v ozadju veckrat spremlja huda bolecina,
zalost, osamljenost ali le dolgocasje. Tako bodo
predvidoma prisli enkrat meseéno k ué¢encem 3. r
s tezavami pri branju (na mati¢ni $oli in na PS
Bevke), ki potrebujejo spodbudo pri branju.

S. Gabrovsek

Pozdrav ptic miru

Dandanes se pojavlja vedno ve¢ tezav v
komunikaciji in odnosih med ucenci. Namen
projekta je ozave$Canje u¢encev o pomenu miru
in vzdrZzevanju dobrih medsebojnih odnosov
doma in po svetu.

S. Hribar

Zdrava Sola

V okviru projekta se trudimo spodbujati zdrav
nadin  zivljenja, upoStevati  strpnost in
drugacnost, izvajamo preventivne zdravstvene
programe, razlicne oblike sodelovanja s starsi,
skrbimo za zdravo in kakovostno prehrano ter
pijato, ozaves¢amo o zdravem nacinu
prezivljanja prostega Casa.

P. Pecek
F. Stih

Anina zvezdica

Zbiranje hrane z daljSim rokom uporabe v
decembru 2025.

B. Sinkovec

Igraj se z mano

Gre za mednarodni festival (maj 2026), kjer se
odvija mnogo stvari: Stevilne zabavne delavnice,
Sportne in druzabne igre, nastopi in $e mnoge
druge aktivnosti. Vecina ljudi se z veseljem
druzi, se igra, sodeluje. Zato k igri povabimo
prav vse! Festival Zeli pokazati, da je vsak
¢lovek enako pomemben. Vsak je unikaten,
poseben, edinstven.

T. Moscha, T. Cvetko
Gostisa, P. Kastelic
Marinko, M. Zlobko,
ucitelji RP

365 dni telovadimo vsi

Glej opis pri aktivu RS — 2.triletje!

N. Frelih, S. PoZenel
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Strokovni aktiv razredne stopnje - II. TRILETJA (4. in 5. razred):

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

Nasa mala knjiznica

- spoznavanje literature in pripadajocega
gradiva,

- izvedba ucne ure (branje, pogovor, naloge iz
Ustvarjalnika),

- sodelovanje na natecaju za naj bralni koticek,
- sodelovanje na natecaju bralni vlak

- Spodbujanje bralne pismenosti,

- spoznavanje drugih kultur.

N. Frelih, S. Pozenel

Ekosola kot nacin zivljenja

Sprotno privzgajanje na temeljna nacela in
vodila osvesc¢anja (loCevanje odpadkov, skrb za
¢istoo, manjSo porabo vode in brisack,
elektrike), zbiralne akcije papirja, tonerjev, CD-
jev, zamaskov, kartus, tekstila in baterij.

Tatjana Moscha,
Anica Macek Intihar

Zdrava Sola

Glej opis /aktiv 1. triletja.

P. Pecek, F. Stih

365 dni telovadimo vsi

Projekt 365 dni telovadimo vsi" izvaja aktivne
Solske odmore. ldeja aktivnih odmorov temelji
na dokazani povezavi med gibanjem,
zmanj$anjem utrujenosti in izboljsani
koncentraciji. Verjamemo, da vsebina projekta
prispeva k bolj igrivem vzdusju v $oli in k
boljsem Solskem uspehu.

Gibalni program se izvaja v ¢asu glavnega
odmora in pred zac¢etkom zadnje Solske ure, ko
S0 otroci Ze utrujeni in manj zbrani.

N. Frelih, S. Pozenel

Preteklost

V 4. razredu bomo z uéenci pri predmetu druzba
raziskovali preteklost. Vsak ucenec bo izdelal
plakat ter pripravil kratko predstavitev izbrane
teme. Plakate in predstavitev bomo izdelali v
Soli predvidoma konec oktobra. Do takrat bodo
ucenci zbirali slikovno in pisno gradivo, stare
predmete iz preteklosti, ki jih bodo na dolocen
datum prinesli v Solo. lzdelavi plakata bo
sledila predstavitev pred so$olci. V sklopu
projekta bomo obiskali Slovenski $olski muzej,
kjer bomo vkljuéeni v pouk, kakrsen je bil pred
100 leti.

N. Frelih, S. PoZenel, K.
Grom

PiSem z roko

Pisanje z roko je ve¢ kot uporaba pisala, je
pomembna spretnost, ki jo razvijamo z vajo.
Nasi mozgani bolje delujejo pri pisanju z roko
kot pri pisanju z racunalnikom. Informacija, ki
jo napiSemo z roko, se v spominu zadrzi dlje
Casa. Pri pisanju z roko se nam utrne ve¢ idej,
ohranjamo pa tudi dolgotrajnej$o pozornost.

N. Frelih, S. Jovanov

Anina zvezdica

Zbiranje hrane z daljSim rokom uporabe v
decembru 2025.

H. Purkart
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Strokovni aktiv PODALJSANEGA BIVANJA

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

Ekosola kot nacin zivljenja

Locevanje odpadkov, ustvarjanje iz odpadnih
materialov, zbiralne akcije papirja, tonerjev,
zamaskov, kartu§, CD-jev in baterij, Cistilne
akcije v okolici Sole, navajanje na ¢im manjso
porabo toaletnega papirja, mila in brisac,
aréevanje z vodo in elektriko, vklju¢evanje eko
vsebin, tudi ekobranje za ekozivljenje.

Tatjana Moscha, Anica
Macek Intihar, Andreja
Godina, ucitelji PB

Tek podnebne solidarnosti

Ucenci bodo ucenci tekli v solidarnosti do ljudi
v revnejSih drzavah, predvsem v Afriki, ki jih
podnebne spremembe najbolj prizadenejo.
Skupaj z ostalimi Solami Slovenije poskusamo
zbrati ¢im veC kilometrov teka.

M. Zlobko, A. Zobec
uditelji PB,
ucitelji PS Bevke

Unicef

Projekt Spoznavajmo otroke sveta in Mese¢ne
delavnice ter drugih dejavnostih v okviru Unicef
Slovenije.

M. Zlobko, ucitelji PB

Pokloni zvezek

Zbiranje zvezkov in drugih potrebs¢in za
socialno ogroZene ucence v sodelovanju s
Karitasom in drugimi humanitarnimi
organizacijami

Tanja Kozamernik,
ucitelji PB

Zdrava Sola

Glej opis/1. triletje.

P. Pedek, F. Stih
ucitelji PB

Igraj se z mano

Gre za mednarodni festival (maj 2025), Kjer se
odvija mnogo stvari: Stevilne zabavne
delavnice, Sportne in druzabne igre, nastopi in
Se mnoge druge aktivnosti. Veéina ljudi se z
veseljem druzi, se igra, sodeluje. Zato K igri
povabimo prav vse! Festival zeli pokazati, da je
vsak Clovek enako pomemben. Vsak je
unikaten, poseben, edinstven.

T. Mdéscha, T. Cvetko
Gostisa, P. Kastelic
Marinko, M. Zlobko,
ucitelji RP

Simbioza

Simbioza giba je projekt katerega glavni cilj je
spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga skozi
medgeneracijsko sodelovanje. V okviru projekta
potekajo  organizirane bralne, gledaliske,
pravlji¢ne, rekreativne in $portne aktivnosti, ki
temeljijo na medgeneracijskem sodelovanju in
druzenju ter prostovoljstvu. Obseg projekta: 10
h.

S. Heric¢, ucitelji PB

Strokovni aktiv NARAVOSLOVJA, TEHNIKE IN SPORTA

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

EkoSola kot nacin Zivljenja

- stalna skrb za urejene ucilnice in okolico Sole
ter vkljucevanje v vse akcije Sole;

- var€evanje z vodo in elektriko,

- zbiralne akcije papirja, CD-jev, tonerjev,
zamaskov, kartus in baterij;

- uporaba odpadnih materialov za delo pri pouku
LUM, TIT;

- izvedba eko dejavnosti.

vsi uditelji, ki poucujejo na
predmetni stopnji,

V. Hladnik,
P. Pompe Kreze,
V. Hladnik in razredniki

Solska shema

- cca. 20 delitev sadja in zelenjave ter mleka in
mlecnih izdelkov med ucence.

L. Rebernik Kova¢
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Strokovni aktiv JEZIKOSLOVJA IN DRUZBOSLOVJA

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

Ekosola kot nacin zivljenja

- stalna skrb za urejeno ucilnico in okolico Sole
ter vkljucevanje v akcije Sole,

- zhiralne akcije papirja, CD-jev, tonerjev,
kartus in baterij,

- var¢evanje z vodo in elektriko.

- Pri angles¢ini bomo obravnavali lekcijo
»How green are you?«, ki nam ponuja
ogromno iztoCnic iz ekologije in pomaga
otrokom pri njihovi eko-ozaves¢enosti.

- Pri slovenscini bodo ucenci pisali porocilo o
ekoloskih temah.

vsi ucitelji, ki poucujejo
na predmetni stopnji

P. Baksa, A. Macek
Intihar, S. Vide¢nik

D. Klampfer, Mojca
Koren

Rastem s knjigo 2025

Izvirno slovensko mladinsko leposlovno delo
vsakemu sedmosolcu (obisk Cankarjeve
knjiznice na Vrhniki).

U. Jesenko

Oktober - mednarodni mesec
Solskih knjiznic

Leto$nje geslo se glasi: »Onkraj knjiznih polic:
umetna inteligenca, knjiznice in prihodnost
zgodb«, ki posebno pozornost usmerja k
prihodnosti zgodb in knjiznic v koraku z
razvojem umetne inteligence. Oktober 2025 bo
tako idealen za praznovanje in raziskovanje,
kako tehnologija, zlasti umetna inteligenca
(UI), spreminja knjiznice, pripovedovanje
zgodb in nadin, kako se povezujemo s
knjigami.

U. Jesenko

Nasa mala knjiznica

- spoznavanje literature
gradiva,

- reSevanje Ustvarjalnikov z izvirnimi in
zabavnimi nalogami,

- branje in ustvarjalnost otrok bodo dodatno
spodbujale zanimive dejavnosti ter nagradne
naloge,

- spodbujanje bralne pismenosti,

- spoznavanje drugih kultur.

in pripadajocega

U. Jesenko

Nacionalni mesec skupnega
branja — Beremo skupaj 2025

Osrednja  tema  jeglasno  branje in
pripovedovanje.  Predstavili  bomo tudi
pobudo 10 minut za branje. V tednu otroka
bomo vsi, ucenci in uéitelji, prvih 10 minut 3.
Solske ure (po malici) tiho ali glasno brali.

U. Jesenko

Medgeneracijsko branje

- spodbujanje medgeneracijskega

branja oz. branja razli¢no starih skupin bralcev,
- promoviranje kakovostne slovenske
mladinske literature, predvsem iz zbirk »Zlata
bralka, zlati bralec« in »Rastem s knjigo«, pa
tudi otroskih in mladinskih knjig, ki jih
darujejo za projekt slovenske zalozbe,

- spodbujanje komunikacije mladih in starejsih
o literaturi, branju, tako v Zivo kot preko
digitalnih medijev.

M. Koren

Projekt Krokus

Spomin na vse otroke, ki so umrli v holokavstu
— ucenci 9. b razreda bodo zasadili zafran —
rumeni cvet kot spomin na Davidovo zvezdo.

B. Horvat

Bralna pismenost

Spodbujanje tihega in glasnega branja z
razumevanjem pri vseh predmetih.

slavisti (vodje),
izvajalci so vsi ucitelji
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Strokovni aktiv SVETOVALNO DELO

PROJEKT

DEJAVNOSTI

KDO?

Bralne urice

Namenjena je ucencem razredne stopnje, ki
imajo tezave pri branju.

B. Sigulin

Prostovoljstvo / Podaj roko 2

- spodbujanje prostovoljstva in solidarnosti
med ucenci,

- spodbujanje medgeneracijskega soZitja,

- vklju€eni bodo ucenci od 6. do 9. razreda s
ciljem medvrstniske solidarnosti in druZenja.

P. Kastelic Marinko

Projekt »Bodi FIN«

Sodelujejo uéenci 4. in 8. razreda.

- Projekt omogoca aktivno in zabavno ucenje o
financah, s posebnim poudarkom na varnosti
na spletu.

- Krepi se finan¢na pismenost kot temelj za
odgovorno ravnanje z denarjem v prihodnosti.

Petra Kastelic Marinko

Preventivni program »Ves¢ine
za mladostnike«

Sodelujejo u€enci Sestega in sedmega razreda.
V okviru ur oddel¢nih skupnosti se izvajajo
aktivnosti oz. delavnice s ciljem:

- Krepitve socialno-¢ustvenih kompetenc,

- Zmanjsanja tveganih vedenj (npr. uporaba
substanc),

- zmanjSanja medvrstniSkega nasilja, vec
nenasilnega reSevanja sporov

- vecje motivacije in uspesnosti u¢encev v Soli.

Nevenka Skrt
Petra Kastelic Marinko
Sonja Videénik

Igraj se z mano

Sodelujejo uéenci s posebnimi potrebami PS
Bevke in mati¢ne Sole.

Cilj je vkljuCevanje in povezovanje otrok s
posebnimi  potrebami  preko  zabavnih
aktivnosti, ki se odvijajo na festivalskem odru
in ob njem. Ucenci za ta namen pripravijo
prispevek (glasbena, plesna tocka, skeci, ipd.)
in ga predstavijo na festivalu.

Tatjana Moscha
Tjasa Cvetko GostiSa
Petra Kastelic Marinko

942 RAZISKOVALNO DELO

Aktiv 1. triletja:

Raziskovalno delo bodo vkljucevali v pouk med Solskim letom.

Aktiv 2. triletja:

Raziskovalno delo bodo vkljucevali v ure pouka kar je razvidno tudi iz letnih priprav. V 4. razredu
bodo raziskovali preteklost ter praznike, Sege in navade. V 5. razredu pa se bodo ukvarjali z naravnimi

enotami Slovenije. Raziskali njihove naravne in kulturne znacilnosti ter razlike med njimi.

Aktiv naravoslovja in Sporta:

Ce bo kdo od ugencev zainteresiran, bodo ugitelji lahko mentorji u¢encu/-em pri pripravi raziskovalne

naloge.

Aktiv jezikoslovja in druZboslovja:
Sodelovanje med Solskim letom je odvisno od idej in interesa uc¢encev.
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94.1

TEKMOVANJA

V Solskem letu 2025/26 se bomo predvidoma udelezili naslednjih tekmovanj:

94.1.1 TEKMOVANJA - RAZREDNA STOPNJA
Vrsta tekmovanja 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred 5. razred
Matemati¢no tekmovanje za X X X X X
Vegova priznanja »Kenguru« S. Gabroviek, | S. Gabroviek, | S. Gabroviek, H. Purkart H. Purkart
S. Jovanov S. Jovanov S. Jovanov S. Jovanov S. Jovanov
Sportna znacka Krpan / / / X X
(v okviru ID ali OPB) / / / B. Friskovec, B. Friskovec,
M. Zlobko M. Zlobko
Bralna znacka X X X X X
razredniki razredniki razredniki razredniki razredniki
Dobri bralec in X X X X X
Eko bralna znacka razredniki razredniki razredniki razredniki razredniki
Angleska bralna znacka / X X X X
/ T. Globokar, T. Globokar S. Vide¢nik S. Vide¢nik
M. Jelovsek
Sportna tekmovanja X X X X X
(atletika) razredniki razredniki razredniki A. Zobec, A. Zobec,
razredniki razredniki
Likovni in literarni natecaji X X X X X
razredniki razredniki razredniki razredniki razredniki
Tekmovanje iz slovens¢ine / X X X X
(Cankarjevo tekmovanje) / D. Klampfer | D. Klampfer S. Pozenel B. Friskovec
Zupanéi¢eva frulica / / / X X
/ / / H. Purkart, H. Purkart,
S. Jovanov S. Jovanov
Cicivesela Sola X X X / /
S. Gabroviek | S. Gabroviek S. Gabroviek / /
Vesela Sola / / / X X
/ / / H. Purkart, H. Purkart,
S. Jovanov S. Jovanov
_ / / / X X
Logika / / / H. Purkart, H. Purkart,
S. Jovanov S. Jovanov
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9.4.1.2 TEKMOVANJA - PREDMETNA STOPNJA

Ucenci se lahko udelezijo razli¢nih $portnih tekmovanj in tekmovanj iz znanja (glej razpis in datume

tekmovanj po aktivih).

STROKOVNI AKTIV | VRSTA TEKMOVANJA VODJA TEKMOVANJA
NARAVOSLOVJE, Kenguru - matemati¢no tekmovanje za Vegova N. Zadel
TEHNIKA IN SPORT | Priznanja

Fizika - tekmovanje za Stefanova priznanja P. Pompe Kreze

Astronomija - tekmovanje za Dominikova T. Globokar

priznanja

Biologija - tetkmovanje za Proteusova priznanja L. Rebernik Kova¢

Kemija - tekmovanje za Preglova priznanja B. Sket

Tekmovanje iz logike T. Globokar

Tekmovanje iz tehnike in tehnologije P. Pompe Kreze

Kaj ve§ o prometu?

Tekmovanje iz racunalni$tva Brainfinity J. Tomec

(6. — 9. razred)

Ljubljanski maraton D. Grom

Posami¢no atletsko tekmovanje za uéence in J. Grosar

u¢enke — ZAK Ljubljana in drzavno tekmovanje v

atletiki;

Nogomet za mlajse deCke D. Grom

Nogomet za starejSe decke J. Grosar

Kosarka za mlajSe decke D. Grom

Kosarka za starejSe decke J. Grosar

Odbojka za starejsSe deklice J. Grosar
DRUZBOSLOVIE in Tekmovanje iz znanja angles$¢ine (6. razred) S. Vide¢nik
JEZIKOSLOVJE Tekmovanje iz znanja angles¢ine (7. razred) A. Macek Intihar
DRUZBOSLOVJE in Tekmovanje iz znanja angles¢ine (8. razred) P. Baksa
JEZIKOSLOVJE Tekmovanj.e iz znanja anglesslvr.le (9. razred) P. Baksa

Tekmovanje iz znanja slovens¢ine

za Cankarjeva priznanja.(6. — 9. 1)

-Solsko 6. - 7. r D. Klampfer

- Solsko 8. - 9.r D. Klampfer

- regijsko in drzavno 8. — 9. r D. Klampfer

Vodnikovo tekmovanje M. Koren

- Solsko 6. —9.r
- drzavno 8. - 9.r

Tekmovanje iz znanja nemscine

A. Macek Intihar

Tekmovanje iz znanja zgodovine B. Horvat

Tekmovanje iz znanja geografije A. Stoji¢

Bralna znacka P. Kozamernik
D. Klampfer
M. Koren

EPI Reading Badge - tekmovanje iz angleske
bralne znacke

P. Baksa, A. Macek Intihar,
S. Videénik

Nemska bralna znacka

A. Macek Intihar

Zupanciceva frulica

H. Purkart

Obmoc¢na revija pevskih zborov

M. Lorber
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9.4.1.3 KOLEDAR TEKMOVANJ 1Z ZNANJA V SOLSKEM LETU 2025/26
VRSTA TEKMOVANJA SOLSKO REGIJSKO/OBMOCNO DRZAVNO
TEKMOVANJE TEKMOVANJE TEKMOVANJE

Anglescina, 6. in 7.1,
IATEFL

2.12. 2025 (13%)

/

9. 3. 2026 (14%)

Anglescina, 7. r, video

do 27. 2. 2026

/

do 20. 3. 2026

Anglescina, 8.in 9.1

18. 11. 2025 (13%)

/

16. 3. 2026 (14%)

Brainfinity - tekmovanje iz
ra¢unalni$tva v okviru
Erasmus+ (6. — 9. razred)

dec. 2025

/

Epi Reading Badge —
angleSka bralna znacka

2.3.2026 od 7%
0. 3. 2026 do 15%

/

Epi Leseprise —
nemska bralna znacka

2.3.2026 od 7%

/

Astronomija

-2
- 20. 3. 2026 do 15%
3. 12. 2025 (13%)

/

10. 1. 2026 (10%)

Biologija 15. 10. 2025 (13%) / 5. 12. 2025 (15%)
CICI vesela Sola maj 2026 / /

Fizika 11. 2. 2026 (13%) 2. 4. 2026 (14%) 16. 5. 2026 (10%)
Geografija 25. 11. 2025 (13%) / 28. 3. 2026 (9%)
Kaj ves o prometu / april/maj 2026 datum $e ni znan
Kemija 14. 1. 2025 (12*°) 4. 4.2026 (9%) 9. 5. 2026 (9%)
Logikazal. —6.r 25. 9. 2025 (12%) / /
Logikaza7.r 25. 9. 2025 (12%) / 18. 10. 2025 (9%)

Logikaza8.—9.r

25.9. 2025 (12%)

18. 10. 2025 (9%)

15. 11. 2025 (9%)

Mladi raziskovalci

/

marec/april 2026

18. 5. 2026 (9%)

Matematika — Kenguru
1.-5r

19. 3. 2026 (13™)

/

/

Matematika — Kenguru
6.— 7.1

19. 3. 2026 (13%)

9. 4. 2026 (14%)

7.5. 2026 (15%)

Matematika — Vegova
priznanja 8.—9.r

19. 3. 2026 (13™)

9. 4. 2026 (14%)

7.5. 2026 (15%)

Naravoslovje - Kresnicka

7. 4. 2026 (13%)

/

/

Nemsc¢ina

13. 11. 2025 (13%)

/

12.3. 2026 (14%)

Obmocna revija otroskih in
mladinskih pevskih zborov
Ziv Zav, Vrhnika

/

30. 3. 2026 (dopoldne)

/

Ob bistrem potoku, nastop / 21. 3. 2026 /
otroskih folklornih in

pevskih skupin, Cerknica

Orffomanija / maj 2026 /

Racunanje je igra

maj 2026

/

/

Slovens$¢inazal.-7.r

1. 4. 2026 (13%)

/

/

Slovens$¢inaza 8.in9.r

20. 11. 2025 (13%)

20. 1. 2026 (14%)

10. 3. 2026 (14™)

Sloven$¢ina - Vodnikovo

12. 2. 2026 (13%)

/

10. 4. 2026 (14%)

Vesela $ola

4. 3. 2026 (13%)

/

15. 4. 2026 (14%)

Zgodovina

4.12. 2025 (13%)

/

5. 3. 2026 (14%)
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9.4.2 NATECAJI IN RAZSTAVE PO AKTIVIH

Strokovni aktiv razredne stopnje - I. TRILETJA in PS BEVKE

VRSTA RAZSTAVE, NATECAJA

1ZVAJALCI / VODJE

Tematske razstave glede na letni ¢as na hodniku (PS Bevke):
IPrvi Solski dan (september 2025)
Zivljenje ob morju (september 2025)
Jesenska razstava (oktober 2025)
Prazniki na Slovenskem (oktober 2025)
Novoletna razstava (december 2025)
Pokrajinske enote (januar 2026)
Zimska razstava (januar 2026)
Preteklost (februar 2026)

Poklici (marec 2026)

Pomladna razstava (marec, april 2026)
Zgodovinska obdobja (maj 2026)
Poletna razstava (maj/junij 2026)

razredniki in ucitelji PB
S. Jovanov

A. Godina, F. Stih

S. PoZenel

A. Godina, M. Zlobko
S. Jovanov

S. Pozenel, T. M6scha
S. Pozenel

F. Stih

M. Jeloviek, F. Stih

S. Jovanov

M. Grandi¢, M. Jelovsek

Tematske razstave glede na letni ¢as na hodniku 1. triletja na Soli:
Prvi Solski dan (september 2025)

M. Nagode, S. Gabroviek

Jesenska razstava (oktober 2025)

B. Majcen, P. Pecek

Tradicionalni slovenski zajtrk (november 2025)

P. Pecek, T. MoGscha

Novoletna razstava (december 2025)

L. Macéek Mihagi¢, S. Gabroviek

Zimska razstava (januar 2026)

S. Hribar, T. Mdscha

Pomladna razstava (marec/april 2026)

B. Sinkovec, S. Hribar

Razstava ob svetovnem dnevu ¢ebel (maj 2026)

P. Pecek, B. Majcen

Poletna razstava (junij 2026)

B. Sinkovec, R, Jemec Opeka

\Varno s soncem (maj, junij 2026)

R. Jemec Opeka

Strokovni aktiv razredne stopnje - 1. TRILETJE (4. in 5. razred):

VRSTA RAZSTAVE, NATECAJA

1IZVAJALCI / VODJE

Spet v Soli N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
ILetna Sola v naravi B. Friskovec, H. Purkart
Jesen N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Drevesne vrste N. Frelih, K. Grom
[Tkanje in pletenje B. Friskovec, H. Purkart
Novoletna okrasitev N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Kulturni praznik, valentinovo N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Pust N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Elektrika in odpadni material N. Frelih, K. Grom
Preteklost N. Frelih, K. Grom
\Velika no¢ N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Pomlad N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Poletje N. Frelih, K. Grom

B. Friskovec, H. Purkart
Prazniki in obicaji na Slovenskem N. Frelih, K. Grom
Kolo B. Friskovec, H. Purkart
\V planinskem muzeju N. Frelih, K. Grom
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Strokovni aktiv PODALJSANEGA BIVANJA:

VRSTA RAZSTAVE, NATECAJA

1ZVAJALCI / VODJE

Bozi¢no-novoletna razstava

ucitelji PB, ucitelji 1. in 2. triletja

Likovna razstava ob kulturnem prazniku (februar 2026)

ucitelji PB v sodelovanju z
razredniki

Razstave po letnih ¢asih

ucitelji PB, ucitelji 1. in 2. triletja

Strokovni aktiv NARAVOSLOVJA, TEHNIKE IN SPORTA

VRSTA RAZSTAVE, NATECAJA

1IZVAJALCI / VODJE

Jesenska razstava — hodnik (oktober 2025) V. Hladnik
Razstava ob slovenskem kulturnem prazniku — jedilnica (februar 2026) V. Hladnik
Razstava ob zakljuc¢ku Solskega leta — hodnik (junij 2026) V. Hladnik

Strokovni aktiv JEZIKOSLOVJA IN DRUZBOSLOVJA

VRSTA RAZSTAVE, NATECAJA

1IZVAJALCI / VODJE

PriloZnostne razstave izdelkov u¢encev med $olskim letom uditelji

Obelezevanje spominskih dni v in ob knjiznici ¢ez celo Solsko leto U. Jesenko

Dan Zivali (5. oktober 2025) A. Stojié

Sejem Altermed v Celju (marec 2026) A. Stoji¢, T. Moscha,
Dan otroske knjige (2. april 2026) U. Jesenko

9.4.3

NASTOPI, PRIREDITVE IN DELAVNICE

Strokovni aktiv razredne stopnje - I. TRILETJA in PS BEVKE

VRSTA PRIREDITVE PREDVIDEN CAS VODJA
Prvi $olski dan (PS Bevke) 1. september 2025 M. Grandi¢
Novoletno druzenje december 2025 A. Godina
Proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti december 2025 M. Jelovsek
Prireditev ob kulturnem prazniku februar 2026 M. Zlobko
Prireditev ob materinskem dnevu marec 2026 S. PoZenel
Zaklju¢na prireditev in sprejem bodo¢ih maj 2026 F. Stih
prvosolcev (PS Bevke)

Proslava ob dnevu drzavnosti (PS Bevke) junij 2026 S. Jovanov

Sprejem prvosolcev na matiéni Soli

1. september 2025

S. Gabrovsek, T. Moscha,
L. Macek Mihacic, S. Hribar,
M. Lorber, M. Nagode

Proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti december 2025 P. Pedek, B. Majcen,
M. Lorber
Bozi¢no — novoletna prireditev (bazar) december 2026 S. Gabroviek
Prireditev ob kulturnem prazniku februar 2026 L. Macek Mihacic,
H. Purkart, M. Lorber
Pomladna prireditev marec 2026 B. Sinkovec, S. Hribar,
M. Lorber
Sprejem bodocih prvosolcev / delavnice maj 2026 S. Gabrovsek, T. Moscha, L.

Macek Mihaci¢, S. Hribar

Strokovni aktiv razredne stopnje - Il1. TRILETJA (4. in 5. razred):

VRSTA PRIREDITVE PREDVIDEN CAS VODJA

Prireditev ob kulturnem prazniku februar 2026 H. Purkart
Zupanciceva frulica - $olsko tekmovanje maj 2025 H. Purkart
Zakljucna prireditev za bralno znacko april/maj 2026 U. Jesenko

Prireditev ob zakljucku Solskega leta in
drzavnem prazniku dnevu drzavnosti

24 junij 2026

K. Grom, N. Frelih, T.
Globokar (tehni¢na podpora)
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Strokovni aktiv PODALJSANEGA BIVANJA
VRSTA PRIREDITVE PREDVIDEN CAS VODJA
Proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti dec. 2025 ucitelji PB z razredniki
Pomladna prireditev marec 2026 uditelji PB z razredniki 1. — 3. r
Proslave ob drzavnih praznikih dec. 2025, feb. 2026, uditelji PB z razredniki

jun. 2026

Strokovni aktiv JEZIKOSLOVJA IN DRUZBOSLOVJA

VRSTA PRIREDITVE PREDVIDEN CAS VODJA

Solska proslava ob dnevu samostojnosti in 23. december 2025 M. Koren, M. Lorber

enotnosti za predmetno stopnjo

Solska proslava ob slovenskem kulturnem 6. februar 2026 D. Klampfer, M. Lorber

prazniku za predmetno stopnjo

Revija pevskih zborov, nastopi na vseh | éez celo Solsko leto M. Lorber

proslavah in prireditvah na $oli

Sejem Altermed v Celju marec 2026 T. Mdscha, A. Stoji¢

Zakljuéna prireditev za bralno znacko april/maj 2026 U. Jesenko

Zakljucna prireditev pevskih zborov maj 2026 M. Lorber

Spletna izdaja Casopisa Regapis junij 2026 D. Klampfer, M. Koren,
T. Kozamernik

Valeta 11. junij 2026 M. Koren, B. Sket, M. Lorber

Zaklju¢na prireditev ob zakljucku Solskega leta | 23. junij 2026 T. Kozamernik, M. Lorber

in drzavnem prazniku za predmetno stopnjo

Vsi strokovni aktivi

VRSTA PRIREDITVE PREDVIDEN CAS ODBOR

Bozi¢no-novoletni bazar, pogostitev in december 2025 M. Mrzlikar, M. Lorber,

prireditev (predvidoma v SOB, 6. 12. 2025) F. Kriinar, S. Gabrovsek,
H. Purkart, V. Hladnik,
M. Koren, J. Tomec

9.5 KULTURNE PRIREDITVE V OBCINI V POVEZAVI S SOLO

V Solskem letu 2025/26 nacrtujemo naslednje prireditve, ki bodo odprte za SirSo javnost:

Cas Vrsta prireditve Kraj prireditve Vodja prireditve
OKTOBER 2025 Podaj roko — Poleps$ajmo dan Vecénamenski prostor | M. Lorber
(SRE, 1. 10. 2025 starejsim (kraj§i kulturni program | OS Log - Dragomer
ali kasneje) otrok iz Sole in vrtca) — ¢e bo
projekt sprejet na razpisu!
FEBRUAR 2026 Kulturna prireditev ob kulturnem Veénamenski prostor | D. Klampfer,
(CET, 5. 2. 2026 prazniku za uéence bo v OS Log - Dragomer. | M. Lorber
0z. po dogovoru) dopoldanskem ¢asu 6. 2. 2026.

Nastopajoci ucenci se lahko s
svojimi to¢kami predstavijo
popoldne na ob¢&inski kulturni
prireditvi v sodelovanju s KUD

Kosec.
MAREC 2026 Prireditev ob materinskem dnevu OS Log - Dragomer S. Hribar, B.
(SRE, 25. 3. 2026) Tema: pomlad/mamice Sinkovec, M. Lorber
MAJ 2026 Prireditev ob praznovanju Veénamenski prostor | M. Lorber,
(CET, 28. 5. 2026 OBCINSKEGA PRAZNIKA za OS Log - Dragomer B. Sinkovec
0z. po dogovoru) vse krajane, starSe, uCence, oz. igris¢e pred $olo

zaposlene v Soli in druge v
sodelovanju z Ob¢ino Log -
Dragomer in KUD Kosec.

Mojca Lorber, koordinatorka prireditev

91



Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za $olsko leto 2025/26

9.6 DRUGE DEJAVNOSTI IN PROGRAMI SOLE

9.6.1 PEVSKI ZBORI

Na 3Soli zelo uspesno delujeta dva otroska pevska zbora (OPZ na mati¢ni $oli in v Bevkah), mladinski
pevski zbor (MPZ) ter Orffova skupina. Vaje imajo 6 ur tedensko na mati¢ni $oli ter 2 uri tedensko v
Bevkah. V tem Solskem letu se bodo predvidoma udelezili regijskega sreCanja pevskih zborov
osnovnih ol na Vrhniki in Orffomanije - drZzavnega srecanja Orffovih skupin. Sodelovali bodo na
prireditvi ob zacetku Solskega leta, na otvoritvi avtocestnega uvoza na Lukovici, srecanju starejSih v
okviru projekta Podaj roko (polepS$ajmo dan starej§im — ¢e bo), na decembrskih prireditvah, v
februarju na proslavi ob slovenskem kulturnem prazniku, prav tako na prireditvi za starSe ob
materinskem dnevu ter na razliénih prireditvah v ob¢ini. Mentorica OPZ, MPZ in Orffove skupine na
matiéni $oli in v Bevkah je Mojca Lorber.

9.6.2 DRUZBENO KORISTNO DELO

Druzbeno koristno delo bodo oddeléne skupnosti opravile v skladu s potrebami. Temeljna naloga na
tem podro¢ju bo skrb za urejene in Ciste ucilnice (cvetlice v ucilnicah, pospravljene in redno
prezracene ucilnice, red v garderobnih omarah, skrb za razkuZevanje rok in miz itd.).

Druge akcije:
e zbiranje starega papirja po oddelkih (predvideni sta dve zbiralni akciji) — denar dobijo oddelki
za pokrivanje stroskov $olskih dejavnosti,
zbiranje zamaskov, baterij, kartus, tonerjev, CD-jev,
urejanje oglasne deske in panojev za ucence,
zbiranje starih oblacil in drugega tekstila,
zbiranje zvezkov v dobrodelne namene,
e urejanje in ¢iSCenje okolice Sole.
K druzbeno koristnemu delu sodi tudi deZurstvo in pomo¢ mlaj$im u¢encem pri malici.

Dezurstvo je pravica in dolznost ucencev, da prispevajo svoj delez k dobri organiziranosti dela na Soli.
Gotovo se bodo med Solskim letom pokazale Se kak$ne potrebe, ki jih bomo v druzbeno koristno delo
sproti vkljucevali.

9.6.3 SOLSKA SKUPNOST IN OTROSKI PARLAMENT

v

SOLSKA SKUPNOST

skupnosti je Solski parlament. V Solskem letu 2025/26 imamo na $oli 23 oddelénih skupnosti.

Cilji:

e zbira pripombe in predloge predstavnikov razredov za spremembe ali izboljSave bivalnega
okolja na soli,

e opazuje in spremlja uresni¢evanje pravic ter dolznosti u¢encev,

e predlaga, nacrtuje, organizira in sodeluje na skupnih akcijah, ki so na $oli ali v ob¢ini, kot so
zbiralne akcije, humanitarne akcije, akcije pomoci,

e opravlja druge naloge, za katere se uc¢enci dogovorijo,

e podpira sodelovanje med ucenci razli¢nih starosti.
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OTROSKI PARLAMENT

Predstavniki oddelkov se bodo srecevali na sestankih predvidoma enkrat na mesec. Izbrani ucenci, ki
bodo izvoljeni izmed vseh predstavnikov, se bodo udelezili medobcinskega in kasneje regijskega
srecanja otroSkega parlamenta. Predstavili bodo naSe delo in sklepe ter aktivno sodelovali v razpravi o
izbrani temi.

Ucenci v okviru Solskega parlamenta razvijajo strpnost, lastno razmisljanje, vrednotenje brez
obsojanja, povezovanje informacij in medsebojno izmenjavo mnen;j.

Vloga mentorja je organizacijska in motivacijska. Postavlja vprasanja, nakazuje moznosti, usmerja in
vzpostavlja dialog ter daje prostor u¢encem za njim lastno razmisljanje in iskanje resitev. Je moderator
in je nepristranski v razpravah.

Solski parlamenti potekajo kot oblika demokrati¢nega dialoga med osnovno3olci na veé ravneh:
razredni, Solski, obCinski, regionalni in nacionalni. So moznost za demokrati¢no vzgojo ucencev.
Organizator nacionalnega programa otroskega parlamenta je Zveza prijateljev mladine Slovenije.

Pomen:
e razvijanje komunikacijskih spretnosti uc¢encev,
e usmerjanje ucencev v samostojno sporocanje, vrednotenje, iskanje in povezovanje informacij,
e soodlocanje ucencev pri vprasanjih, ki se nanasajo na njihovo prihodnost,
¢ spodbujanje kriti¢nega razmisljanja,
e sodelovanje med generacijami in sprejemanje razlicnega razmisljanja, ki izhaja iz razli¢nih
izkuSenj,
e urjenje v strpnosti do drugace mislecih.

Cilji otroSkega parlamenta:

e izvolitev predsednika in njegovega namestnika,

e Organizacija sre¢anj predstavnikov oddelkov,

e razvijati samostojno in kriti¢no razpravo o doloceni temi,

e porocanje predstavnikov na urah oddel¢ne skupnosti,

e pripraviti in izvesti anketo ali predavanje, ki se navezuje na izbrano temo, pri mlajsih moznost
risanja na izbrano temo,

e pripraviti porocilo o delu,

oz rezultati ankete ali sklepi seznaniti posamezne oddelke preko predstavnikov,

e priprava dveh predstavnikov Sole na sodelovanje v delovni skupini na regijskem srec¢anju,

e sodelovanje dveh predstavnikov naSe Sole na regijskem srecanju, ki bo predvidoma v marcu,

e organizirati zaklju¢no sreCanje predstavnikov oddelkov in drugih ucencev, ki ga v celoti
pripravijo in vodijo ucenci.

Ucenci preko razrednih predstavnikov sodelujejo in dajejo pobude za manjse akcije na $oli in v njeni
okolici. Razvijajo vesCine dialoga, diskusije in sodelovanja razli¢nih starostnih skupin. Pripravijo
ankete o dolo¢eni temi, jih analizirajo, organizirajo zaklju¢no sreanje predstavnikov in sodelujejo na
regijskih srecanjih.

Izbrana tema, ki jo bomo ponovno obravnavali v Solskem letu 2025/26, je SOLSKI SISTEM
(problemi Solskega sistema, ocenjevanje, vpis v srednjo Solo, balast v u¢nih naértih, primerjava Solskih
sistemov Vv razli¢nih drzavah itd.).

Na $oli bomo pripravili tematske dneve, organizirali razlicne dogodke in akcije (Sola ima talent,
filmski vecer ...).

Solsko skupnost in otroski parlament vodita:
Mojca Koren in Barbara Sigulin.
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9.6.4 OBELEZEVANJE SPOMINSKIH DNI IN PRAZNIKOV

Cas PriloZnost Vodja/-e

8. september mednarodni dan pismenosti D. Klampfer, M. Koren, T. Kozamernik

21. september | Mednarodni dan miru S. Hribar

23. september | dan slovenskega $porta J. Grosar, D. Grom, N. Ciuha Cerkovnik, A. Zobec

26. september | evropski dan jezikov P. Baksa, M. Jelovsek, A. Macek Intihar,
S. Videénik, T. Globokar

4. oktober svetovni dan Zivali A. Stojié

5. oktober svetovni dan uditeljev M. Mrzlikar, J. Grosar

31. oktober dan reformacije D. Klampfer, M. Koren

20. november | obletnica dneva otrokovih pravic P. Kastelic Marinko

1. december dan bhoja proti AIDSU B. Sket

10. december | dan élovekovih pravic B. Horvat

26. december | dan samostojnosti in enotnosti B. Majcen P. Peéek (RS), M. Koren (PS), M.
Jelovsek (Bevke) + M. Lorber

25. december | novoletne vos¢ilnice, aktiv PB, V. Hladnik

1. januar v okviru Solske skupnosti

27. januar dan holokavsta B. Horvat

31. januar dan boja proti kajenju P. Pecek, F. Stih, B. Sket, L. Rebernik Kova¢

8. februar slovenski kulturni praznik L. Mac¢ek Miha¢i¢, H. Purkart (RS), D. Klampfer
(PS), M. Zlobko (Bevke) + M. Lorber

8. marec mednarodni dan Zena M. Mrzlikar, N. Ciuha Cerkovnik, J. Grosar

21. marec dan boja proti rasizmu A. Stoji¢

22. marec dan voda T. Mdscha, A. Macek Intihar, A. Godina

25. marec materinski dan S. Hribar, B. Sinkovec, M. Lorber,
S. Pozenel (Bevke)

2. april dan otroske knjige U. Jesenko

7. april dan zdravja L. Rebernik Kovag, B. Sket, P. Pecek, F. Stih

5. april velikono¢ni obiéaji L. Rebernik Kovag, aktiv PB, ucitelji RS

22. april dan Zemlje T. Moscha, A. Macek Intihar, A. Godina

27. april dan upora proti okupatorju B. Horvat

1.in 2. maj praznik dela J. Grosar

8. maj dan Rdecega kriza N. Ciuha Cerkovnik, M. Koren

20. maj svetovni dan Cebel P. Pedek, F. Stih

5. junij dan varstva ¢lovekovega okolja T. Moscha, A. Macek Intihar, A. Godina

8. junij dan PrimoZza Trubarja D. Klampfer, M. Koren

25. junij Dan drzavnosti in zakljuéek Solskega | K. Grom, N. Frelih, T. Globokar (RS), S. Jovanov

leta (24. junij 2026) (Bevke), T. Kozamernik (PS) + M. Lorber
9.6.5 TECAJNE OBLIKE POUKA

V 5. razredu bo organiziran te¢aj za pridobitev kolesarskega izpita. Teoreti¢ni in prakti¢ni del izpita
(spretnostni in prometni poligon) bodo izvajale uciteljice 4. in 5. razreda v okviru pouka, interesnih
dejavnosti ali dni dejavnosti. Prakti¢en del izpita (vklju¢evanje ucencev v promet — 5 ur/na skupino
ucencev), pa bosta izvajali Nina Ciuha Cerkovnik in Mateja Zlobko. Kolesarski izpit za ucence ni
obvezen in se morajo nanj prijaviti, prakti¢en del poteka izven rednega pouka. Vsak u¢enec mora
naprej uspes$no opraviti teoreti¢ni del izpita, nato pa mora uspesno opraviti Se voznjo po spretnostnem
in prometnem poligonu. Sele potem se lahko vkljuéi v promet. Sledi izpitna voznja, ki bo izpeljana
predvidoma v maju oziroma juniju 2026. Ucenci sedanjega 4. razreda bodo opravili teoreti¢ni del
izpita Ze v tem Solskem letu in bodo tako prej lahko prigeli s prakti¢nim delom izpita v 5. razredu. Ce
ucenci sedanjega 6. razreda niso uspesno opravili kolesarskega izpita ob zaklju¢ku 5. razreda, bomo ob
interesu uc¢encev tudi zanje ponovno organizirali opravljanje izpita oziroma se bodo lahko prikljuéili
ucencem 5. razreda.

Po uénem programu pri predmetu Sport v 3. razredu bo izveden 20-urni plavalni tecaj v okviru 10-
dnevnega prevoznega teCaja. Vodja plavalnega te¢aja bo Polonca Pecek. Plavalni tecaj naj bi se
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izvedel v okviru ur $porta, kar pa na nasi Soli ni mozno, ker imamo najblizZji bazen v Ljubljani ali v
Logatcu. Financiranje dela plavalnih uciteljev je pokrito iz sredstev MVI, stroski prevoza iz sredstev
obcine, najem bazena pa delno iz sredstev MVI, delno pa tudi ob¢ine. Ker je te¢aj del obveznega
programa $ole, Zelimo, da se ga udelezijo vsi otroci.

10-urni plavalni tecaj (5 dni) imamo organiziran tudi za u¢ence 1. razreda v ¢asu izven pouka (v
¢asu podaljSanega bivanja). Prav tako je te¢aj namenjen uéencem od 6. do 9. razreda, ¢e Se vedno ne
znajo plavati. TeCaj ni obvezen in se ucenci nanj prijavijo prostovoljno. Za izvedbo teCaja smo
pridobili nekaj finan¢nih sredstev Ob¢ine Log - Dragomer. Del sredstev za prevoz in najem bazena pa
prispevajo tudi starsi in MVI — Zavod za $port Planica (¢e bo organiziran razpis).

V teéajni obliki poteka tudi brezplacen te€aj rolanja za ucence od 1. do 3. razreda na mati¢ni Soli,
delno pa bo izveden tudi v okviru podaljSanega bivanja. Poteka v okviru interesnih dejavnosti. Vodijo
ga nasi strokovni delavci in je brezplacen.

9.6.6 NADSTANDARDNI PROGRAM

V nadstandardni program sodijo vse Sole v naravi, placljivi dnevi dejavnosti in tecajne oblike pouka,
razen rolanja (financirano iz sredstev ID MVI), kolesarskega izpita (financiran s strani MVI) ter letne
Sole v naravi in teCaja plavanja v 3. razredu, ki ju delno sofinancira in subvencionira Ministrstvo za
vzgojo in izobrazevanje ter Ob¢ini Log - Dragomer in Vrhnika. Subvencioniranja za vse ostale $ole v
naravi ni — mozno je le, ¢e v ta namen nadaljujemo z zbiranjem finan¢nih sredstev preko Solskega
sklada.

Vegina 3ol v naravi se bo odvijalo v centrih Solskih in ob3olskih dejavnosti (CSOD), kar izvedbo
nekoliko poceni, razen letne v 5. razredu, kjer ne dobimo ustreznega termina in lokacije. Nasploh
iS¢emo kvalitetne, vendar cenovno ¢im bolj ugodne variante, ker zelimo, da bi se Sole v naravi
udelezilo ¢im najvecje Stevilo ucencev.

Nadstandardni programi se financirajo:

Program Viri financiranja

*Letna Sola v naravi—5. r MVI (sofinanciranje in subvencioniranje), Obcini
Log - Dragomer in Vrhnika, starsi

*Zimska $ola v naravi — 6. r star$i, Ob¢ini Log - Dragomer in Vrhnika

Plavalni te¢aj za 3. r (20 ur) v okviru obv. | MVI, Ob¢ini Log - Dragomer in VVrhnika
programa - 10-dnevni prevozni tecaj

Vse ostale Sole v naravi—2.in 8. r Starsi v celoti.

Astronomska Sola v naravi 7. — 9. r Starsi, Solski sklad.

*Vsi placljivi dnevi dejavnosti Star$i v celoti, razen dneva, ki je organiziran kot
ekskurzija (del stroskov prevoza krije MVI).

*Ekskurzije MVI (delno za voznjo — 20 km/oddelek: 1. — 4. rin

120 km/oddelek za 5. — 9. r), ostalo starsi.
Sola plavanja za 1. r (10 ur) in 6. — 9. razred | Ob¢ina Log - Dragomer (stroski najema bazena in

(le za morebitne neplavalce) reSevalca iz vode), Zavod za $port Planica, MVI
(ure ID za plavanje), starsi.
Zlati soncek, Krpan MVI (v okviru ur ID ali pri SPO ali v PB), starsi (le

stroske prevoza na izlete).
Zgodnje uéenje tujega jezika — nem., ruséina | MVI (ID)

Ekosola kot nacin zivljenja Obcini Log - Dragomer in Vrhnika, $ola, delno iz
ID (MVI), natecaji, sponzorji
Udelezba na razli¢nih tekmovanjih Prevoz se krije iz sredstev obcine (drugo), MVI in

sredstev sponzorjev. Udelezbo na regijskih in
drzavnih tekmovanjih krijejo tudi starsi.

*Nadstandardna izvedba obveznega programa, ki jo je Sola z zakonom dolzna izvesti (dve Soli v
naravi).
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Dnevi dejavnosti so v skladu z 19.a ¢lenom ZOsn del obveznega programa osnovne Sole.

Sola v naravi je od 1. 9. 2015 dalje opredeljena kot oblika izvajanja dela obveznega programa in
drugih dejavnosti (20. ¢len ZOsn). Sola v naravi je organizirana oblika vzgojno-izobrazevalnega dela,

ki poteka strnjeno tri ali ve¢ dni.

Planirane sole v naravi, tabori in plavalni te¢aji v Solskem letu 2025/26

viri financiranja
razred §t. kraj vsebina, vodja termin
ucencev
1 44 PLAVALNI TECAJ, starsi,
' ucencev | GRC Zapolje, Domen Grom 3 7 11 2025 obcina LD,
. | Logatec PLAVALNI TECAJ, ' T MVI, Zavod za
6.-9. | neplavalci < .
Domen Grom $port Planica
& « SPORTNO NARAVOSLOVNA
2. 52 | CSOD Jurtek, | 51 A v NARAVI, Romana Jemec | 7. — 10. 4. 2026 starsi
ucencev KOCCV_]C Opeka
3 54 GRC Zapolje, PLAVALNI TECAJ, 20. - 24.10. 2025 ob¢ini, MVI
' ucencev | Logatec Polonca Pecek in 3. —7.11. 2025
5 54 Vile Adriatic, LETNA SOLA V NARAVI, 8. 12.9. 2025 star§i, ob&ini,
' udencev | Ankaran Sandra Jovanov ' e MVI
40 CSOD Trilobit, ZIMSKA SOLA V NARAVI, starsi,
6. y oo s 2. —6.3.2026 .
ucencev | Javorniski Rovt Jaka Grosar ob¢ini
3 55 CSOD Bohinj, NARAVOSLOVNO SPORTNA 15 6 2005 starsi
' uéencev | Bohinj SOLA V NARAVI, Petra Baksa T
7 g 16-20 | CSOD Medved, | ASTRONOMSKA SOLA V 17 - 19 10,2025 | Starsi, Solski sklad
T ucencev Medvedje Brdo NARAVI, Nina Zadel ) T (cca. 85 €)

* Okvirne cene tecajev in $ol v naravi so navedene pri dnevih dejavnosti!

Naértovani dodatni stroski pri obveznih/neobveznih izbirnih predmetih (4. — 9. razred):

PREDMET DEJAVNOST OKVIRNI LETNI STROSKI,
ki bremenijo starSev u¢encev
SPORT ZA SPROSTITEV | - ogled $portnega dogodka — cca. 10 € do 20 €
(organiziran prevoz) + vstopnina cca. do 10 €
- kolesarjenje (ni stroskov).
TURISTICNA VZGOJA - ekskurzija v Koper (sob.) — cca. (prevoz + do 50 €
aktivnosti — cca. 10 €),
- 5x ogled Ljubljane — hotel, turisti¢na
agencija, muzeji — (5x prevoz + vstopnine v
muzeje — cca. 30 €)
RACUNALNISKA - ogled rac¢unalniskega muzeja — 1x prevoz: do 10 €
OMREZJA cca. 2,3 € X 2 + vstopnina v muzej — 5 €)
ODBOJKA - ogled $portnega dogodka — cca. 10 € do 10 €
(organiziran prevoz) + ¢e ne bo vstopnine
NIP - UMETNOST - ogled likovne razstave: vstopnina cca. 5 — 6 do 10 €
€+prevoz2x2,1€
TEHNIKA IN - material za izdelavo izdelkov v okviru 8€
TEHNOLOGIJA pouka
6. — 8. razred
NACINI 2-krat po 10 € za stroske nabave zivil, ki jih 20 €
PREHRANJEVANJA udéenci nato pripravijo in zauZijejo.
SODOBNA PRIPRAVA 20€
HRANE
GOSPODINJSTVO 20€
ID — KNJIZNI(CAR) in Obisk knjiznega sejma v Ljubljani (prevoz — do4€
druge zainteresirane cca. 2,1 €x2)
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Organizacija aktivnih pocitnic za u¢ence

Sola bo v sodelovanju z LAS in Ob¢ino Log - Dragomer ter drutvi v ob&ini aktivno sodelovala pri
pripravi aktivnih po¢itnic za ucence nase Sole, ki bodo predvidoma potekale na Soli in v njeni
neposredni okolici v ¢asu med 17. in 28. 8. 2026 (¢e bodo). Ucenci bodo dnevno imeli na voljo
razliéne ustvarjalne delavnice ter $portne aktivnosti. V Solski kuhinji bodo pripravljali obroke za
udelezence. Stroske aktivnih pocitnic bo delno pokrila ob¢ina (strokovni kader), drustva bodo delno
zagotovila kader, del stroskov teh pocitnic pa bodo pokrili starsi (materialne stroSke, prehrano).

Prav tako v nadstandard naSe Sole sodijo tudi vse zaposlitve, ki so nad normativi in standardi in jih

tako MVI ne pokriva.

Nadstandardne oz. dodatne zaposlitve v Solskem letu 2025/26 na $oli (in v vrtcu) so:

Delovno mesto - zaposlitev

Delez delovnega

Financiranje nadstandarda

uéencem (javna dela) —od 1. 9. 2025 dalje

mesta

Drugi uditelj v 1. razredu — 10 PU/teden 0,59 Obc¢ina Log - Dragomer
na oddelek (skupaj 20 PU / teden). (+ povedan obseg)
Varstvo vozacev v jedilnici za ucence od / Obcina Log - Dragomer oz. Il1.
4. do 9. razreda — 7 ur JV / teden (ce ne bo steber oz. javna dela (Ee bo razpis
kasnih omejitev) uspesen tudi od 1. 1. 2026 dalje)
Varstvo vozacev v prizidku za u¢ence od / Obcina Log - Dragomer
2. do 3. razreda—2,5—5 ur JV / teden. (postavka: drugo) ali Ill. steber
Voznik - ekonom 1,00 Obc¢ina Log - Dragomer,

Obcina Vrhnika, Ob¢ina Brezovica
Glavni kuhar V (vodja kuhinje) 0,60 Obcina Log - Dragomer
Kuhar IV 0,40
Kuharski pomo¢nik II 1,00 OS Log - Dragomer
Kuhar IV 0,60 (ekonomski in trzni del kuhinje)
Vodja Solske prehrane — ekonomski del 0,20 OS Log - Dragomer

(ekonomski in trzni del kuhinje)
Hisnik v vrtcu 0,50 Obcina Log - Dragomer
Kuhar IV v vrtcu 0,50 Vrtec Log - Dragomer

(ekonomski in trzni del kuhinje)
Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 0,53 Obc¢ina Log — Dragomer (za vrtec)
Spremljevalec 0,50 Obcina Log — Dragomer (za vrtec)
Informator (javna dela) — 1,00 ZRSZ, Obc¢ina Log - Dragomer
od 1. 9. 2025 dalje
Ucitelj za dodatno in drugo pomo¢ 1,00 ZRSZ, Ob¢ina Log - Dragomer
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9.7 OSTALE OBLIKE SKRBI ZA RAZVOJ UCENCA

9.7.1 PREHRANA UCENCEV
9.7.1.1 VLOGA ORGANIZATORJA SOLSKE PREHRANE

Organizator in vodja Solske prehrane: Lara Rebernik Kovac.

Vloga organizatorja Solske prehrane je seznanjanje ucencev, starSev in sodelavcev o Solski prehrani na
roditeljskih sestankih, sejah uciteljskega zbora, urah oddel¢nih skupnosti oddelkov, na sejah sveta
starSev in sveta zavoda ter preko drugih oblik seznanjanja.

Osnovne naloge organizatorja Solske prehrane:

e sKrbi za ustrezno organizacijo prehrane na $oli,

e nacrtuje dnevno prehrano otrok in mladostnikov z upostevanjem fiziolosko prehranskih potreb
glede energijske in hranilne vrednosti in sestavlja jedilnike, vkljucujo¢ vse elemente zdrave
prehrane,

e nacrtuje ustrezno razdeljevanje obrokov in kulturno uzivanje hrane,

e sodeluje pri spremljanju stroSkov poslovanja Solske kuhinje in sodeluje pri oblikovanju cen
prehranskih obrokov,

o skrbi za stalno strokovno usposabljanje kuhinjskega osebja in daje dopolnilne predloge za

izobrazevanje osebja v drugih ustanovah,

skrbi za dosledno izvajanje sanitarno - higienskih priporo¢il,

sodeluje pri sestavi pravil Solske prehrane v vzgojno-izobrazevalnih zavodih,

sprejema pobude in sugestije oz. reklamacije, ki se nanaSajo na organizacijo Solske prehrane,
sodeluje (vodi) komisijo za Solsko prehrano na Soli.

Pri svojem delu mora dosledno uposStevati Smernice zdravega prehranjevanja v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih (ZRSS, 2024, Ministrstvo za zdravje, 2005) ter Praktikum jedilnikov zdravega
prehranjevanja v vzgojno-izobraZzevalnih ustanovah (Hlastan, Ribi¢ et al., 2008).

9.7.1.2 ORGANIZACIJA PREHRANE

Utencem dnevno organiziramo tri obroke: malico, kosilo in popoldansko malico. Ce se bodo izkazale
potrebe, bomo organizirali tudi zajtrk ob 7.30 za u¢ence 1. triletja.

Priporoceno je, da ima ucenec v Soli vsaj en obrok dnevno. Zato Zelimo, da bi vsi uCenci na nasi Soli
prejemali vsaj malico. Vsi pa imajo moznost, da se narocijo na kosila. Ucencem v podaljSanem
bivanju nudimo tudi popoldansko malico, ki jo je mozno narociti le za vse dneve v tednu.

MALICA se deli v ¢asu odmorov:
- 10.05 do 10.25 za vse ucence mati¢ne 3ole in PS Bevke,
- od 14.45 dalje (obi¢ajno ob 15.00) se deli popoldanska malica za ucence od 1. do 5. razreda.

Kosilo se v ve€ini deli od 12.50 do 14.00, po 5. in 6. Solski uri po razporedu glede na konec pouka (le
izjemoma tudi po 4. uri), na PS Bevke pa med 12.50 in 13.20.

Ucenci od 1. do 3. razreda na mati¢ni $oli in vsi uéenci na PS Bevke imajo kosilo v u¢ilnicah, kjer
imajo kasneje podaljsano bivanje.

Prehrana na podruzni¢ni Soli je organizirana enako kot na mati¢ni $oli, saj se vozi iz centralne kuhinje,
jedilniki so povsod enaki.

Pri delitvi malic in kosil za zagotavljanje ciljev kulturnega prehranjevanja poskrbijo dezurni ucitelji.
Za red in kulturno prehranjevanje v ¢asu kosila v jedilnici so odgovorni ucitelji PB-ja ter dezurni
ucitelji, ki so prisotni v jedilnici od 12.50 do 14.00.
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Pregled stanja povpre¢nega dnevnega Stevila naroCenih obrokov uéencev ob zacetku Solskega leta:

Vrsta obroka Povpreéno Stevilo obrokov

PS Bevke Mati¢na Sola Skupaj
Malica 67 361 428
Kosilo 67 347 414
Popoldanska malica 29 74 103

*Obcasna kosila (povprecno Stevilo/dan) — letos tega nima nihée.

Cene obrokov:

Vrsta obroka Cene veljajo
od 1. 10. 2024 dalje

Malica (dopoldanska) in dietna 1,10 €

mesna / brezmesna

Popoldanska malica in dietna 1,00 €

mesna / brezmesna

kosilo (1. — 9. r) naro¢ena redno 3,40 €

in dietno kosilo mesna /brezmesna

kosilo s posebnimi zahtevami, 3,70 €

ko ni zdravniskega potrdila,

kot npr. brez svinjine ali rib

obcasna kosila (niso redno 3,70 €

narocena s pogodbo/aneksom)

*Dnevnih nenaro¢enih kosil ni mozno dobiti. Od 1. 11. 2016 dalje so na voljo vsi obroki - mesni in
brezmesni.

Cene Solske prehrane (kosila, popoldanske malice) so se zadnji¢ spremenile s 1. 10. 2024, malice pa s
1. 9. 2023. Ker se stroski zivil, energentov in dela viajo, je mozna sprememba cen tudi v tem Solskem
letu. Zaradi uredbe o zelenem javnem naro€anju se zahteva vkljuéevanje zivil iz sheme kakovosti v
delezu 20 % in eko zivil v delezu 15 % skupne nabave zivil, kar pa znatno zvisuje cene.

Ker gre za ekonomski program, cena popoldanske malice in kosila vkljucuje stroske zivil, dela v
kuhinji ter druge materialne stroSke. Cena posameznega obroka se lahko spremeni tudi med Solskim
letom. Za vsako Solsko leto ceno subvencionirane malice doloCi minister pristojen za Solstvo,
spremembe ekonomskih cen popoldanske malice in kosil pa sprejme svet zavoda.

9.7.1.3 SUBVENCIONIRANJE SOLSKE PREHRANE

Subvencija malice oziroma brezpla¢na malica pripada tistim u¢encem, ki se redno izobrazujejo, so
prijavljeni na malico in pri katerih povpre¢ni mese¢ni dohodek na osebo, ugotovljen v odlocbi o
otroskem dodatku, ne presega 53 % neto povpre¢ne place v Republiki Sloveniji. Subvencija pripada
v vi$ini cene malice.

Subvencija kosila pripada u¢encem, ki se redno $olajo in so prijavljeni na kosilo glede na podatke v
spodniji tabeli.

Ne glede na navedeno pa imajo ucenci, ki so namesceni v rejniSko druzino na podlagi odlocbe o
namestitvi otroka v rejnisko druzino (27. ¢len ZUPJS-C) in prosilci za azil pravico do brezpla¢ne
malice in kosila.

Od 1. 9. 2024 dalje pripada subvencija v viSini (enako velja tudi za letoSnje Solsko leto):

Dohodkovni | Povpre¢ni meseéni dohodek na Priznana pravica do Priznana pravica do
razred 0sebo MALICE v delezu KOSILA v delezu

1 do 18 % 100 % 100 %

2 nad 18 % do 30 % 100 % 100 %

3 nad 30 % do 36 % 100 % 100 %

4 nad 36 % do 42 % 100 % 100 %

5 nad 42 % do 53 % 100 % 50 %
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Na podlagi zakonodaje lahko starsi vlozijo vlogo za subvencijo malice in kosila pri centru za socialno
delo samo v primeru, ¢e druzina ucenca na dan 1. 9. posameznega Solskega leta ni razpolagala z
veljavno odlocbo o otroskem dodatku ali drzavni Stipendiji.

V primeru, da druzina nima veljavne odloCbe za otroski dodatek oziroma drzavno Stipendijo in teh
dveh pravic ne zeli uveljavljati ali do teh pravic ni upravicena, Zeli pa uveljavljati subvencijo prehrane
z zaCetkom posameznega Solskega leta, mora v avgustu vloZiti posebno vlogo za subvencijo malice
in subvencijo kosila pri pristojnem centru za socialno delo.

Center za socialno delo bo uvrstitev v dohodkovni razred v teh primerih, ugotovil na nacin, kot velja
za pravico do otroskega dodatka, subvencija pa se prizna z zacetkom Solskega leta oziroma v primeru
vloge, vlozene od vkljucno 1. 9. posameznega Solskega leta dalje, z dnem vloZitve vloge za subvencijo
prehrane.

Pred novim Solskim letom starSem tako ni bilo treba oddajati vlog za uveljavljanje pravice do
subvencije malice in kosila. Sole bodo upostevale uvrstitev v dohodkovni razred v odloébi o otroskem
dodatku ali drzavni Stipendiji na podlagi izmenjave podatkov med Ministrstvom za delo, druZino,
socialne zadeve in enake moznosti in Ministrstvom za vzgojo in izobraZevanje in ustrezno znizale
viSino poloZnice za malico in kosilo.

Pravica do subvencije za malico oziroma kosilo pripada u¢encu do konca Solskega leta, razen v
primeru spremembe okolis¢in, ki vplivajo na upravienost do subvencije po zakonu, ki ureja
uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

Podatek o obdobju upravicenosti in vrsti subvencije obrokov Sola dobi preko aplikacije MVI Centralna
evidenca udelezencev vzgoje in izobrazevanja (v nadaljevanju CEUVI1Z).

Za otroke bodo starsi/skrbniki do izdaje odlo¢be na CSD placevali polno ceno malice in kosila. Ko bo
Sola prejela iz CEUVIZ podatek o upravicenosti, bo zneske na poloZnicah ustrezno poracunala.

9.7.14 POGODBE O PREHRANI TER ODJAVA IN PRIJAVA PREHRANE

Zaradi placilne nediscipline smo navkljub oddanim zakonskim prijavam na Solsko prehrano pripravili
pogodbe o zagotavljanju Solske prehrane in razSirjenega/nadstandardnega program ter placilu
stroskov, ki so jih starsi osebno ali preko uéencev prejeli v podpis 1. 9. in bodo veljale od 2. 9. dalje
oziroma naslednji dan po podpisu. V pogodbi so starSi oziroma skrbniki natan¢no opredelili, katere
obroke zeli njihov otrok prejemati v tem Solskem letu (ko so prejeli tudi urnik otroka). Narocilo
obrokov (ne/subvencioniranih dopoldanskih malic, kosil in popoldanske malice) velja za celo $olsko
leto do sporocene pisne odjave oziroma prijave (s podpisom ankesa).

Preklic prijave in odjava prehrane

Naroc¢nik lahko oddano prijavo in pogodbo na Solsko prehrano (narocilo posameznega obroka ali vse
narocene obroke Solske prehrane):

1. trajno prekli¢e/prijavi, in sicer tako, da v tajnistvo Sole predlozi pisni aneks k pogodbi o $olski
prehrani (obrazec je dostopen tudi na spletni strani zavoda) z navedbo datuma prenehanja/prejemanja
naroéila (po datumu podanega preklica/prijave), sicer preklic/prijava velja od naslednjega dne po
podanem pisnem aneksu, Ce je ta predlozen najkasneje do 9.00 ure tekocega dneva pouka;

2. zafasno odjavi zaradi bolezni ali drugih vzrokov, in sicer izklju¢no preko eAsistenta. Pri odjavi po
dnevih oznacijo obroke, ki jih odjavljajo zaradi odsotnosti otroka. V primeru, da se ob odjavi prehrane
ne ve, kdaj se bo otrok vrnil v Solo, se mora na prehrano ponovno prijaviti vsaj en delovni dan pred
otrokovim prihodom v $olo.

Ce je bila odjava dopoldanske malice preko eAsistenta podana do 13.00 ure teko¢ega dneva pouka,
velja odjava z naslednjim dnem po prejemu oz. s kasnejSim dnem, ki ga dolo¢i oseba, ki je podala
odjavo.

Ce je bila odjava Kkosila in popoldanske malice podana do 9.00 ure tekofega dneva pouka, velja
odjava z istim dnem prejema oz. z dnem, ki ga doloci oseba, ki je podala odjavo.

Odjava prehrane za nazaj ni mogoca.

Prepozno odpovedani obroki ali neodpovedani obroki se ne odStevajo oziroma ne subvencionirajo in
jih mora narocnik placati po polni ceni. Zaradi velikega Stevila mese¢nih opominov dolznikov smo
sklenili, da opomine zaraCunavamo po ceni 2 € za vsak opomin.
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Ucenci ob zacetku Solskega leta brezplacno prejmejo kljucek za elektronsko evidentiranje prehrane
(kosil). Brez kljuc¢ka ne morejo na kosilo. V primeru, da bodo brez kljucka, bodo morali v tajnistvo po
potrdilo, da so upraviceni do kosila. Za vsak izgubljen kljucek se zaracuna 5 €.

9.7.15 SKUPINA ZA PREHRANO

Na $oli imamo v skladu s Pravili $olske prehrane na OS Log - Dragomer skupino za prehrano, ki jo
sestavljajo:
e Lara Rebernik Kovac, vodja Solske prehrane, ki vodi skupino za prehrano,
Damjan Miklav¢ic, vodja kuhinje,
Tatjana Moscha, svetovalna delavka Sole,
Matjaz Grandic, strokovni delavec PS Bevke,
Polonca Pecek, strokovna delavka razredne stopnje,
Natasa Frelih, strokovna delavka razredne stopnje,
Anica Macek Intihar, strokovna delavka predmetne stopnje,
Darja Pecko, predstavnica starSev in
Lan Gutnik, predstavnik ucencev.

Clani komisije so imenovani s strani ravnateljice za dobo 4 let, za &as od 1. 10. 2022 do 30. 9. 2026.

Naloge skupine za prehrano so:
e daje mnenja in predloge pri organizaciji Solske prehrane,
obravnava in daje predloge pri pripravi jedilnikov,
pripravi vzorce obrazcev za preverjanje stopnje zadovoljstva ucencev s Solsko prehrano,
obravnava predloge in pripombe uéencev oziroma starsev,
vsaj enkrat med Solskim letom preverja stopnjo zadovoljstva ucencev in/ali starSev s Solsko
prehrano in izvajanjem dejavnosti, s katerimi spodbuja kulturo prehranjevanja,
e druge dogovorjene naloge.

9.7.1.6 PROGRAM DEJAVNOSTI, POVEZANIH S PREHRANO

1. Vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, povezane s prehrano
Nacrtovanje pri predmetih:

e gospodinjstvo,

e izbirni predmeti: sodobna priprava hrane, nacini prehranjevanja.
Nacrtovanje pri dejavnostih:

e ure oddel¢ne skupnosti (tematsko obravnavane),
podaljsano bivanje,
interesne dejavnosti,
dnevi dejavnosti,
projektno delo (Solska shema in drugi),
ekskurzije,
delavnice,

e predavanja itd.
Predlogi vsebin:

e priporocila zdrave prehrane,
nacini prehranjevanja,
hranilne in energijske vrednosti zivil ter clovekove potrebe,
pomen lokalno in ekolosko pridelanih zivil,
dodatki v hrani,
bonton obnaSanja pri uzivanju hrane oziroma pri jedi,
namizna posoda in pribor,
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pogrinjki za razli¢ne priloZnosti,
spretnosti priprave in postrezbe hrane,
pripomocki in aparati pri pripravi in kuhanju hrane,
shranjevanje zivil in pravilen nacin dela z zivili,
znaki zastrupitev s hrano in prva pomoc,
higiena pri delu in pri pripravi zivil,
poznavanje informacij, ki so na vsaki deklaraciji,
shujsevalne diete in njihova skodljivost,

e bolezni povezane s prehranjevanjem itd.
Didakti¢na gradiva
Strokovno izpopolnjevanje

2. Dejavnosti za spodbujanje zdravega prehranjevanja
Usmeritve za:
o vkljucevanje svezega sadje in/ali zelenjave in sheme mleka,
e vKkljucevanje sezonsko pridelanih zivil na integriran nain oz. sezonsko pridelana zivila na
ekoloski nacin itd.,
e vzdrzevanje ustreznega hranilnega in energijskega ravnovesja obrokov,
o nudenje zadostnih koli¢in pija¢, predvsem zdravstveno ustrezne pitne vode med posameznimi
obroki,
e nudenje uravnotezenih brezmesnih obrokov,
e nudenje dietne prehrane po zdravniskih priporocilih.
Casovni vidiki:
e Cas malice - najmanj 15 — 20 minut,
e (as kosila - najmanj 20 — 30 minut,
e ¢as med obroki - najmanj 2 — 3 ure,
o (as telesne dejavnosti — zazeleno vsaj 0,5 ure po glavnem obroku (kosilu).

3. Dejavnosti za spodbujanje kulturnega prehranjevanja

Nacdrtovanje:
e umirjeno in prijetno vzdusje,

estetsko urejen prostor,

nacin postrezbe,

higiena rok,

navodilo o osnovni kulturi lepega vedenja pri mizi,
e navodilo o pravilnem umivanju rok.

Organizacija razdeljevanja in uZivanja hrane:

Je naloga organizatorja Solske prehrane, ki:
e predlaga oz. organizira primeren nacin razdeljevanja,
e 1o predstavi na seji uciteljskega zbora.

4. Spremljanje in nadzor
Notranje spremljanje - najmanj enkrat letno preverjanje:

e stopnja zadovoljstva uéencev in starSev s Solsko prehrano,

e dejavnosti, s katerimi Sola spodbuja zdravo prehranjevanje in kulturo prehranjevanja.
Vprasalnik - anketni list ali e-ankete za:

e ucence po stopnjah,

e starSe (ob¢asno).

Tradicionalni slovenski zajtrk bo letos potekal v petek, 21. 11. 2025 v okviru dneva dejavnosti.
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9.7.2

ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Zdravstveno varstvo uc¢encev bo potekalo po programu Zdravstvenega doma Vrhnika.

Koordinatorki: Nina Ciuha Cerkovnik, pomo¢nica ravnateljice, Barbara Sigulin, svetovalna delavka.

Obsega naslednji program:
o sistematski pregledi za uéence 2., 4., 6. in 8. razreda,

zdravstveno vzgojne vsebine za vse uéence Sole (predavanja — lahko tudi na daljavo),
zobozdravstvene vzgojne vsebine za vse ucence Sole (predavanja oziroma delavnice),
cepljenje po republiskem imunizacijskem programu v 2. in 4. razredu,
cepljenje ob vstopu v Solo 0z. po programu,

prostovoljno cepljenje za deklice in decke 6. razreda proti okuzbi s HPV,
moznost druzinske obravnave za zdrav Zivljenjski slog na podlagi opravljenih sistematskih

zdravniskih pregledov v 4. in 6. razredu v ZD Vrhnika (ob petkih ob 7.00),

sistematski zobozdravstveni pregledi za vse ucence Sole,

e skrb za ucence s celoletnim opravic¢ilom pri urah Sporta,

e v skrbi za u€ence, ki imajo izrazeno zeljo po ve¢ gibanja, bo na $oli organiziranih ve¢ razli¢nih

brezplacnih interesnih dejavnosti s podrocja Sporta.

Sistematski zdravniski pregledi u¢encev

Za ucence 2., 4., 6. in 8. razreda so organizirani sistematski zdravniski pregledi v okviru ZD Vrhnika..
Za vse oddelke pregledi potekajo praviloma v prostorih ordinacije v stavbi Ob¢ine Log — Dragomer,
razen za 2. c in 4. c ter 8. razrede (Kjer je potreben pregled urina in krvi v laboratoriju) v ambulanti ZD

Vrhnika.

Pregledi obsegajo v skladu s Pravilnikom za izvajanje preventivhega zdravstvenega varstva na
primarni ravni (Uradni list RS, $t. 19/98, 47/98, 26/00, 67/01, 33/02, 37/03, 117/04, 31/05, 83/07,
22/09, 17/15, 47/18, 57/18, 57/18, 57/21, 162/21, 39/23, 93/23, 18/24 in 53/24) in v dogovoru z ZD

Vrhnika:
RAZRED | Datum po Obseg pregleda Zdravnik/-ca
oddelkih
2.razred | 2.a—7.4.2026 Pregled zdravstvene dokumentacije, dr. Tinkara Trkaj,
2.b—3.2.2026 osebna anamneza, somatski status, dr. med.,
2.¢—5.5.2026 cepljenje po republiSkem spec. pediatrinja
imunizacijskem programu, zdravstveno
VZgojo.
4.razred | 4.a-23.9.2025 Pregled zdravstvene dokumentacije,
4.b—21.10. 2025 | osebna anamneza, izvedbo presejalnih
4.c—-4.11. 2025 testov, razgovor z ucencem, cepljenje po
republiSkem imunizacijskem programu,
zdravstveno vzgojo.
6. razred |6.a—9.12. 2025 Pregled zdravstvene dokumentacije,
6.b—20.1.2026 | osebna anamneza, somatski status,
prostovoljno cepljenje deklic in deckov
proti HPV.
8. razred | 8.a—26.2.2026 Pregled zdravstvene dokumentacije,
8.b—22.1.2026 | osebna anamneza, somatski status,

pregled krvi in urina.

Ob pregledu se v vseh razredih izvaja tudi predavanje - program zdravstveno vzgojnih vsebin.

Vsi sistematski pregledi se bodo predvidoma zaceli med 8.00 in 8.15.
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Program zobozdravstveno vzgojnih vsebin za ucence v Solskem letu 2025/26

Prav tako opravljamo sistematske preglede zob in uCenje pravilnega ¢is¢enja in nege zob.

Za zdrave zobe ucencev skrbi zobozdravnica dr. Tjasa Kumer Kos v zobni ambulanti na Soli (pri
vhodu v prizidek Sole) vsak ponedeljek in torek, od 6.30 do 13.30, ob sredah od 6.30 do 14.00, ob
¢etrtkih, od 12.00 do 18.30 in ob petkih, od 6.15 do 13.15.

Pri delu ji pomaga zdravstvena asistentka Kristina Svete. Ucenci za vsak obisk zobne ambulante
potrebujejo potrjeno zdravstveno kartico.

Osnovno zobozdravstveno varstvo je zagotovljeno s Solsko zobozdravstveno ordinacijo, za tezje
primere pa specialisticne zobozdravstvene ordinacije.

Zobno preventivo izvaja Katja Kogovsek, ki izvaja tudi kontrolo ¢istosti zob.

Prakti¢na izvedba uénih vsebin:

Weow v

a) 1. — 5. razred: Demonstracija ¢is¢enja zob (aktivna metoda)

Namen: Otroke uciti in nauciti pravilno tehniko umivanja zob, jih motivirati in usposabljati za redno in
temeljito skrb za zdrave zobe in dlesni.

Ucence v okviru zobozdravstvene vzgoje navajamo na pravilno nego in varstvo zob ter zdravo
prehrano.

Trajanje: 45 min (1 Solska ura), 4-krat v vsakem razredu v teko¢em Solskem letu.

S preverjanjem Cisto¢e zob bomo od 1. do 5. razreda priceli v oktobru. V primeru slabih rezultatov
pregledovanja Cisto¢e zob, bomo v dogovoru z razredniki skupinsko ali individualno ponovili pravilno
tehniko umivanja zob.

b) Kontrola ¢istosti zob

Trajanje: 30 min, najmanj 3-krat v vsakem razredu v teko¢em Solskem letu.
Namen: Preverjanje zobnih oblog pri otrocih pred in po $¢etkanju zob.
Metode dela: prakti¢no delo, svetovanje.

Ucenci na dogovorjen datum $Cetkanja zob s seboj prinesejo zobno $¢etko.
V primeru priporoc¢il NIJZ in MVI §¢etkanja zob v Soli ne bomo izvajali. Tudi predavanja v primeru
povecéanega Sirjenja okuzb s korona ali drugimi virusi lahko potekajo na daljavo.

Datume zobne sistematike nam posiljajo sproti.

V sodelovanju z ZD Vrhnika se bomo tudi v Solskem letu 2025/26 vkljuéili s programirano skupinsko
zobozdravstveno vzgojo otrok in mladostnikov v vse razrede osnovne Sole.

Vsebina od 1. do 9. razreda je doloCena v priro¢niku Vsakodnevna skrb za ustno zdravje, ki ga je
NI1JZ izdal decembra 2016. Minimalni standard je vsaj ena zobozdravstveno vzgojna vsebina v obsegu
dveh Solskih ur v vsakem razredu osnovne Sole, ki jo pokriva zdravstveni dom.

RAZRED | Datum po oddelkih | Vsebina predavanj in delavnic (cca. 1 Solska ura)

1. razred 1.a—-13.4.2026 Menjalno zobovje in pomen Sestic
(1. ura) Namen: Ucence seznanimo z menjalnim zobovjem (mlecni-
1. b-13. 4. 2026 stalni), izraSCanjem Sestic in skrbjo zanje — vloga starSev.

(2. ura)
1.c-13. 3. 2026
(1. ura)

2. razred 2.a—7.4.2026 Pripomocki za ustno higieno (0ob sistem. pregledu)
2.b—3.2.2026 Namen: Solarji bodo ozave$&eni o pravilni ustni higieni (znajo
2.c—5.5.2026 pravilno uporabljati, shranjevati in rokovati s pripomocki za

ustno higieno) , Solarje motivirati za redno in skrbno $c¢etkanje
z0b v $oli in doma.
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3. razred 3.a—14.4. 2026 Razvade
(1. ura) Namen: Ucence seznanimo s pomenom zdrave hrane in pijace,
3.b-14.4.2026 dejavniki tveganja za nastanek bolezni zob in obzobnih tkiv.

(2. ura)
3.¢—13.2.2026
(1. ura)

4. razred 4.a-23.9. 2025 Poskodbe zob in prva pomo¢ (ob sistem. pregledu)
4.b—21.10. 2025 Namen: Priporocila in opozorila na poskodbe zob in prva
4.c—4.11.2025 pomoc.

5. razred 5.a—17.3.2026 Bolezni zob in obzobnih tkiv
(1. ura) Namen: Ozavestiti povezavo med boleznimi zob, dlesni ter
5.b-17. 3. 2026 splo$nim zdravjem.

(2. ura)
5.¢—13.2.2026
(2. ura)

6.razred |6.a-9.12. 2025 Zobna nitka in ostali zobni pripomocki (ob sistem. pregledu)
6.b—201.2026 Namen: Opozoriti na pomen rednega in pravilnega S¢etkanja

zob in dlesni ter natancnega ¢iS¢enja medzobnih prostorov.

7. razred 7.a—19. 6. 2026 Pasti sodobnega sveta v povezavi z ustnim zdravjem
(1 ura) Namen: Ucenci obnovijo znanje o zobeh in skodljivih vplivih
7.b—-19.6.2026 na ustno votlino (kajenje, alkohol, beljenje zob, tujki v ustni
(1 ura) votlini).

8. razred 8.a—26. 2. 2026 Kislinske erozije in motnje hranjenja (ob sistem. pregledu)
8.b—22.1.2026 Namen: Otrokom se v starosti od 14-15 let zaradi hormonskih

sprememb spremeni ustna slina. Spremembe pomembno
vplivajo na ustno zdravje.

9. razred 9.a-10. 6. 2026 Kljuéna znanja in ve$¢ine za dobro ustno higieno
(1 ura) Namen: Tekom osnovnoSolskega izobrazevanja ucenci
9.b-10. 6. 2026 spoznajo vse pripomocke za ustno higieno in jih znajo
(1 ura) uporabiti, dobijo klju¢na znanja in ves¢ine za dobro ustno

higieno, obisk  osebnega zobozdravnika in po potrebi
ortodonta.

Predavanja in delavnice se bodo izvajale po dogovorjenih datumih z ZD Vrhnika ob sistematskem
zobozdravstvenem pregledu ali v ¢asu dni dejavnosti, ko bodo predstavljene tudi zdravstvene vsebine
(glej datume na naslednji strani).

Program zdravstveno vzgojnih vsebin za uc¢ence v Solskem letu 2025/26

Posebej pozorni bomo pri izvajanju splosnih ukrepov za varovanje pred nalezljivimi boleznimi, Se
posebno pred Sirjenjem korona virusa in gripe. Naloga se nanasa na delavce Sole in ucence, vkljucuje
pa tudi osvescanje starSev glede njihove vloge pri zdravstvenem varstvu in zdravstveni vzgoji otrok.

Kot vsako leto se bo v izvajanje preventivnih vsebin s podroc¢ja zdravja vkljucil Zdravstveni dom
Vrhnika, z izvajanjem delavnic od 1. do 9. razreda.

Koordinatorka predavanj za ZD Vrhnika je Andreja Jurca, dipl. med. sestra.
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RAZRED | Datum po oddelkih | Vsebina predavanj in delavnic

1. razred 1.a-3.12. 2025 Zdrave navade + Zaj¢kova pot v Solo (2 Solski uri)

(1.1in 2. ura) Namen: povecati skrb za zdrave navade prvoSolcev. Ucenci
1.b—4.12. 2025 bodo preko igre vlog, izpolnjevanja delovnih listov, razgovora
(1. in 2. ura) in razlage spoznavali vsebine s podrocja prehrane in pijace,
1.¢-5.12.2025 gibanja in prostega ¢asa ter pocitka.

(1.in 2. ura)

2.razred |2.a-7.4.2026 Osebna higiena (2 solski uri — ob sistematskem pregledu)
2.b—3.2.2026 Namen: povecati skrb drugoSolcev za osebno higieno. U€enci
2.c—5.5.2025 bodo ob poslusanju pravljic in prakticnem prikazovanju

spoznali osnove razkuzevanja mikroorganizmov, umivanja rok,
higiena kaslja, kihanja in brisanja nosu, celega telesa.

3.razred |3.a-8.12.2025 Zdrav nadin Zivljenja + Dejavno preZivljanje prostega ¢asa
(1.in 2. ura) (2 solski uri)

3.b—10. 12. 2026 Namen: pomen osebne higiene, zdrava prehrana, gibanje in

(1.in 2. ura) prosti cas, spoznavanje zdravja kot celote in vloga zdrave

3.c—16.12. 2025 prehrane in gibanja pri krepitvi zdravja. S pomocjo

(1.in 2. ura) dramatizacije stripa in igre vlog bodo ucenci pridobili znanja,
vescCine in staliS¢a, ki jim omogocajo skrbeti za lastno zdravije.
(Miha zivi zdravo).

4. razred 4.a-23.9.2025 Preprecevanje poS§kodb (2 Solski uri — ob sistemat. pregledu)
4.b—21.10.2025 Namen delavnice je analiziranje vzrokov, ki predstavljajo
4.c—4.11. 2025 tveganje in poslediéno poskodbe pri otrocih ter pomen

posledice izpostavljenosti pred son¢nimi Zarki.

5.razred |5.a-17.12.2025 Zasvojenost (1 solska ura)

(1.in 2. ura) Namen delavnice je razumevanje otrok, kaj so droge,
5.b-19.12. 2025 poznavanje razlike med dovoljenimi in nedovoljenimi drogami,
(1. in 2. ura) poznavanje pravilne in varne uporabe zdravil, poznavanje
5.¢c—-22.12. 2025 vpliva energijskih pijac, tobaka...

(1. in 2. ura)

6. razred 6.a—9.12. 2025 Odraséanje — dve plati medalje (2 Solski uri — ob sistemat.
6.b—201.2026 pregledu): Namen delavnice je seznaniti mladostnike o pomenu

adolescence za zdravje in spodbujati zdravo rast in razvoj.

7. razred 7.a—19. 6. 2026 Dusevno zdravje - pozitivne samopodoba in stres (2 Solski
(1.in 2. ura) uri) + prva pomo¢ s temeljnimi postopki oZivljanja z

uporabo AED (3 Solske ure). Namen je krepitev dusevnega
7.b—19.6.2026 zdravja. Ucenci preko razgovora, razprave in razlage
(3.in 4. ura) spoznavajo pomen spoStovanja in sprejemanja samega Sebe in
spopadanja s stresom.

8.razred | 8.a—26.2.2026 Medsebojni odnosi - komunikacija in medosebni odnosi —

8.b-22.1.2026 spostovanje/samospostovanje + Gibam se (2 Solski uri — ob
sistemat. pregledu): Ucenci bodo s pomo¢jo razlage, diskusije
in dela v skupinah pridobili ves¢ine sporazumevanja, izraZanja
lastnih misli, odnosa do drugih in asertivnega vedenja. Namen
je tudi ozaves¢anje mladih o pomenu redne telesne aktivnosti
za zdravje ter jih spodbuditi k pogostejsi telesni dejavnosti.
9.razred |9.a-10.6.2026 Vzgoja za zdravo spolnost (2 $olski uri)
(1.in 2. ura) Namen delavnice je seznanjanje mladih o razlicnih vidikih
9.b-10. 6. 2026 spolnosti — dusevnih, telesnih in socialnih ter vplivanje na
(3.in 4. ura) oblikovanje stali$¢ in prepri¢anj, ki bodo mladih v pomo¢ pri

odgovornejsih odlo¢itvah na podro¢ju spolnosti.
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9.7.3 PROMETNE IN PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

Za podrocje prometne varnosti na $oli sSmo odgovorni vsi zaposleni. Prav tako so za varnost otrok
odgovorni starsi.

Za prometno varnost otrok smo poskrbeli ze ob zacetku Solskega leta v sodelovanju z Ob¢ino Log -
Dragomer, Obc¢ino Vrhnika in Policijsko postajo Vrhnika in Ljubljana ter prostovoljci, ki so prvih 10
Solskih dni v septembru skrbeli za varno pot nasih uéencev do Sole na prehodih za pesce in kolesarje v
nasi obcini in Bevkah.

Prometna varnost je delno vkljuéena v uéni program 3. in 4. razredov, zelo pomembna pa je tudi
prometna vzgoja v 1. in 2. razredih, ki jo bodo izvajale razredne uciteljice in ucitelji v podaljSanem
bivanju. Za pomoc¢ vsako leto prosimo Policijsko postajo Vrhnika, ki skrbi za varnost v nasem
Solskem okolisu.

Tako bodo v letoSnjem Solskem letu v povezavi s PP Vrhnika in Ljubljana predvidoma izvedene
naslednje preventivne aktivnosti:

Preventivna aktivnost Ciljne skupine Okvirni ¢as izvedbe
Varna pot v $olo 1.in 2. razred september/oktober 2025
Trajnostna mobilnost — mati¢na Sola 1. - 5. razred 22. september 2025
PS Bevke maj/junij 2025
Zloraba pirotehnicnih izdelkov 6.-9. razred december 2025
(po potrebi) (po dogovoru)
Medvrstnisko nasilje — PP Vrhnika 6.—9. razred termin bo dolo¢en
(po potrebi) naknadno
Vejpi in energijske pijace (po potrebi) 7.—9. razred termin bo dolo¢en
naknadno
Spletni bonton in varna in odgovorna raba spleta | 6. razred termin bo dolo¢en
(Safe.si) - za u¢ence (za ostale razrede naknadno
po potrebi)
Kolesarski izpit:
- teoreti¢ne osnove 4. razred obravnava pri rednem
- voznja s kolesom po poligonu 5. razred pouku, ID in v okviru dni
- teoreti¢ni del izpita 5. razred dejavnosti
- izpit iz spretnostnega in prometnega poligona | 5. razred
- voznja s kolesom v prometu 5. (in 6.) razred teCajna oblika po
- izpitna voznja v prometu 5. (in 6.) razred dogovoru

Prometna varnost se je z izgradnjo plo¢nikov ob glavni cesti od mati¢ne Sole do avtobusne postaje (in
do Loga) ter namestitvijo grbin v neposredni blizini Sole nekoliko izboljsala. Se vedno pa ni
zagotovljene varne Solske poti za precej utencev nase Sole (tako mati¢ne ole kot PS Bevke), ki je
nekoliko okrnjena tudi zaradi gradenj, ki potekajo na razli¢nih lokacijah v obcini. Problematiko delno
reSujemo s Solskimi prevozi z avtobusi in s kombijem.

V okvir prometne varnosti sodi tudi uspe$no opravljen kolesarski izpit v 5. razredu. Teoreti¢ni del
bodo v okviru pouka izvajale razrednicarke 4. razreda, nato pa bo sledil teoreti¢ni del izpita, ki ga
ucenci lahko opravljajo dvakrat. V 5. razredu pa bo sledil prakticni del izpita. Prvi del izpita
predstavlja voznja po poligonu v okviru pouka ali dni dejavnosti in ga bodo izvajale razrednicarke.
Izpit iz spretnostnega in prometnega poligona je poleg teoreti¢nega dela izpita pogoj za vkljucevanje
ucenca v prakti¢no voznjo — vkljucevanje v promet. Ta del izpita bosta izvajali Nina Ciuha Cerkovnik
in Mateja Zlobko. V maju oziroma juniju 2026 bo sledila izpitna voznja v popoldanskem casu. Pri
izvedbi kolesarske voznje po okolici in kolesarskega izpita bo predvidoma sodelovala tudi PP
Vrhnika.

V avgustu 2018 (v juliju 2019, 2020, 2023, 2024 in 2025 pa je bil dopolnjen) je bil v sodelovanju z
SPV na Obéini Log - Dragomer oblikovan in sprejet tudi Nadrt Solskih poti na OS Log - Dragomer, Ki
je bil predstavljen na uvodnih roditeljskih sestankih starSev in vseh uvodnih urah oddel¢ne skupnosti.
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9.7.1 KARIERNO USMERJANJE

Kot izvajalci vzgojno-izobrazevalnega procesa ucitelji tekom celotnega osnovnega Solanja vnasajo v
svoje programe tudi elemente karierne vzgoje. Najvecji poudarek je na pridobivanju in utrjevanju
dobrega znanja, saj prav to omogoc¢a uspesno nadaljnje Solanje in kasneje karierno udejstvovanje. Na
odkrivanje in razvijanje ucencevih interesov vplivamo tudi s Siroko ponudbo interesnih in drugih
dejavnosti.

V proces kariernega usmerjanja se vkljucuje tudi svetovalna sluzba, Se zlasti intenzivno v 9. razredu,
ko postane glavni izvajalec le-tega. Ker za karierno usmerjanje ni predvidenih ur v okviru ur rednega
pouka, te ure potekajo v okviru ur oddel¢ne skupnosti ter med urami nadomesc¢anj (predvidoma vsaj
10 Solskih ur). V sklopu teh ur se ucenci seznanijo z razlicnimi oblikami srednjeSolskega
izobrazevanja, spoznavajo razlicne poklice ter zakonitosti na trgu dela, seznanijo se z rokovnikom za
vpis, s postopkom vpisa, spoznavajo samega sebe in svoje interese, Zelje, potrebe, prednosti in
slabosti... Nekaj ur opravimo v sklopu tehniskega dneva Karierni dan (november 2025), kjer u¢enci
skozi razli¢ne dejavnosti spoznavajo sami sebe, se sprasujejo o svojih interesih, prednostih in
slabostih, razmisljajo o svoji prihodnosti. Poleg tega je za ucence 9. razreda na temo predstavitev Sol
in programov ter poklicev organiziran tudi tehniski dan v Luki Koper (november 2025).

Ucenci imajo priloznost spoznati posamezne Sole in njihove programe ter pridobiti koristne
informacije pred vpisom v srednje Sole tudi v okviru Trznice srednjih Sol in poklicev, ki jo
organiziramo v sodelovanju z osnovnimi $olami v notranjski regiji (OS Antona Martina Slomska, OS
dr. Ivana Koro$ca Borovnica, OS 8 talcev Logatec, OS Tabor Logatec, OS JoZeta Krajca Rakek, OS
Notranjskega odreda Cerknica, OS Rovte, OS Stari trg pri Lozu in OS Antona Globoénika Postojna).
Trznica bo predvidoma potekala v popoldanskem casu v novembru 2025 v virtualni obliki.

V sklopu kariernega usmerjanja organiziramo tudi dva roditeljska sestanka za starSe devetoSolcev
(predvidoma v novembru in februarju). StarSem predstavimo razlicne oblike srednjeSolskega
izobrazevanja, spremembe na trgu dela, ki vplivajo na odlo¢itev, poklice prihodnosti, postopek vpisa v

srednje Sole, rokovnik za vpis s pomembnimi datumi za vpis, razpis za vpis itd.

Karierno usmerjanje vodi $olska svetovalna delavka: Barbara Sigulin.
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9.7.2 PREVENTIVNA DEJAVNOST

Za starse deklic in de¢kov v 6. razredu je ZD Vrhnika pripravil vse informacije o cepljenju proti HPV,
podrobne informacije o tem pa lahko prejmejo na spletnih straneh NIJZ, o ¢emer so bili starSi ze
obvesceni.

V Solskem letu 2025/26 bomo izvedli nekatere preventivne dejavnosti, in sicer:

pozornost bomo posvecali »mehkemu« prehodu otrok iz vrtca v Solo (tekom Solskega leta
bomo izvedli ve¢ medsebojnih obiskov, skupnih dejavnosti in hospitacij z naSim vrtcem in
Zvezdico);

za ucence 5. razredov bomo v okviru ur oddeléne skupnosti izvedli delavnice na temo ucenje
ucenja (ucni stili in bralno-u¢no strategije), ki jih bo izvajala Barbara Sigulin;

za ucence 6., 7., 8. in 9. razredov bomo v okviru ur oddelcne skupnosti izvedli delavnice na
temo medvrstniSkih odnosov, ki jih bodo izvajale Petra Kastelic Marinko, Barbara Sigulin,
Nevenka Skrt in Nina Ciuha Cerkovnik in razredniki (po potrebi);

za ucence 6. razredov (po potrebi pa tudi drugih razredov) bomo izvedli delavnice s podrocja
varne rabe sodobnih tehnologij v izvedbi organizacije Safe.si;

za ucence 6. in 9. razredov bodo izvedene dejavnosti Recimo »ne« nasilju V povezavi s PP
Vrhnika;

za ucence od 7. do 9. razreda (po potrebi) bomo organizirali delavnice na temo bontona
oblacenja, ki jih bosta izvajali Barbara Sigulin in Nina Ciuha Cerkovnik;

za ucence od 6. do 9. razreda (po potrebi) bomo organizirali delavnice na temo kajenja
elektronskih cigaret ter uzivanja energijskih pijac, ki jih bosta izvajali Barbara Sigulin in Nina
Ciuha Cerkovnik.

Poleg tega bomo za starSe in drugo zainteresirano javnost organizirali predvidoma vsaj eno predavanje
(glej tocko 10.1).

Za zainteresirane oziroma povabljene uc¢ence od 6. do 9. razreda bomo predvidoma organizirali tudi
No¢ v Soli (predvidoma 1-krat 0z. 2-krat, ¢e bo ve¢ interesa med ucenci). U¢enci bodo prisli v Solo v
petek popoldne, si sami pripravili vecerjo, v $oli prespali, v soboto dopoldne pa odsli domov.

V tem ¢asu bodo potekale razlicne dejavnosti oziroma delavnice z namenom:

druZenja z vrstniki,

ucenja socialnih vescine,
ucenja strategij mirnega reSevanja konfliktov.

Dejavnosti bosta izvajali: Nina Ciuha Cerkovnik, Barbara Sigulin.
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10 VZGOJNO DELOVANJE SOLE V SOL. LETU 2025/26

Vzgojno delovanje Sole je strokovno delo, ki se izvaja v skladu s pravili stroke, v skladu z Zakonom o

osnovni Soli, na njegovi podlagi izdanimi predpisi, Pravili Solskega reda in Hisnim redom.

Vzgojne dejavnosti so:

e proaktivne in preventivne dejavnosti,
e svetovanje in usmerjanje in

e druge dejavnosti (pohvale, priznanja, nagrade in podobno), s katerimi osnovna $ola razvija

varno in spodbudno okolje ter

e dejavnosti, ki jih osnovna Sola izvede, ko uCenec krsi svoje dolznosti in odgovornosti,
doloc¢ene z zakonom, drugimi predpisi, pravili Solskega reda in hisnim redom, in so krSitve
storjene med izvajanjem pouka ali ostalih dejavnosti v okviru obveznega ali razSirjenega

programa ali med drugimi dejavnostmi, ki so opredeljene z letnim delovnim nacrtom.

10.1 PROAKTIVNE IN PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

V letosnjem Solskem letu smo izbrali dve vodilni temi, v okviru katerih bomo izvajali spodaj navedene

aktivnosti, in sicer:

e varno in spodbudno ucno okolje,
e varna raba sodobne tehnologije.

SKUPNE TEME

NACRTOVANE AKTIVNOSTI
V SOLSKEM LETU 2025/2026

1.R VARNO IN
SPODBUDNO
UCNO OKOLJE
(razvijanje socialno-
Custvene pismenosti,
odnosi, sodelovanje,
nenasilna
komunikacija,
rezilientnost)

- spoznavne socialne igre in socialne igre na temo zaupanja,

- dejavnosti v sklopu projekta Pozdrav ptic miru (npr. skriti
prijatelj),

- dejavnosti v Tednu otroka (tabla hvaleznosti),

- krog izbire,

- lov na dobroto,

- bozi¢na posta,

- razredna sluzba,

- ucenje ucenja,

- medgeneracijsko sodelovanje (Sivanje z babicami, pohod z
babicami in dedki),

- branje pravljic na temo drugacnosti in Custev,

- obelezevanje rojstnih dni,

- obelezevanje mednarodnih in svetovnih dni,

- sodelovanje pri dobrodelnih akcijah (Podari zvezek, Anina
zvezdica, zbiralna akcija hrane in potrebs¢in za zavetisce za
zivali),

- sprejem bodocih prvosolcev,

- dejavnosti v okviru SUS (od tu naprej zmorem sam, v druzbi je
pa Se lazje, tematski petki, nasa Sola ima talent, filmski vecer...)

ODGOVORNA
RABA MODERNE
TEHNOLOGIJE

- predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in

mladostnikih in ozaves$Canje o varni rabi moderne tehnologije,
- risanke Ovcke (Safe.si).
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2.R

VARNO IN
SPODBUDNO
UCNO OKOLJE
(razvijanje socialno-
¢ustvene pismenosti,
odnosi, sodelovanje,
nenasilna
komunikacija,
rezilientnost)

- vrline razreda z didakti¢nimi karticami (U. Flerin in S.
Grdadolnik) - izboljsujejo ucenje, Custvovanje, medsebojne
odnose, sobivanje v skupnosti, pozitiven odnos do lastnine,

- poustvarjanje ob zbirki pravljic s travnika (Rokus) - zbirka petih
pravljic, ki krepijo razvijanje pozitivhih medosebnih odnosov in
reSevanje pri spopadanju z razlicnimi tezavami iz vsakdanjega
zZivljenja,

- kozarec lepih besed (dolo¢imo temo, uéenci zapisejo lepo
besedo ali misel .., pogovor),

- postni nabiralnik (ucenci s kratkim sporocilom (uciteljici) ali
risbo izrazijo skrb, strah ...

- arobni stol (socialna igra, kjer pogrnemo stol z lepo odejo, nanj
sede izbrani u¢enec/-ka, ostali povedo kaj lepega o uéencu/-Ki ...
- praznovanje rojstnih dni (petje in poslusanje glasbe po zelji
slavljenca, izrekanje voséila...),

- izrekanje Cestitk in pohval ob uspehih nasih ucencev,

- poustvarjanje po branju knjizevnih besedil (poudarek na
moralnih vrednotah in sodelovanju),

- ustvarjalne delavnice (s stars$i in starimi starsi),

- predstavitev poklica, hobija... (po dogovoru pridejo starsi ali
stari starsi naredit predstavitev k pouku),

- socialne igre, pogovori in razliéne dejavnosti (ideje v knjigi
Iskalci biserov ...),

- gibalne igre in ples (hoja v paru z zavezanimi o¢mi, plesna
tocka za prireditev...),

- socialne in rajalne igre za krepitev medsebojnih odnosov (npr.
skriti prijatelj),

- igre vlog (razli¢ne teme npr. vljudna komunikacija, spostljivi
odnosi...),

- delo po skupinah z namenom krepitve medsebojnih odnosov in
medsebojne pomoci,

- U¢enec ucencu (medsebojna uc¢na pomoc),

- dan prijaznosti (veckrat letno bodo za nekoga kaj lepega
naredili, mu kaj izdelali, napisali, povedali, povezava s pismi
starostnikom) — medgeneracijsko sodelovanje (pohod s starimi
starsi, dan odprtih vrat...),

- krog izbire,

- lov na dobroto,

- branje pravljic na temo drugacnosti in razli¢ne dejavnosti v
povezavi,

- sodelovanje pri dobrodelnih akcijah (Podari zvezek, Anina
zvezdica, zbiralna akcija hrane in potrebs¢in za zavetisce za
zivali)

- dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, nasa Sola ima talent,
filmski vecer...).

ODGOVORNA
RABA MODERNE
TEHNOLOGIJE

- predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
mladostnikih in ozave$¢anje o varni rabi moderne tehnologije,
- risanke Ovcke (Safe.si).
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3.R | VARNOIN - pravljice na tematiko prijateljstva,
SPODBUDNO - socialne igre za povezovanje (npr. skriti prijatelj),
UCNO OKOLJE - dejavnosti v tednu otroka (tabla/kozarec/Skatla hvaleznosti),
(razvijanje socialno- | - dan za pohvale,
¢ustvene pismenosti, | - pisma prijateljstva,
odnosi, sodelovanje, | - krog izbire,
nenasilna - lov na dobroto,
komunikacija, - izdelovanje kamenc¢kov srece, zapestnic prijateljstva,
rezilientnost) - program Krepitev zivljenjskih vrednot — 8 krogov odli¢nosti,
- Unicefove mesecne delavnice,
- igre in pogovori s starejSimi,
- obelezevanje mednarodnih in svetovnih dni,
- sodelovanje pri dobrodelnih akcijah,
- dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, nasa $ola ima talent,
filmski vecer...).
ODGOVORNA - predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
RABA MODERNE | mladostnikih in ozaves¢anje o varni rabi moderne tehnologije,
TEHNOLOGIJE - dan brez telefona in televizije,
- risanke Ovcke (Safe.si).
4. R | VARNO IN - socialne igre,
SPODBUDNO - dejavnosti v tednu otroka (tabla hvaleznosti),
UCNO OKOLJE - program Krepitev Zivljenjskih vrednot — 8 krogov odli¢nosti,
(razvijanje socialno- | - pisma prijateljstva,
Custvene pismenosti, | - Unicefove meseéne delavnice,
odnosi, sodelovanje, | - obelezevanje mednarodnih in svetovnih dni,
nenasilna - sodelovanje pri dobrodelnih akcijah,
komunikacija, - igre in pogovori s starejSimi,
rezilientnost) - medvrstniska u¢na pomoc,
- dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, ugitelj za en dan, nasa
Sola ima talent, filmski vecer...),
- Umetniska noc v Soli.
ODGOVORNA - predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
RABA MODERNE | mladostnikih in ozave$¢anje o varni rabi moderne tehnologije,
TEHNOLOGIJE - dan brez telefona in televizije,
- risanke OvcCke (Safe.si).
5.R [ VARNO IN - dejavnosti za povezovanje razreda (npr. Skriti prijatelj),
SPODBUDNO - tabela hvaleZnosti,
UCNO OKOLJE - dan prijaznosti,

(razvijanje socialno-
Custvene pismenosti,
odnosi, sodelovanje,
nenasilna
komunikacija,
rezilientnost)

- dobrodelne akcije (Pokloni zvezek, Dezelak Junak, Zbiralne
akcije za zavetiSCe za zivali),

- pohod z babicami in dedki (Simbioza giba),

- spoznavne socialne igre (npr. stol na moji desni...),

- dejavnosti po priro¢niku: Glavo imas in srce, Iskalci biserov na
temo..,

- delavnica Safe.si: Spletni bonton,

- L2L - delavnice na temo ucenje ucenja,

- dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, ucitelj za en dan, nasa
Sola ima talent, filmski vecer...).

ODGOVORNA
RABA MODERNE
TEHNOLOGIJE

- predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
mladostnikih in ozave$¢anje o varni rabi moderne tehnologije,

- dan varne rabe interneta,

- risanke Ovcke (Safe.si).
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6. R [ VARNO IN - dejavnosti po priro¢niku Glavo imas in srce, Iskalci biserov,
SPODBUDNO - dejavnost Moj soSolec/moja soSolka je zvezda,
UCNO OKOLJE - dejavnosti iz programa Vescine za mladostnike,
(razvijanje socialno- [ - medvrstniska uéna pomo¢ v okviru prostovoljstva,
Custvene pismenosti, | - druzenje in pomo¢ prostovoljcev mlajsim u¢encem v
odnosi, sodelovanje, | podaljSsanem bivanju,
nenasilna - dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, ucitelj za en dan, nasa
komunikacija, Sola ima talent, filmski vecer...)
rezilientnost) - Noc€ v Soli.
ODGOVORNA - delavnica Spletni bonton (Safe.si),
RABA MODERNE | - predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
TEHNOLOGIJE mladostnikih in ozave§€anje o varni rabi moderne tehnologije,
- dan varne rabe interneta.
7.R [ VARNO IN - dejavnosti iz programa Vescine za mladostnike,
SPODBUDNO - Spoznavanje drugac¢nosti skozi literarna dela,
UCNO OKOLJE - medvrstniSka uéna pomo¢ v okviru prostovoljstva,
(razvijanje socialno- | - druZenje in pomo¢ prostovoljcev mlaj$im u¢encem v
Custvene pismenosti, | podaljSsanem bivanju,
odnosi, sodelovanje, - dan prijaznosti,
nenasilna - tabla hvaleZnosti,
komunikacija, - Obelezevanje svetovnih dni (svetovni dan druzine — 15. maj)
rezilientnost) - dejavnosti po priro¢niku: Glavo imas in srce,
- Spoznavanje drugacnosti skozi film,
- merjenje razredne klime,
- dejavnosti v okviru SUS (od tu naprej zmorem sam, v druzbi je
pa Se lepSe, tematski petki, ucitelj za en dan, nasa Sola ima talent,
filmski vecer...),
- Noc€ v Soli.
ODGOVORNA - predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
RABA MODERNE | mladostnikih in ozaves$éanje 0 varni rabi moderne tehnologije
TEHNOLOGIJE - dan varne rabe interneta
8.R [ VARNO IN - dejavnosti za povezovanje razreda (Skriti prijatelj in pozitivne
SPODBUDNO in spodbudne kratke misli za soSolca/soSolko),
UCNO OKOLJE - tabla hvaleznosti,

(razvijanje socialno-
¢ustvene pismenosti,
odnosi, sodelovanje,
nenasilna
komunikacija,
rezilientnost)

- dan prijaznosti,

- dobrodelne akcije (pokloni zvezek),

- medvrstniska u¢na pomo¢ v okviru prostovoljstva,

- Spoznavanje drugacnosti skozi literarna dela,

- druzenje in pomo¢ prostovoljcev mlajs$im uéencem v
podaljSanem bivanju,

- dejavnosti v okviru SUS (tematski petki, ucitelj za en dan, nasa
Sola ima talent, filmski vecer...),

- Noc v Soli.

ODGOVORNA
RABA MODERNE
TEHNOLOGIJE

- predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
mladostnikih in ozaves$Canje o varni rabi moderne tehnologije,

- dan varne rabe interneta,

- delavnice o varnih nalozbah (v sodelovanju z NLB).
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9.R | VARNOIN - dejavnosti za povezovanje razreda (npr. Skriti prijatelj,
SPODBUDNO pozitivne in spodbudne kratke misli za soSolca/sosolko),
UCNO OKOLJE - tabla hvaleznosti,
(razvijanje socialno- | - dobrodelne akcije (zbiralna akcija za zavetisce za Zivali),
Custvene pismenosti, | - Spoznavanje drugacnosti skozi literarna dela,
odnosi, sodelovanje, | - medvrstni§ka u¢na pomo¢ v okviru prostovoljstva,
nenasilna - druzenje in pomoc¢ prostovoljcev mlaj§im uéencem v
komunikacija, podaljsanem bivanju,
rezilientnost) - dejavnosti v okviru SUS (od tu naprej zmorem sam, v druzbi je

pa Se lepse, tematski petki, ucitelj za en dan, nasa Sola ima talent,
filmski vecer...),
- Noc¢ v Soli.

ODGOVORNA - predstavitev Smernic za uporabo zaslonov pri otrocih in
RABA MODERNE | mladostnikih in ozaves¢anje o varni rabi moderne tehnologije,
TEHNOLOGIJE - dan varne rabe interneta,

- risanke Ovcke (Safe.si).

10.2 SVETOVANJE IN USMERJANJE

Svetovanje in usmerjenja je namenjeno uc¢encem, posredno pa tudi njihovim star§em, pri reSevanju
njihovih lastnih problemov, ki so povezani, z razvojem uéenca, odnosi z vrstniki in/ali odraslimi,
razvijanjem pozitivne samopodobe in prevzemanjem odgovornosti ali s Solskim delom.

Usmerjanje in svetovanje lahko poteka v ¢asu Solskih obveznosti (na urah oddel¢ne skupnosti) ali v
¢asu izven urnika (individualne govorilne ure pri uciteljih ali pogovori s Solsko svetovalno sluzbo).
Svetovanje in usmerjanje poteka v obliki pogovora med delavci Sole in ucenci, ki se nanasSa na Sibkosti
ali tezave v otrokovem Solskem funkcioniranju, odnose z vrstniki in enkratne ali obCasne krSitve
Solskega reda. V primerih, ko strokovni delavec presodi, da otrok potrebuje dlje Casa trajajoce
spremljanje, usmerjanje ali svetovanje v okviru $ole, se s star§i dogovori za €as, v katerem bo ta proces
potekal. V primerih, ko strokovni delavec presodi, da se pri u¢encu pojavljajo tezave in oblike
vedenja, ki jih Solska obravnava ne more omiliti, izboljsati ali odpraviti, starSem predlaga obravnavo
in pomo¢ zunanjih organizacij.

10.3 POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE

10.3.1 PREDLOG

Ucenci lahko za uspesno in prizadevno delo v $oli prejmejo pohvale, priznanja in nagrade.
Pohvale, priznanja in nagrade za uéence predlagajo:

e razredniki,

e drugi strokovni delavci Sole,
e ycenci,

e mentorji dejavnosti,

e ravnatelj.

Vse pohvale, priznanja in nagrade se ucencem podeljujejo za zastopanje OS Log - Dragomer na
razli¢nih podrog¢jih, ne pa tudi za udelezbo in dosezke na drugih tekmovanjih, kjer uenci ne zastopajo
nase Sole.
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10.3.2 POHVALE IN PRIZNANJA NA RAZLICNIH TEKMOVANJIH

Ucenci lahko pridobijo priznanja in pohvale na tekmovanjih iz posameznih predmetov ali podro¢ij na
Solski, regijski in drZzavni ravni.

Te pohvale in priznanja so podeljena v skladu s pravilniki posameznih tekmovanj iz znanja ali drugih
tekmovan;j.

Podeljujejo jih posamezne komisije, ki so odgovorne za pripravo in izvedbo tekmovanj.

V ta okvir sodijo:

tekmovanja za anglesko in nemsko bralno znacko ali drugo bralno znacko,
vsa tekmovanja iz znanja na razli¢nih podrodjih,

vsi likovni in drugi natecaji,

Sportna, tehni¢na in druga tekmovanja,

srecanja mladih raziskovalcev.

10.3.3 POHVALE

Pohvale so lahko ustne ali pisne.
Kadar se ucenec ali ve¢ uCencev izkaze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni aktivnosti, so
ustno pohvaljeni.

Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo celo Solsko leto.

Pisne pohvale se lahko podeljujejo za:
e za dosezke na Sportnih ali drugih tekmovanjih v okviru Sole,
e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole,
e bistveno izbolj$anje uénega uspeha v primerjavi s preteklim Solskim letom,
e doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovanjih in srecanjih uc¢encev z razli¢nih podrocij
znanja in delovanja,
e posebej prizadevno in ucinkovito delo v okviru oddeléne skupnosti ucencev ali skupnosti
ucencev Sole ali v okviru Solskega parlamenta,
e nudenje ucne ali druge pomoci tistim, ki jo potrebujejo,
e aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razlicnih dejavnosti in prireditev, ki so
pomembne za delo Sole.
Pohvalo za dosezke na $portnih ali drugih tekmovanjih na ravni Sole napiSe mentor dejavnosti.
Vse predloge drugih pohval podajo mentorji razredniku, ki nato napise skupno pohvalo in jo ob koncu
Solskega leta izro€i uc¢encu (razen pohval iz prve alineje).

10.3.4 PRIZNANJA IN NAGRADE

Priznanja podeljuje u¢encem razrednik ali mentor dejavnosti, in sicer za delo oziroma dosezek, ki je
pomemben za celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v $irsi skupnosti.

Priznanja za izjemno prizadevno delo:
Ucenec ga lahko prejme za:
e vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu,
e doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in sreanjih uéencev, ki so organizirana za
obmocje celotne drzave,
e vecletno prizadevno sodelovanje, doseganje rezultatov ali promocijo Sole pri interesnih in
drugih dejavnostih,
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o velletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti, skupnosti ucencev Sole ali Solskem
parlamentu.
Vse predloge priznanj podajo mentorji razredniku, ki nato napiSe skupno priznanje in ga ob koncu
Solskega leta izroci ucencu.

Priznanje za osvojeno bralno znac¢ko (slovensko in eko bralno znacko):
o Podeljuje ga $ola za osvojeno bralno znacko.
o Dobi ga vsak ucenec posameznega razreda, ki je v posameznem razredu opravil predpisane
obveznosti za bralno znacko.
e Priznanja napisSe mentor bralne znacke.

Priznanje ali knjiZna nagrada za Dobrega bralca:
e Podeljuje ga/jo Sola z namenom spodbujanja in dviga bralne kulture med ucenci.
e Dobi ga/jo vsak uCenec posameznega razreda, ki je poleg predpisanih obveznosti za bralno
znacko prebral Se doloceno Stevilo knjig.
o Priznanje napiSe mentor Dobrega bralca oziroma knjizno nagrado pripravi knjiznic¢arka.

Priznanje za odli¢ne ucne rezultate:

Prejme ga ucenec, Ce je njegova povprecna ocena zakljucenih ocen v posameznem razredu najmanj
4.5, pri tem pa je najnizja mozna zakljucena ocena dobro (3) in Se to najve¢ pri enem predmetu. Vse
ostale zakljuCene ocene morajo biti visje od 3.

To priznanje lahko prejmejo ucenci od 3. do 9. razreda na predlog oddel¢nega uciteljskega zbora.
Priznanje napise razrednik.

Priznanje za odli¢ne ucne rezultate v vseh letih Solanja:

Prejme ga ucenec, ki je imel vsa leta Solanja (v razredih, kjer je bilo Steviléno ocenjevanje) povprecje
zakljuCenih ocen v posameznem razredu najmanj 4,5, pri tem pa je bila najnizja mozna zakljucena
ocena dobro (3) in $e to najvec pri enem predmetu. Vse ostale zaklju¢ene ocene morajo biti visje od 3.
To priznanje lahko prejmejo ucenci 9. razreda ob zakljucku Solanja.

Priznanje napise razrednik.

Nagradni izlet

Ucenci od 6. do 9. razreda so lahko za prizadevno delo v razredu, sodelovanje v interesnih
dejavnostih, zastopanje Sole na razli¢nih tekmovanjih in drugih prireditvah ob zaklju¢ku posameznega
Solskega leta nagrajeni z nagradnim izletom. Predloge podajo vsi ucitelji in mentorji Solskih
dejavnosti.

O dokon¢ni udelezbi na izletu odlo¢a na podlagi izbranih predlogov vodstvo Sole in uciteljski zbor na
podlagi kriterijev, ki jih sprejme uciteljski zbor.

Ce se udenec neprimerno obnasa in s tem krsi Pravila Solskega reda in Hisni red, se nagradnega izleta
ne more udeleziti. O tem odloc¢a izklju¢no uditeljski zbor na podlagi vpisov v e-dnevnik ali v mapi
vzgojnih ukrepov. V primeru, da ucenec prejme vzgojni opomin (pisni), se nagradnega izleta v
nobenem primeru ne more udeleziti.

Kriteriji za izbor ucencev za nagradni izleta so:
e vsako dosezeno 1., 2. ali 3. mesto na drzavnem tekmovanju (4 T),
vsako doseZeno zlato priznanje ali uvrstitev od 4. — 10. mesta na drzavnem tekmovanju (3 T),
vsako dosezeno srebrno prizanje na drzavnem tekmovanju (2 T),
vsako dosezeno srebrno priznanje ali 1., 2. ali 3. mesto na regijskem tekmovanju (2 T),
sodelovanje pri ID in drugih dejavnostih Sole, kjer uenec najmanj 3-krat zastopa Solo na
popoldanskih nastopih (na proslavah) ali tekmovanjih izven Sole (2 T),
vsako doseZeno bronasto priznanje iz znanja na Solskem tekmovanju iz znanja (1 T),
vsako sodelovanje na literarnem, likovnem ali drugem natecaju izven zavoda (1 T),
dosezeno 1. — 3. mesto na ob¢inskem tekmovanju »Kaj ve§ o prometu?« (1 T),
zastopanje Sole v okviru projektov v tujini (3 T),
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e zastopanje Sole v okviru projektov izven Sole (1 T),

e predstavnik razreda v Solski skupnosti in aktivno odejstvovanje v njej (1 T),

e zastopanje Sole na obCinskem otroSkem parlamentu (2 T),

e zastopanje Sole na drzavnem otroSkem parlamentu (3 T),

e vestno opravljanje nalog v okviru oddeléne skupnosti (1 - 2 T — odlo¢i razrednik),

e vsaka pohvala razrednika, uitelja ali drugega strokovnega delavca Sole za prizadevno delo pri
pouku, ID itd. (1 T),

e osvojitev slovenske bralne znacke (1 T),

e osvojitev bralne zancke in dobrega bralca ali bralne znacke v vseh letih Solanja (2 T),

e osvojitev eko bralne znacke (1 T),

e vsako dosezeno srebrno ali zlato priznanje iz angleske ali nemske ali druge jezikovne bralne

znacke (1 T).

V primeru, da je ucenec vpisan v eA (pripombe na delo ali obnasanje), dobi za vsak vpis v tekoCem
Solskem letu negativno tocko.

Ucenec, ki ima ve¢ kot 3 vpise zaradi neprimernega odnosa do dela ali obnasanja ali prejme celo
vzgojni opomin, se nagradnega izleta ne more udeleziti.

Ce je ve uéencev z enakim §tevilom tock, imajo prednost tisti, ki so v vijih oddelkih.
O konénem seznamu udeleZencev za nagradni izlet odloca uciteljski zbor.

Enako velja tudi za ucence, ki so sicer uspesno opravili bralno znacko vseh 9 let in bi se lahko
udelezili nagradnega izletza v Benetke (ali drugam). Ucenec, ki ima ve¢ kot 3 vpise zaradi
neprimernega odnosa do dela ali obnaSanja ali prejme celo vzgojni opomin, se nagradnega izleta ne
more udeleziti. O kon¢nem seznamu udeleZencev za nagradni izlet odlo¢a vodstvo Sole in
uditeljski zbor.

10.3.5 PRIZNANJA IN KNJIZNE ALI DRUGE NAGRADE, Kl JIH
PODELJUJE RAVNATELJ

Ravnatelj lahko u¢encu ob zakljucku Solskega leta podeli priznanje za izjemne dosezke za zastopanje
Sole:
e na Sportnem podro¢ju na drzavnih, evropskih in drugih mednarodnih tekmovanjih (dosezena
prva tri mesta v posamezni panogi),
e na drzavnih tekmovanjih iz znanja (dosezeno eno ali ve¢ zlatih priznanj),
e na raziskovalnem podrocju na drzavnem nivoju (dosezeno bronasto, srebrno ali zlato
priznanje),
e na kulturno-umetniSkem ali tehni¢nem podro¢ju na drzavnem, evropskem ali mednarodnem
nivoju (doseZena prva tri mesta v posamezni panogi).
Skupno priznanje napise razrednik.

Ravnatelj lahko u¢encu ob zaklju¢ku Solanja podeli knjizno nagrado za izjemne dosezke:

e za odli¢ne uéne rezultate v vseh letih Solanja,

e na Sportnem podro¢ju na drzavnih, evropskih in drugih mednarodnih tekmovanjih (dosezena
prva tri mesta v posamezni panogi),
na drzavnih tekmovanjih iz znanja (doseZeno eno ali ve¢ zlatih priznanj),

e na raziskovalnem podro¢ju na drzavnem nivoju (dosezeno bronasto, srebrno ali zlato
priznanje),

e na kulturno-umetniskem ali tehni¢nem podrocju na drzavnem, evropskem ali mednarodnem
nivoju (dosezena prva tri mesta v posamezni panogi),
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e za velletno udejstvovanje na kulturno umetniskem podrocju Sole (vecletno sodelovanje na
kulturnih prireditvah, likovnih razstavah, gledaliskih dejavnostih, ipd.).

Posvetilo v knjigo napiSe ravnatel;.

O podelitvi priznanj ravnatelja in knjiznih nagrad za posamezno Solsko leto odloc¢a uciteljski zbor.

10.3.6 VPIS V ZLATO KNJIGO OS LOG - DRAGOMER

Uciteljski zbor ob zakljucku Solanja predlaga ucence za vpis v Zlato knjigo, in sicer:

e za odli¢ne uéne rezultate v vseh letih Solanja (povpre¢je zakljucenih ocen v posameznem razredu
je najmanj 4,5, pri tem pa je bila najnizja mozna zakljucena ocena dobro (3) in Se to najve¢ pri
enem predmetu. Vse ostale zaklju€ene ocene morajo biti vi§je od 3);

e zaizjemne Sportne dosezke na drzavnih, evropskih in drugih mednarodnih tekmovanjih (dosezena
prva tri mesta v posamezni panogi), ¢e ucenec zastopa $olo;

e zaizjemne dosezke na drzavnih tekmovanjih iz znanja (dosezeno eno ali vec zlatih priznanj v 8. in
9. razredu),

e za izjemne dosezke na raziskovalnem podroc¢ju na drzavnem nivoju (dosezeno bronasto, srebrno
ali zlato priznanje v 8. in 9. razredu),

e za izjemne dosezke na likovnem, tehni¢nem ali glasbenem podroc¢ju na drzavni ali mednarodni
ravni (prva tri mesta), ¢e ucenec zastopa $olo,

e za vecletno zastopanje Sole na razli¢nih prireditvah v okviru $ole in izven.

Ucenec navkljub zgoraj navedenim kriterijem ne more biti vpisan v Zlato knjigo, ce je kakorkoli u¢no
ali vedenjsko problemati¢en (vpisi v dokumentaciji) ali je v 8. ali 9. razredu prejel pisni vzgojni
opomin.

O vpisu ucencev v Zlato knjigo za posamezno $olsko leto odloca uciteljski zbor.

10.4 DEJAVNOSTI V PRIMERU KRSITVE DOLZNOSTI |IN
ODGOVORNOSTI

Podrobneje so opredeljen v Pravilih $olskega reda na OS Log — Dragomer.

10.4.1 KONKRETNI VZGOJNI POSTOPKI IN UKREPI ZA POSAMEZNE
KRSITVE PRAVIL

V primeru lazjih krSitev se razrednik samostojno, smiselno in vzgojno odloci in izbira med naborom
vzgojnih ukrepov, ki so navedeni v Pravilih Solskega reda.

Strokovni delavec, ki je bil prica lazji kr$itvi Pravil Solskega reda ali HiSnega reda, se skladno s svojim
pedagoskim vedenjem odloca o obravnavi krsitve, in sicer glede na osebnostne znacilnosti in razvojno

stopnjo ucenca, okolis¢ine ter predhodne izkusnje.

V nadaljevanju so navedeni vzgojni postopki in ukrepi za posamezne krSitve pravil, ki sodijo med
tezje krsitve in za katere je pomembno, da vsi strokovni delavci ukrepajo enako in dosledno.
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Neopraviceno izostajanje od pouka

Razrednik ucenca za vsako uro izostanka najprej ustno opozori.

Ce ucenec $e naprej neopraviteno izostaja (do 6 neopravi¢enih ur pri istem predmetu oziroma
skupaj do 12 ur in strnjeno neopravi¢eno izostane do 15 ur), razrednik o tem obvesti starSe, jih
povabi na razgovor z namenom, da mu pojasnijo vzroke izostankov ucenca, razrednik pa jim
pojasni, da bo ucencu izreCen vzgojni opomin, ¢e se bo neopravieno izostajanje nadaljevalo.
Pripravi se vzgojni nacrt za u¢enca z ukrepi — skupaj s starsi.

Nad 6 neopravicenih ur pri istem predmetu oziroma skupaj nad 12 ur in strnjeno neopraviceno
izostane nad 15 ur — ucencu je izreCen vzgojni opomin in se dopolni vzgojni nacrt z dodatnimi
ukrepi za odpravljanje neopravicenih odsotnosti.

30 in vec€ neopravicenih ur — prijava starSev InSpektoratu RS za Solstvo ter CSD.

Motenje pouka

Dolznost ucenca je, da ostalih ucencev in zaposlenih v $oli ne moti pri delu.

Ucitelj ucenca ali skupino uéencev, ki motijo pouk, najprej poskuSa motivirati za sodelovanje in
zaustaviti motenje pouka. Ce mu to ne uspe, lahko ugitelj motedega uéenca PRESEDE oz. dolo¢i
nov sedezni red.

Ce se motenje nadaljuje, ucitelj obvezno VPISE vedenje moteega udenca (zaznamek o krenju
pravil Solskega reda v e-dnevnik). Ucitelj predmeta se z u¢encem temeljito pogovori, z u¢encem
sklene dogovor (dopolni zaznamek).

Tudi razrednik se pogovori z u¢encem.

Ce moteéi u¢enec kljub opozorilom z motenjem pouka nadaljuje do te mere, da strokovni delavec
ne more nadaljevati z delom, lahko strokovni delavec motetega udenca iz skupine IZLOCL
Ucenec nadaljuje delo individualno pod nadzorom dezurnega strokovnega delavec. Izpolni se
ustrezna dokumentacija (Priloga 2: List opazanj §t. 1 — izpolni uéenec in dezurni uéitelj, ki je
prevzel ucenca v dezurnem varstvu in Priloga 3: List opazanj §t. 2 — izpolni ucitelj, ki je ucenca
poslal iz razreda ali dejavnosti in v nadaljevanju razrednik).

Ce uéenec (udenci) veckrat moti (motijo) pouk, ravnatelj opravi hospitacijo in/ali z razgovorom z
uciteljem skusSa najti ustrezno resitev.

Ce se izloGitev ponovi veckrat (ve¢ kot trikrat), se u¢enca lahko zadrzi po kon¢anem pouku.
Ucenec pod nadzorom strokovne osebe opravi vse obveznosti, ki bi jih moral opraviti pri v
dopoldanskem &asu. Starsi so o zadrzanju obvesgeni. Ce tudi to ne zaleZe, se mu izrede vzgojni

ukrep.

Unicevanje Solske lastnine

Ucitelj ocividec ob unicevanju Solske lastnine takoj posreduje in prepreci nadaljnje uni¢evanje, se
z u¢encem pogovori in dogodek zapise (Priloga 1: Zapisnik 0 izrednem dogodku). Zabelezi si ime
ucenca ali skupine ucencev in o tem obvesti razrednika in Solsko svetovalno sluzbo, v hujsih
primerih pa tudi ravnatelja.

Razrednik ali svetovalni delavec poklice uéenca na pogovor. Ce ugotovi, da gre za namerno
poskodovanje — vandalizem, obvesti vodstvo Sole.

Vodstvo Sole oceni §kodo in o tem obvesti starSe ucenca.

Ucenec nastalo skodo povrne, popravi, poplaca (obligacijski zakon) ali sodeluje pri popravilu.
Ucenec pomaga zaposlenim na Soli pri razlicnih dejavnostih.

Ucenec opravlja dodatne naloge po navodilih zaposlenih na Soli v ¢asu izven pouka.

Ucenec sodeluje pri urejanju okolice Sole.

Ucenec opravlja druzbeno koristno delo oziroma aktivno sodeluje pri Solskih projektih, dogodkih,
prireditvah, dobrodelnih akcijah.

V hujsih primerih vandalizma vodstvo Sole obvesti policijo.
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Nedovoljena raba telefona

Solskih dejavnostih prepovedana.

V primeru, da strokovni delavec zazna uporabo telefona ali drugih elektronskih naprav pri uéencu, ga
strokovni delavec vzame in izro€i v tajni§tvo in pripravi zapisnik o zacasnem odvzemu predmeta.
Starsi prevzamejo telefon ali elektronsko napravo izkljuéno pri ravnatelju ali pomo¢niku ravnatelja, v
njuni odsotnosti pa izjemoma pri predsednici sveta zavoda.

V primeru, da se je bila elektronska naprav odvzeta 2- ali veckrat v Solskem letu, to predstavlja hujso
krSitev Pravil Solskega reda.

Kraje v Solskem prostoru

e Vsiucenci so dolzni skrbno paziti svojo lastnino in spostovati tujo.

e Ucenec ali njegovi strasi o kraji obvestijo razrednika ali svetovalnega delavca, v hujsih primerih pa
tudi pomoc¢nika ravnatelja ali ravnatelja.

e V primeru, da v razgovoru z oSkodovancem in ostalimi uéenci razrednik ali svetovalni delavec
odkrije krivca, o tem obvesti njegove starse.

e Ce krivca ni mozno odkriti, obvesti ravnatelja, le-ta pa policijo.

UZivanje in posedovanje ali napeljevanje drugih k uZivanju, tudi preprodajanje nedovoljenih
sredstev v Soli (toba¢ni ali drugi izdelki z nikotinom, droge, alkohol, pirotehni¢na sredstva,
nevarni predmeti)

e V primeru, da u¢enec poseduje, uporablja ali ponuja drugim katerokoli od navedenih nedovoljenih
sredstev, vsak delavec in uc¢enec Sole o tem nemudoma obvesti razrednika in Solsko svetovano
sluzbo, v hujsih primerih pa tudi vodstvo Sole.

e Razrednik ali svetovalni delavec takoj (oz. ko je mozno) opravi razgovor z ucencem in obvesti
njegove starSe. V hujsih primerih to opravi ravnatelj ali pomoc¢nik ravnatelja.

e V primeru suma, da ucenec v Solo prinasa nedovoljena sredstva, nevarne predmete, orozje, s
katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje oziroma zdravje in zivljenje drugih, lahko
ravnatelj oziroma oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, pregleda njegovo torbo in garderobno omarico.
O pregledu se napise zapisnik (Priloga: zapisnik o izrednem dogodku).

e Vsa nedovoljena sredstva v Soli (toba¢ni ali drugi izdelki z nikotinom, droge, alkohol,
pirotehni¢na sredstva, nevarni predmeti) se zacasno ali trajno odvzame. O odvzemu se zapiSe
zapisnik (Priloga 2: zapisnik o izrednem dogodku).

eV vseh primerih pojava ali prodaje droge — v Soli ali okolici Sole — ter pojava nevarnih predmetov,
ravnatelj obvesti policijo.

Pregled Solske torbe ali drugih osebnih predmetov

Ce obstaja sum, da ima posameznik pri sebi predmete, s katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali
zdravje oziroma zdravje in zivljenje drugih, je lahko izveden pregled Solske torbe ali drugih osebnih
predmetov. Pregled lahko izvede samo ravnatelj, pomo¢nik ravnatelja oziroma oseba, ki jo ravnatelj
pooblasti. Pri pregledu je prisoten strokovni delavec, ki ga doloci ravnatelj ali pomoc¢nik ravnatelja.

1. Cilj pregleda

S pregledom se ugotovi, ali ima ucenec v torbi nevarne predmete, prepovedane substance, orozje ali
druge predmete, ki bi utegnili ogroziti zivljenje ali zdravje u¢enca ali drugih oseb.

2. Zakonitost, transparentnost in zasebnost

Pregled in postopek se opravita skladno z veljavnimi predpisi, ob upostevanju pravice do zasebnosti
ucenca.

3. lzvedba postopka pregleda

Postopek lahko izvede samo ravnatelj, pomocnik ravnatelja ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti. Poleg
ucenca in ravnatelja oz. pooblascene osebe mora sodelovati vsaj Se ena polnoletna oseba, zaposlena na
Soli.

Postopek se izvede v prostoru, ki omogoca zagotavljanje dostojanstva ucenca, na primer v pisarni
ravnatelja ali Solske svetovalne sluzbe.
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Pred pregledom se ucenca seznani s postopkom pregleda in uéenca pozove, da prepovedane oziroma
nevarne predmete izroci prostovoljno.

Ce tega nole, se opravi pregled. Odide se na primeren prostor in uéencu naroéi, naj izro¢i osebne
predmete oziroma omogoci dostop, da se jih v njegovi prisotnosti pregleda. Odkrite prepovedane
oziroma nevarne predmete se odvzame.

Ce ugenec ne Zeli sodelovati pri pregledu osebnih predmetov, ravnatelj ali pomoénik ravnatelja 0 tem
obvesti starS§e ucenca. V primeru ogrozanja zdravja in varnosti sebe ali drugih udelezencev se lahko
obvesti tudi policijo.

O pregledu se napiSe zapisnik. Star§i so o dogodku in poteku pregleda seznanjeni v ¢im krajSem casu.
Po potrebi se opredelijo morebitni nadaljnji vzgojni in drugi ukrepi (npr. obves$canje lokalno
pristojnega centra za socialno delo, policije ipd.).

Pretep, grob verbalni napad, izsiljevanje ucenca in vse druge oblike nasilja (spletno, spolno)
Ucitelj ali drug strokovni delavec, ki je prvi zaznal nasilje ali je bil o njem obvesc¢en, takoj poskrbi za
varnost in zdravje otrok tako, da:

1. izvede vse potrebne ukrepe za zascCito otroka zrtve,

2. ce je potrebno, poklice nujno zdravnisko pomoc¢ in o poskodbi obvesti otrokove starse,

3. Ceje prislo do poskodbe, se v ¢im krajSem Casu napiSe zapisnik o poskodbi,

4. se pogovori z otrokom, ki je bil Zrtev nasilja in mu nudi ¢ustveno oporo.

Isti dan, izjemoma, ¢e okoli§¢ine tega ne dopuscajo, naslednji dan po zaznavi nasilja:

1. o dogodku obvesti ravnatelja ali pomoc¢nika ravnatelja, razrednike vseh vpletenih otrok, Solsko
svetovalno sluzbo in starse,

2. naredi zapis dogodka in ga posreduje Solski svetovalni sluzbi (Priloga 1: Zapisnik o izrednem
dogodkuy).

Solska svetovalna sluzba in strokovni delavec ogividec in po potrebi tudi razrednik isti oziroma
najpozneje naslednji delovni dan po zaznavi nasilja:

1. po potrebi oblikuje nacrt za preprecitev nadaljevanja nasilja,

2. loceno se pogovori z otrokom Zrtvijo in povzrociteljem nasilja in po potrebi z opazovalci
dogodka ter izdela zapis pogovora z namenom razjasnitve situacije (Priloga: Zapishik o
izrednem dogodku),

3. 'V odsotnosti Solske svetovalne sluzbe ali ¢e Solska svetovalna sluzba oceni, da je to potrebno,
lo¢ene pogovore opravi ravnatelj ali pomo¢nik ravnatelja.

Ravnatelj obvesti CSD ali mobilni tim strokovnega centra za obravnavo otrok in mladost s ¢ustvenimi
in vedenjskimi tezavami (npr. v Logatcu ali v Ljubljani), ¢e se oceni, da otrok potrebuje tovrstno
pomoc.

Ce ravnanja ustrezajo opisom kaznivih dejanj oz. imajo znake prekrskov (npr. tel. poskodba, sp.
nasilje, tatvine, izsiljevanja, poskodovanja, nevarni predmeti itd.), ravnatelj ali pomoc¢nik ravnatelja
obvesti poleg starsev in CSD tudi policijo.

Spletno nadlegovanje in ostale oblike spletnega nasilja

e Sola izvaja preventivne dejavnosti in osve$¢a ugence o varni in odgovorni rabi interneta.

e Zaposleni izvajajo nadzorstveno dolznost nad ucenci v ¢asu, ko so le-ti zaupani $oli (med poukom,
odmori, ekskurzijami ali drugimi dejavnostmi izven $ole).

e Sola obravnava tiste zlorabe na internetu, ki se zgodijo v ¢asu u¢no-vzgojnega procesa oziroma
tiste, ki so se zgodili izven Solskega prostora in njihove posledice ¢utimo v Soli.

o Ko je uditelj seznanjen z zlorabo, mora o tem obvesti ravnatelja ali pomo¢nika ravnatelja in Solsko
svetovalno sluzbo. Skupaj se dogovorijo glede nacina reSevanja.

e Ko se odkrije zloraba, mora $ola Zrtev zas¢ititi in takoj obvestiti starse. Ce je bilo zaznano spletno
nasilje izven Sole, naj bodo ucitelji na te uence Se posebej pozorni.

e Ce je storilec ali ve¢ storilcev zlorabe znan/znanih, mora $ola obvestiti njegove/njihove starse.

e Ce storilec ni znan oziroma je ali so »skriti« v skupini ali razredu, poskusa $ola nemudoma
razjasniti potek zlorabe, morebitne vzroke in druge okoliigine, ki so pripeljali - do njega. Sola
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lahko za dosego tega po obvestilu starSem u¢enca oziroma u¢ence zadrzi na razgovoru po pouku v
zvezi z reSevanjem problema.

Ucence in njihove starSe lahko $ola opozori tudi na kazenskopravne in civilnopravne posledice, ki
lahko sledijo taksni zlorabi kot tudi na posledice za storilce na osnovi internih aktov Sole.

V primeru suma kaznivega dejanja (zloraba osebnih podatkov, kraja identitete, posest in
posredovanje pornografskega gradiva ipd.) ravnatelj obvesti policijo.

Fizi¢ni ali verbalni napad na strokovnega delavca ali drugega zaposlenega na Soli ali zunanjega
izvajalca, ki izvaja vzgojno-izobraZevalni proces za ucence v Soli ali izven nje

Strokovni delavec ali zaposleni na Soli ali zunanji izvajalec VIZ procesa, ki je s strani uéenca
dozivel fizi¢ni ali hujsi verbalni napad, o tem obvesti ravnateljico ali pomo¢nico ravnateljice in
napise zapisnik o dogodku (Priloga: Zapisnik o izrednem dogodku).

Ravnateljica ali pomocnica ravnateljice se z u¢encem takoj pogovori ter obvesti razrednika in
svetovalno sluzbo.

Strokovni delavec, ki je dozivel napad, se v primernem ¢asu pogovori z uencem z namenom, da
redita nesporazum in se dogovorita za nadaljnje sodelovanje. Ce je potrebno, se pogovora udelezi
tudi razrednik in/ali svetovalni delavec, v hujSih primerih pa tudi ravnatelj ali pomocnik
ravnatelja.

V primeru resnej$ih grozenj ravnateljica ali pomoc¢nica ravnateljice nemudoma obvesti policijo
oziroma Center za socialno delo.

Na razgovor poklice starSe ucenca.

Goljufanje, ponarejanje

Ucenec ob prisotnosti strokovnega delavca o krsitvi obvesti starSe. Pripravi se zapisnik o izrednem
dogodku (priloga).

Ucenec pripravi in/ali izvede projekt, pisni izdelek, naloge za utrjevanje snovi, u¢no uro,
predstavitve ali delavnice na izbrano temo.

Ucenec opravlja druzbeno koristno delo oziroma aktivno sodeluje pri Solskih projektih, dogodkih,
prireditvah, dobrodelnih akcijah.

Ucenec po navodilih strokovnega delavca napiSe razmisljanje o dogodku. Z zapisom so seznanjeni
tudi starsi.

Strokovni delavec opravi razgovor ob prisotnosti ucenca in starsev.

Krsitev kulture komuniciranja in spoStljivega vedenja (nespostljiv odnos, preklinjanje, kricanje,
spuscanje neprimernih zvokov, paCenje, zaljiva verbalna in neverbalna sporo¢ila ...)

Ucenec ob prisotnosti strokovnega delavca o krsitvi obvesti starse.

Ucenec se opravici.

Ucenec pomaga pri dobrodelnih akcijah.

Ucenec opravlja druzbeno koristno delo oziroma aktivno sodeluje pri Solskih projektih, dogodkih,
prireditvah, akcijah.

Ucenec opravlja dodatne naloge po navodilih zaposlenega na Soli v ¢asu izven pouka.

Ucenec nudi u¢no ali drugo pomo¢ vrstnikom ali drugim ucencem.

Ucenec pripravi in izvede projekt o bontonu, ustrezni komunikaciji, spostljivem vedenju.

Ucenec zapiSe razmisljanja o svojem vedenju (kak$no bi bilo boljSe ravnanje, kako bi popravil
storjeno napako).

Ucenec opravlja dejanja, s katerimi se spodbuja ali krepi dobre medosebne odnose.

Strokovni delavec opravi razgovor ob prisotnosti u¢enca in starsev.
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11 SODELOVANJE S STARSI

Povezava med starsi in strokovnimi delavci Sole je na:
o roditeljskih sestankih;
o skupnih govorilnih urah uciteljev razredne in predmetne stopnje ter Solske svetovalne sluzbe;
¢ individualnih govorilnih urah uciteljev (v dopoldanskem ¢asu);
e predavanjih za starSe (predavanja — glej tocko 10.1, predavanja v povezavi z LAS, PP Vrhnika
in ZD Vrhnika — tudi o predavanje o HPV za starse deklet in deckov v 6. razredu);
e individualnih razgovorih v okviru $olske svetovalne sluzbe ter timskih sestankih;
e sestankih sveta starSev, sveta zavoda in Solskega sklada;
o dnevih odprtih vrat;
¢ sodelovanju starSev pri razli¢nih dejavnostih Sole;
e organizaciji bozi¢no-novoletnega bazarja ter drugih prireditvah na $oli.

Za dobro pocutje v Soli in ¢im boljse vzgojno-izobrazevalno delo je sodelovanje med starsi, Solo in
ucenci zelo pomembno.

11.1 PREDAVANJA ZA STARSE

Za starse organiziramo predavanja in okrogle mize v zvezi z vzgojo in izobraZevanjem.

Predavanja za starSe, zaposlene in SirSo javnost bodo obic¢ajno organizirana v ¢asu skupnih govorilnih
na maticni $oli oziroma glede na razpolozljiv ¢as predavateljev.

Nacdrtovano predavanje za starSe, zaposlene in §ir§o javnost:

CAS PREDAVATELJ | TEMA OKVIRNA | FINANCER
CENA
15. januar 2026 Rok Gumzej, Digitalna zasvojenost 260,84 € Obc¢ina Log —
ob 18.00 dipl. soc. ped., (predavanje | Dragomer in
Logout + potni Vrhnika (drugo)
Ljubljana stroski)

11.2 RODITELJSKI SESTANKI, GOVORILNE URE

Skupne govorilne ure so naértovane v popoldanskem ¢asu, in sicer:
e ob Cetrtkih na mati¢ni Soli za razredno in predmetno stopnjo ob 16.30,
e ob sredah na PS Bevke ob 16.30.

Prisotni so vsi strokovni delavci Sole.

Starsi se lahko udelezijo govorilnih ur tudi v dopoldanskem ¢asu. Vsi ucitelji imajo individualne
govorilne ure v dopoldanskem c¢asu /razpored na oglasni deski in na Solski spletni strani/. StarSe
prosimo, da se uciteljem na individualne govorilne ure predhodno najavijo ustno ali pisno.

Govorilne ure in roditeljski sestanki se bodo v primeru morebitnega ponovnega pojava epidemije ali
velikega Stevila okuzb na Soli lahko izvajale tudi na daljavo (po telefonu ali preko video konferenc).

Skupne govorilne ure so predvidene od 16.30 do 18.00.
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Star$i ucencev, ki so na predmetni stopnji, naj se od 16.30 do 17.15 po predhodnem dogovoru oglasijo
pri razredniku svojega otroka, od 17.15 do 18.00 pa pri ostalih uciteljih. Ugitelji nerazredniki imajo
govorilne ure od 16.30 do 18.00.

Na skupni govorilni uri so prisotne tudi Solske svetovalne delavke, po potrebi in predhodni najavi

starSev pa tudi ravnateljica Sole.

Predvideni datumi skupnih govorilnih ur (v septembru, decembru, februarju in juniju jih ni):
SOLA 1.GU 2.GU 3.GU 4.GU 5. GU 6. GU
PS Bevke | 15. oktober | 12. november | *15. januar 11. marec 15. april 13. maj
2025 2025 2026 2026 2026 2026
OS Log - | 16. oktober | 13. november 15. januar 12. marec 16. april 14. maj
Dragomer 2025 2025 2026 2026 2026 2026

*Izjemoma bodo govorilne ure tudi na PS Bevke od 16.00 do 17.30 zaradi predavanja na $oli.

V Solskem letu 2025/26 nacrtujemo najmanj dva roditeljska sestanka na oddelek. Po potrebi se lahko
skli¢e tudi izredni roditeljski sestanek. Vsaj po en roditeljski sestanek je namenjen informiranju
starSev 0 vsebini in organizaciji dela v osnovni Soli v posameznem oddelku ter o u¢no-vzgojnih
rezultatih oddelka.

Roditeljske sestanke vodijo razredniki ob pomo¢i vodstva $ole ter Solske svetovalne sluzbe in zunanjih
predavateljev.

Okvirni datumi roditeljskih sestankov:

ROD. SEST. | DATUM RAZRED KDO?
1. a, b razred ob 17.30 (mat. Sola)
TOR, 2. 9. 2025 5. a, brazred ob 17.30 (mat. Sola) razredniki, ucitelji PB
1.c, 5. crazred ob 17.30 (Bevke)
2. a, brazred ob 18.00 (mat. Sola)
SRE, 3. 9. 2025 3. a, brazred ob 17.30 (mat. Sola) razredniki, ucitelji PB
1 rod. sest. = 2. ¢, 3. crazred ob 17.30 (Bevke)
’ ) " |CET, 4.9.2025 4. a, brazred ob 17.30 (mat. Sola) razredniki, ucitelji PB, svet. delavka
4. c razred ob 17.30 (Bevke)
6. a, b razred ob 17.30 (mat. Sola .
TOR, 9.9. 2025 7. a, b razred ob 18.00 Emat. §ola§ razredniki
8. a, b razred ob 18.00 (mat. Sola -
SRE, 10.9. 2025 9. a, b razred ob 18.00 Emat. §ola; razredniki
CET, 13. 11.2025 |9. razred, ob 18.00 razrednika, svet. delavka
CET, 13. 11.2025 |6. razred, ob 18.00 razredniki, vodja SVN
Bevke: 1. - 2. razred ob 17.30, L
TOR, 3.2.2026 mat. Sola: 1. - 2. razred ob 17.30 razredniki
2.rod. sest. |SRE, 4. 2. 2026 Bevke: 4. - 5. razred ob 17.30, razredniki
mat. Sola: 4. - 5. razred, ob 17.30
CET, 5.2.2026 7.-8. razred, ob 18.00 razredniki
PON, 9.2.2026  |3. razred ob 17.30 (tudi Bevke) razredniki, pom. ravnateljice,
ucitelji neobveznih izbirnih predmetov
PON, 9.2.2026 | 6. razred ob 18.00 razredniki, pom. ravnatelja,
3. rod. sest. ucitelji obveznih izbirnih predmetov
PON, 2. 2. 2026 9. razred ob 18.00 razredniki, svet. delavka

marec - junij 2026

1. - 8. r (po potrebi)

razredniki
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11.3 SOLSKI SKLAD

Na osnovi 135. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja je Sola ustanovila
Solski sklad OS Log - Dragomer, ki ga upravlja upravni odbor v sestavi 3 predstavnikov zavoda in 4
predstavnikov starSev.

V Uradnem listu RS, §t. 172/21 so bil objavljene spremembe in dopolnitve 135. ¢lena ZOFVI-M.
Sklad lahko pridobiva sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapus€in in iz drugih virov. Ne glede na
ureditev v zakonu, ki ureja dohodnino, je upravicenec do najve¢ 0,3 % donacije posameznega
rezidenta iz namenitve dela dohodnine za posamezno leto lahko tudi Solski sklad, ki sredstva iz sklada
namenja tudi otrokom in uéencem iz socialno manj vzpodbudnih okolij. Solski sklad je uvri¢en na
seznam upravicencev do donacij iz naslova dohodnine v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino.

Tako smo do 31. 12. 2021 morali na novo urediti Solski sklad (sklep o ustanovitvi je bil sprejet na 4.
dopisni seji sveta zavoda, 23. 12. 2021), da smo tako postali upravi¢enci do dela dohodnine za leto
2022.

Novi &lani upravnega odbora $olskega sklada OS Log - Dragomer so (od 13. 4. 2022 dalje):
- predstavniki starSev: Jana Brankovi¢ — predstavnica starSev mati¢nega zavoda,
Bojan Peri¢ — predstavnik starSev mati¢nega zavoda,
Kristina Koprivec — predstavnica starsev PS Bevke,
Filip Bozi¢ — predstavnik starSev vrtca.
- predstavniki zavoda: Denis Klampfer — predstavnik mati¢nega zavoda,
Mateja Zlobko — predstavnica starev PS Bevke,
Bojana Vogrinec — predstavnica vrtca.

Predsednik solskega sklada je Denis Klampfer, njegova namestnica pa Mateja Zlobko.

Solski sklad drugaée na $oli deluje od 3olskega leta 2006/07. Zbirali smo prostovoljna finan¢na
sredstva starSev za nakup igral in ureditev otroskega igris¢a v Soli.

St. raduna 3olskega sklada: 0140-8600-0000 063, odprt pri UJP.

Vsi starsi ucencev od 1. do 9. razreda in otrok vrtca prispevajo prostovoljne prispevke v namene, ki jih
bo sprejel Solski sklad za letoSnje Solsko leto. Predvidoma bodo ponovno izdane poloZnice Vv
novembru 2025 in nato $e enkrat do konca Solskega leta (predvidoma v maju 2026). Zbrana sredstva
bodo v okviru finanénih zmoznosti hamenjena izpeljavi novoletne prireditve za vse uéence Sole ter
otroke v vrtcu, za prireditev ob zakljucku bralne znacke, za nagradni izlet ucencev in izlet zlatih
bralcev v Benetke, za subvencioniranje Sol v naravi, za nabavo igra¢ za otroke in druge nadstandardne
opreme in dejavnosti v Soli (prevozi, projekti) in v vrtcu in za nabavo likovnega in drugega materiala
za u¢ence na Soli.

StarSe bomo prosili tudi za donacijske prispevke. Le tako bomo lahko omogoéili udelezbo vseh
ucencev v dejavnostih razsirjenega in nadstandardnega programa Sole — $e zlasti to velja za vse Sole v
naravi, kjer nekateri starsi placila ne zmorejo poravnati sami.

Predvidene seje so 1- do 2-krat letno: oktober (na Soli), ostale seje pa so v vecini dopisne (ko gre za

odlo¢anje o nujnih zadevah). O dodeljevanju subvencij za $ole v naravi pa se ne dolo¢a ve¢ na sejah,
ampak to obravnava 3-¢lanska komisija, ki je imenovana izmed ¢lanov Solskega sklada.
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12 POVEZOVANJE Z OKOLJEM

a) vzgojno-izobrazevalni zavodi in domovi:

Drzavni izpitni center;

Univerza v Ljubljani: Filozofska fakulteta, Naravoslovno-tehniska fakulteta, BiotehniSka
fakulteta, Fakulteta za Sport, Pedagoska fakulteta (Ljubljana in Koper), Srednja vzgojiteljska
Sola - izvajanje pedagoske prakse in nastopov dijakov in Studentov, projekii;

srednje Sole, strokovna sluzba za zaposlovanje - poklicno usmerjanje;

osnovne Sole: osnovne $ole v notranjski in ljubljanski regiji zaradi urejanja nekaterih skupnih
programskih vsebin (aktivi ravnateljev, aktivi racunovodij, tajnic, strokovni aktivi, sindikalna
organizacija, dopolnjevanje uéne obveznosti uciteljev na ve¢ Solah itd.);

Cirius Kamnik, Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana, Zavod za slepo in slabovidno mladino
v Ljubljani (strokovno sodelovanje pri izvajanju dodatne strokovne pomoci — mobilna sluzba),
Glasbena Sola Vrhnika;

Vrtec Vrhnika, Horjul in Brezovica;

Center za socialno delo na Vrhniki in drugi, Svetovalni center - reSevanje socialnih, vzgojnih
in ucnih tezav;

Pedagoski institut — razli¢ni projekti in raziskave;

Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje, Inspektorat MV, Zavod za $port Planica;

Zavod RS za Solstvo - svetovanje, izobrazevanja, nacionalni preizkusi, akcije, projekti;
Cankarjeva knjiznica Vrhnika;

Zdravstveni dom Vrhnika;

Dom upokojencev Vrhnika;

Delovno varstveni center Vrhnika,

Cmepius — izvajanje projektov Erasmus+.

b) organizacije in drustva:

SSD Log - Dragomer, SD Dragomer - Lukovica, NK Dragomer, SPD Korenjak, SDRS
Vrhnika, Timfit, Karate klub Grade, Klub za ritmi¢no gimnastiko TIM, KUD Kosec, ZPM
Log Dragomer Lukovica;

Group 4 oz. Varnost Vi¢ - varovanje zgradbe,

Zavod lvana Cankarja za kulturo, $port in turizem, Vrhnika,

LAS - lokalna akcijska skupina Log - Dragomer,

Institut Antona Trstenjaka;

c) ostalo:

Policijska postaja Vrhnika in Ljubljana;

Obcina Log - Dragomer (s krajani naselij Dragomer, Log in Lukovica);

Ob¢ini Vrhnika in Brezovica;

KS Bevke;

KS Drenov Gric;

Drustvo upokojencev Log in Dragomer;

Planinski drustvi Vrhnika in Rega;

Drustvo za ohranjanje izrocila Prostozidarstva Velika loza iz Dragomerja (donacije).

Nasa prizadevanja bodo tudi letos potekala v iskanju moznih donatorjev in sponzorjev, da bi pridobili
dodatna sredstva ali rekvizite za Solo in vrtec ali za Solski sklad. Pri tem bomo zaprosili za pomo¢ tudi
starSe ter predstavnike sveta starSev in sveta zavoda.

Prepricani smo, da lahko z nasim znanjem in ustvarjalnostjo tudi kaj ponudimo kot npr.:

kulturne in $portne programe,

razstave v delovnih organizacijah,

oblikovanje zlozenk in izdelovanje vos¢ilnic,

izdelovanje priloZnostnih drobnih daril,

organizacijo ra¢unalniskih teajev (Ce bo ¢as to dopuscal), razli¢na predavanj itd.
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13 PROSTORSKE ZMOGLJIVOSTI, OBNOVITVENA DELA IN

VZDRZEVANJE
Prostorske zmogljivosti se v primerjavi s prejsnjim Solskim letom niso spremenile.
SOLA potranje = zunanj_e = zur)anje - Sportna 1griSca|Sportna 1grisca drugo
dejanske talne poti  |nasadi zelenice| - asfaltna - travnata
PS BEVKE 613 m? 253 m? / 556 m? 325 m? 326 m?
Mot 4500m2 | 1500m? | 1500 m2 850 m? 400 m? 1200 m?

13.1 OBNOVITVENA DELA IN VZDRZEVANJE

Obnovitvena dela potekajo praviloma med Solskimi pocitnicami, vzdrZzevanje pa skozi vse leto.
Poskrbeli bomo za nujna popravila v ucilnicah, na hodnikih, v garderobah in na Solskem igriscu.
Program nujnih in dolgoro¢nih investicijsko vzdrzevalnih del:

Podruznica Bevke:

oS

® © 6 06 o o o 0o 0o 0 0 ™ 0 © 0o 0o 0 0o 0 0o 0o O 0o 0 o o o

omara v pisarni pod mizo - predalnik in popravilo okovja pri vseh omarah,
kosi za smeti visoki — 5X,

zelena tabla 5. razred — premaz,

predalniki in police za prvosolce,

popravilo pisoarjev in WC skoljk (cevi),

menjava zaluzij,

ureditev podstresja,

beljenje - hodniki in ucilnice (po potrebi),

brusenje in barvanje klopi in mize (pod ¢esnjo),

novo drevo namesto ¢eSnje (se susi),

popravilo plezalne stene,

pregled, popravilo/menjava interaktivnih tabel v vseh ucilnicah (razen 4. r) in projektor (3. r),
barve za asfalt (poslikava igrisca),

popravilo stopni$¢a in zunanjega podesta (epoksi),

ureditev vodnjaka, pregled in popravilo vodovodne napeljave v nadstropju,
posodobitev ogrevanja in menjava peci.

og - Dragomer:

Menjava vseh igral pred prostori 1. triletja.

Nakup novega kombija za potrebe Solskih prevozov.

Postopna menjava luci po ve¢ ucilnicah.

Postopno popravilo Zaluzij na oknih.

Zamenjati talno in stenske obloge na stopniscu iz pritli¢ja v 1. nadstropje.

Menjava dvigala za invalida (se stalno kvari in narejen za premajhno maso vozicka).

Prebeliti vse hodnike in ucilnice (kjer je potrebno).

Zamenjati vse stare obloge na hodniku v 1. nadstropju ter ureditev kotickov za uence.
Menjava dviznih koSev v veliki telovadnici.

Obnova vseh sanitarij in garderob ob veliki telovadnici.

Temeljita prenova velike telovadnice oziroma izgradnja novih prostorov — zaradi ogrevanja
spustiti vi§ino stropov, tudi streha obCasno zamaka. Po moznosti Sirjenje telovadnice s
pridobitvijo prostora za gledalce ter dodatnih garderob itd.

Namestitev ograje okrog Sole (po odmeri in kon¢anih delih v okolici).

Obnova Solskega igrisca v celoti — zamenjava ograje ob golih, namestitev ve¢ koSev, sanacija
izpiranja zemlje na igrisce iz gozda, dokoncna ureditev tartan steze ter ograje.

127



Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za $olsko leto 2025/26

o  Urediti podstre$ni del nad prizidkom in kuhinjo Sole: za potrebe krajevne in Solske knjiZnice,
ucilnic za u¢ence z DSP, dodatne uéilnice za pouk in letne zunanje ucilnice.
Asfaltiranje poti pred $olo do stare Cistilne naprave.

¢ Namestitev video nadzora okrog $ole zaradi vandalizma.
Ureditev uprave — izolacija tal in urediti $e eno pisarno za potrebe racunovodstva.

Za soglasje in financiranje ve¢ine od navedenih investicij bomo zaprosili Obc¢ino Vrhnika (za Bevke)
in Ob¢ino Log - Dragomer, kot ustanovitelja in lastnika.

13.2 POTREBE AKTIVOV PO UCILIH IN OBNOVI

Ué¢ni pripomocki in osnovna sredstva

V preteklih Solskih letih smo poskrbeli za nabavo u¢il in uénih pripomockov v vseh razredih — tako na
mati¢ni $oli kot na PS Bevke.

V Solskem letu 2025/26 naj bi s strani MV za nabavo ucil v okviru materialnih stroskov namenili cca.
2.500 €. Nabava bo potekala v skladu s Finan¢nim nacrtom za leti 2025 in 2026 glede na razpoloZljiva
finan¢na sredstva.

STR. AKTIV KRATKOROCNO DOLGOROCNO
PS BEVKE - dokup posode za kuhinjo, - beljenje - hodniki, razredi (po
- barve za asfalt (poslikava igrisca), potrebi),
- komplet zastav - ob¢inska, slovenska, - popravilo stopniS¢ in zunanji podest
evropska, eko zastava — epoksi,
- bruSenje in barvanje klopi in mize (pod - ureditev vodnjaka,
cesnjo), - drevo (namesto ¢esSnje — se susi)
- ucilnice zgoraj (pregled vodovoda), - ureditev podstresja.
- interaktivne table vse (razen 4. 1), - popravilo stranskih vhodnih vrat.

- popravilo plezalne stene,

- projektor 3.,

- pregled, popravilo in menjava Zaluzij,
- omara Vv pisarni pod mizo — predalnik,
- kosi za smeti visok — 5X,

- popravilo kotne omare,

- predalniki za drugosolce,

- popravilo okovja pri vseh omarah,

- zelenatabla 5. razred premaz,

- popravila pisoarjev in we Skoljk

- police za prvosolce.

DIDAKTICNI MATERIAL

- reliefni zemljevid Slovenije,

- prozorni zaboji za naravoslovje — 5x,
- igralne karte — 5x,

- Zoge — (3 rumene, 3 nogometne, 2
kosarkarski, 1 odbojka),

- lego kocke,

- termometri (zrak, tla, vetromer,
dezemer),

- model trupa z notranjimi organi,

- merilne posode 1dL 2x,1 L 2x,

- zemljevid Slovenije 3 x

I. TRILETJE - - peskovnik in igrace za peskovnik, I. TRILETJE — mati¢na Sola
mati¢na $ola - u¢ilnice — pregled vseh oken, Zaluzij in
rock za odpiranje, kljuke, vhod/izhod,
pregled in ¢iScenje zaluzij

- novi stoli za ucitelje v ucilnicah in kabinetu
- pregled in popravilo stolov za uéence.

- popravilo tiskalnika v kabinetu ali nakup
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novega

PO UCILNICAH:

- 1. b (zadnja v prizidku): namestitev
kljucavnic na omare, namestitev polic v
otroskem koticku, stalno delujoca povezava
interneta, svinénik IKT, Zzaluzije, popravilo
nizkih predalnikov za u€ence (razpadli,
zalepit rocaje),

- 1. a (druga v prizidku): nova racunalniska
miska, zvocnik, zaluzije in rocka od zaluzij,
blenda na radiatorju, kljuavnica na vratih
na teraso, stoli so brez vijakov, svin¢nik za
IKT tablo,

- 2. a (tretja v prizidku): zaluzije, stalno
delujoca povezava interneta,

- 2. b (prva v prizidku): klju€avnica na vratih
za izhod, svin¢nik za IKT tablo, zunanja
roleta pri katedru, notranje zaluzije na levih
vratih, stranska blenda na radiatorju, Solska
miza (delovna povrsina se je odhakljala od
kovinskih nog).

- 3. a (prva pri jedilnici): svin¢nik za IKT
tablo,

- 3. b (druga pri jedilnici): pokvarjena kljuka
na oknu, spodnja omara brez blende — vrata,
svincnik za IKT tablo.

DIDAKTICNI MATERIAL

- prozorni zaboji za naravoslovje — 6,

- igralne karte — 6X,

- didakti¢ne igrace,

- valjar za das maso in glino 10x,

- zoge (6 rumenih, 6 nogometnih, 6 za
kosarko, badminton loparji),

- igrace za peskovnik,

- lego kocke — 6x (ene na oddelek),

- krede — na oddelek 3 kom. velikega zaboja.
- globus 1x

- zemljevid Evrope 1x

- zemljevid Sveta 1x

- zemljevid Slovenije 1x

Il. TRILETJE - popravilo nedelujo¢ih zaluzij (prvo okno
(4. - 5. razred) pritabli)-5.a,5.b,4.b, 4. 3,

- namestitev stekla v omari — 5. a,

- magnetna $ablona — 5. a

- projektor —4.ain4.b

- raCunalnik (ucenci) — 4. a

POD. BIVANJE - nogometna (4x), koSarkaska (4x), navadna | - igrala, gugalnica, vecji peskovnik,
zoga (8x) /oddelek PB+ Bevke, - prenova igral - poskodovana
- lego kocke,

- 10 paketov velikih kred, 1 paket za Bevke,
- loparji za badminton (Bevke),

- Zogice za badminton (Log in Bevke),

- 8 gumitvistov (Log in Bevke,

- obro¢i, balin¢ki,

- igrace za peskovnik (Log in Bevke),

- druzabne igre (Log in Bevke).

SVETOVALNI - igra Dobble (slovenska izdaja) 2x, Vrtiljak custev
DELAVCI - karte Taco, macka, koza, sir, pizza (2x),
- karte Bandido (2x),

- zbirka Jeznoodporne igre,
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- stolcki za aktivno ucenje Hokki 4 kom.

NARAVOSLOVJE | TIT: TIT:
TEHNIKA in - material za pouk tehnike in tehnologije, - laserski rezalnik
SPORT - naprava za krivljenje plocevine, SPO:

- nov stol za ucitelja v ucilnici in kabinetu. - tartanska steza na zunanjem igri$éu,

KEM: - nova $portna dvorana,

- periodni sistem (stenski). - mize za namizni tenis.

BIO:

- model oCesa,

MAT:

- 1 komplet zi¢nih modelov telesa,

- novi stoli za ucitelje v ucilnici in kabinetu,

- velik geotrikotnik.

SPO:

- Sportne majice z logotipom $ole (20 kom),

- zoge po potrebi (do 30 kos),

- Stoparice,

- loparji in Zogice za badminton,

- mali prenosni zvoc¢nik,

- stozci — nizki.

GOS:

- dresirna vrecka,

- teflonske ponve brez ro¢ajev,

- hladilnik.

RAC:

- dva vecja zaslona za ra¢. uéilnico,

- prenosni racunalnik (8x),

- 4 video-nadzorne kamere in media center.

LUM:

- stol za ucitelje v ucilnici in kabinetu LUM,

- barvanje zunanje Skarpe pred ucilnico.

FIZ:/
JEZIKOSLOVJE, | - Obnavljanje Orffovega inStrumentarija. /
DRUZBOSLOVJE | - Uglasitev pianina.

- Prevleka za klavinovo.

- Zamenjava ali popravilo uciteljevega stola
v uéilnici ANG in treh stolov v kabinetu
jezikoslovja.

- Nov stol (navaden, brez koles) za ucitelja v
ucilnici GEO-ZGO.
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14 DELO DRUGIH STROKOVNIH DELAVCEV SOLE

14.1 NALOGE SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Veliko nalog delovnega podrocja Solske svetovalne sluzbe je mozno izvesti le v sodelovanju z ostalimi
strokovnimi in vodstvenimi delavci Sole. Pri timskem nacinu dela so tako enakopravno vkljuceni vsi
nosilci in imajo tudi strokovno odgovornost za opravljeno delo. Tako se v vecji meri zagotavlja
strokovnost in kvaliteta vzgojnega in izobrazevalnega dela.

V Solskem letu 2025/26 so v Solski svetovalni sluzbi zaposlene naslednje delavke:

- TjaSa Cvetko Gostisa — 100 % uciteljica dodatne strokovne pomoci kot specialna pedagoginja (do 19.
10. 2025 jo nadomesca Maja Peperko),

- Petra Kastelic Marinko — 100 % uciteljica dodatne strokovne pomo¢i in individualne/skupinske u¢ne
pomoci kot socialna pedagoginja,

- Tatjana Moscha — 10 % Solska svetovalna delavka, 90 % uciteljica OPB in druga uciteljica v 1. r,

- Klavdija Pavi¢ — 100 % uciteljica dodatne strokovne pomoci kot specialna pedagoginja,

- Barbara Sigulin — 100 % $olska svetovalna delavka,

- Nevenka Skrt — 50 % Solska svetovalna delavka, 50 % uciteljica IUP in DSP.

IZHODISCA IN CILJI SVETOVALNE SLUZBE V OSNOVNI SOLI

IzhodiS¢e za letni delovni nalrt svetovalne sluzbe v osnovni Soli so Programske smernice za
svetovalno delo v osnovni Soli.

Temeljni cilj Solske svetovalne sluzbe (v nadaljevanju SSS) je sodelovanje pri vzpostavljanju in

vzdrZevanju pogojev za optimalen razvoj vsakega ucenca v Soli, zato temelji na:

- posebni skrbi pri sprejemanju in uvajanju otrok v Solo, pri raznih prehajanjih v cCasu
osnovnosSolskega izobrazevanja ter pri prehodu u¢encev v poklic oziroma na naslednjo stopnjo
izobrazevanja,

- upostevanju sploSnih znacilnosti razvoja in ucenja osnovnoSolskih otrok ter ugotavljanju in
upostevanju posebnosti v njihovem telesnem, osebnem in socialnem razvoju,

- ugotavljanju in upoStevanju znacilnosti ozjega in SirSega socialnega okolja, iz katerega ucenci
izhajajo,

- upostevanju splos$nih znacilnosti Sole kot ustanove in njenih posebnosti,

- ugotavljanju znacilnosti in moznosti vsakdanjega Zivljenja in dela v Soli oziroma vzgojno
izobrazevalnega dela z ucenci (v oddel¢ni skupnosti in drugih ucnih skupinah, interesnih
dejavnostih, pri pouku in zunaj pouka).

Osnovne dejavnosti Solske svetovalne sluzbe so:

- dejavnosti pomoci,

- razvojne in preventivne dejavnosti,

- dejavnosti nacrtovanja in evalvacije.

- ucenje in poucevanje,

- Solska kultura, vzgoja, klima in red,

- telesni, osebni in socialni razvoj,

- Solanje in poklicna orientacija,

- socialno ekonomske stiske.

Pri vsakem od navedenih podro¢ij delo SSS obsega:

- delo z u€enci in ucitelji,

- delo s starsi in vodstvom zavoda in delo z zunanjimi ustanovami.
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NALOGE SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Veliko nalog delovnega podrocja Solske svetovalne sluzbe je mozno izvesti le v sodelovanju z ostalimi
strokovnimi in vodstvenimi delavci Sole. Pri timskem nacinu dela so tako enakopravno vkljuceni vsi
nosilci in imajo strokovno odgovornost za opravljeno delo. Tako se v ve¢ji meri zagotavlja
strokovnost in kvaliteta V1Z dela.

A. Podro¢je UCENJA IN POUCEVANJA

1. Svetovalno delo z ucenci

- diagnosti¢no delo z ucenci z u¢nimi tezavami,

- diagnosti¢no delo z nadarjenimi uéenci,

- svetovanje in pomo¢ ucencem z uc¢nimi tezavami,

- svetovanje in usmerjanje nadarjenih ucencev,

- pomo¢ ucencem pri razvijanju ucinkovitih strategij, metod in tehnik ucenja,

- neposredna u¢na pomoc¢ u¢encem z negativnimi ocenami,

- diagnosti¢no in korektivno delo z ucenci s specificnimi u¢nimi tezavami,

- svetovanje ucencem pri vklju¢evanju v u¢ne skupine oz. nivoje.

2. Svetovalno delo z uditelji

- sodelovanje pri oblikovanju in uresnievanju individualiziranih u¢nih programov za ucence s
posebnimi potrebami z odlo¢bami o usmeritvi in identificirane nadarjene uéence,

- sodelovanje pri pripravi individualiziranih vzgojnih naértov za posameznike,

- pomoc uciteljem pri oblikovanju u¢nih skupin in skupin podaljSanega bivanja,

- pomoc¢ uciteljem pri nacrtovanju in uvajanju novih didakti¢nih pristopov,

- sodelovanje pri nacrtovanju strokovnega izpopolnjevanja uciteljev.

3. Svetovalno delo s starsi

- individualno svetovanje starSem ucencev z ucnimi tezavami in starSem nadarjenih ucencev ter
ucencev z individualiziranim u¢nim nacértom,

- pomoc in svetovanje starSem pri vklju¢evanju ucencev k izbirnim predmetom,

- pri naCrtovanju, organizaciji in spremljanju dela z u€enci s posebnimi potrebami,

- sodelovanje pri izvedbi ali vodenju roditeljskih sestankov.

. Sodelovanje z vodstvom

- pri evalvaciji uresni¢evanja vzgojnega nacrta Sole,

- pri pripravi razvojnega nacrta Sole za podroc¢je ucenja in poucevanja,

- pri oblikovanju rednih oddelkov ter oddelkov jutranjega varstva in podaljSanega bivanja,

- pri spremljanju in evalvaciji vzgojno izobrazevalnega dela na podrocju ucenja in poucevanja.

I

B. Podro¢je SOLSKE KULTURE, VZGOJE, KLIME, REDA

Svetovalno delo z ucenci

- pomoc in svetovanje u¢encem z vzgojnimi in disciplinskimi tezavami,

- pomoc¢ in svetovanje u¢encem v oddelénih skupnostih.

Svetovalno delo z ucitelji

- posvetovanje z ucitelji o vzgojnem delu z ucenci in pri izvedbi svetovalnih storitev,

- svetovanje uciteljem za ucinkovito delo z ucenci, ki imajo vzgojne in disciplinske tezave,

- posvetovanje z ucitelji pri delu z oddelénimi skupnostmi pri programu oddel¢nih ur, reSevanju
konfliktov, oblikovanju ustrezne oddel¢ne klime,

- svetovanje uciteljem pri pripravi in vodenju roditeljskih sestankov ali individualnih govorilnih ur s
starsi.

Svetovalno delo s starsi

- svetovanje starSem za ucinkovito delo z ucenci, ki imajo vzgojne in disciplinske tezave,

- sodelovanje na roditeljskih sestankih.

Sodelovanje z vodstvom

- pri oblikovanju hiSnega reda, pravil Solskega reda in vzgojnega nacrta,

- pri nacrtovanju in izvajanju strokovnega izobrazevanja uciteljev o u¢inkovitih vzgojnih pristopih,

- pri zagotavljanju osnovnih pogojev za varno in spodbudno Solsko okolje.
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Sodelovanje s strokovnimi ustanovami

C.

organizacija pomoc¢i u€encem z vzgojnimi odstopanji.

Podroé¢je TELESNEGA, OSEBNEGA IN SOCIALNEGA RAZVOJA

Svetovalno delo z uéenci

svetovanje in pomo¢ uc¢encem s tezavami v telesnem, osebnem in socialnem razvoju.

Svetovalno delo z uditelji in vodstvom $ole

pri nacrtovanju in izvajanju individualnih programov za ucence s tezavami.

Svetovalno delo s starsi

D.

pri delu z otroki s tezavami (u¢nimi, vedenjskimi ali drugimi).

Podro¢je SOLANJA

Vpis v prvi razred

organizacija in izvedba vpisa v prvi razred,

sodelovanje v komisiji za ugotavljanje pripravljenosti otrok za vstop v Solo,

diagnosti¢no ugotavljanje pripravljenosti otrok za vstop v Solo, kadar je podan predlog za
odlozitev vSolanja ali pred¢asno vSolanje,

sodelovanje na roditeljskih sestankih starSev Solskih novincev,

oblikovanje oddelkov in povezovanje z uciteljicami prvih razredov in vzgojiteljicami v vrtcu,
spremljanje in pomoc¢ pri vkljucevanju Solskih novincev v Solsko Zivljenje.

Svetovanje ob ponavljanju ali akceleraciji

diagnosti¢no delo in pomo¢ ucencem,

posvetovalno delo z ucitelji in vodstvom Sole,

svetovanje in pomo¢ starSem,

povezovanje z drugimi Solami in strokovnimi ustanovami.

Sodelovanje z vodstvom

pri oblikovanju nekaterih poglavij letnega delovnega nacrta,

oblikovanje sklepov ali odlo¢b za hitrejSe napredovanje, ponavljanje, presolanje ali odlozitev
Solanja.

Devetletka

E.

nacrtovanje dela v manjsih ucnih skupinah,
pomo¢ pri pripravi internih pravilnikov,
nacionalni preizkusi znanja.

Podroéje PROFESIONALNE ORIENTACIJE

Sodelovanje z uditelji in vodstvom Sole pri profesionalni vzgoji
Svetovalno delo z ucenci

informiranje u¢encev o nadaljnjem izobrazevanju, poklicih in moznostih zaposlovanja,
organiziranje in usmerjanje ucencev na sestanke interesnih skupin na Zavodu za zaposlovanje,
izvedba predavanj za ucence vseh razredov,

zbiranje podatkov o ucencih za potrebe poklicnega svetovanja: anketa o izbiri poklica, preizkus
sposobnosti, ugotavljanje poklicnih interesov,

individualno in skupinsko poklicno svetovanje,

pomo¢ u¢encem pri prijavi na srednjo Solo,

svetovanje ob preusmerjanju in prenosu prijave,

pomo¢ uc¢encem pri vpisu in svetovanje pri kandidiranju za drugi krog izbirnega postopka,
svetovanje pri vpisu tistim u¢encem, ki nimajo pravoc¢asno izpolnjenih pogojev za vpis.

Posvetovalno in svetovalno delo z ucitelji in drugimi sodelavci na Soli

informiranje uciteljev o poteku in analizi vpisa ucencev na srednje Sole,

sodelovanje z razredniki devetih razredov pri zbiranju informacij o ucencih ter posvetovanje o
ustreznosti poklicne izbire,

organizacija in vodenje timskih posvetov o izobrazevalno-poklicni nameri uc¢encev,

posvetovanje z ucitelji o oblikovanju predlogov za evidentiranje nadarjenih uc¢encev.
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Svetovalno delo s starsi
- organizacija in izvedba predavanj za starSe devetega razreda,
- individualno poklicno svetovanje starSem u¢encev zaklju¢nega razreda.

Sodelovanje in koordinacija dela z zunanjimi ustanovami

- koordinacija aktivnosti z Zavodom za zaposlovanje, Centrom za poklicno informiranje in
svetovanje ter 1ZI1DO,

- sodelovanje s Solskim zdravnikom in zdravnikom medicine dela,

- sodelovanje s srednjimi Solami ter MVI — vnos podatkov o ucencih.

Spremljanje in evalvacija

- spremljanje poklicnih namer in analiza prijav devetoSolcev.

F. Podrocje SOCIALNO-EKONOMSKIH STISK

Solska svetovalna sluzba se vkljuéuje v iskanje in nudenje moznih oblik podpore in pomo¢i druZinam,

kadar je zaradi njihovih socialno-ekonomskih stisk ogrozen ucenéev telesni in socialni razvoj

(sodelovanje s Centri za socialno delo):

- seznanjenje starSev z moznostmi pomoci,

- subvencioniranje Sole v naravi: priprava obrazcev, zbiranje dokumentacije, sodelovanje v
komisiji, pisanje odlocb, obvescanje starSev,

- ugotavljanje potreb in moznosti financne pomoci starSem,

- individualni razgovori s starsi, ki potrebujejo finan¢no pomoc,

- seznanjenje uciteljev s socialnimi in ekonomskimi stiskami ucencev,

- sodelovanje s centri za socialno delo pri razreSevanju ekonomske in socialne problematike druzin.

G. Podro¢je POVEZOVANJA Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI IN DRUGIMI
STROKOVNIMI DELAVCI

Povezovanje z zunanjimi institucijami in vklju¢evanje le-teh v obravnavo je nujno potrebno zaradi
razli¢ne etiologije moten;j in zaradi razli¢nih pristojnosti posameznih ustanov oziroma strokovnjakov.
Povezovanje z zunanjimi institucijami v razvojno-raziskovalne namene:

- izvajanje prakse za Studente,

- sodelovanje v raziskovalnih nalogah visokosolskih in drugih raziskovalnih ustanov.

H. Podroc¢je VODENJE DOKUMENTACIJE IN SPREMLJANJE DELA

O svojem delu Solska svetovalna sluzba vodi predpisano dokumentacijo in skrbi, da so podatki o
ucencih uporabljeni v skladu z Zakonom o varovanju osebnih podatkov in GDPR. Po potrebi pomaga
tudi razrednikom pri vnosu vseh podatkov v program eAsistent.

l. Podrodje IZOBRAZEVANJA

Posebno skrb namenja svojemu strokovnemu izobraZevanju. Spremlja zakonske in druge spremembe,
ki se nanasajo na OS in vrtec, povezuje se z Zavodom za $olstvo, z MIZS, za specifiéna podro&ja
izobrazevanja pa se vkljucuje v ustrezne seminarje (kot npr. za mediatorje).

Strokovno vpraSanje in dileme razreSuje tudi v okviru strokovnega aktiva Solskih svetovalnih delavcev
in Studijske skupine za svetovalno delo.

14.2 NALOGE SOLSKEGA KNJIZNICARJA

cen s

o Skrbna nabava knjizni¢nega gradiva (knjizno in neknjizno gradivo), ki pokriva vsa predmetna

cen e

cen e
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con

e izposoja knjizni¢nega gradiva,

¢ vodenje statistike in druge dokumentacije o knjizni¢nem gradivu, uporabi in izp0soji gradiva,

¢ vodenje dokumentacije o bralni znacki in sestavljanje priporo€ilnih seznamov za bralno znacko,

¢ vodenje projekta Dobri bralec na predmetni stopniji,

e vodenje projektov Rastem s knjigo, Mednarodni mesec Solskih knjiznic, Pot knjige in NaSa mala
knjiznica,

e spremljanje novosti na knjiznem trgu,
sodelovanje z ucitelji in ostalimi strokovnimi delavci $ole ter tehni¢nim osebjem,

e sprotno pregledovanje temeljne knjizne zaloge - popravilo poSkodovanih knjig ter skrb za odpis
zastarelih, poSkodovanih ali izgubljenih knjig,

e sodelovanje s knjigarnami in zaloZbami,

e oblikovanje letne priprave na pouk (knjizna in knjizni¢na vzgoja, KIZ v OS),

e vodenje in upravljanje ucbeniskega sklada,

e dopolnjevanje in obnavljanje podatkov na spletni strani OS Log - Dragomer za podrogje $olske

knjiznice.
Pedagosko delo
e individualno biblio-pedagosko delo ob izposoji:

vey e

0 svetovanje in pomo¢ uéencem pri izbiri leposlovnih in starosti primernih knjig,
0 svetovanje in pomo¢ uéencem pri iskanju strokovne literature in drugih virov informacij,
0 vzgajanje interesa do branja,
0 spodbujanje otrok za sodelovanje pri bralni zna¢ki, Dobrem bralcu in drugih aktivnostih ob
tem.
o biblio-pedagosko delo z oddelki in razredi:

........

informacijskih znanj (KIZ), ki se izvajajo v okviru drugih predmetnih podro¢ij in ob
timskem sodelovanju z ostalimi predmetnimi in razrednimi ucitelji po u¢nem nacrtu (okvirno
4 x letno na oddelek oz. vsaj 1-krat letno),
0 delo z mladimi bralci (svetovanje in razgovor o prebranih knjigah),
0 organiziranje in priprava knjiznih razstav,
0 organiziranje ali pomo¢ pri srecanju z ustvarjalci knjig,
0 priprava kvizov in knjiznih ugank,
0 priloznostna nadomescanja v oddelkih in priprava nanje.
Sodelovanje s strokovnimi delavci Sole ter zunanjimi institucijami
e posveti o nakupu novosti za knjiznico,
e seznanjanje sodelavcev z novostmi v Solski knjiznici,
e seznanjanje sodelavcev z novostmi na podrocju racunalniSskega opismenjevanja (vsak ucitelj naj bi
znal poiskati gradivo s pomocjo racunalnika preko sistema COBISS+),
e Organiziranje (mentorstvo) branja za bralno znacko, stripovsko bralno znacko in projekt Dobri
bralec,
¢ sodelovanje na pedagoskih in drugih sejah uciteljskega zbora,
o sodelovanje pri organizaciji izobrazevanja pedagoskih delavcev,
e sodelovanje z ostalimi knjiznicarji okoliskih Sol in drugimi splo$nimi knjiznicami.
Bralna znac¢ka za zaposlene
V leto$njem Solskem letu vse zaposlene na nasi $oli in v vrtcu vabimo k sodelovanju pri bralni znacki
za zaposlene. Za opravljeno bralno znacko je potrebno prebrati vsaj pet leposlovnih knjig v
slovens¢ini (za odrasle in/ali mladino) ter izpolniti obrazec. Bralni potep se bo koncal s ¢ajanko v
aprilu 2026, ko bomo podelili priznanja in simboli¢ne nagrade. Knjige, ki jih bodo priporocali, se
bodo zbirale na posebni spletni strani v okviru Solske knjiznice, kjer bodo lahko dobili navdih za
bodoce branje.
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Strokovno izpopolnjevanje
e v okviru Sole, strokovnih aktivov, $tudijskih skupin, seminarjev ipd.,
e v okviru Zavoda RS za Solstvo, Narodne in univerzitetne knjiznice, Bralnega drustva Slovenije,

Instituta informacijskih znanosti Maribor, Cankarjeve knjiznice na Vrhniki, DruStva Bralna znacka
Slovenije - ZPMS in drugih.

Cas dela knjiZnice:

Knjiznica je na mati¢ni $oli dnevno odprta od 7.30 do 8.30 (vsak dan od ponedeljka do ¢etrtka) in od
12.05 do 14.45 (vse dni v tednu) za vse ucence. Za potrebe pouka lahko ucenci in ucitelji uporabljajo
knjiznico od 7.30 do 14.45 vsak dan. Na podruzni¢ni Soli v Bevkah je knjiznica odprta ob petkih v
¢asu predure.

14.3 NALOGE RACUNALNICARJA — ORGANIZATORJA
INFORMACIJSKIH DEJAVNOSTI

V Solskem letu 2025/26 bosta delo organizatorja informacijskih dejavnosti za potrebe Sole opravljala
Jernej Tomec v obsegu 75 % delovne obveznosti in Alenka Kranjc v obsegu 10 % delovne obveznosti.

OSNOVNA NALOGA:

Osnovna naloga organizatorja informacijskih dejavnosti (v nadaljevanju OID) bo usmerjena v delo z
ucenci pri izvajanju ucno-vzgojnega procesa ob uporabi IKT. OID bo sodeloval pri izvedbi ucno-
vzgojnega procesa pri tistih predmetih, kjer ucitelji predmeta Se ne bodo zmogli sami izvajati pouka z
uporabo racunalnika. OID se bo tako skupaj z uciteljem predmeta pripravljal na pouk (tj. za uéne ure,
ki potekajo s pomocjo uporabe racunalniSke tehnologije) in sodeloval pri njegovi izvedbi. Z uciteljem
se bo izmenjeval pri u¢no-vzgojnem procesu, kar bo odvisno od oblike dela (individualno delo,
skupinsko delo) in nacina dela z informacijsko tehnologijo ter vsebine dela z informacijsko
tehnologijo. Poskrbel bo za enotno izvajanje na Soli v primeru uvedbe ponovnega dela na daljavo in
skupaj z ucitelji pomagal pri postavitvi spletnih ucilnic v posameznih razredih in predmetih.

VECJI DEL DELOVNEGA CASA ORG. INF. DEJAVNOSTI BO TOREJ PORABLJEN ZA:

- postavitev in urejanje spletne strani zavoda,

- vodenje pouka skupaj z ucitelji in vodenje interesnih dejavnosti za ucence s podrocja
raCunalni$tva,

- namestitev didakticne programske opreme v $oli, vrtcu in po potrebi na obcini;

- preizkus in pregled programa skupaj z uciteljem/vzgojiteljem, ki bo program uporabljal;

- dolocitev dneva in ure pouka ob racunalniku pri posameznih predmetih za pripravo ucne ure
in njeno realizacijo (oboje skupaj z uciteljem/vzgojiteljem);

- evalvacijo u¢ne ure.

Preostali delez delovnega ¢asa bo razporejen po naslednjih podro¢jih:
- poucevanje interesnih dejavnosti ter obveznih in neobveznih izbirnih predmetov
o OID bo skrbel skupaj z ucenci za oblikovanje Solskega glasila, kronike in drugih
publikacij na $oli,
o izvajal bo interesne dejavnosti s podrocja raCunalnistva (od 1. do 3. razreda),
o izvajal bo neobvezne izbirne predmete s podro¢ja racunalnistva od 4. do 6. razreda,
o 1izvajal bo obvezne izbirne predmete s podro¢ja racunalnistva v 7., 8. in 9. razredu.

- IzobraZevanje uciteljev in ostalih delavcev Sole
o OID bo spodbujal in usmerjal izobrazevanje strokovnih in drugih delavcev Sole za
uporabo informacijske tehnologije (v sodelovanju z vodstvom zavoda), Se zlasti glede
postavitve spletnih ucilnic in izvajanja pouka preko video konferenc.
o Koordiniral bo oddajanje racunalniske ucilnice izvajalcem seminarjev.
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o Ostale delavce Sole bo sproti in na sodoben naéin (preko elektronske poste in spletne
zbornice) obvescal o vseh novostih na podro¢ju raCunalniStva: programska oprema,
strojna oprema, seminarji.

o OID bo po potrebi nudil individualno ali skupinsko pomo¢ uciteljem/vzgojiteljem in
ostalim delavcem Sole.

- Programska oprema
o OID bo spremljal novosti in informiral ucitelje o novostih na podro¢ju izobrazevalne
programske opreme.
o V sodelovanju z ostalimi ucitelji in vodstvom Sole bo izbiral novo programsko
opremo.
o Skrbel bo za dosledno uporabo licen¢ne programske opreme na Soli.
o Skrbel bo za delovanje racunalniske programske opreme (organizacija in stiki s
servisi).
o Namescal bo programsko opremo in odpravljal napake, ki se bodo pojavljale.

- Strojna oprema
o OID bo skrbel za nemoteno delovanje raGunalniske strojne opreme (organizacija).
o Pri skrbi za strojno opremo bo sodeloval s pooblascenci iz ministrstva in zavoda ter
uposteval njihova priporocila.
o Sodeloval bo pri dobavi nove strojne opreme, ki je bila odobrena na natecajih.
o Sodeloval bo pri izbiri in nakupu nove strojne opreme.

- Omrezja
o OID bo usmerjal in spodbujal delavce Sole in ucence glede uporabe omrezja.
o Skrbel bo za nemoteno delovanje lokalnega omrezja.
o Usmerjal in spodbujal bo uporabo storitev medmrezja.
o Skrbel bo za obliko in vsebino Solske spletne strani.

- Razvojno-raziskovalni projekti
o OID bo sodeloval pri projektih, ki so povezani z informacijsko tehnologijo (Unicef,
medpredmetno sodelovanje, Ekosola kot nacin Zivljenja, mednarodni projekti itd).
o Sodeloval bo na natecajih in tekmovanjih.
o Pomagal bo u¢encem in uciteljem pri izdelavi seminarskih in raziskovalnih nalog.

- Lastno izobraZevanje
o OID se bo nenchno samoizobrazeval s pomocjo svetovnega spleta in strokovne
literature.
o Udelezeval se bo srecanj Studijske skupine za raCunalniCarje — organizatorje
informacijskih dejavnosti.
o Udelezil se bo vseh seminarjev, ki bodo potrebni za nadaljnje kvalitetno delo.

- Drugo
o Zbiral in urejal bo digitalne verzije fotografij dogodkov na Soli.
Pripravljal in urejal bo strani v zvezi z informacijami javnega znacaja.
Skrbel bo za urejeno spletno stran Sole in jo tekoce obnavljal s svezimi podatki.
Oblikoval bo publikacijo Sole, Solsko kroniko in Solsko glasilo.

O
O
O
o Opravil bo razne nepredvidene naloge in dela v dogovoru z vodstvom zavoda.
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15 IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEYV IN DRUGIH
ZAPOSLENIH

Potreba po izobrazevanju, izpopolnjevanju in usposabljanju vseh zaposlenih je velika, finan¢nih
sredstva pa so omejena in nam ne dopuscajo, da bi lahko zadostili vsem potrebam in Zeljam.

S strani MV naj bi v Solskem letu 2025/26 prejeli za izobrazevanje vseh zaposlenih v $oli 5.661,12 €
(mesecno po 471,76 € v okviru materialnih stroskov), in sicer:

- za strokovne delavce v visini 4.532,28 € in

- za druge zaposlene v visini 1.128,84 €.

V Finanénem nacrtu za leto 2025 smo za izobrazevanje zaposlenih v $oli namenili cca. 9.600,00 €.

Iz sredstev za izobrazevanje pokrivamo poleg kotizacij Se stroSke nocitev, prevozne stroske in
dnevnice.

Nacrt izobrazevanja je oblikovan v skladu s prioritetami prenove kurikularne programov osnovne $ole
in seznanjanjem s spremembami zakonodaje, druga izobraZevanja pa bomo naértovali, ¢e bodo za to
obstajali potrebni pogoji (izobrazevanja brez kotizacij ali nizka kotizacija, seminarji v Ljubljani ali v
okolici Sole, finan¢na soudelezba delavca, predavanja na seminarjih, ki so v interesu $ole itd).

V letosnjem Solskem letu bodo prednostna izobrazevanja:

- skupna izobrazevanja, ki so organizirana v zavodu,

- $tudijska in druga srecanja, ki jih sklicujejo ZRSS (formativno spremljanje, prenova u¢nih naértov,
novosti v zakonodaji), MVI, SR in so brez kotizacij,

- brezplacna oz. cenej$a izobrazevanja predvsem iz Katisa,

- individualna izobraZevanja (v skladu z naértom in potrebami zavoda, prednostno uvajanje novih
projektov, izobrazevanja z nizkimi kotizacijami in v bliZini $ole).

Za vsa ostala individualna izobrazevanja se je potrebno predhodno dogovoriti z vodstvom zavoda (o
potrebi izobrazevanja ter viSini pokritja stroskov). Kotizacij (8e zlasti visokih) praviloma ne bomo
placevali, Se zlasti Ce se je strokovni delavec udelezil ve¢ plac¢anih izobrazevan;j v preteklih letih.

Vsi strokovni delavci naj bi se v skladu s 53. ¢lenom Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobrazevanja izobraZevali najmanj 5 dni letno (40 ur) oziroma najmanj 15 dni vsake 3 leta, in sicer:

Vrsta izobraZevanja Datum in ¢as trajanja Delovne
ure
— ——————————— ————————|
- skupno (min. 8 - 16 DU) - - Cetrtek, 28. 8. 2025, od 7.30 do 8.30: Varstvo pri delu in| min. 40
obvezno za vse strokovne pozarna varnost (1 DU); DU/leto ali
delavce - Getrtek, 28. 8. 2025, od 8.30 do 9.30: Osnove pravopisa (1 DU); | 120 DU/

- Cetrtek, 28. 8. 2025, od 9.30 do 10.30: Postopki pri delu z 3 leta
ucenci s prilagoditvami ali odlo¢bami o usmerjanju ter izvajanje
razli¢nih vrst dodatne pomoci (1 DU);

- sreda, 27. ali petek, 29. 8. 2025, od 8.00 do 9.00 oz. od 12.00
do 13.00: MS Office (1 DU);

- petek, 31. 8. 2025, od 8.00 do 10.00: Medgeneracijsko
sodelovanje (2 DU);

- Cetrtek, 15. 1. 2026, od 18.00 do 20.00: Digitalna zasvojenost
(2DU);

- junij 2026: to¢na vsebina bo dolo¢ena naknadno ali strokovna
ekskurzija (cca. 8 DU oz. 16 DU, ¢e bo 2 dni).

- $tudijske skupine (8 DU) En do trije sklici na daljavo (priloziti potrdilo o SS).
- individualna (katera in kdaj?): | Omejeno, iskati brezplaéna izobrazevanja oziroma s ¢im nizjimi
(cca. 16 DU) kotizacijami ali drugimi stroski

Skupaj se za izobraZevanje prizna najve¢ do 40 ur po realizaciji, ¢e se jih delavec udeleZi izven
delovnega ¢asa oziroma ucne ali druge delovne obveznosti (+ strokovna ekskurzija) 0z. nima tega casa
Ze priznanega v okviru IL. stebra.
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15.1 SKUPNA IZOBRAZEVANJA DELAVCEV SOLE

Pred pri¢etkom, med in po konfanem pouku bomo realizirali skupna izobrazevanja za celoten
kolektiv. V posameznem Solskem letu upoStevamo izobraZevanja od avgusta do konca julija/avgusta.
Tema: VARSTVO PRI DELU IN POZARNA VARNOST

Cas: 28. 8. 2025 (1 DU)

Predavatelj in izvajalec: Goran Vukosavljevi¢, Borstnar d.o.o.

Cena izvedbe: 157,50 € za Solo in 120,00 € za vrtec

Udelezenci: za vse zaposlene (63 iz Sole, 24 iz vrtca), ki jim je potrdilo poteklo ali pa so na novo
zaposleni.

Tema: OSNOVE PRAVOPISA

Cas: 28. 8. 2025 (1 DU)

Predavatelj in izvajalec: Mojca Koren, OS Log - Dragomer
Cena izvedbe: /

Udelezenci: vsi strokovni delavci

Tema: POSTOPKI PRI DELU Z UCENCI S PRILAGODITVAMI ALI ODLOCBAMI O
USMERJANJU TER IZVAJANJE RAZLICNIH VRST DODATNE POMOCI

Cas: 28. 8. 2025 (1 DU)

Predavatelj in izvajalec: Barbara Sigulin, OS Log - Dragomer

Cenaizvedbe: /

UdelezZenci: vsi strokovni delavci

Tema: MEDGENERACIJSKO SODELOVANJE (predavanje in delavnice)

Cas: 29. 8. 2025 (2 DU)

Predavatelji in izvajalec: dr. JoZze Ramovs, Marta Gréar, Ajda Erjavec, Katja Bhatnagar, Institut
Antona Trstenjaka

Cenaizvedbe: /

Udelezenci: vsi strokovni delavci

Tema: MS OFFICE 365

Cas: 27.in 29. 8. 2025 (2 x 1 DU)

Predavatelj in izvajalec: Jernej Tomec

Okuvirni program: Predstavitev dela v MS Office.
Cena izvedbe za Solo: /

UdeleZenci: vsi strokovni delavci

Tema: PLACILO CLANARINE V CANKARJEVI KNJIZNICI na Vrhniki
Cas: za leto 2026
Cena izvedbe: cca. 140 €

Cas: 25. 6. 2025 ali 26. 6. 2026 od 8.00 do 20.00 (¢e bo enodnevna) ali pa 25. — 26. 6. 2026 (2 dni)
Okvirni program: Ogled slovenske in hrvaske Istre (GroZnjan, Motovun) ali ekskurzija v San
Daniele del Friuli (ogled mesta, prSutarne itd.), Udin, Gradeza.

Okvirna cena: StroSke pijace in hrane krijemo sami. Skupaj s stroSki prevoza, vstopninami,
degustacijo za Solo pokrijemo iz sredstev MVI za izobraZevanje in sami.

UdeleZenci: do 50 udelezencev.
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15.2 INDIVIDUALNO IZOBRAZEVANJE
Ime in priimek | Katero SS boste | Naziv seminarja Predviden ¢as Visina
obiskovali? seminarja kotizacije
Baksa Petra SSTIA Novosti iz stroke za profesorje 7.2.2026 15,26 €
(26. 8. 2025) angles¢ine, Ljubljana.
Bergant Petra /
Borovnik /
Barbara
Ciuha / Sre¢anje pomo¢nikov ravnateljev, 12. 3. 2026 100,00 €
Cerkovnik Nina Lasko.
Srecanje pomocnikov ravnateljev, 7.—8.4.2026 183,00 €
Portoroz.
Cvetko Gostisa |/
Tjasa
Demsar Jurij /
Frelih Natasa SSRP Ocenjevanje znanja v 3.,4. in 5. razredu | 14. — 25. 10. 2025 37,61 €
(28. 8. 2025) OS (na daljavo).
Friskovec SS RP Metode in oblike dela z otroki z okt. 2025 —jan. 2026 | 49,31 €
Barbara (21. 8. 2025) avtisti¢no motnjo.
g}abrovéek SS RP Kuza je moj sodelavec, Ljubljana. 10. - 11. 10. 2025 38,82 €
Spela (26. 8. 2025) Bralne ¢ajanke 1 (na daljavo). sep. - dec. 2025 1,11€
Globokar Tevz | SS MAT Ucenje z vesoljem, Medvedje Brdo. 12.-13.9. 2025 /
(26. 8. 2025) Presekov seminar (na daljavo). 9.10. 2025 - 5. 6. 27,53 €
2026
Digitalna znanja za prihodnost 21.-23.11. 2025 28,73 €
(Drustvo racunalniski muzej).
Resimo se drame v komunikaciji s 15.10.-19.12.2025 | 35,18 €
starsi (Zavod Mind),
Generacija tiktok v Solskih klopeh (na | 7. 1. —28. 2. 2026 17,06 €
daljavo).
Godina Andreja |/ Iz prakse v prakso, inovativni in 4.-18. 3. 2026 80,00 €
sodobni pristopi poucevanja, utrjevanja
in ocenjevanja.
Glasbeno-ritmi¢ne stimulacije pri 16.-17. 1. 2026 14,46 €
razvoju posluSanja, govora in jezika. (sama)
Sola za ugitelje: pokonéna drza, dobra | 25. 11. — 16. 12. 2025 | 18,60 €
drza, Ljubljana. (sama)
Grandi¢ Matjaz |/ Od opismenjevanjem do branja z 28. 11. 2025 29,53 €
razumevanjem v 1. VIO OS, Ankaran.
Grom Domen SS SPO Komunikacija s starsi (na daljavo). 11. 4. 2026 2447 €
(26. 8. 2025)
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Grom Katarina |/ 10. znanstvena konferenca: 17.-18.9. 2025 50,00 €
Raziskovanje v vzgoji in izobrazevanju:
Upad razli¢nih pismenosti v Sloveniji -
izzivi in priloznosti s prispevkom
Grosar Jaka SS SPO Etika v $portu mladih (na daljavo). 9.-16. 4. 2026 51,12 €
(26. 8. 2025) Komunikacija s star$i (na daljavo). 11. 4. 2026 24,47 €
Heri¢ Sonja SSRP
(26. 8. 2025)
Hladnik SSLUM Preventivno delo z mladostniki po 8.10.2025 /
Valentina (26. 8. 2025) programu To sem jaz, N1JZ, Ljubljana
Angazirana umetnost: sodobni pristopi | 13. - 14. 3. 2026 142,60 €
in prakse, KOPIJA-NOVA. d.o.0., (prenotisce
Portoros krije sama)
Kulturni bazar 2026 mar. 2026
Horvat Barbara | SS ZGO Demokracija in participacija: 28.-29. 11. 2025 /
(26. 8. 2025) poucevanje v ¢asu individualizma in
krize demokracije (naproti skrbstveni
druzbi v EU)
Hribar Stasa SSRP Glasbeno-ritmi¢ne stimulacije pri 16.-17.1. 2026 14,46 €
(26. 8. 2025) razvoju posluSanja, govora in jezika
Uporaba igralne terapije pri delu z 19. 3. -29. 5. 2026 56,44 €
otroki v VIZ
Vojna, smrt, selitve: kako otrokom 22.2.-13.4.2026 13,44 €
pomagati pri izrazanju custev
Igra kot orodje za socialno vkljucevanje | 6. — 7. 2. 2026 14,46 €
otrok z govorno-jezikovnimi motnjami
Huski¢ Selima |/
Jelovsek /
Marjeta
Jemec Opeka SSRP Poucevanje s skrivnostjo, CSOD Rak, 10. - 11. 4. 2026 /
Romana (26. 8. 2025) Rakov Skocjan.
Jesenko Urska [ SS Knjizni¢na - Slovenski knjizni sejem (Gospodarsko | november 2025 /
dejavnost razstavis¢e Ljubljana.
(17. 9. 2025) - Bralne ¢ajanke na daljavo I — Bralna | sep. —dec. 2025 1,11 €
znacka Slovenije.
- Bralne ¢ajanke na daljavo II — Bralna | feb. — maj 2026 0,71 €
znacka Slovenije.
- Digi ¢ajanke (zoom) - Bralna znacka | jan. —apr. 2026 40,00 €
Slovenije.
- Konferenca Solskih knjiznicarjev, nov. 2025 /
Ljubljana.
- Bralnice pod slamnikom (Knjiznica 4.-16. 3. 2026 3,07€
Domzale.
- Pismenost. Vrata v boljsi svet (24. 6.-8.7.2026 /
Evropska konferenca o bralni
pismenosti in bralni kulturi, Ljubljana.
- 2. strokovni simpozij Sekcije za Solske | 15. 10. 2025 40,00 €
knjiznice, Mestna knjiznica Kran;.
- Medob¢inski strokovni aktivi Solskih cca. 3-krat/3ol. leto /

ey .
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Jovanov Sandra |/ Umetna inteligenca v izobraZevanju: okt. — nov. 2025 49,94 €
inovativno ustvarjanje uénih gradiv v
programih Magicschool in Canva (na
daljavo).
Kastelic /
Marinko
Petra
Klampfer Denis | SS SLJ Prenos sodobnih jezikoslovnih spoznanj | 9. — 24. 1. 2025 52,16 €
(26. 8. 2025) v $olsko okolje in uporaba jezikovnih
virov za slovens$¢ino v osnovni in
srednji Soli, Ljubljana (30 ur).
Kokalj Majda /
Koren Mojca SSSLJ Tematski sklopi tekmovanja za 7.—14.11. 2025 6,41 €
(26. 8. 2025) Vodnikovo priznanje (na daljavo).
Fran, Franja In Fran¢ek v $oli, Lj. 1.-28.2.2026 22,72 €
Kozamernik SSSLJ Bralne ¢ajanke I — na daljavo (8 ur). 18.9.-11.12.2025 |1,11€
Tanja (26. 8. 2025) Bralne ¢ajanke Il — na daljavo (8 ur). 5.2.-14.5.2025 0,71 €
Kranjc Alenka |/
Krsinar /
Franciska
Lorber Mojca SS GUM Zborovska Sola, Dobrna. 3.-4.10.2025 /
(25. 8. 2025)
Macek Intihar /
Anica
Macek Mihacdi¢ |/ Mozganski trening za male glavice (na | 20. 10. —28. 11. 2025 | 74,00 €
Lidija daljavo — 24 ur).
Majcen Barbara |/ Empaticen uditelj, Drustvo za 8. 11. 2025 68,91 €
empati¢no komunikacijo (na daljavo —
16 ur).
Telo in glas, delavnica za zdravje glasu, | (sep. — nov. 2025) 24,89 €
Pionirski dom Ljubljana (8 ur).
Ohranjanje kognitivnega zdravja, Zavod | nov. 2025 ali feb. 35,24 €
pomni (na daljavo — 26 ur). 2026 (sama)
Maksimovi¢ /
Marija
Malavasic Irena |/
Miklav¢ic /
Damjan
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Moscha Tatjana |/ Ljubljansko barje kot uéilnica: dozivi, | 28. 8. 2025 /
raziskuj, varuj.
50 aktivnosti za razvijanje pozornosti in | sep. 2025 20,00 €
grafomotorike v vrtcu (na daljavo). (samopl.)
Aktivnosti in priporo¢ila za spodbujanje | kadarkoli 36,00 €
timskega dela v $oli (na daljavo). (samopl.)
Metode in oblike dela z otroki z|okt. 2025 —jan. 2026 [49,31€
avtisti¢no motnjo, Ljubljana.
Zdrava samopodoba v casu instagrama | 13. 5. 2026 9,41¢€
in tiktoka (na daljavo — 8 ur).
Od opismenjevanja do branja z|10.1.2026 29,53 €
razumevanjem v 1. VIO OS, Ankaran.
Kulturni bazar mar. 2026 /
Mrzlikar Aktivi 11. konferenca ravnateljev: 21. 8. 2025 /
Mihaela notranjskih Spremembam odpiramo vrata
ravnateljev Postopek imenovanja ravnatelja v 5.9.2025 59,78 €
(najmanj 3-krat | praksi (na daljavo).
letno) Uporaba Katisa za interna 12.9. 2025 24,40 €
izobrazevanja v Solah (na daljavo).
XXXI. strokovno srecanje ravnateljev 6.—7.10. 2025 /
vrtcev, Portoroz.
XXXIV. strokovno srecanje ravnateljev | 10. —11. 11. 2025 /
osnovnih Sol, Portoroz.
Nadaljevalni program SR 13.-14.1. 2026 /
XVI. Posvet ravnateljev, Lasko 10. - 12. 3. 2026 213,50 €
Posveti na ZRSS in MVI za OS.
Nagode Maja SSLUM Zelena uéilnica (didakti¢ni pripomocki | 10. 11. 2025 - 30. 1. 22,56 €
26. 8. 2025) inigre). 2026
Komunikacija s starsi. 11. 4. 2026 2447 €
Prva pomo¢ na kvadrat, ReSimo 25. 9. 2025 /
zivljenje.
OzZegovic /
Zahida
Pavi¢ Klavdija |/ Branje za vse, Ljubljana. 8.9.2025 0,29 €
Usposabljanje Bal-A-Vis-X, Kran;. 27.-28.9. 2025 50,00 €
(200,00 € sama)
Fran, Franja in Fran&ek (na daljavo). feb. 2026 22,72 €
Pec¢ek Polonca | SS RP Mednarodna konferenca Od ideje do 30. 5. 2026 70,00 €
(26. 8. 2025) dejanja - kako vrtci in Sole programa
Ekosole ustvarjajo trajnostne zgodbe,
Kostanjevica na Krki.
Srecanja zdravih Sol. sep. 2025 — jun. 2026
Peperko Maja /
Plesec /
Francisek

143




Letni delovni nacrt OS Log - Dragomer za $olsko leto 2025/26

Pompe Kreze SS TIT, FIZ Upravna akademija, Osebna 19. 9. 2025 /
Petja (25.1in 26. 8. organiziranost in obvladovanje ¢asa.
2025) Upravna akademija, Uporaba ChatGPT
-ja in generativne umetne inteligence v
praksi.
Upravna akademija, Komunikacija v
tezavnih situacijah.
10. zimski seminar za ucitelje fizike. jan. 2026
Pozenel Sergeja |/ Ocenjevanje znanja v 3.,4. in 5. razredu | 14. — 25. 10. 2025 37,61 €
OS (na daljavo).
Purkart Helena |/ Umetna inteligenca v izobrazevanju: okt. — nov. 2025 49,94 €
inovativno ustvarjanje uénih gradiv v
programih Magicschool in Canva (na
daljavo).
Rebernik Kovaé |/
Lara
Rus Terezija /
Selan Sabina / Aktivi raéunovodkinj Celo leto. /
(vrtec) Posvet raéunovodij, Lasko 17.-18.11. 2025 cca. 182 €
Sigulin Barbara | SS SSS (okt.
2025)
Regijski aktiv
SD notr. regije
Skok Maja / / / /
Skrt Nevenka / Podpora otrokom, ki se soo¢ajo s nov. 2025 - mar. 2026 | 19,43 €
Regijski aktiv stresnimi in travmati¢nimi situacijami
SD notr. regije (Pedagoski institut).
Ucne tezave pri matematiki (delitev, 10. in 24. 10. 2025 20,00 €,30
prepoznavanje, pomoc¢, zakonodaja),
Ljubljana (2-krat 4 ure).
Kognitivno-vedenjski pristop - okt. 2025 - jun. 2026 | 48,05 €
sprememba neustreznih vedenjskih
vzorcev otrok.
Stoji¢ Asja SS GEO
(21. 8. 2025)
Sebenik Martina |/
Sinkovec /
Brigita
Sket Barbara SS KE/NAR Ohranjanje  kognitivnega  zdravja: | 4. 11. —12.12. 2025 [35,24€
(25.8.2025) kljuéni dejavniki in strategije (na
daljavo).
Stih Fabijana / Ohranjanje kognitivnega zdravja: 4.11.-12.12.2025 |35,24¢€
klju¢ni dejavniki in strategije (na
daljavo).
Tomec Jernej / Izzivi pou¢evanja racunalniskih vsebin | okt. 2025 — maj 2026 | 43,73 €
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v OS in SS (na daljavo).

Konferenca - predstavitev novega 13. 10. 2025 /
Zakona o informacijski varnosti —
ZinfV-1, Kranj.
Vali¢ Barbara |/ Aktivi raunovodkinj Celo leto. /
Posvet racunovodij, Lasko 17.-18.11. 2025 cca. 182 €
Vasiljevi¢ Tanja |/
Vide¢nik Sonja |/
Zadel Nina SS MAT/FIZ
(25.in 26. 8.
2025)
Zlobko Mateja |/ Ljubljansko barje kot uéilnica: dozivi, | 28. 8. 2025 /
raziskuj, varuj.
Od opismenjevanja dov branja z|10. 1. 2026 29,53 €
razumevanjem v 1. VIO OS, Ankaran.
Kulturni bazar, Ljubljana. mar. 2026 /
50 aktivnosti za razvijanje pozornosti in | sep. 2025 20,00 €
grafomotorike v vrtcu (na daljavo). (samopl.)
Aktivnosti in priporo¢ila za spodbujanje | kadarkoli 36,00 €
timskega dela v Soli (na daljavo). (samopl.)
Posvet DUPS. apr. 2026 brezpla¢no
Zdrava samopodoba v dobi instagrama | 13. 5. 2026 941€
in tiktoka (na daljavo).
Metode in oblike dela z otroki z]13.10.2025- 49,31 €
avtisticno motnjo 31. 1. 2026
Zobec Anica /
Zobec Anja SS SPO Podpora strokovnim delavcem pri 2.11.-31.12.2025 |/
(26. 8. 2025) pripravi na strokovni izpit, Ljubljana.
Etika v $portu mladih (na daljavo), 9.-16. 4. 2026 51,12 €
Komunikacija s starsi (na daljavo) 11. 4. 2026 2447 €
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16 SPREMLJANJE IN URESNICEVANJE LETNEGA
DELOVNEGA NACRTA

Z realizacijo letnega delovnega nacrta bosta svet zavoda in svet starSev Sole in vrtca seznanjena na
rednih srecanjih z vodstvom zavoda.

Izvajanje letnega delovnega nacrta se mesecno spremlja in analizira na sestankih strokovnih aktivov in
sejah uciteljskega zbora in pri vseh nosilcih planiranja v zavodu. Le-ti so dolzni svet zavoda in
ravnatelja opozoriti na ovire, ki onemogocajo izvajanje pomembnejsih nalog. Ravnatelj vsaj dvakrat
letno poroca na svetu zavoda o realizaciji nacrta.

Celovit pregled in analiza bosta opravljena v porocilu o realizaciji programa Sole in vrtca ob zakljuc¢ku
Solskega leta ter letnem — poslovnem porocilu zavoda.

Letni delovni nacrt Sole in vrtca sta v dveh delih, vendar predstavljata vsebinsko zaokrozeno celoto
Letnega delovnega nacrta OS Log - Dragomer.

Letni nacrti dela posameznih aktivov so priloga letnega delovnega nacrta za posamezno Solsko leto in
se nahajajo v tajnistvu zavoda.

Letni delovni nacrt Sole je bil predstavljen na 1. redni seji sveta starSev Sole, 15. oktobra 2025, letni
delovni naért enote Vrtca Log - Dragomer pa na 1. redni seji sveta starSev vrtca, 29. septembra 2025.

Svet zavoda OS Log - Dragomer je nato Letni delovni naért OS Log - Dragomer obravnaval in sprejel
na 6. redni seji sveta zavoda, 16. oktobra 2025.

Ravnateljica: Predsednica sveta zavoda:
Mihaela Mrzlikar Barbara Sigulin
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