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1. UVOD

Vrtec Log - Dragomer je organizacijska enota OS Log — Dragomer. lzvaja pred3olsko dejavnost
v obcini Log — Dragomer po programih, ki jih doloci Strokovni svet RS za splo$no izobraZevanje.
Vrtec deluje na naslovu: Na Grivi 1, Dragomer. Sede? vrtca je OS Log - Dragomer, Solska ulica
1, 1351 Brezovica pri Ljubljani.

Porocilo zajema kratek pregled realizacije zastavljenih ciljev, vsebin in nalog, naértovanih v
LDN za Solsko leto 2022/2023. Izhodisca za izdelavo porocila so:

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja.

e Zakon o vrtcih.

e Ostali normativni akti s podrocja vzgoje in izobrazevanja.

e LDN vrtca.

e LDN Dragomer — porocilo.

e Kurikulum za vrtce.

e Konvencija o otrokovih pravicah.

e Zapisniki aktiva strokovnih delavcev.

e Zapisniki inSpekcijskih sluzb.

e Zapisniki zbora strokovnih delavcev.

e Zapisniki sestankov Sveta starsev.

e Zapisniki sestankov Sveta zavoda.

e Zapisniki kolegialnega opazovanja.

e Zapisniki rednih letnih razgovorov.

e Porodilo organizatorke ZHR in prehrane.

e Porocilo o delu svetovalne sluzbe.

2. POSLOVNI CAS VRTCA

V preteklem Solskem letu smo poslovali 11 ur dnevno. Vrtec je bil odprt od 6.00 do 17.00.

Z nacrtovanim urnikom dela in ustrezno razporeditvijo strokovnih delavk smo vecino casa
zagotovili z zakonom doloéeno socasno prisotnost strokovnih delavk v oddelkih. Do odstopanj
je ob&asno prihajalo zaradi izostankov zaposlenih.

Otroke smo zdruzevali glede na Stevilo prijavljenih tudi v ¢asu jesenskih, zimskih in poletnih
pocitnic ter med prazniki.

V pocitnisko varstvo prvosolcev so bili vkljuceni 4 uéenci.

V naslednjem Solskem letu bomo spremljali Stevilo otrok v ¢asu jutranjega in popoldanskega
varstva. Glede na Stevilo otrok bomo po potrebi reorganizirali delovni ¢as in dolocili urnike
strokovnih delavk.
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3. ORGANIZACIJA DELAV VRTCU

V 3ol. I. 2022/23 je bilo vzgojno-izobraZevalno delo organizirano v 7 oddelkih.
Imeli smo 3 homogene oddelke 1. starostnega obdobja, 1 kombiniran oddelek, 2 heterogena
oddelka in 1 homogen oddelek 2. starostnega obdobja.

Stevilo otrok v posameznih oddelkih se je med letom spreminjalo. Po normativih bi bilo lahko
vklju€enih 125 otrok, od januarja dalje 126. Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za
opravljanje predsolske dejavnosti v 4. odstavku 27. ¢lena namrec¢ daje mozZnost, da v primeru
izrednih okolis¢in v druzini ravnateljica omogoci vkljucitev dodatnega otroka. V vrtec je bilo
tako vkljuc¢enih od 121 do 126 otrok (glej tabelo §t. 1).

Med Solskim letom so se izpisali 3 otroci, vpisalo se je 8 otrok. Od meseca decembra so bila
zasedena vsa mesta. Otroci, ki bodo §li septembra v 0S, so se izpisali v poletnih mesecih.

1 tabela: Stevilo vpisanih otrok po oddelkih in mesecih

Odd. IX X XI Xi I l 1l v Vv Vi
1-2 10 10 10 13 14 14 14 14 14 14
1-2 13 13 14 14 14 14 14 14 14 14
2-3 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
2-4 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19
3-5 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
3-6 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
5-6 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
Skupaj | 121 121 122 125 126 126 126 126 126 126

V spodnji tabeli je prikazana prisotnost otrok, izrazena v odstotkih, od septembra 2022 do
junija 2023. Prisotnost otrok se je v posameznih oddelkih mese¢no spreminjala.

2 tabela: % prisotnosti otrok in povprecna (PO) vrednost po mesecih v posameznih

oddelkih za Solsko leto 2022/2023.

odd. | IX X XI Xl | I mn v v Vi
1-2 | 79,44 | 70,00 | 72,02 |59,93 |7586 |6955 |[736 |6667 |7891 |7449
1-2 | 74,15 | 80,77 | 60,54 |56,12 |72,45 | 7406 |84,16 |61,90 |7211 |76,79
2-3 | 8727|7750 | 7891 |73,47 |8844 |90,60 |83,23 [77,38 |8514 |86,04
2-4 |7297 | 7395|6316 |5921 |6842 |7535 [7391 |7251 |8446 |77,84
3-5
3-6
5-6

88,10 | 91,19 | 72,79 | 73,47 | 82,54 | 78,70 | 89,23 | 78,84 | 86,39 | 82,90
82,39 | 87,38 | 69,39 | 60,32 |8005 |76,69 |77,02 |7434 |8299 |70,78
92,29 | 90,87 | 67,70 |59,42 |8282 |7735 |8526 |5942 |8530 |8142

3 tabela: % prisotnosti otrok po posameznih oddelkih in skupaj za Solsko leto 2022/2023.

Zap. st. | Oddelek Vzgojiteljica % prisotnosti
1 1-2 Klara Donko Mravlje / Manca Bucar 72,05
2 1-2 Barbara Kastelic 71,31
3 2-3 Polona Telban Janezic¢ 82,80
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4 2-4 Ivanka Puzigaca / Tina Novak 72,18
5 3-5 Anja Zerovnik 82,42
6 3-6 Lea Sifrer / Dragica Slana 76,14
7 5-6 Natasa Kogovsek 78,19
Skupaj 7 oddelkov 76,44

Povprecna prisotnost otrok v vrtcu Log — Dragomer v 3ol. |. 2022/23 je bila 76.44 %.

4. ZAPOSLOVANIE

V Solskem letu 2022/2023 je zaradi odsotnosti strokovnih delavk prislo do ve¢ nadomescan;.
Vzgojiteljico Klaro D. Mravlje je v ¢asu porodniSkega dopusta nadomescala vzgojiteljica Manca
Bucar. Porodniski dopust vzgojiteljice pomocnice vzgojiteljice Tine Rozina je nadomescala
Jerneja Grdadolnik. Delavko Sabino Selan, ki je prerazporejena v racunovodstvo je
nadomescala Masa Dimic. BolniSko odsotnost vzgojiteljice pomocnice vzgojiteljice Mase Dimic
je nadomescala Taja Kranjec (Studentka). V ¢asu bolniske odsotnosti vzgojiteljice Dragice Slana
smo na delovno mesto vzgojiteljice prerazporedili Leo Sifrer, namesto nje smo na mesto
vzgojiteljice pomocnice vzgojiteljice zaposlili Tatjano Gostisa. Na delovno mesto bolnisko
odsotne vzgojiteljice lvanke Puzigaca smo prerazporedili Tino Novak, namesto Tine Novak, ki
je bila vzgojiteljica pomocnica vzgojiteljice, smo prerazporedili Tatjano Gostisa.

Bolnisko odsotnost Majde Tréek in kasneje zmanjSano delovno zmoZnost smo delno
nadomescali s prerazporeditvijo strokovnih delavk in medsebojno pomocjo ter obcasno
pomocjo Studentov.

Po odhodu delavke Sanje Stojni¢, ki je bila na delovhem mestu Cistilke, smo najeli Cistilni servis.
Zaradi velikega Stevila bolnisSkih odsotnosti je obcasno prihajalo do vecdje obremenitve
posameznih strokovnih delavk.

Pedagoska praksa

Izvajali smo mentorstvo dijakinjam in Studentkam, ki se izobraZujejo na podrocju predsolske
vzgoje. Opravljanje prakticnega usposabljanja z delom smo omogocili 3 dijakom Srednje
vzgojiteljske Sole ter 2 Studentkama Pedagoske fakultete Univerze na Primorskem.

Mentorji omogocajo dijakom in Studentom, da aktivnho spoznajo vzgojno — izobrazevalni
proces v oddelkih. Naloga je zahtevna, a hkrati mentorje osrecuje in izpolnjuje, saj svoje Siroko
znanje s podrocja vzgoje in izobraZzevanja predajo mlajSim generacijam.

Cena programov
Cena programov vrtca se je spremenila aprila 2023, in znas$a za 1. starostno obdobje 643,60 €,
cena za 2. starostno obdobje je 492,28 €.

5. POROCILO O REALIZACUI CILJEV IN NALOG VRTCA

V vrtcu organiziramo dnevni program, v katerem smo otrokom preko celega leta zagotavljali:
° Strokovno vzgojo, u€enje in varstvo,
° spodbudno okolje za optimalni osebnostni razvoj,



POROCILO O REALIZACIJI LDN 2022/2023

° razliéne dejavnosti, ki so vezane na socialni, govorni, Custveni, spoznavni in
gibalni razvoj, s podrocij kurikuluma za vrtce,

. redno bivanje in aktivnosti na prostem,

° kvalitetno in uravnoteZeno prehrano ter napitke,

. nego in pocitek v ¢asu bivanja v vrtcu.

Pedagoske programe nacrtujemo, izvajamo in vrednotimo na osnovi javno veljavnega
programa za predSolske otroke Kurikuluma za vrtce, ki zajema naslednja podrocja: gibanje,
jezik, umetnost, druzba, narava in matematika.

Aktivnosti otrok iz vseh podrocij so se med seboj povezovale in prepletale.

Za otroke s posebnimi potrebami, ki so vkljuéeni v nas vrtec, izvajamo prilagojen program.
V sodelovanju s svetovalno sluzbo in vzgojiteljicami smo pripravili in izvajali programe,
posvetovalno delo in sre€anja s starsi otrok.

Osnova za vzgojno delo je Kurikulum za vrtce, na podlagi katerega smo oblikovali Letni delovni
nacrt vrtca. Strokovne delavke so za vsak posamezni oddelek oblikovale LDN oddelka (cilje,
vsebine, prireditve, izlete, predstave in praznovanja, sodelovanja s starsi, skupne projekte,
vizijo skupine, prednostno nalogo, sodelovanje, metode dela idr.). Upostevale so razvojne
znacilnosti otrok. V skladu z LDN oddelkov in vrtca smo strokovne delavke organizirale in
izpeljale raznovrstne dejavnosti.

Evalvacije so vsebovale oceno uresnicevanja ciljev, posebnosti, pomembne dogodke, ki so
vplivali na vzgojno delo, oblike sodelovanja s starsi in okoljem.

Sodelovanje delavcev vrtca

Temo, cilje, vsebino in naloge strokovnih delavk za izvedbo skupnih projektov, prireditev in
delovnih akcij smo nacrtovali na timskih sestankih vzgojiteljic.

Pri izpeljavi nacrtovanih dejavnosti so sodelovali vsi strokovni in tehni¢ni delavci vrtca.
Nekatere dejavnosti so bile izvedene v sodelovanju z zunanjimi sodelavci, ali pa so bili le ti
izvajalci.

Prednostna naloga vrtca

Kot prednostno nalogo smo izbrali temo »Sem jaz, si ti, smo mi, gradimo prijateljstvo«. V
ospredju je bil kurikularni cilj, da otroci dozZivljajo vrtec kot okolje, kjer so enake moznosti za
vkljuéevanje v dejavnosti in vsakdanje Zivljenje, ne glede na spol, telesno in dusevno
konstitucijo, nacionalno pripadnost, kulturno poreklo, veroizpoved ipd..

Strokovne delavke so z razliénimi dejavnostmi omogocale otrokom, da gradijo medsebojne
prijateljske odnose. V oddelkih prvega starostnega obdobja so temo prijateljstva in
sodelovanja ponazorile s pomocjo lutk, s katerimi se otroci obicajno poistovetijo, v jutranjem
krogu so prepevali pesminatemo prijateljstva. V starejSih skupinah so izvajali igre sodelovanja
in povezovanja. Cilj je bil, da se otrok pocuti sprejetega in varno. V ospredju ni bila
tekmovalnost, temvec socialni odnosi med otroki. Druzili so se otroci iz razlicnih oddelkov in
imeli moZnost vzpostavljati prijateljske odnose. Z vzgledom so se udili vljudne in spostljive
komunikacije, empatije, strpnosti, sodelovanja, prilagajanja in reSevanja konfliktov na
sprejemljiv nacin.

Projekti
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Izvajali naslednje projekte: Varno in spodbudno u¢no okolje (VSUO), Eko vrtec kot nacin
zZivljenja, Mali soncéek, Varno s soncem, Gozdna pedagogika.

VSUO: V projektu so sodelovale vse strokovne delavke. Za prednostno nalogo smo izbrali temo
Custvena in socialna pismenost s cilji spodbujanja ¢ustvenih in socialnih kompetenc in
prepoznavanjem Custev. Projekt sovpada s prednostno nalogo vrtca, zato vse dejavnosti, ki so
opisne v omenjenem poglavju veljajo tudi za izvajanje projekta VSUO.

Projekt je v letoSnjem Solskem letu zakljucen, dejavnosti, ki zajemajo cilje kako Ziveti s seboj
ter znati Ziveti v skupnosti bomo izvajali Se napre;j.

Gozdna pedagogika: izvajale so se dejavnosti, ki so povezane z naslednjimi cilji: vzpostavljanje
pozitivne naravnanosti do u¢enja v naravi, razvijanje naklonjenega in spostljivega odnosa do
Zive in neZive narave, razvijanje grobe in fine motorike, spodbujanje ustvarjalnosti in
samoiniciativnosti ipd.. V gozdu so otroci poslusali pravljice, plesali, peli, ustvarjali iz naravnih
materialov, usvajali matemati¢ne pojme, opazovali naravo in spremembe v njej. Prosta igra je
bila bolj ustvarjalna in otroci so med seboj spodbujali timsko sodelovanje, ko so gradili hiSo iz
vej, se igrali lovce, viteze in druge igre.

Eko vrtec kot nacin Zivljenja: V ospredju sta bila cilja ozave$¢anja o pomembnosti varovanja
okolja in spoznavanje, da uZivanje zdrave hrane, gibalne dejavnosti in politek pomagajo
ohranjati zdravje. Strokovne delavke so otroke spodbujale k varénemu nacinu Zivljenja,
pravilnem locevanju odpadkov, o porabi vode pri umivanju rok ipd. Pri najmlajSih je bil
poudarek na gibanju in pravilnemu lo¢evanju odpadkov. Pri starejSih so si ogledali lo¢evanje
odpadkov na centru za ravnanje z odpadki, prebirali so pravljice z eko vsebino, skrbeli, da se
veliko gibajo v naravi in s pomocjo organizatorke prehrane skrbeli za uravnotezene obroke.
Strokovne delavke so pripravile lutkovno predstavo Spet zeleno.

Mali soncek: V sklopu projekta smo si zadali dva cilja: spodbuditi Zeljo, navado in potrebo po
Sportnem udejstvovanju otrok in spodbuditi otroke in starSe k aktivnemu preZivljanju prostega
Casa ne glede na vremenske razmere. Vsebine so bile primerne starosti in razvojnim
soncek. Skupaj smo izvedli Cicikros, na katerem so sodelovali tudi otroci iz vrtca Zvezdica. Igre
brez meja so nekatere skupine izvedle s starsi na koncu Solskega leta.

Varno s soncem: Namen projekta je otroke in starSe seznaniti s pravilno zascito pred
Skodljivim delovanjem son¢nih Zarkov. Izvedene so bile dejavnosti, s katerimi so strokovne
delavke osvescale otroke o koristnih in nevarnih vplivih sonénega sevanja. Pogovarjali so se o
varovalnih ukrepih in jih upostevali tudi v praksi. NajstarejSi so si pogledali projekcijo
izobrazevalnih vsebin ZZZS, naredili nekaj poskusov s svetlobo, ustvarjali mavrico, senéne lutke
ipd. Pri najmlajSih so vzgojiteljice starSe naprosale in osvescale o primerni zasciti v smislu
oblacil in mazanja s kremo za zascito.

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

Obogatitvene dejavnosti so namenjene popestritvi osnovnega programa, ki ga izvajamo v vrtcu. Za
izvedbo je potrebno organizirati potek dneva v vec skupinah (SirSa organizacija). Skozi celo leto se je
izvajal »Vrtiljak dejavnosti« iz razliénih podrocij kurikuluma. lzvajale so ga strokovne delavke vrtca.
Tematike so bile naslednje: »Gibamo se«, »lgre sodelovanja in povezovanja«, »Gibalne minutke,
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»lzStevanke in stare igre«, »Ljudske igre in plesi« in »Ljudske pesmi«. Organiziran je bil tudi otroski
pevski zbor. Zunanja izvajalka je veckrat izvedla kamisibaj (pripovedovanje zgodb ob slikah). Sodelovali
smo s Cankarjevo knjiznico Vrhnika, iz katere je prihajala pravlji¢arka in otrokom prebirala pravljice.

NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI

Realizirali smo vse nacrtovane dejavnosti. Plavalni tecaj v bazenu Zapolje, Logatec za vse otroke stare
od 5 do 6 let. Ravno tako za vse otroke stare od 5-6 let je bilo organizirano letovanje v CSOD Medved,
Rovte. Izpeljan je bil tecaj angleskega jezika v izvedbi zunanje sodelavke. Otroci so si ogledali 2
predstavi. V mesecu decembru Zimsko pravljico v organizaciji Teatra za vse, ter Pika nogavicka potuje
po svetu v izvedbi zavoda Enostavno prijatelji ob zaklju¢ku Solskega leta. Predsolski otroci so obiskali
Etnografski muzej v Ljubljani.

PRIREDITVE IN PRAZNOVANIJA
V skladu z LDN oddelkov smo izpeljali vsa praznovanja in nekaj dogodkov (spodnja tabela).

mesec dogodki kratek opis
september v' 0ddeléni roditeljski sestanek. v Predstavitev |dn oddelka,
dnevni red, itd.
oktober v" Teden otroka, v Nabiranje naravnih materialov
v’ vaja evakuacije, in igra z njimi (uporaba pri
v kostanjev piknik, likovnih in ostalih aktivnostih
v’ obisk prvosolcev, povezanih s podrodji iz
v nastop pevskega zborcka na kurikuluma.
ob¢nem zboru upokojencev. v" GD Dragomer (evakuacija ob
pozaru).
november v Zbiranje starega papirja, v’ Starse in otroke smo obvestili o
. biralni akciji papirja.
v KP Vrhnik z
rhnika, v Predstavnica KPV predstavi
v’ plavalni teéaj, pomen locevanja odpadkov ter
v’ slovenski tradicionalni zajtrk. ponovne uvr)grabe.
v Plavalni tedaj v Logatcu.
december v Veseli december. v’ lzdelovanje dekoracije,
praznicni obroki, ¢ajanke, peka
pisSkotov, sneZna sladica,
izdelovanje instrumentov,
lutkovna predstava(Teater za
vse: Zimska pravljica).
Januar v' Obisk etnografskega muzeja. v' Oddelek 5-6 se z avtobusom
. oy odpravi v etnografski muze;j.
v
Obisk pravjicarke. v" CK Vrhnika Barbara Kuzmic.
v’ Zobna preventiva. v ZD Vrhnika Katja Kogovsek.
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februar v’ Kulturni teden. Nastop strokovnih delavk
(Povodni moz).

v Obisk pravlji¢arke. CK Vrhnika Barbara Kuzmic.
Sprehod maskar po naselju,

v’ Pustovanje. modna revija maskar.
Pravlji¢arka z namiznim
gledalis¢em pripoveduje

v' Kamisibaj. zgodbe.

marec v’ Zobna preventiva. Zobna preventiva po oddelkih
(ZD Vrhnika).
april v CcSOD Medved. Pomladni tabor v Medvedjem
. . Brdu.

Y ZDVrhnika Andreja Jurca. Obisk medicinske sestre: skrb za
zdravje, skrb za varnost, skrb za
osebno higieno, pri zdravniku.

maj v’ Cicikros in cicipiknik. Cicikros smo izvedle na

v Dan zdravja. asfaltn(?m koéarka'rvs'kem igriscu,
pripravile smo krajsi program,

v Simbioza giba. otroci so na koncu dobili

. - medalje,
Y Obisk policistov. cicipiknik je bil izveden na
v' KUD Kosec(teden vseZivljenskega prostem.
ugenja) Dogodek Dan zdravja na zelenici
pred Zavodom Ivana Cankarija.
Risanje s kredami po asfaltu.
Gibalno dopoldne s starimi
starsi.
junij v Projekt Varno s soncem, Varno ravnanje v primeru

v projekt Mali soncek. mocnega sonca,

v’ obisk CK Vrhnika, izvajanje gibalnega programa

v’ obisk ljubljanske Zelezniske Mali soncek,

postaje, obisk knjiznice, predstavitev
v predstava s Piko Nogavi¢ko poklica, prostora,
Enostavno prijatelji, ogled Zelezniske postaje,

v’ obisk pravlji¢arke (CK Vrhnika), predstavitev poklica, vlakov,

v’ zobna preventiva(ZD Vrhnika), voznja z vlakom

v' igralno dopoldne v OS. slovo od otrok, ki odhajajo v

Solo(predstava s Piko
nogavicko),
obisk OS(prvosolcev).
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ORGANIZIANJE PREHRANE IN IZVAJANJE ZDRAVSTVENO HIGIENSKEGA REZIMA (OPZHR)

Prehrana

Pri prehrani smo skrbeli za prilagajanje jedilnikov starosti otrok in letnemu casu. V obroke smo skusali
vkljuciti ¢im vec ekolosko pridelanih Zivil. Izvajala so se usposabljanja zaposlenih, ki prihajajo v stik z
zivili.

Zdravstveno higienski rezim

Sledili smo cilju zdravstveno higienskega rezima in zagotavljali ustrezno higiensko okolje za otroke z
namenom omejevanja in preprecevanja tveganja za Sirjenje nalezljivih bolezni.

Spremljali smo zdravstvena problematiko otrok s kroni¢nimi oboleniji in strokovne delavce seznanjali s
kroni¢nimi obolenji in navodili za ravnanja ob morebitnem pojavu bolezni.

Zaposleni so bili napoteni na redne periodi¢ne zdravniske preglede na medicino dela.

Po letnem nacrtu so bili naértovani in odvzeti vzorci vode iz vodovodnega omrezja za redni pregled
neoporecnosti vode. Redno pripravljamo dokumentacijo o nacinu izvajanja ukrepov. Redno smo
izvajali preglede igris¢, in sicer dnevni pregledi, 3-mesecni pregled in letni pregled igriS¢, ki ga je
opravila zunanja pooblascena institucija ter zunanji sodelavec.

Vso dokumentacijo o igris¢ih shranjujemo in dopolnjujemo.

Porocilo OPZHR je v prilogi.

6. SODELOVANIJE Z OKOLIEM

6.1. SODELOVANJE S SVETOVALNO SLUZBO 0S LOG —- DRAGOMER

V sodelovanju s svetovalno sluzbo OS Log - Dragomer smo organizirali in izvajali strokovno pomo¢ za
otroke s posebnimi potrebami in otroke s primanjkljajem v razvoju.

Svetovalna delavka je sodelovala pri usmerjanju otrok s posebnimi potrebami in pri postopkih
sprejema in uvajanja otrok v vrtec. Posamezni starSi otrok so bili na individualnih svetovalnih
razgovorih.

Porocilo svetovalne sluzbe je v prilogi.

6.2. SODELOVANIJE Z OS IN ZUNANJIMI USTANOVAMI

Sodelovanje z 08

V mesecu oktobru so nas obiskali prvosolci in zapeli, zaplesali ter se druZili s predSolskimi
otroki iz vrtca. V februarju so vrtéevski otroci odsli na obisk Solske knjiznice. Na koncu
Solskega leta smo izvedli Se zadnji obisk Sole, kjer so se otroci srecali s prvosolci, prisotni so
bili med Solsko uro in se skupaj s Solarji igrali na igriScu.

Sodelovanje z zunanjimi ustanovami

ustanova dogodek
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Slovenske zZeleznice

Ogled ljubljanske Zelezniske postaje.

ZSRS Planica

Projekt Mali soncek.

ZZ\N Celje

Projekt Varno s soncem.

MzSS

Tradicionalni slovenski zajtrk.

Drustvo Kosec

Fotografiranje otroskih umetnij (otroci so
na vrt¢evskem igris¢u in poteh, ki vodijo v
vrtec risali na temo poletja, morje, morskih

zivali.

Zdravstveni dom Vrhnika

Teme: Skrb za zdravje, za varnost, za

osebno higieno, pri zdravniku.

Cankarjeva knjiznica Vrhnika

Predstavitev poklica knjizni¢ar, prostori v

knjiznici, itd.

Teater za vse

Lutkovna predstava Zimska pravljica

Policija Vrhnika

Obisk policistov, predstavitev poklica,

opreme, vozila itd.

KP Vrhnika

Obisk predstavnice KPV, predstavitev
pomena lo¢evanja odpadkov ter ponovne

uporabe.

PGD Dragomer

PoZarna vaja.

SVSGL

Dijaki na prakti¢nem usposabljanju.

Pef Univerza na primorskem

Studentka na praktiénem usposabljanju.

6.3 SODELOVANIJE S STARSI

Uvajanje otrok v vrtec je bilo uspesno, predvsem zaradi dobrega sodelovanja in zaupanja
starSev v vrtec. V mesecu avgustu smo organizirali igralno urico za najmlajse otroke, ki so se v
tem letu vkljucili v vrtec. StarSe vseh sprejetih otrok so vzgojiteljice povabile na individualni
pogovor, na katerem so se dogovorili za postopno uvajanje prilagojeno otroku.

Roditeljski sestanki: uvodni informativni roditeljski sestanek je bil izpeljan v vseh oddelkih. Za
starSe predsolskih otrok je bil v aprilu organiziran informativni sestanek za letovanje.
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Govorilne ure so bile izvedene v oktobru, novembru, januarju, februarju, aprilu in maju.
Namenjene so bile seznanitvi starSev o napredku otroka, njegovemu razvoju, vkljucevanju v
socialno okolje (interakcija z vrstniki in strokovnimi delavkami) ipd.. Starsi so si Zeleli nasvetov
in potrditve privzgojnih ravnanjih in svetovanje glede morebitnega odloZzenega Solanja otroka.

Druge oblike druZenja so bile izvedene trikrat. Jesenski izlet v gozd v mesecu oktobru,
oddel¢no srecanje v marcu oz. aprilu in zaklju¢no srecanje v juniju.

Po potrebi 0z. na pobudo strokovnih delavk ali starSev so bili nacrtovani individualni pogovori.
Po potrebi sta se prikljucili tudi svetovalna delavka in pomo¢nica ravnateljice za vrtec.

Obvescanje je potekalo preko e-asistenta in preko oglasnih desk. Na Svetu starSev so
predstavniki starSev izrazili zadovoljstvo z obveScanjem s strani strokovnih delavk in vodstva.

3 tabela: Prisotnost starSev na govorilnih urah od oktobra 2022 do maja 2023

Zap. st. | Oddelek Vzgojiteljice $t. govorilnih ur | % prisotnosti
z udelezbo
1. 1-2 Klara Donko Mravlje / Manca Bucar | 6 42%
2. 1-2 Barbara Kastelic 5 28%
3. 2-3 Polona Telban Janezi¢ 5 17%
4, 2-4 Ivanka Puzigaca / Tina Novak 6 28%
5. 3-5 Anja Zerovnik 5 10%
6. 3-6 Lea Sifrer / Dragica Slana 6 26%
7. 5-6 Natasa Kogovsek 6 32%
Skupaj 7 oddelkov 26%

% prisotnosti je izraCunan za srefanja z udelezbo. Iz tabele $t. 3 je razvidna povprecna
prisotnost starSev na govorilnih urah v posameznem oddelku ter skupaj in Stevilo srecanj z
udelezbo.

4 tabela: Stevilo roditeljskih sestankov in sre¢anj s starsi v posameznih oddelkih
Zap. st. | Oddelek Vzgojiteljice Roditeljski Srecanje
sestanek s starsi
1 1-2 Klara Donko Mravlje / Manca | 1 3
Bucar
2 1-2 Barbara Kastelic 1 3
2 2-3 Polona Telban Janezic¢ 1 3
4 2-4 Ivanka Puzigaca / Tina Novak 1 2
5 3-5 Anja Zerovnik 1 3
6 3-6 Lea Sifrer / Dragica Slana 1 3
7 5-6 Natasa Kogovsek 1 3

Iz tabele St. 4 je razvidno Stevilo roditeljskih sestankov in srec¢anj v posameznih oddelkih.
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Sodelovanje s starsi, pripravljenost za sodelovanje, primernost komunikacije, zaupanje in
obojestransko sposStovanje, so vse strokovne delavke ocenile kot pomemben dejavnik pri
vzgojno izobrazevalnem delu.

7. 1ZOBRAZEVANJE DELAVCEV VRTCA

Usposabljanje je bilo omogoceno tako strokovnim kot tehni¢nim delavcem vrtca. Dva
izobraZevanja sta bila organizirana s strani zavoda. Namenjena sta bila starSem in zaposlenim.
Strokovni delavci so si izbirali izobraZevanja iz Kataloga nadaljnega izobraZevanja in
usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoiji in izobrazevanju (KATIS), kjer so vsako leto razpisane
teme iz razlicnih podrodji kuriluluma. lzobraZevanja so potekala celo Solsko leto.

Strokovne delavke so porocale iz izobraZevanj na strokovnih aktivih in tako Sirile novo znanje in
primere dobre prakse tudi na ostale strokovne delavke.

Z izobraZzevanjem smo delavcem zagotavljali moZnosti za osebnostni in strokovni razvoj.

8. PEDAGOSKO VODENIJE

Od septembra 2022 do decembra 2022 je bila za pedagosko vodenje zadolzena pomocnica
ravnateljice za vrtec ga. Mojca Erjavec. Od januarja dalje sem pedagos$ko vodenje prevzela Petra
KrasSovic, nova pomocnica ravnateljice za vrtec.

Spremljanje pedagoskega dela v oddelkih

Z namenom vpogleda v pedagosko delo, svetovanja in usmerjanja strokovnih delavcev so se
izvajale hospitacije. Napovedane hospitacije so bile izvedene do decembra, razen v rumeni
skupini, kjer sem hospitirala v juniju. Sodelovala sem z mentoricami dijakom oz. Studentki. Potek
dela v oddelku sem spremljala tudi v ¢asu, ko sem nadomeséala bolnisko odsotnost posamezne
delavke in ob drugih priloZnostih.

Od januarja dalje sem redno spremljala delo tehni¢nih delavcev, po potrebi usmerjala s
pogovori in svetovala.

Letni razgovori

Letni razgovori s strokovnim in tehni¢nim kadrom so bili izvedeni do decembra pod vodstvom
ga. Mojce Erjavec, ki je sodelovala tudi pri pripravi letne ocene in redne delovne uspesnosti
(RDU) od septembra do decembra. Pri pripravi RDU od januarja dalje sem sodelovala Petra
KraSovic.

9. REALIZACIJA DELA ORGANOV UPRAVLIANJA

Svet zavoda
Svet zavoda se je sesel trikrat in sicer v mesecu septembru (28.9.2022), februarju (27.2.2023) in juniju
(19.6.2023).
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Na 1. redni seji je bilo s strani vrtca predstavljeno Porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta za Solsko
leto 2020/21 in obravnava letnega delovnega naérta za $olsko leto 2021/22. Clani Sveta zavoda so tako
realizacijo LDN kot nov LDN soglasno sprejeli. Na seji je sodeloval tudi Zupan g. Miran Stanovnik, ki je
pojasnil, da so sredstva za Siritev vrtca Ze priskrbljena in bodo z gradnjo priceli v kratkem. Na seji so bili
imenovani clani skupine za pripravo Razvojnega nadrta zavoda za obdobje 2023 — 2028. Poleg
ravnateljice in ostalih ¢lanov sta bili za vrtec imenovani Mojca Erjavec, pomocnica ravnateljice in Bojana
Vogrinec kot predstavnica strokovnih delavcev vrtca. Za predstavnika starSev vrtca je bil imenovan g.
Matej Jugovic. V januarju 2023 ga. Mojco Erjavec zaradi odhoda v pokoj nadomestim Petra Krasovic.
Na 2. redni seji ravnateljica predstavi Letno porocilo za leto 2022, v katerem omeni, da smo v vrtcu
poslovali pozitivno. PreseZek je nastal iz naslova trznega deleza prodaje hrane. Primanijkljaj je nastal iz
ekonomske cene in drugega poslovanja vrtca. Pokrili ga bomo iz presezka poslovanja vrtca v preteklih
letih. Ravnateljica Se omeni, da je bilo v tem Solskem letu izveden plavalni tecaj. Predstavljen je bil
Program dela za leto 2023, kjer je bilo omenjeno, da se pripravlja nov Razvojni nacrt za obdobje 2023 —
2028. Clani Sveta zavoda na omenjeno niso imeli pripomb. Ravno tako so soglasno sprejeli predstavljen
Kadrovski in finanéni nacrt za leto 2023.

Na 3. redni seji Sveta zavoda ¢lani soglasno potrdijo Razvojni nacrt za obdobje 2023 — 2028, ki je bil
predhodno potrjen na Svetu star$ev vrtca in 0S. Clani Sveta zavoda hkrati pozivajo ustanovitelja, da poda
bolj konkretno ¢asovnico za izvedbo del, ki so navedena v poglavju Materialni pogoji, str. 16-17. Ker
dosedanjemu predstavniku starSev vrtca g. Mateju Jugovicu pote¢e mandat, ravnateljica predlaga od
1.9.2023 za predstavnika Sveta starSev vrtca g. Simona Misica, ki je na kandidaturo predhodno Ze pristal.
Clani Sveta zavoda predlog soglasno potrdijo.

Svet starSev

Izpeljali smo tri redne seje Sveta starSev, septembra (27.9.2022), februarja (23.2.2023) in maja
(25.5.2023).

Na 1. redni seji Sveta starSev pomocnica ravnateljice ga. Mojca Erjavec poroca o volitvah predstavnikov
starSev v Svet starSev po posameznih oddelkih. Ugotovitveni sklep o konstituiranju sveta starsev je bil
soglasno potrjen. Nato prisotni izmed predstavnika po oddelkih vrtca glasujejo za predsednika Sveta
starSev vrtca in namestnika. Sledi porocilo ga. Mojce Erjavec o realizaciji LDN vrtca za $ol. leto 2021/22.
Porocilo je bilo soglasno sprejeto s strani ¢lanov Sveta starSev. Sledi predstavitev LDN vrtca za Solsko
leto 2022/23, ki je bil ravno tako soglasno sprejet s strani ¢lanov Sveta starsev.

Na 2. redni seji Sveta starSev sem se predstavil Petra KraSovic, kot nova pomocnica ravnateljice. Nato
sem podala kratko porocilo o dosedanji realizaciji LDN vrtca, na katerega ¢lani Sveta starSev niso imeli
pripomb. Pod zadnjo tocko je predstavnica ga. NeZa Kasnik izpostavila, da jedilniki skoraj vsak dan
vsebujejo meso in izrazila Zeljo, da bi bilo le tega manj. Nekaj je bilo vprasanj v zvezi s heterogenimi in
kombiniranimi skupinami ter predlog, da se ogradi »pumptrack« poligon.

Na 3. redni seji Sveta starSev je predsednik Sveta starSev, g. Matej Jugovic, podrobno prestavil Razvojni
nacrt zavoda z obdobje 2023 —2028. Razvojni nacrt je bil s strani ¢lanov Sveta starSev soglasno potrjen.
Pomocnica ravnateljice, ga. Petra KrasSovic je prisotnim podala porocilo o realizaciji LDN vrtca za Solsko
leto 2022/23 in predstavila nacrtovane dejavnosti do konca Solskega leta. Pogovor je tekel tudi o
moznostih hrambe koles za ¢as, ko otroci bivajo v vrtcu in tja pridejo s kolesom. Sedanja postavitev je
zacasna. Pomocnica ravnateljice je Se prestavila oddelke za naslednje Solsko leto 2023/24 in podala
razlago, zakaj niso vse skupine homogene. S strani starsev je bila dana pobuda o dodatnem zbiranju
sredstev, kot o nekaksni prireditvi, kjer bi se to¢no predstavilo, zakaj se sredstva zbirajo.

10. REALIZACIJA DELA STROKOVNIH ORGANOV VRTCA
Aktivi

14



POROCILO O REALIZACIJI LDN 2022/2023

V Solskem letu 2022/2023 smo izpeljali 5 strokovnih aktivov in sicer v mesecu oktobru,
decembru, februarju, aprilu in maju. Prednostna tema je bila varno in spodbudno u¢no okolje.
Na aktivu v mesecu aprilu smo obravnavali in sprejeli Razvojni nacrt za obdobje 2023 — 2028.
Na vseh aktivih smo obravnavali tudi tekoco problematiko.

Porocilo Strokovnega aktiva je v prilogi.

Zbor strokovnih delavcev

Zbor strokovnih delavcev se je seSel dvakrat in sicer v mesecu septembru (7.9.2022) in juniju
(14.6.2023).

Na 1. Zboru strokovnih delavcev prisotne obravnavajo Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23
in se odgovorijo za izvajanje dejavnosti ter se dogovorijo za nekatere pomembne datume. Ga.
Mojca Erjavec pozove prisotne, naj oddajo potrebe po igracah in glasbilih. Dogovorijo se, da bo
pripravljen zbirnik otrok z alergijami in dietami za vse oddelke. Na zboru so predstavljeni datumi
za oddajo LDN oddelkov, obogatitvenih dejavnosti ipd. in dolo¢en je datum, do katerega morajo
biti izvedeni vsi roditeljski sestanki in dogovorjen terminski plan govorilnih ur. Dolo¢ena je
namestnica ga. Mojce Erjavec, to je ga. Lea Sifrer do prihoda ga. Dragice Slana.

Na 2. Zbori strokovnih delavcev ga. Petra KraSovic poroca o realizaciji LDN vrtca za Solsko leto
2022/23. Sledi poro¢anje vodje tima ga. Anje Zerovnik in vodje aktiva ga. Klare Donko Mravlje.
Sledijo porocanje vodij kabinetov: ga. Lee Sifrer (glasbeni kabinet), ga. Bojane Vogrinec (kabinet
naravoslovja in didaktike), ga. Polone T. JaneZi¢ (lutkovni kabinet), ga. NeZe Kastelic (likovni
kabinet), ga. Tine Novak (telovadni kabinet). Ga. Petra KraSovic seznani prisotne z organizacijo
dela v naslednjem Solskem letu, v primeru, da se odpre nov prizidek in z rezervnim nacrtom, e
do tega Se ne pride. Dogovorimo se o zadolZitvah v prihodnjem Solskem letu in o delu v poletnih
mesecih.

11. PROSTORSKI IN MATERIALNI POGOIJI ZA DELO

Kupili smo dva stacionarna racunalnika in enega prenosnega. V kuhinji nov hladilnik za sadje, v pralnici
pralni stroj. Izvedla so se popravila pomivalnega stroja v kuhinji in susilnega stroja v pralnici. Zamenjala
se je talna obloga na A vhodu in na veznem hodniku med A in B vhodom ter v kopalnici vijolicne sobe.
Na igris€u je namescen betonski vrtni umivalnik.

V naslednje leto se prenese nakup:
v" BrezZiénega ozvofenja za zunanjo uporabo.
v" Lopa za shranjevanje zunanjih igra¢ pri starem prizidku.
v" Obnova tal na B vhodu in v telovadnem kabinetu B vhod.

Pripravila: Petra KraSovic, pomocnica ravnateljice

avgust, 2023
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